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3. Analiza/Ocjena stanja

3.1. Geoprometni polozaj i zemljopisna, prirodna kulturna obiljezja

Istarska Zupanija smjeStena je na krajnjem sjeapadu Republike Hrvatsk&la sjeveru
granti sa Slovenijom, na istoku i jugu s Primorsko-gaiam zupanijom, a na zapadu ima
morsku granicu s ItalijomGeografski zauzima najviedio Istre — najprostornijeg (3.476 Rn
jadranskog poluotoka.

Slika xx. Polozaj Istarske zupanije u RH

0 50 100 km
I e—

Izvor: Program zastite okolida IZ-a

Upravno je Istarska Zupanija podijeljena na 4ltddjalnu jedinicu lokalne samouprave: 10
gradova i 31 ofinu (vidi Slika xx).

Gradovi: Buje-Buie, Buzet, Labin, Novigrad-CittamgvPazin, PokeParenzo, Pula-Pola,
Rovinj-Rovigno, Umag-Umago i Vodnjan-Dignano.

Opc¢ine: Bale-Valle, Barban, Brtonigla-Verteneglio, CeroyljEaZzana-Fasana, Funtana,
Graiis¢e, Groznjan-Grisignana, Kanfanar, Karojba, KaSlehbinci - Castellier-Santa

Domenica, KrSan, Lani®, LiZznjan-Lisignano, Lupoglav, Mé&mna, Medulin, Motovun-

Montona, Oprtalj-Portole, Pan, Ra3a, Sveti Love Sveta Nedelja, Sveti Petar u Sumi,
Svetvirtenat, Tar-Vabriga, Tinjan, Visnjan-Visignano, Vidde-Visinada, Vrsar-Orsera i
Zminj.
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Slika xx. Upravna podjela 1Z-a na gradove ¢ioe
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Izvor: www.istra-istria.hr

3.1.1. Prirodna obiljezja

Reljefno (vidi Slika xx), pedoloski i geomorfoloskirostor se dijeli &etiri osnovne cjeline:
1) najvee i najnize priobalno podtje tzv. Poréko-pulske plgée (ili ravnjaka zapadne i
juzne lIstre), koju obiljezava izmjena dile ravnijih kompleksa i breZuljakaija ucestalost
postaje sve W@ pomicanjem u unutrasnjost; 2) sredisSnji brdsk titre obiljezen vrlo
razvijenim reljefom, 3) najvie podije pretplaninskog i planinskog masiGiéarije i Ucke
na krajnjem sjeveroistoku Zupanije; te 4) pagpolja i dolina — polj@epicko i Krapanjsko
te doline uz rijéne tokove Mirne, RaSe, Boljtice i Pazinskog potoka.

Reljefne/pedoloske/geomorfoloSke cjeline okvirn@mehraju i tradicionalnoj podjeli Istre,
istim redoslijedom, na 1) Crvenu Istru (ravnjakradderiziran tlom ,crvenicom®, Kkrski
porozan pa nema povrSinskih vodotoka); 2) Sivuuldgredisnji dio, ,siva“ fliSna tla,
vodonepropusna tla, erozija, povrsinski (Buij vodotoci, razvijen reljef); te 3) Bijelu Istru
(reliefno najvise podwije Cicarije i Utke, s vapnengim ,bijelim“ grebenima, vodopropusni
krs).
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Slika xx. Reljef Istarske Zupanije
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Izvor: Program zastite okoliSa Istarske Zupanig0@)

Najveti dio IZ-a je vodopropusni krs, pa diepovrsinski vodotoci postoje samo u pojtu
.olve Istre” (vidi Slika xx). Zbog velike propusnosti pokrovnog sloja padje je izrazito
osjetljivo na oné&iscenje s povrSine, zbogega je oko 70% povrSine pod nekim rezimom
vodozastite.

Slika xx. PovrSinske vode u Istarskoj Zupaniji

Izvor: Program zaStite okoliSa Istarske Zupanije
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U najsirem smislu, sve podzemne i povrsinske va@de pripadaju Jadranskom slijevu. lako
su stvarna prillevna podfja rijeka i pripadajtih izvora kompleksna i uvjetovana vrlo
zamrSenom mrezom veza, kao glavni drenazni su@hevovi) na podriju IZ-a, standarno
se izdvajaju: slijev Dragonje, slijev Mirne, slijRazirtice, slijev RasSe i Boljufice, slijev
zapadne obale Istre, slijev juzne Istre; slijewopalnih izvora u Kvarnerskom zaljevu. U
interpretaciji hidrogeologije Istre pojavljuje sewpojam centralno-istarskog vodonosnika,
koji kao retencija prihranjuje krska izvorista yestu Mirne i RaSe te zapadnu i juznu Istru.

Podrije krsa Istarske zupanije ima vrlo bogato podzendg oko 115.000 speleoloSkih
objekata registriranih u svijetu, vise 8.500 nakiu RH, odegacak oko 2.000 u Istri.

Klimatoloki, 1Z ima sredozemnu klimu duZ obale,j&kese pomicanjem u unutradnjost
mijenja u submediteransku, a zbog blizine planindlpa i u kontinentalnu odnosno
pretplaninsko-kontinentalnu klimu. Konkretnije, vaji dio podréja Zupanije karakterizira
razmjerno ugodna/za Zivot vrlo povoljna klima: @plsuha ljeta, blage i ugodne zime, velik
broj surtanih dana (do 2.800 sati na godinu), relativno ngal&iSnje temperaturne varijacije
zraka dok je najniza temperatura mora u oZujkun@sz oko 10°C a najviSa u kolovozu, oko
25°C. Tlo se u pravilu ne ledi.

3.1.2. Prirodni resursi

Istarska zupanija ima prirodne predispozicije, $kel resurse i tradiciju koji jéine vrlo
atraktivnim prostorom kako za obitavanje, tako iraavoj i uspjeSno bavljenje brojnim
djelatnostima — od poljoprivrede, 8&rstva, ribarstva, marikulture, preko brodogradnje
industrijske proizvodnje nemetalnih proizvoda (cetmgapno, cigla, kamena galanterija i sl.)
do turizma.

Sam prostor, odnosno prostorni smjestaj 1Z-a, yé&no je najvaznija, a u svakom &hju
izrazito vazna prirodna predispozicija koja joje&l&pmparativhu razvojnu prednost: duboko
je uvwten u europsko kopno Sto gai ,najblizim toplim morem* za veliki dio Europej
atraktivnom je obalnom podtju; dostupan je i u znatnom dijelu joS uvijek ,nenpasten*
nekontroliranim rastom antropogenih pritisaka.

Sljede&a ,agregirana“ prirodna predispozicija — rezultaimbinacije mnogiltimbenika — jest
da je I1Z, laéki reeno, ,naprosto lijepa®, ili stino re&éeno, krajobrazno atraktivna i raznolika.
Upravo ta atraktivnost, u kombinaciji s povoljnintoptornim smjeStajem osnovna je
komparativna prednost sektora turizma.

Osnovni naini koridtenja zemljidta / zemljidni pokrov u IZ4e kako slijedi: oko 30%
obradivih povrSina, 23% travnjaka/pasnjaka te cB#4&uma.

lako se uglavnhom ne radi o vrstama tala najpogodnga poljoprivrednu proizvodnju,
pedoloske/hidroloske/reljefne/klimatske prirodnéodd cine relativno povoljne okolnosti za
sektor poljoprivrede, posebno za tradicionalne graraslinarstva, vinogradarstva i uzgoja
ranih povrtlarskih kultura.
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Slika xx. ZemljiSni pokrov /koriStenje zemljiStastarskoj Zupaniji

[ | Polioprivieda ‘@ i

‘ Pa3njaci, stalne livade:.™
~ rijetka vegetacija'ﬂ

B Sume i

7] Umjetne povrsine *

. Vodene povrsine
i mocvare

[ | Stalni nasadi
=1 Goleti, gola stijena
i poZarista

Izvor: Program zaStite okoliSa Istarske Zupanije
PasSnjaci su vrlo pogodna resursna osnova z&apnprazvoj st@éarske proizvodnje.

Znatan udio povrSina pod Sumom, m@aai krajobraz, velik udio rijetko naseljenih podjay
raznolikost stanistaine 1Z prostorom s velikim potencijalom za razvoystva, a $to se i
odraZzava ginjenica da su na oko 61% povrSine uspostavljevidti (njih 46) s raznovrsnom
krupnom (srndg divlja svinja) i sithom (zec, fazan, jarebicagpelica) divlj&i.

Od prirodnih resursa u uzem smislu, jedan od najjiazu 1Z-u je svakako more: osnova
tradicionalne djelatnosti ribolova, znatno g marikulture, te jedan od osnovnih
atrakcijskih elemenata u resursnoj osnovi turizma.

Na podraju 1Z-a eksploatira se i vise mineralnih sirovima kojih su povijesno najvaznije
boksit i ugljen, dok su danas aktualne sirovingdtene u industriji grdevinskog materijala
(arhitektonski i grdevni kamen, lapor...) te zemni plin iz jadranskogmorja/podzemija.

Osim atraktivnih prirodnih krajobraza, 1Z je prepatjiva i po atraktivnim Kultiviranim
krajobrazima, fiztkim tragovima kontinuirane naseljenosti od pretpsnog doba, te
tradicije ekonominog (i zato skladnog) koriStenja prirodnih datostiazalost, recentni
trendovi litoralizacije, s velikim relativho slabopravljanim antropogenim pritiskom na
obalno podrtje te depopulacijom unutrasnjosti negativno se Zairaju na krajobraznu
atraktivnost jer se s jedne strane obalno p#drunagtduje pretjeranomgesto naizgled
stihijskom urbanizacijom, dok se depopulacija ogledzapustanju i degradaciji agrarnog i
ruralno-urbanog krajobraza.

10
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3.1.3. Prostorno ureglenje

Zupanijski prostorni plan donesen je 2002. (Sluebeovine IZ 2/02), a nakon toga slijedile
su njegove izmjene i dopune: Sluzbene novine 14 bi@b, 4/05, 14/05-piasceni tekst,
10/08, 07/10. Donesena je i odluka o pokretanjtasugh izmjena i dopuna PPIZ u kolovozu

2009. godine. Prostorni planovi demja ogin

a ili gradova (PPUG/O) jedinica lokalne

samouprave su u 98% &hjeva na snazi (nedostaje samo PPUO Rasa). cdstidp izmjena i
dopuna Zakona i podzakonskih akata iz oblastitprosg uréenja vei dio usvojenih

PPUG/O (véina usvojena u vremenskom p

eriodu od 2002-2005) usklateni sa PPIZ.

Treba napomenuti da su izmjene i dopune prostaiantspe dokumentacije dugotrajan i skup

proces.

Tablica xx. Osnovni razvojni izazovi i potrebe aiy@oblematike prostornog ufenja

RAZVOJNI PROBLEMI

RAZVOJNE PERSPEKTIVE | POTREBE

- Neodgovarajtia struktura i spoznajn
razina sluzbi u ofjnama na poslovim
prostornog uréenja

Prostorni planovi JLS dijelom odrazava
interes potencijalnih investitora na St¢
drustvenog interesa i odrzivog razvoja.

Gospodarski zahvati u prostoru, bespra

I neprimjerena gradnja (nafitco u
priobalnom podrgju).
- Prometnice koje presijecaju ekolo§

koridore.

Nedostaje Plan integralnog upravljar
obalnim podrdjem 1Z

Neusklaenost grattkog dijela prostorng
planske dokumentacije JLS sa propisal
informacijskim sustavom

Veliki broj zakonom definiranih UPU
mala ili neznatna realizacija isti
nemogunost izdavanja akata kojima
dozvoljava gradnjacime se kdéi razvoj

podritja u obuhvatu UPU-ova. U tom |e

segmentu zakonska regulativa  kri
odreiena Sto je izazvalo ,lavinu“ novi
UPU-a, ¢ija izrada nije uvijek prostorn
opravdana i nuzna, a dodatno opteje
planiranu investiciju, odnosno odim@
njenu realizaciju u najboljem <glaju za
jednu godinu.

U fazi pripremnih radova za izrag
prostornih planova nedovoljna suradnjg
nadleznim institucijama, JLS-ovima
upravnim tijelima nadleznih tijela.

a lzrada svih propisanih prostornih plano
a radi kon&nog definiranja prostora
Zupaniji. Dosljedno postivanje smjerni
viSih planova i pravila dobre prostorn
planerske prakse pri izradi planova loka|
razine PUO/G.

thaﬁanje kadrovskog potencijala, néito u
op¢inama.

ju
2tu

) obalnim podrdjem 12

JLS sa
sustavom

propisanim  informacijski

j’- lzrada programskih separata (stra
>€ podloge) na kojim&e se temeljiti projekt
koji su vazni za zupaniju i koji se temeljg

Jtotih analiza ugrduju u PPIZ.

h- Planski odrediti minimalan nivo komunali

o opremljenosti poslovnih zona zupanijsk
zn&aja (proizvodne, poslovne, usluzne
sl.), jer se tako povava atraktivhos
lokacije za budéeg investitora, a
realizacija investicije je brza.

lu Uspostava interaktivne  suradnje

y sZavodom za prostorno planiranje 1Z

i zupanijskim upravnim odjelima, tako da
pravovremeno uskladi PPIZ s razvojn
programima i novim projektima za koje

"MUskladiti prostorno-plansku dokumentacij

va
u
Ca
O_
ne

- Kvalitetan nadzor nad
keprovedbom/po§tovanjem planova.

- Izrada GIS baze podataka
njalzrada lzvjega o stanju u prostoru

- Izrada Plana integralnog upravljanja
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RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE PERSPEKTIVE | POTREBE

nuzna dozvola za gradnju.

- Omoguiti gradanima da u ofjnama |
gradovima dobiju podatke iz prostornih
planova (izvodi, uvjerenje i uvidi)

3.2. Stanovnistvo i ljudski resursi

3.2.1. Demografska obiljezja

Ukupan je broj stanovnika IZ-a, prema popisu iz20dine, 206.344 ili 4,65% stanovnistva
RH. Prostorna gusta naseljenosti u 1Z-u je 73,4 stanovnika n& kmdnosno nesto manje od
RH (78,4 st.).

StanovnisStvo je koncentrirano (vidi Slika xx) okec¢ih srediSta (71% zivi u gradovima, a
29% u oginama) te uz obalu (u priobalnim JLS Zivi oko 88%n®vnika, dok svega 12% Zivi
u unutrasnjosti). U unutradnjosti je gustooko 29 st./kf a u priobalju vise nego tri puta
veca — oko 93 st./kf

Slika xx. Gustéa stanovnistva u @mama i gradovima 1Z-a

S
h}f ; e e WS E

'ﬁ ISNJAN < Lﬁ ]
.;% POREG “—_{ \? / y ( \

& é‘mJAN X i ?
i;\\ J_SVET%:’E. RUS ,MI\? é GScE PICANX KRSAN z’
& "ﬁm LOVRES ‘/"G\z\\ e EDE\L “N
= KANFANMJ \/f &ﬁ N\
~ Sw\w
;"' & ;E\/J BARBAN ?
- SVETVINCENAT frs
T Yhas
SN
Prostorna gustoéa\ < R‘L,{j |
stanovnistva [/km2] ', vepuAN <
4-20 ,
[ ]20-50
[ ]50-100
100 - 150
I 150 - 200
[ 200 - 1165

Izvor: Program zastite okoliSa Istarske Zupanije

Ukupni je demografski trend (od 1991. do 2001.)ifpeem, s ukupnim porastom broja
stanovnika od 1%, no istodobno se u unutrasnjostidmanjivao (za -3%), dok je u priobalju
rastao (+1,6%). Eksplozivni rast broja stanovnidped se u Medulinu (+76.2%), Liznjanu
(+40.3%), Novigradu (+34.8%), Kanfanaru (+22.9%)adreu (+18.7%). Takder drasitan
pad biljezi se u Lan& (-35.9%), Graiscu (-21.5%), Oprtlju (-14 %) i ViSnjanu (-14 %).

Prosj&na starost je 40,2 godine.
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3.2.2. Obrazovanost

Obrazovna struktura bolja je od prosjeka RH (vidiblica xx), ali osjetan je nedostatak
strienjaka s visokom naobrazbom i znanstvenim zvanjista, je dugoréno razvojno
ograntenje Zupanije i aspekt koji se mora poboljSati.

Tablica xx. Obrazovna struktura stanovni$tva | zaxigeg od 15 godina

Bez [1-3 raz4-7 raz/OsnovnaObrt, KV,SrednjalGimnazijgVSS |[VSS| Mr. Ser. Sc.

SkoleOS 0S Skola  |[VKV Skola
RH 29 |4,5 11,2 21,8 27,2 15,0 4.8 41 7,3 0,3 0,2
1Z 1,5 (3,0 9,5 22,8 30,3 15,1 49 53 6,9 0,25 0,]
Zagreb | 1,1 | 2,2 5,3 16,3 24,8 18,9 8,3 58 149 1,0,7

Izvor: DZS, Popis stanovnistva 2001.

3.2.3. Zaposlenost i nezaposlenost
Stopa nezaposlenosti (u 2009.) iznosi 7,1% Stdpe mize od prosjeka RH (14,4%)

Trend nezaposlenosti u proteklin desetak godingZbirast od 1999. do 2002. te naglo
smanjenje broja nezaposlenih u 2003. i 2004. godhiezaposlenost pokazuje i godiSnje
sezonsko kretanje, uzrokovanaigm potrebom za radnom snagom tijekom tutkstisezone,
kada se registrirana nezaposlenost smanjuje | ®iB&0%. Osnovni uzrok porasta broja
nezaposlenih od 1999. do 2002. bilo je restruldnja poduzéa i privatizacija tijekom tog
razdoblja, kada se dio radnih mjesta ugasio zbagnt&bilnosti, dio zbog financijskih
teSka&a tranzicijskih tvrtki, dio zbog promjene djelattiokroz nastojanje oko prilagodbe
novim potrebama trziSta. Smanjenje nezaposlenosijgulica je povratka turizma, postupne
normalizacije gospodarstva te administrativnih gesma kojima se prema Pravilniku o
aktivnom traZenju zaposlenja definira nezapos|ewa

Prema obrazovanju, progpe najvei broj nezaposlenih pripada kategoriji zavrSen@ige
Skole za zanimanja do 3 godine i Skole za KV i VK&himanja (broj se kée od oko 30 do
40% prijavljenih), osobe sa srednjom Skolom zarpanija u trajanju od 4 i viSe godina ( od
20 do 30%) osobe sa zavrSenom osnovnom Skolom2@kim 30%)

Prema spolu, prosjao, vei broj prijavljenih nezaposlenih osobee Zene (61%).

Prema dobi, prosfmo, najviSe je nezaposlenih (19 %) u dobnoj skupihb0 do 54 godine; a
onda redom, 13,2% u skupini od 25 do 29; 12,4 %upisi od 55 do 59 te 11,6% u skupini
od 20 do 24 godine te 10,9% u skupini od 45 dgeifina

Od ukupno prijavljenih nezaposlenih osoba oko 30%& trenut&no raspolozivo za
ukljucivanje na trziste rada jer pripadaju u skupinu asslteZzanim faktorima zaposljavanja
(teze kronine bolesti, ovisnost, socijalne prilike, tjelesr&etenija...). Od tog broja 21% je
trajno ogranieno za zapoSljavanje prema svim kriterijima, doR%& privremeno ogra&eno
za zaposljavanje. Preostalih 70% raspolozivo jakijcivanje na trziste rada, odnosno 51%
je raspolozivo trenutmo dok je za oko 35% osoba potrebno dodatno usamga kroz
programe osposobljavanja, prekvalifikacije i dokedcije, ukljucuju¢i stjecanje opih
znanja kao Sto su informékia obrazovanost, znanje stranih jezika, tehnologks&tine,
specifne vjestine i dr.).
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Tablica xx. Osnovni razvojni izazovi i potrebe wive problematikom nezaposlenosti

RAZVOJNI PROBLEMI

RAZVOJNE POTREBE

- Nerazmjer izméu ponude i potraznje Z
radnom snagom na odenim razinama
obrazovanja (strukovna zanimanja
srednje Skole za zanimanja do 3 godi
zvanja koja se st na viSim i visokim
Skolama — fakulteti, akademije...). To
odnosi na manjak i viSak radne snag
zanimanjima na navedenim
obrazovanja, a unutar djelatnosti za koje
najvise iskazuju potrebe za radnom snag
u Zupaniji - turizam i ugostiteljstva
trgovina, industrija (brodogradnja, metal

industrija) i gra@evinarstvo.
- Manjak je posebno izrazen K
kvalificiranih radnika u grdevinarstvu,

metalnoj industriji, turizmu, ugostiteljstvu
brodogradnji, a prvenstveno se odnosi
kvalificirane radnike s radnim iskustvom.
Manjak je prisutan [ ko
visokoobrazovanih osoba, osob
diplomiranih inZzenjera tehékih znanosti —
mladih strénjaka (grdevinarstvo,

strojarstvo, brodogradnja, elektrotehnika).

Vrlo su izrazene fluktuacije radne sna
ovisno o trajanju i uspjesSnosti turiste
sezone.

Neplanski, stihijski upisi u srednje Ska
koji ne prate potrebe trziSta rada
generiraju suficitarni kadar (ekonomsg
sluzbenici, administrativni

komercijalisti, automehaéari...)

Neplanski upisi i u Visoke Skole

q

ViSak generiranih kadrova stihijski
(gaSenje pozara) rjieSava osposobljavanj
gdje se dodatno troSi novac na iste os

kojima je drzava v financirala srednje

Skolsko obrazovanje

razinama

sluzbenic

a Programe aktivne politike zapoSljavan
\ koji se bave poticanjem zapoSljava
—odraienih profila nezaposlenih 0so
necillano usmjeravati prema

speciftnostima i potrebama Zupanije,
se prioritetno na slijedee:

e Lbodizanje kvalitete radne snage u turizmn
S éjgostiteljstvu;

jor@sposobljavanje radne snage za dod
. zZznanja koja se traze na trziStu rg
na(informaticka znanja, menadzerske i dru

vjestine, znanje stranih jezika, tims
d rad...);

- zapoSljavanje Zena i osoba s invaliditeto

L Programe osposobljavanja, prekvalifikag
N3 dokvalifikacije usmjeravati na osobe kg
su ve& duze vrijeme izvan trziSta rada te
i zbog dugotrajnije nezaposlenosti potret
toobnoviti i stéi znanja koja se trenutn
traZze na trziStu rada, a koja navedene 03
ne posjeduju. Za pojedine osobe potre
je izvrsiti prekvalifikaciju jer zvanja koj
su stekli viSe nisu trazena na trziStu rg
ge(kao posljedica  restrukturiranja
privatizacije).

I Provedba ankete za istrazivanje trzista n
ﬁau svrhu spoznaje potreba poslodavacsa
ki radnicima odréenih znanja, zvanja

i'vjeétina odnosno  prikupljanja doih
' informacija za potrebnom radnom snag
po djelatnostima i razini obrazovanja.

- Realizirati demografske poticaje (potpd

se roditeljima u podizanju djece)

Ir-E%odatno stimulirati i motivirati &enike zal
P ﬁpis zvanja i zanimanja potrebnih na trzi
rada

n)

regionalnim

ja,
nja
ba
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3.3. Fizika infrastruktura (prometna, komunalna i dr.)

3.3.1. Promet

Udaljenosti na podtiju IZ-a nisu velike, ali bez primjerene prometnéastrukture one su
ograntavajlute te rezultiraju stalnim iseljavanjem mladih ljudisrediSnje Istre u gradove i
turisticka srediSta na obali. Primjereni razvojni projekipticanje malog poduzetniStva,
otvaranje poduzetékih zona i inkubatora s prometnom povezaunogrekinutcée taj trend i
uspostaviti izjedn&gvanje standarda ljudi koji zive u gradovima nalioke standardom ljudi
u ruralnom dijelu.

3.3.1.1. Cestovni promet

Javne ceste, koje su i Feajedna od temeljnih komunalnih infrastruktura zaebilazan
¢imbenik gospodarskog i svakog drugog razvoja, syaBodrija, u IZ-u kao turistikoj
regiji imaju dodatnu vaznost.

U Istarskoj zupaniji postoji razmjerno gusta mrgaganih cesta (1.813 km, Sto je prostorna
gustaa od 0,64 km ceste po Kmdnosno ekvivalent kvadratie mreZe s duZinom stranice
kvadrata od 3 km, Sto znatno premasSuje prosjek Rid)kvaliteta postojee mreze ne
zadovoljava, a razvoj cestovne infrastrukture raleka ne zadovoljava narasle potrebe
cestovnog prometa.

Osim odrzavanja mreze javnih cesta i gradnje ndwibih cesta treba modernizirati i
rekonstruirati pojedine dionice, objekte, krivineaskrizja te izgraditi obilaznice naselja uz
poboljSanje tehwkih elemenata u cestovnoj mrezi. Uz izgradnju ir@ewje Istarskog Y
(2006.) potrebno je kvalitetno rijeSiti povezivang prometnice s drzavnim, zupanijskim i
lokalnim cestama.

Postojéi izvori financiranja ni priblizno ne osiguravajwipebna sredstva. Stanje sigurnosti
prometnica i njihovo odrZzavanje nije dovedeno nkomam propisan standard, a sve viSe
sudionika u prometu iziskuje provedbu edukativnipreventivninh mjera, osobito nain
kategorija sudionika.

3.3.1.2. Zeljeznéki promet

Pruge pod upravom Hrvatskih zeljeznica, ukupne ruzi52,5 km ukljgujuéi i 2,7 km
industrijskih kolosijeka, ,odsjgene” su od hrvatskih (osim posredne veze prekoesiekih
pruga) i postaju pruge lokalnog zZiaga. Promet putnika i tereta neznatan je u odn@su n
postojée kapacitete i mogmosti i kao takav nerentabilan, a Zeljgkai infrastruktura gubi
svoju gospodarsku funkciju.

3.3.1.3. Pomorski promet
Lukama javnog prometa zupanijskog i lokalnogéaja (ukupno 26) upravlja pet zupanijskih

lu¢kih upravadiji je osnivas IZ (lucke uprave Pula, Rovinj, PareUmag-Novigrad i Rabac);

lukom Brsica koja se nalazi na prostoru IZ-a ugeatducka uprava Rijekagiji je osniva:
RH.

Prema postof@m potencijalu, odgenom povoljnim zemljopisnim polozajem i osobinama
priobalja, pomorski promet — javni, kh@narodni i regionalni, osim nadkiog — nije dovoljno
razvijen, a luke nemaju kvalitetnu infrastrukturopremu.

Istarska Zupanija ima 445 km morske obale, a gaapamorskog dobra uidena je samo na
manjem dijelu. Postupak utlivanja granica opsezan je posao koji uz to zaldijematna
financijska sredstva, a sam postupak uknjizbe pskogr dobra dugotrajan je posao.
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3.3.1.4. Zra&ni promet

Zraéna luka Pula otvorena je za datnamedunarodni promet putnika i robe i kapacitetom
odgovara trenutaim potrebama, iako setekuje Sirenje i dogradnja. Aktivha je tercijarna
zratna luka Vrsar za koju se planiraju izgraditi popragadrzaji i aktivha su tri Sportska
uzletiSta-sletista.

3.3.1.5. Telekomunikacijski promet

Cijeli sustav zadovoljava i kontinuirano se brzavig pratéi kretanja u RH i svjetske
trendove.

Tablica xx. Osnovni razvojni izazovi i potrebe swktprometne infrastrukture
RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE PERSPEKTIVE | POTREBE

Cestovna mreza ne zadovoljgvaSto prije paeti graditi drugu polovicl
sigurnosne i tehtke uvjete. Istarskog Y, odnosno punog profila
i autoceste.

- Nepostojanje obilaznica oko mnog
naselja. - Izgraditi sustav parkiraliSta u gradskim

- Nedostatna financijska sredstva zgSredistima.

ostvarenje planiranih projekata izgradnjelzgraditi obilaznice oko turistkih sredista.

cestovne infrastrukture. - Donijeti dugor@ni razvojni plan

- Nedostatak i neorganiziranost parkiralistaunapréienja zeljeznike mreze i povezati |
u vetim turistickim sredistima. s nacionalnom i europskom Zeljezkom
mrezom.

[}

- Nestanak Zeljeztkog prometa.
- Nedostatno koristenje pomorskog _Sanlra_tl_ postojee, dotrajale Itke _objekte !
izgraditi nove (lukobrani, operativhe obale,
prometa. ,
prometnice).

- Neodgovarajéa mreza javnog prijevoza; Modernizirati luke radi powanja kapacitet:

- Prevelika optergenost lokalnih cesta i|s i sigurnosti prijevoza putnika i tereta.
time povezano zaguSivanje prometa i
time smanjena kvaliteta Zivota.

15

[ . . .
- Razviti zr&ni promet, posebice u pogledu
izgradnje dodatnih pratdn objekata vezano
za razvoj turizma.

3.3.2. Komunalna infrastruktura
3.3.2.1. Otpad

Planskim dokumentima zacrtana je uspostava infagrg sustava gospodarenja otpadom na
podruju Istarske Zupanije (Prostorni plan Istarske Zipa®lan gospodarenja otpadom na
podruju 1Z do 2015. godine), to je u suglasnosti s makon propisima RH, strateSkim
dokumentima RH (Strategija gospodarenja otpadomiHMan gospodarenja otpadom na
podrutju RH od 2007. do 2015. i Okvirnom direktivom o atip EU).

Planskim dokumentima je planirana reorganizacijst@eteg sustava, posebno u dijelu koji
se odnosi na gospodarenje komunalnim otpadom, pkejemn se sva postdje odlagaliSta
saniraju i reorganiziraju u reciklazna dvoristaansfer stanice. Kljgni objekt u planiranom
sustavu je Zupanijski centar za gospodarenje otpatCGO), koji je temeljem brojnih
analiza definiran na lokaciji Kastijun na pod&juuGrada Pule.
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Temeljem usvojenih planskih dokumenata:

- registrirana je tvrtka Kastijun d.0.0., kojoj je yjereno upravljane ZCGO. Tvrtku je
osnovao Grad Pula i Istarska Zupanija u videmn odnosu 51:49, s mogwu
uklju¢ivanja svih ostalih JLS Istarske zupanije (40);

- projekt je ukljien u Operativni program RH za IPA-program EU

- ishodovana je lokacijska dozvola za ZCGO Kastijunpostupku je izrada dokumentacije
za gra@enje sukladno zakonskim propisima RH i IPA Programa

- provedena je sanacija d&ee postojéih odlagaliSta te je osiguran prostor, sukladno
zakonom propisanim uvjetima, za odlaganje ostatdggla komunalnog otpada do
izgradnje ZCGO;

- provedena je izmjena &aa plaanja usluge zbrinjavanja otpada i usuglasena je s
zakonskom odredbom da se uslugac@lpo kolEini, odnosno volumenu i/ili po broju
¢lanova kiéanstva, a ne kao do 2010. godine po m2 korisneSpw/pbjekta;

Danas se gospodarenjem komunalnim otpadom (skimljgorijevoz, odlaganje) bave
komunalne tvrtke u vlasnistvu jedinica lokalne saprave— 6. maj d.0.0. Umag; Park d.o.o.
Buzet; 1. maj d.o.o. Labin; Usluga d.o.o. Pazinluga Poré d.o.o. Por& Pula Herculanea
d.o.0. Pula; Komunalni servis d.o.0. Rovinj. Poneavedenih komunalnih tvrtki, koje
gospodare i sluzbenim odlagaliStima, jedinice Inkatamouprave su registrirale, sukladno
Zakonu o otpadu i Zakonu o komunalnom gospodardtutike koje se bave dijelovima
sustava gospodarenja otpadom kao Sto je skupljpnjeyoz i sl. ali se uvijek komunalni
otpad sa tih podtija odlaze na jednom od sluzbenih odlagaliSta. iRekost organiziranim
sakupljanjem je viSe od 90%.

Sustav odvojenog prikupljanja korisnog i opasnqaada se posljednjih godina unaprijedio na
polju gospodarenja komunalnim i proizvodnim otpadoiyzirom da je donijet zakonski okvir
za njegovo provdenje. Pored navedenih komunalnih tvrtki, na pggrdupanije djeluje vé
broj privatnih tvrtki koje posjeduju dozvolu za podenje sustava gospodarenja otpadom bili
da su sa sjedistem u 1Z ili na ostalom pa&finRH.

Pored sluzbenih odlagaliSta na paguuzupanije joS uvijek postoje i ,legalna“ odlagh,
usprkos kontinuiranom procesu sanacije Sto ukazaijpedovoljnu osvijeStenost stanovniStva
po pitanju gospodarenja otpadom i zaStite voda alili nedostatak infrastrukture za prozanje
sustavne usluge gospodarenja otpadom. Navedenai gopolog potrebi da se usporedno s
uspostavom integriranog sustava gospodarenja atpat® podrgju 1Z sustavno jéa i
ekoloSka svijest gdana.

Uspostava planski zacrtanog sustava pozitivecse odraziti u razvoju svih gospodarskih
djelatnosti, posebno razvoju turizma, na smanjengéiséenja prirodnih resursa (voda, zrak,
tlo) a time imatice direktan pozitivan utjecaj na zdravlje stanowas

Tablica xx. Osnovni razvojni izazovi i potrebe swktgospodarenja otpadom
RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE PERSPEKTIVE | POTREBE

- Nepotpuna pokrivenost podija Zupanije| - U 3to kr@&em roku realizirati planiran
organiziranim  sustavom  zbrinjavarja integrirani sustav gospodarenja otpadom na
otpada. podrigju I1Z:

- nesrazmijer planski definiranih- izgraditi ZCGO,
infrastrukturnin  objekata u susta

u vl .. . . .
gospodarenja  ofpadom s financijsk'dovrSItl sanaciju postojgh  sluzbenih

modlagaliéta uz prenamjenu u transfer stanice
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RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE PERSPEKTIVE | POTREBE
mogunostima. i reciklazna dvorista;

- nepostojanje osmisSljene sveobuhvatRrezgraditi  infrastrukture  za  primarnu
pozitivne medijske kampanje uspostavereciklazu;

planiranog sustava. - Definirati organizacijske, administrativne,

- nedovoljna razina obrazovanja i edukacijeprostorne i vlasgke odnose izmi#u tvrtke
svih dobnih skupina stanovniStva gledeKastijun d.o.o0. i ostalih komunalnih tvrtki;
provedbe _ Segmenata U SUSIWUg, nipati ilegalna/divlja odlagalista i sustavno
gospodarenja otpadom (izbjegavanje

iani . “|'~sprjgtavati njihova ponovna nastajanja.
nastajanja otpada, vrednovanje/odVOJenoIOJ ) P jan)

prikupljanje, materijalna i energetska Sustav_no podivz_ati _ekoloéku svijesti doe
oporaba i odlaganje ostatnog atemog| gralanima — Sirenje kulture odgovornog
otpada na uriena odlagalista. postupanja s otpadom.

- Postojanje . ilegalnih
odlagalista/smetliSta.

=}
=

- JoS uvijek nedostatan nadzor nad
tokovima zbrinjavanja otpada svih
kategorija koltéinama proizvedenog |i
odlozenog otpada kao i tipizacije posebno
komunalnog otpada.

3.3.2.2. Vodoopskrbni i kanalizacijski sustavi

Gotovo 98% IZ-a pokriveno je sustavom javne vodadps Zdravstvena ispravnost vode za
pice je uglavhom zadovoljavaja. Odstupanja su u pojavi muteo i povéanom
rezidualnom kloru Sto sve ufuwje na tehnoloSke probleme u kondicioniranju voagenoj
distribuciji unutar vodoopskrbne mreze koja je wglam dotrajala.

Organiziranom odvodnjom otpadnih voda na péfrulZ-a pokriveno je oko 48%
stanovniStva Sto znatno zaostaje za javnom vodobpsk (98%). Tafinjenica je ekoloSki
nepovoljna jer osigurana vodoopskrba bez osigusarednje otpadnih voda z&iaviSestruko
poveanje neprdisc¢enih i nekontrolirano ispustenih otpadnih voda wldk Upravo ta
diskrepancija u razvoju sustava, karaktetrsdi diljem RH, osnovni j€imbenik pogorSanja
stanja voda i na podju I1Z-a.

Kanalizacija (uglavnom stara i neadekvatna) postgiavnom u priobalnim zonama i starim
urbanim jezgrama, dok je odvodnja u ruralnim popma, ali i predgrdima Pule, ,rijeSena“
nage&e propusnim crnim/sabirnim jamama. Posebno je proattno stanje u unutrasnjosti,
gdje kanalizacija gotovo i ne postoji, osim djeléna u oginskim sredistima.

Jedan od strateskih razvojnih i okolidnih projekata za idée razdoblje je izgradnja sustava
javne odvodnje i prdSéavanja otpadnih voda u sredisSnjoj Istri radi zaSt#voriSta pitke
vode. Prvi su koraci poduzeti, no tek treb&gibs provedbom usvojenih idejnih rjeSenja.
Usvojena je i jedinstvena odluka o zonama sanitaaite izvoriSta vode zada na
podrigju 1Z, kojom je omogteno da se osiguraju financijska sredstva za izgwadn
kanalizacije i uréaja za prois¢avanje otpadnih voda.

Poslovi su povjereni Zupanijskoj tvrtki IVS-Istarsiodozastitni sustav d.o.o. iz Buzetd
su osnivai IZ, njeni gradovi i opine te Hrvatske vode.
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Istra kao krSka regija mora uloziti Zt@gnije napore u cilju odrZzanja kaké® podzemne vode
koja se koristi za vodu za dg@. Ukoliko se ne uspostavi integriran sustav zastadnih
resursa, moze dodo problema u vodoopskrbi. Tablica 1. Osnovnvogzi izazovi i potrebe
sektora vodoopskrbe i odvodnje

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE PERSPEKTIVE | POTREBE

- Nepostojéi sustav odvodnje otpadnjhr Dugotrajno osigurati zdravstveno ispravnu
voda za oko 50% Kanstava na podéu | vodu za potrebe stanovniStva i privrede.

Istarske zupanije. - Unaprijediti sustav javne vodoopskrbe;

- nedovoljno razvijen sustav odvodnije
prociSéavanja  industrijskin - otpadnih
voda.

TPoveati % ukljenosti stanovniStva na
sustav javne odvodnje; rekonstruirgti
postojeéu kanalizacijsku mrezu i izgraditi

- Neodgovarajti sustav proéiScavanja| uredlaje s véim stupnjem préiScavanja

otpadnih voda. otpadnih voda.
- Dotrajala transportna i distribucijska Objediniti vodoopskrbne sustave na pagiy
mreza vodovoda. Istarske zupanije sukladno odredbama PRIZ-
om.
- Dovrsiti u potpunosti izgradnju
vodoopskrbnog  sustava na  poguwl
Zupanije.

- Obnoviti dotrajale grdevine u sustavu
vodoopskrbne mreze.

3.3.2.3. Energetika

Energetika obuhv@ sve aspekte energetskog sustava, odnosno cjelmkepergetsko
bogatstvo i energetsko gospodarstvo. Dugo se skmatedantkom disciplinom, jer su
problemi koji je trebalo rjeSavati ponajprije tetke prirode (vrsta i izvori energije, tehnika
njihovog iskoristavanja, transformacija, distrijaciupotreba). Danas je probleme energetike
nemogue analizirati odvojeno od ekonomije, ekologije, neloskog i ukupnog razvoja.
Zadatak suvremene energetike sastoji se u osigumaoirebne energije koju traZzi razvoj
drustvene zajednice u kompromisu izimekonomije i ekologije.

Energetika u tehgko-tehnoloSkom smislu podrazumijeva: proizvodnju ereije,
transformaciju i potrosnju energije. Nadalje prembéiku energija se klasificira kao: primarni
oblik, transformirani i korisni oblik. Primarni akl energije nalazi se u prirodi u
konvencionalnom obliku: ugljen, drvo, sirova naftatirodni plin, nuklearno gorivo,
potencijalna energija rijeka i u nekonvencionalnobiiku: energija sunca, vjetra, plime i
oseke, geotermalna energija. Transformacija ememgdrazumijeva pretvorbu energije iz
jednog oblika u drugi (karakterigin primjer je proizvodnja elektne energije). Korisni
oblik energije je onaj oblik koji je potreban krggm korisniku (toplinska, mehaika,
rasvjetna).

U pregledu potroSnje finalne energije u Istarskgyaniji izuzeta je potroSnja kamenog
ugljena u TE Plomin 1i 2 (910.000 t), te cementaa vapnari (90.000 t).

Nadalje je izuzeta i potroSnja energenata za t@hgpenzin, dizel i kerozinjije su godisnje
koli¢ine zn&ajne i procjenjuju se preko 200.000 t.
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Tablica xx PotroSnja energenata

Energent Fizicka jedinica TJ
1. | EL lozivo ulje 31.000 t 1.040 13%
2. | UNP (propan-butan) 30.000Q 1.380 17%
3. | Gradski plin 12.000.000m’ 210 3%
4. | Elektrena energija 1.190GWh 4.320 53%
5. | Ogrjevno drvo 210.000m° 1.180 14%
Ukupno 8.130

Potrosnja elekttne energije ima vrlo veliki udio (53%), sa godidnjstopom rasta 3,2% (35
GWh). Isto tako i potroSnja EL lozivog ulja i UNBa godiSnju stopu rasta izthe?2 i 3%.
Prema dostupnim podacima za ogrjevno drvo, sitageimanje-vise iz godine u godinu ista.
Sto se tie gradskog plina (Grad Pula) potro3nja se konstastnanjuje iz razloga $to se
projektom plinofikacije dovodi novi energent — pdni plin koji ga zamjenjuje, a kofie se
pojaviti u buddim energetskim bilancama.

Od obnovljivih izvora energije (OIE) u Istarskojpaniji se koristi energija drvene mase i
surteva energija. Podatak za ogrjevno drvo je 330 G\damo je u tablici gore), a prema

dostupnim podacima se procjenjuje da solarni kokekiroizvode izméu 10 i 15 GW h
toplinske energije zagrijavajupotrosnu toplu vodu (PTV).

TE Plomin 1i 2 (335 MW instalirane snage) ima gogli proizvodnju izméu 2.000 i 2.200
GWh elektréne energije.

Potrosnja elekténe energije prema kategorijama pott@sa

Potrosat GWh
1. | Industrija 380 32%
2. | Kutanstva 460 39%
3. | MSP 240 20%
4. | Rasvjeta 30 3%
5. | Gubici 80 7%
Ukupno 1.190

U Istarskoj zupaniji se potrosi 55% proizvedenéteiéne energije u TE Plomin, a s druge
strane sama potroSnja od 6.000 kW h/po glavi staikasvrstava Zupaniju u red razvijenijih
europskih zemalja.

Najveci udio u potrosSnji elekttine energije ima kategorija &anstva. Sukladno provedenim
studijama, elekttina energija u prosjaom kiwtanstvu koristi se za:

= Grijanje prostora 24%
» Hladenje (klima urdaiji) 8%
= PTV (potroSna topla voda) 26%
= Kuhanje 2%
»= Ne toplinska pretvorba 42%
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Tablica xx. Osnovni razvojni izazovi i potrebe sektor

IJA ISTARSKE ZUPANIJE 20.-2013.

a energetike

RAZVOJNI PROBLEMI

RAZVOJNE PERSPEKTIVE | POTREBE

Strategija energetskog razvoja RH
donesena, ali nedostatak zakonskih a
koji bi je sprovodili u djelo, uzrokuje
goleme probleme u razvoju energetsk
sektora.

U ljudima se stvorilo pogresno misljen
vezano za energetski sektor kao djelatr
koja jako zagduje okolis, Sto u stvari n
odgovara istini.

Resursi za koriStenje obnovljivih izvo
energije (OIE) nisu veliki, ali nisu 1

bezna&ajni.
» Nedostatak financijskih sredstava
realizaciji projekata energetsl

efikasnosti (EE), koji bi dugotmo dali
daleko vée rezultate kako s energetsk
aspekta tako i s gospodarstvenog.

re Plinofikacija Istarske Zupanije. Nastav
@atauvodenja prirodnog plina kao energenta
2 umrezenog sustava za potrebedgrestva

C

0g | gospodarstva.

» |zgradnja  kogeneracija
je mjestima gdje postoji

(CHP)
potreba

I

e pojedinog postrojenja ne bi smjela &
veca od 5 MW, a svih jedinica skupa n

veca od 80 MW,

Nastavak radova na projektu Sustavr
gospodarenja energijom (SGE).

ra

Izgradnja tri (3) docetiri (4) postrojenja
za proizvodnju elekténe energije iz big
mase, ali bez gorenja bio ma
(proizvodnja bio plina).

K&

og

Razvoj prijenosnog i distribucijsko
elektro-energetskog sustava.

Ispitivanje mogudnosti izgradnje farmg
Vezano za kopno ispitati mo¢nost, ali
samo na mjestima 3 km udaljenijim
nastanjenih objekata.

Fotonaponske (PV) elektrane na mjesti
gdje je prostor ueiskoristen.

Stimuliranje grdana za uvéenje sustavi
fotonaponskih kolektora i kolektora 3
proizvodnju tople vode, te dizalig
topline.

kroz poveéanje izolacije zgade (ovojnic

vjetroelektrana na moru (off shore

Stimuliranje grdana za uStedom energij

ak

V4

na
7a

rosttoplinskom energijom. Instalirana snaga

iti
e

n0g

Se

1%

174

N—r

ma

i1
7a
a

krova i stolarije).
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3.4. Okolis, sustav zastite okoliSa i zaStite priae

3.4.1. Pr&enje stanja

Ocjenjujiti u kontekstu niskog prosjeka RH i s obzirom na&ajdon&is¢ujucih tvari i druge
pritiske na okoli$, prenje stanja okolia na podju IZ-u uglavnom zadovoljava Razvijeni
sustavi préenja postoje za: vode (u kontekstu osiguravanjarsay izvora vode za
vodoopskrbu od sirovih voda do vode zée)j more (u kontekstu ispitivanja kalkdeomora
na plazama tijekom sezone) i zrak (kao posljediogsiga iz tatkastih izvora on&Séenja —
tvornica cementa, vapna, kamene vune, , termoalekirkamenolomi, asfaltne baze, ..).
Znatno slabije prati se stanje bioraznolikosti iatbr je slabo upravljanje izrazito vrijednom
Motovunskom Sumom, Limskim zaljevom, &#$n rijeke Mirne, ...) te stanje tala (tek u
za&ecima u cijeloj RH).

3.4.2. Vode

PovrSinske vode imaju izrazit bégi karakter i velike oscilacije u vodostajima. Keidokih
voda, bujicama su ugrozeni dolinski dijelovi vodap a izrazena erozija vrlo nepovoljno
utjece na kakvéu voda. Tijekom susnih razdoblja gotovo nema rezenwde u vodotocima i
bilanca voda je vrlo nepovoljna, a dodatno poggesaastaje zbog crpljenja izvora za potrebe
vodoopskrbe, a kojim se opskrbljuju vodotoci.. Rdspive niske vodé€esto nisu dovoljne za
ocuvanje bioloskog minimuma. Pojedine dionice vodatakpotpunosti presusuju.

Kakvoca povrSinskin i podzemnih voda prati se kontinuam rezultati ukazuju na
mjestimino velik antropogeni utjecaj, uzrokovan: prvenstvé Ispustanjem neptidcenih
ili djelomi¢cno prais¢enih otpadnih voda (prvi stupanj meh#aog praiscavanja) od
stanovniStva, turizma, industrije i gaostva; 2) Ispustanjem negi&enih oborinskih voda sa
urbanih i poljoprivrednih povrsina, prometnica,dégh i ilegalnih odlagaliSta krutog otpada).

.Kriti ¢na taka“ su pulski zdenci koji su smjesteni u urbanegdani i podlozni su on@scenju
uslijed antropogenog utjecaja, te joS uvijek pokargona Pazifice, iako je oné&scenje
viSestruko smanjeno zbog pozitivnog utjecaja ragdaja za proiScavanje. Za vodoopskrbu
se koriste akumulacija Butoniga, izvori u slivu Neri RaSe (Gradole, Sv. Ivan, Bulaz,
Rakonek, Fonte Gaja — Kokoti, Plomin, KoZljak i Migh) te (joS uvijek poneki) bunari s
podrutja Pule. Dugoréna sigurna opskrba podija 1Z-a temelji se uglavnom na Butonigi i
navedenim izvorima.

Vodni resursi 1Z-a uglavnom su u osjetljivom krdkgudrju i zahtijevaju visoku razinu
zastite.

Tablica xx. Osnovni razvojni izazovi i problemi #8&i ocuvanja kakvoe voda
RAZVOJNI PROBLEMI/IZAZOVI RAZVOJNE POTREBE

- Mjestimi¢no velik antropogeni pritisak na Sauvati od oneiSéenja te poboljsati

vodne resurse. kategoriju vodnih resursa koji se koriste i
- Nepostojanje  ifili  nezadovoljavaja mogu koristiti kao osnova za vodoopskrbu
kanalizacijska mreza te nepostojanje, /ili(u prvom redu izvori | akumulacip

nedovoljan broj urdaja za préiscavanje| SUtONIgA)-

otpadnih voda te kvalitetno upravljanje Sudjelovati u procesu donoSenja Strategije
radom postojéh uraiaja. upravljanja vodama RH te Plana
- Got 70% uk < Istardk upravljanja vodnim podtijem sukladng
Gotovo 70% ukupne povrSine  Istars eodredbamaélanka 39.Zakona o vodama
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RAZVOJINI PROBLEMI/IZAZOVI RAZVOJNE POTREBE

Zupanije je pod zonama sanitarne za$titéNN br. 153/09)

!Z‘éo”ft.‘?‘ k(l-!V) I'u k.o“rrc'la 1€ qgragenall_ Izraditi Odluke o odvodnji otpadnih voda
inaustrijska 1 pofjoprivredna proizvodnja Il -, 5 ;stave koji se proteZzu na viSe jedinica

r)jihovg realizac_ija iziskuje zna_ltnij‘a" lokalne samouprave;lzgraditi ¢imkovit
1_‘|n_ancuska ulgganja u odnosu na reallza(,jusustav odvodnje otpadnih voda, kejni
istih zahvata izvan zona. kanalizacijska mreza s krajnjim objektima
- Jo§ uvijek ne dovrSena sanacija nekih|od- ureilajima za proéiS¢cavanje otpadnih
postojeih legalnih odlagaliSta komunalnog voda sa stupnjem p¥dcavanja Kkoji
otpada te nedovrSena sanacija ,ilegalniltodgovara uvjetima za upustanje
odlagalista“ ¢ije procjedne vode direktno procisé¢enih otpadnih voda u recipijent
utjecu na kakvéu podzemne vode.

- Osigurati potrebnu infrastrukturu koja
omoguwuje neometan razvoj | a
podrijima vodozastite bez ugrozavanja
kakvate vodnih resursa.

- Provesti sanaciju legalnih i ilegalnjh
odlagaliSta komunalnog i neopasnog
tehnoloSkog otpada te izgraditi integrirani
sustav gospodarenja otpadéiju okosnicu
¢ini zupanijski centar.

- Nadgraditi sustav nadzora kakso voda,
posebno povrSinskih vodotoka

3.4.3. More

Zastita mora kao prirodnog resursa danas je naniraz¢ave nedovoljno definirana i u
djelokrugu je nekoliko ministarstava Sto znatnoZzat@ provedbu njegove zastite. U vezi s
problematikom mora na podiju I1Z-a, tijela Zupanijetesto ali jos uvijek nezadovoljavap
efikasno surduju s rovinjskim Centrom za istrazivanje mora i #tiskim vodama — VGO
Rijeka.

Stanje mora u Istarskoj Zupaniji, prema nacionalmonitorinzima Jadrana te Zupanijskom
programu préenja kakvée mora na plazama, uglavnom je zadovoljaté@jwdnosno visoke
kakvate. Meaiutim, promjene na podmorskim stanistima — npr. rmamanjivanje povrsina
morske cvjetnice Poseidonije oceanice — indikatar mostojanja negativnih utjecaja
uzrokovanih antropogenim pritiscima.

Kao posljedica nesto poviSene eutrofikacije — rqamo od rijeke Po, a potom i dodatno
pojatana oneéis¢enjem rijeke Po, kao i lokalnim ispustima nefgéenih otpadnih voda —
povremeno se javlja ,cvjetanje mora“. &ea ,prekogranini“ utjecaj on€is¢enja od rijeke Po
nije velik budéi da dominantno strujanje u Jadranskom moru uswgecme€iS¢ceno more
prema Otrantskim vratima niz zapadnu obalu Jadmansiora.

Najizrazeniji lokalni pritisak i negativni utjecapa kakv@éu mora jesu industrijske i
komunalne otpadne vodgija se koltina znatno pow&ava tijekom turistike sezone), koje se
jos uvijek nedovoljno pr&séene ispustaju u more, jos uvijek &bd prekratkim i preplitkim
podmorskim ispustima. Udeji primarne obrade otpadnih voda (taloznice, grubine
reSetke - uglavnom prva faza melt&ei obrade otpadnih voda) smjeSteni su na samoj obal
¢ime zauzimaju prostor za razvoj turizma, sporekreacije.
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Takader, izgradnja marina i nadkih centara te plovidba mnogobrojnih brodica dodatn
utjeu na oneéis¢enje mora u bakterioloSkom smislu, unosu teSkihataet krajobraznim
opteréenjem. UgroZzena i posebno osjetljiva pagmu — ,kriticne take" utvrdene
nacionalnim programima ptanja stanja Jadranskog mora — uddju: 1) Limski zaljev, u
koji se kroz podmorske izvore dreniraju vode iz lzd@ oneiS¢ene nepréiséenim
komunalnim otpadnim vodama i poljoprivrednom djetstu; 2) Pulska luka, gdje se
nepra@is¢ene komunalne i industrijske otpadne vode od razmjegusto naseljenog
stanovniStva ispustaju u relativno zatvoren akvator

More i podmorje ugroZeni su i prekomjernim (nprslucaju kaiarenja) i ilegalnim (npr. u
slucaju prstaca) ribolovnim iskoriStavanjem morskihurss.

Podruje koje je nedovoljno vrednovano s obzirom na nyegpotencijale (osebujnost biljnog
I zivotinjskog svijeta, krajobrazne karakteristikegrantenost prihvatnog kapaciteta i
moguenosti odrzivog koristenja) jesu 79 ¢téa i hridi koji ¢ine ,bisernu ogrlicu Istre*.

Tablica xx. Osnovni razvojni izazovi i problemi #8&i ocuvanja kakvée mora
RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

- Neodgovarajéia komunalna opremljenost Planirati i izgraditi ili rekonstruirat
naselja duz obalne linije. Degradacija ipostojée sustave javne odvodnje |s
devastacija staniSta obalnog mora idislokacijom urdaja za proiScavanje
podmorja neadekvatnim ispustima otpadnih voda u zale te prg@iS¢avati vodu
nepraisé¢enih i/ili nedovoljno preéiséenih| do stupnja kakwe za navodnjavan)
komunalnih i  industrijskin  voda hortikulturnih povrSina u naseljima
(polovicna kontrola ispusta otpadnih turistickim kompleksima kao i golf-igralist
voda). I sl. i tek viSak proiScene vode ispustati

U putem podmorskih ispusta u more.

= D _ D

- Izgradnja u zastenom obalnom pojas
(ZOP) bez osigurane infrastrukture (zaPlan odvodnje otpadnih voda u priobalju,
odvodnju otpadnih voda (te kvalitethe koji ¢e se izraditi u sklopu strukturnih
krajobrazne valorizacije). Koncentraclja izmjena i dopuna PPIZ, preispitati krpz
ilegalne i neplanske izgradnje |u Strukturnu procjenu utjecaja na okoli$

izdvojenim zonama u ZOP-u. - Izraditi urbanisitke planove za sva naselja i

- OsiromasSenje biozaliha priobalnog moraizdvojena grdevinska podrdja.
znatno povéanih ribolovnim pritiskom

s, : . - Plan marina i nauwkih centara sa
Onetiséenje koje dolazi s mora. kapacitetima, kojice se izraditi u sklopu
- Nedovoljna prepoznatljivost i valorizacija strukturnin izmjena i dopuna PPIZ,
otoka, otd@ica i hridi za njihovo odrzivo preispitati kroz Strukturnu procjenu utjecaja
koriStenje na okolis. .

- Nepostojanje DPSIR pristupa (Drivers, Osigurati @inkovitiji sustav sprjéavanja
Pressures, State, Impacts, Responsegprekomjernin i nedopustenih aktivnosti
uzroci, pritisci, stanje, utjecaj, odgovori) izlova morskih organizama.

- Nedovoljno istrazena (kartirana) morskaDefinirati koncept upravljanja oggcenjima
staniSta (ugroZzeni i rijetki stanisni tipovi) koja dolaze s mora.

Eukladno" EU D.d'fj[.kt'vama ; E[U - Uspostava DPSIR pristupa za akvatorij 1IZ u
onvencijama (Direktiva o stanistima, suradnji s CIM Rder Boskové Rovin;

Bernska konvencija)
- Kartirati postojée stanje morskih stanista

- Nepostojanje monitoringa za pBemje
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RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

stanja u akvatoriju ugrozenih i rijetkih kao osnovu za budu namjenu akvatorija

stanisnih tipova - Propisati monitoring pkgnja ugrozZenih

- Nepostojanje GIS baze podataka | orijetkih stanisnih tipova
akvatoriju

- Izrada GIS baze podataka akvatorija

3.4.4.Tlo

Vecina tala su visoke plodnosti za ratarsku proizvodmosebice ako se stvore uvjeti za
kontinuirano navodnjavanje.

Osnovni negativni utjecaji na tla su: trajni gukitala prenamjenom (ceste i urbanizacija);
erozija, koja istodobno vodi gubitku tala i pédaeaom organskom optemnju/on€iscenju
voda; onéis¢enje tala kemikalijama koriStenim u poljoprivredne&iséenje tala deponijima
otpada te opasnost od salinizacije (doline MirRase).

Problem je i odsutnost sustavnog dangja pogodnosti, kakée i on€iS¢enosti tala, Sto je
preduvjet kako ¢&uvanja tala tako i kvalitetne poljoprivredne prazwnje. lako su
sporadénim analizama zabiljezene manje promjene u kvalités u IZ-u su uglavnom
ocuvana i na razini kvalitete viSoj od prosjeka instarda EU-a.

Tablica xx. Osnovni razvojni izazovi i problemi #8si ocuvanja kakvoe tala
RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

- Erozija  pojg&gana  neodgovaragim | - Izraditi kartu erozije na podéu Istarske
koriStenjem zemljiSta Zupanije i uvazavati je pri odtanju
natina koristenja zemljista.

- Onegiis¢enje (kemijskim sredstvima ali
salinizacija u dolinama Mirne i RaSe) 4 Poticati razvoj ekoloske poljoprivrede, a kod
degradacija tala uzrokovana intenzivne poticati suvremene prakse kojima
poljopriviednom proizvodnjom. je cilj ocuvati kakvau tla.

- Brojna ilegalna odlagaliSta krutog otpada ocistiti divlja divljih odlagaliSta otpada
uvesti mjere za spgavanje njihova
ponovnog nastajanja posebno intenzivnom

edukacijom svih dobnih skupina
- Nedostatak informacija o o&i€éenosti. stanovnistva.

- Urbanizacija u ZOP-u i trendeplanskog
Sirenja grdevinskih zona.

- Dosljedno postivanje dobre prostorno-
planerske prakse racionalnog KkoriStenja
prostora i¢uvanja podrgja s kvalitetnijim
tlima.

- Uspostaviti informacijski sustav o tlima |u
Zupaniji u sklopu informacijskog sustaya
okolisa.

3.4.5. Zrak
U blizini i na podruju 1Z-a postoje potencijalno veliki izvori otiéenja zraka.
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Od prekograriinih utjecaja svakako su potencijalno ndjveni smjesSteni u priobalju
tr&anskog.. lako je udaljenost dovoljna d@k i uz zr&na strujanja u smjeru 1Z-a, to
one&id¢enje ne ugrozava kvalitetu Zivotne sredine ljudpodrwju 1Z-a, kise ,zakiseljene* u
toj regiji nedvojbeno Stetno utje na biljni pokrov i tlo i u 1Z-u. Od drugih prekaaniénih
utjecaja na kakwu zraka dobro je istaknuti ofi&Civace sa podréjaRijecke mikroregije.
Masiv Ucke i Cicarije ta dominantna z¢ma strujanja djelondno blokira¢ime se utjecaj na
kakvatu zraka na podiije Zupanije zn&jno smanjuije.

Od izvora ong&d¢enja na podrju 1Z-a najvei je pojedingni izvor TE Plomin, jedan od
najvaznijih pojedinénih izvora u RH prema viSe kriterija (NOBO,;; CO,, lebdee cestice,).
Od ostalih industrijskih oré&scivaca, , izvori onéisSéenja su u prvom redu tvornice cementa u
Puli i Koroma&nu, tvornica kamene vune iz Pdipa, tvornica vapna iz Mosta na RaSi kao i
kemijska industrija koja je uglavnom locirana nalpgju Umaga za koju su zdajne emisije
otapala, industrija stakla i dr. Kamenolomi moguaii (ovisno o proizvodnom procesu i
smjestaju) zn&jan utjecaj, posebno po emisiji talozne tvaribideih ¢estica, u obliznjim
naseljima. Poljoprivredne farme (perad) na viSesmaj@®néisScuju zrak neugodnim mirisima.
Onegiséenja zraka prisutna su i uz prometnice, posebnanitaolokalitetima zaguSenih
prometnica u naseljima.

IZ je jedno od podrja RH s najduzom tradicijom u sustavnomdergu kakvée zraka (od
1982.). Trenuténo (2009.) se kakva zraka prati putem 13 mjernih mreza na p&drrada
Buja, Grada Labina, Grada Pazina, Grada Pule, Gtaaaga, Opine RaSa, Ofne
Lupoglav, Ogine Matana, Opine Cerovlje, Opine Sv. Nedjelja, kao i mjerne mreze oko
TE Plomin i tvornice kamene vune Rockwool Adriaizc Potptna.. Postoj@m mjernim
mreZzama prostorno su pokriveni najvazniji pojedimazvori emisija (tvornice cementa,
tvornica vapna, tvornica kamene vune, termoelektrazna&ajniji kamenolomi te urbane
sredine) na podtju Zupanije.

Na temelju godiSnjih izviga za 2008. i 2009. godinu zrak je, prema svimcqamam
pokazateljima, na svim mjernim postajama bio l.egatije, Sto zn& dcist ili neznatno
ongis¢en, osim u sklopu postaja mjerne mreze TE Plominkeojana je zabiljezena II.
kategorija zraka za ozon. U odnosu na ranije rap®003. 2004.), &t je trend poboljSanja
kakvate zraka na podiju Zupanije, $to ukazuje naciokovitost poduzetih mjera smanjenja
emisija najvaznijih tdkastih (stacionarnih) izvora.

Tablica xx. Osnovni razvojni izazovi i problemi #8&i ocuvanja kakvoe zraka
RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE PERSPEKTIVE | POTREBE

- Odrzati I. kategoriju zraka: - Poticati uvdenje najboljih raspolozivih
tehnika te ishodovanje objedinjenih uvjeta
zastite okoliSa kod zkajnih ongiScivaca i
kod svih subjekata kod kojih postoji
- U blizini industrijskih zona uz mognost mogutnost popravljanja stanja posebno| u

Sirenje malog i srednjeg poduzetnistva tedjelatnosti eksploatacije kamena.

pove'xéz?m.je industrijske proizvo.dnje; - Poticati uvadenje I1SO 14000 i/ili EMAS
- U blizini prometnica uz razvoj cestovnog sustava u zr@jne privredne subjekte kdiji
prometa. imaju zn&ajne emisije u zrak.

-U gradovima i naseljima uz
omogavanije njihova Sirenja;

- Poticati i ubrzati projekt plinofikacije
zamjene krutih i tekiih energenata plinon
i/ili obnovljivim izvorima energije (sunce

=
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RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE PERSPEKTIVE | POTREBE

vjetar, hidroelektrane i sl) u kanstvima,
industriji, turizmu, poljoprivredi i obrtdkim
pogonima.

- Odrzavati i povéavati povrSine pod
Sumama.

- Poboljsati javni promet modernizacijom
voznog parka, uvienjem plina kag
energenta kroz unapgienje pooStravani
tehnikih pregleda vozila posebno u dijglu
koji se odnosi na ispunjavanja ekoloSkih
normi.

- Prostorno planskom dokumentacijom
osigurati koridore za koriStenje bicikla kao
prijevoznog sredstva u naseljima.

- Dopuniti regionalnu mrezu péanja kakvée
zraka kako po broju tako i po pokazateljima
prema zahtijevima javnost.

- Poveati javnosti dostupnost informacijalo
kakvati zraka mdu lokalnim stanovniStvom.

3.4.6. Buka

Nacionalni plan djelovanja za okoliS (NN 46/02)eargjuje da,problematici zastite od buke u
Hrvatskoj do sada nije bila poséieana dostatna pozornost1Z u tom pogledu ne odstupa
znatnije od utwtenog prosjeka RH. Argumenti za tu ocjenu uldju: nepostojanje sustavnih
ispitivanja buke (akustka mjerenja, anketiranje stanovnika...); neukiijanje problematike
buke u rane faze projektiranja i planiranja; dodgeapreogenitin i u stvarnosti rijetko
provadenih mjera zastite te s tim u vezi nepostojanjekkemih mjera za unaptenje stanja.

Sustavni pristup zastiti od buke, sukladno Zakonmaétiti od buke, pretpostavlja izradu
karata emisija buke, konfliktnih karata te akcifskplanova za dowenje buke ispod
dopustenih/prepotenih razina. Problematika ima dodatnu vaznost ndrusu IZ-a s
obzirom na ambiciozne planove razvoja vrhunskihstigkih destinacija, Sto u pravilu ne
ukljucuje nezeljenu buku.

Tablica xx. Osnovni razvojni izazovi vezani uz desbatiku buke
RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE PERSPEKTIVE | POTREBE

- Nepostojanje svijesti o buci kao vrje Izrada dokumenata koje su Zupanija i njene
Stethom naruSavanju kvalitete zivotnogJLS duzne donijeti, a potom i njihoya
prostora. provedba u stvarnosti.

- Neuspostavljen sustav gemja razine
buke .

- Nepostojanje informacije o o&iétenju
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RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE PERSPEKTIVE | POTREBE

bukom.

3.4.7. Zagdenje svjetlogu

Situacija u vezi sa svjetlosnim af&enjem u 1Z-i se, u posljednjih se nekoliko godina,
okvirno pogorSala, uslijed izgradnje ¢eg broja prometnica kao i izrazenih procesa
urbanizacije.Javno najeksponiraniji primjer negadiy utjecaja na bioloSku raznolikost jest
nestajanje populacija SiSmiSa (zé&ta vrsta) iz Dvigrada zbog neekoloski izvedenejests
¢vora Istarskog ipsilona u Kanfanaru.

Ukoliko se ocjenjuje razina osvijeStenosti problei®doroj inicijativa za njegovo rjeSavanje,
ocit je izrazito pozitivan trend, nastao prirodno kaakcija na ubrzano pogorsanje stanja, ali i
kao rezultat inicijative i viSegodisSnjih nastojarga problematiku svjetlosnog an&enja
posebno senzibiliziranih skupina dema. Posljedno, mjereno brojem inicijativa udenja
ekoloske rasvjete, 1Z izvjesno predtija RH. Ekoloska rasvjeta postavljena je u viséimgpi
gradova 1Z-a (ukljgujuéi Visnjan, Kanfanar, Sv. Lovie Zminj, Novigrad). Razmjerno su
brojne i aktivnosti za daljnje senzibiliziranje fasti i odgovornih institucija, okupljene pod
sloganom ,Istra, tamo gdje se vide zvijezde".

Tablica xx. Osnovni razvojni izazovi vezani uz zégge svjetlodu
RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE PERSPEKTIVE | POTREBE

- JoS uvijek nedovoljna svijest o okolisnpt, Osvjegivanje  problema, donoSenje | i
ekonomskoj i sigurnosnoj Stetnosti pedosljedna provedba odluke o ugradniji
ekoloske rasvjete. isklju¢ivo ekoloSke rasvijete;

- Nepostojanje informacija o svjetlosngm Utvrditi podrwja ugrozena ne ekoloSkom
onegiséenju . rasvjetom i pokrenuti ,samofinancirggf
projekte prelaska na ekoloSku rasvjetu.

3.4.8. Bioloska i krajobrazna raznolikost

Okvirna ocjena stanja bioloske i krajobrazne raikosti u 1Z-u jest da je relativno dobro
oc¢uvana na vé@ni prostora, no da postdjerazvojni pritisci i s njim povezani demografski
trendovi — (pretjerano, kvazistihijsko) zadeei nagdivanje obalne linije amorfnim
konurbanim podrgjima, s jedne strane; a zapusStanje kultiviranihaagh krajobraza zbog
depopulacije u unutrasnjosti, s druge strane -vijapa trag i na krajobraznoj atraktivnosti i
na bioloSkoj raznolikosti. Zakljino, za podrgje Istarske zupanije kao i za RH vrijedi da je
oc¢uvanost bioraznolikosti i krajobraza viSe poslj@di@zmjerno kasne pojave razvojnih
pritisaka a manjedinkovitog sustava zastite.

Trenut&no je na podrtju IZ-a, prema Zakonu o zastiti prirode, zétio 37 podréja na
ukupno 7,64% povrsine Zupanije, dok se pod &dizh reZimima zastite prirodne bastine
nalazi ukupno 56.070 ha, tj. 19.86 % paguZupanije, $to odgovara prosjeku od 20%
zasttenih dijelova prirode unutar Natura 2000 pageiizemaljalanica EU.

Ipak, zastita je uvelike ,papirnata“ — deklaratiyradi bez dinka u stvarnosti. Stoga je za
uspostavu adekvatne i aktivhe zasStite potrebndadok Prostornom planu Istarske Zupanije,
izraditi sve planirane Prostorne planove pdéfgruposebnih obiljezja, uz izradu stnih
podloga valorizacije temeljnih fenomena zastiteasalizom postojeeg stanja i prijedlozima
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mjera zasStite za sva podja prirodne bastine, bilo da su ona zs&ta posebnim aktima
sukladno zakonu o zastiti prirode ili je za njitkpenut postupak preventivne zastite.

Ucinkovitost zastite pov&la bi se i racionalizirala boljom uskenogu zastite prirode sa
zastitom resursa pitke vode i najvrednijih plodpdijoprivrednih tala Zupanije.

Dio podrija Istre zastien je kao kulturna basStina, neovisno o tome raslo urbanim ili o
ruralnim cjelinama te pojeditaim objektima pod posebnim rezimima zastite. Zastit
kulturne bastine treba bolje povezati sa péjiima kojima se, prema Zakonu o zastiti prirode,
dodijelila kategorija zastenog krajolika.

Tablica xx. Osnovni razvojni izazovi i problemi @ar s problematikom zastite i odrzivog
koriStenja prirodne bastine — bioloSke i krajobearzaznolikosti.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE PERSPEKTIVE | POTREBE

- Nepotpuna inventarizacija i poznavanjelzrada biolosSke i krajobrazne osnove Istarske

bioloske i krajobrazne raznolikosti. Zupanije s uspostavom informacijskpg

- Nema sustavnih istrazivanja i sustava.

monitoringa u za&tenim podrdjima - lzrada i provedba akcijskih planova |te
planova upravljanja za sve z&sme

- Newinkovita  provedba  zaStite |u '..
stvarnosti — ,papirnata zastita“ (sporost uduelove.
proglaSavanju  zaStite nad novim Staviti zaSttena podrtja (i prirodna i
podritjima koja su vé predvidena| kulturna) u funkciju razvoja — izrada plapa
prostornim planom 1Z-a). odrzivog razvoja. Naglasiti vaznost okoliSa
kao osnovne komparativne prednosti| i
klju¢nog elementa u izboru Istarske zupanije
za turisttko odrediSte ,Zelenog utsta
- Izostanak tinkovitog nadzora nad Mediterana“. Pripremiti ponude za&hih
zaSttenim morskim podrgjima prirodnih podrdja za potrebe turizma.

- Nedovoljna  prepoznatost za®nih
podruja kao razvojnog resursa.
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3.5. Gospodarstvo (sektorska struktura i dinamika rasta, gospodarskeehnoloSka
infrastruktura, ulaganja, efikasnost i dr.)

3.5.1. Razvojni polozaj Istarske zupanije u Hrvatskj
3.5.1.1. Bruto domdi proizvod

Mjereno prema visini bruto doré@g proizvoda (BDP prema paritetu kupovnecéma@o
stanovniku, Istarska je Zupanija (2007.) na prvompestu méu 20 Zupanija RH (vidi Slikax i
Tablica x), odmah poslije Grada Zagreba.

Slika xx Regionalna razvijenost prema visini BDRpa stanovniku za 2007.

BDP po stanovniku u

EUR f

Bl >12.000

B 10.001 -12.000 AL Y
8.001 - 10.000 XX 3
6.001 - 8.000 N\ \
<6000 TR,

Min: Brodsko-posavska Zupanija €5345
Maks.: Grad Zagreb €16766
Prosjek RH: €9656

Odnos izméu maks. i min. Zupanijskog
BDP-a po stanovnikuu RH=3:1

Izvor: Drzavni zavod za statistiku

BDP Istarske Zupanije po stanovniku u 2007. izngsid2.463€ Sto je za oko Y4 viSe od
prosjeka RH (9.656 €). U odnosu na prosjek EU 375@0 €} u 2006. g. BDP po stanovniku
u Istarskoj zupaniji je gotovo upola manii.

Tablica xx. Razvojni polozaj 1Z-a u RH: rangirampjema indikatoru BDP/st. €

ZUPANIJA BDP / stan [€] Indeks 2007. (RH
2005. god. | 2006. god.| 2007. | 2007./2005. =100)
god.

Brodsko-Posavska 4.487 4972 5.345 119,1 55,4
Vukovarsko- 4.807 5.501 5.756 119,7 59,6
Srijemska

Sibensko-Kninska 6.513 6.575 7.799 119,7 80,8
Krapinsko-Zagorska 5.993 6.345 7.144 119,2 74,0
PoZeSko-Slavonska 5.605 5.786 6.505 116,0 67,4

! Eurostat Yearbook 2008.
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Zagrebéka 6.368 6.458 7.360 115,6 76,2
Splitsko- 6.298 6.932 8.003 127,1 82,9
Dalmatinska

Viroviti ¢ko- 5.485 6.497 6.923 126,2 71,7
Podravska

Osjetko-Baranjska 6.127 6.757 7.875% 128,5 81,6
Bjelovarsko- 5.848 6.634 6.691 114,4 69,3
Bilogorska

Karlovatka 6.125 6.923 7.825 127,8 81,0
Sisako-Moslavaka 6.331 7.391 7.200 113,7 74,6
Medimurska 6.125 7.074 7.581 123,8 78,5
Zadarska 6.731 6.918 7.98( 118,6 82,6
Dubrovako- 7.719 8.482 10.042 130,1 104,0
Neretvanska

Varazdinska 6.711 7.552 8.223 122,5 85,2
Koprivnicko- 7.157 8.386 9.142 127,7 94,7
Krizevatka

Licko-Senjska 7.603 8.074 8.039 105,7 83,3
Primorsko-Goranska 9.674 10.560 11.177 115,5 115,8
Istarska 10.628 11.377 12.463 117,3 129,1
Grad Zagreb 14.216 15.567 16.766 117,9 173,6

Izvor: DZS

Tablica xx daje okvirni uvid u poloZaj gospodarstiZaa u ukupnom gospodarstvu RH
Podatci sugeriraju relativnu gospodarsku vitalddsti usporedbi s prosjekom RH. Posebno
od prosjeka odska podatci o robnom izvozu, pokrivenosti uvoza izwozte dobiti i stopi
nezaposlenosti. Povoljni pokazatelj su i razmjersoke investicije, koje su u 2009. iznosile
2.641.604.000 kn, odega 50,3% otpada na velike, 34,3% na male i 15,4a%srednje

poduzetnike.

Tablica xx. Polozaj istarskog gospodarstva u Repudtvatskoj

POKAZATELJ RH 1z [1Z %
RH]
Zaposleni u pravnim osobama, obrtima i slobodniin216.930| 64.037 53
profesijama (31. 3. 2009.)
Broj nezaposlenih (2009.- godisnji prosjek) 263.1| 6.740 2,6
Ukupan broj poduzetnika u 2009. koji su predalil GF 91.320 8.780 9,6
FINA-i
Veliki poduzetnici 436 21 4,8
Srednje veliki poduzetnici 1.446 79 5,5
Mali poduzetnici 89.438 8.680 9,7
Ukupan prihod u mil. kn (2009.) 613.367 29.580 4.8
Dobit nakon oporezivanja u mil. kn (2009.) — Dopit26.437 2.147 8,1

2 Za interpretaciju ,udjela 1Z-a u RH* treba uzetbhzir da I1Z predstavlja 4,65 % populacije RH
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razdoblja
Robni uvoz u mil. USD (2009.) 21.203 1.108 5,2
Robni izvoz u mil. USD (2009.) 10.474 946 9,0
Indeks pokrivenosti uvoza izvozom (2009.) 49,40 385, -
Broj dolazaka turista u tisama (2009.) 10.934 2.755 25,2
Broj nacenja turista u tistama (2005.) 56.300 18.130 32,2
Izvor:.DSZ, FINA
3.5.1.2. Inozemna izravna ulaganja u Istarsku Zupdju
Ulaganja po godinama i zemljama
godina milijuni EUR zemlja mil EUR

1993 13,4 Njemaka 308,9

1994 12,9 | ltalija 189,7

1995 11,7 Slovenija 114.%

1996 2,9 Danska 104,y

1997 26,6 | Nizozemska 86,2

1998 31,8 Lihtenstajn 86,0

1999 34,1 | Austrija 48,1

2000 90,6 | Velika Britanija 26,7

2001 69,7 | Rusija 25,9

2002 80,9 | SAD 17,3

2003 22,4 | Svicarska 16,0

2004 52,2 Francuska 12,0

2005 95,5 Irska 11,4

2006 102,1 | Ostale zemlje 44

2007 3,6 Ukupno 1.051,3

2008 307,5

2009 52,5

I-V1/2010 41,0
Ukupno 1.051,3

Izvor: Hrvatska Narodna Banka

U razdoblju od 1993. do 30.6.2010.godine je vrigstnizravnih inozemnih ulaganja u
Istarsku zupaniju iznosila 1.051,3 milijuna EUR4|B% od ukupnih izravnih starnih ulaganja
u Republiku Hrvatsku. Prema vremenskoj dinamicve& su ulaganja realizirana u 2000.,
2002., 2005., 2006. i 2008. ukupno 676,6 milijuthiRE

Listu zemalja ulagé predvodi Njeméka s 309 milijuna EUR, potom slijedi Italija s 190
milijuna EUR, Slovenija s 114 milijuna EUR, Danska05 milijuna EUR, itd.

Prema djelatnostima najviSe je uloZzeno u proizvadogtalih nemetalnih mineralnih
proizvoda 414,7 milijuna EUR ili 39,5%. Na drugonjestu su ulaganja u nekretnine ukupno
337,8 milijuna EUR ili 32%, dok je hotele i restoeauloZzeno 104,2 milijuna EUR ili 10%. U
te tri djelatnosti ulozeno je ukupno 856,7 milijuB&R ili 81,5% svih stranih investicija u
Istarskoj Zupaniji.

Najznaajnija pojedindna strana ulaganja realizirana su u Te Plomirsttalcement — Pula,
Holcim — Korom&no, ITV — Most RaSa, Duran — Pula, Rockwool Addati Potptan,
FAISA — Novigrad, Benetton Istria — Labin, Plavagdaa — Por& Rabac — Rabac,
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Arenaturist — Pula, Bl Villlage — Fazana,
Buzeta, itd.

HempeUmag, BINA Istra, BUP i P.P.C. iz

Struktura inozemnih ulaganja po djelatnostima

Djelatnost prema NKD milijuni EUR
Proizvodnja ostalih nemetalnih mineralnih proizvoda 414,7
Poslovanje nekretninama 192,6
Vlasnicka ulaganja u nekretnine 145,2
Hoteli i restorani 104,2
Rekreacijske, kulturne i sportske djelatnosti 33,9
Proizvodnja odjée 24,7
Gradevinarstvo 22,4
Pratée i pomane djelatnosti u prijevozu 16,8
Proizvodnja kemikalija i kemijskih proizvoda 16,0
Trgovina na veliko 15,7
Proizvodnja motornih vozila 15,5
Iznajmljivanje strojeva i opreme 8,6
Poljoprivreda 6,7
Proizvodnja proizvoda od gume i plastike 6,2
Proizvodnja proizvoda od metala, osim strojeva 5,5
Ostale poslovne djelatnosti 5,3
Vadenje ruda i kamena 3,8
Trgovina na malo 3,5
Ribarstvo, mrijestiliSta 2,6
Osiguranje i mirovinski fondovi 2,5
Proizvodnja hrane i pa 1,7
Ratunalne djelatnosti 1,3
Ukupno 1.051,3

Izvor: Hrvatska Narodna Banka

Tablica xx. Osnovni razvojni izazovi i potrebe ldspodarstva u cjelini.

RAZVOJNI PROBLEMI

RAZVOJNE POTREBE

- Zadrzati i osnaziti steni vodeéi polozaj
medu 20 hrvatskih zupanija.

- Trajni izazov opstojanja i pozicioniran
na globalnom i trziStu EU u uvjetim
razlicitin postojeih ograntenja.

- Jaati konkurentnosti ukupnog
gospodarstava, a osobito njezinih khth
djelatnosti prerdivacke industrije, te

a : i

a djelatnosti u sektoru turizma.

- Izgraditi [ razvijati tehnolosku
infrastrukturu  koja ¢e poduprijeti i
poboljSati povezivanje poduzetnika,
posebno  malih, S istrazidgkam

institucijama radi brzeg i boljeg koriStenja i
razvijanja novih tehnologija.

- Sustavno podrzavati formiranje mladih
visokoobrazovnih stinjaka i menadzera,
uz osposobljavanje starijin, za potrebe
klju¢nih djelatnosti te razvijati politiku
priviacenja mladih strénjaka iz drugih
sredina.
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RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- Unaprijediti uvjete i n&ne financiranja
gospodarskog ali i ukupnog razvoja

jacanjem vlastite regionalne banke.

- Dalje unapréivati uvjete za privlidenje
domaih i inozemnih ulaganja.

3.5.2. Razvijenost gradova i ofina Istarske zupanije

Premda je 1Z u prosjeku u usporedbi s ostatkom &tthjerno razvijena, unutar same 12 —
medu njenim gradovima i agjinama — postoje razlike u razvijenosti. Tablicaiftua te razlike
razlicitim razvojnim pokazateljima.

Tablica xx. Odstupanja u razvijenosti JLS unutaaldd prosjeka 1Z-a (podaci za 2006. —
2008.).

JLS Grad | Prosje| Prosje| Prosj€ | Indeks| Kret. | Gusto| % obraz.
/ ¢ni ¢ni | na stopa starenj| stan. ¢a | stanovnist
Opcin | dohod| izvorn | nezapos a 2001/19| stan. va
a ak per [ lenosti. | 2001.- 91 2001.
capita | prihod 1991. -1991.
| per
capita
101,6 236,2
Lani&e O % 46,9%| 40,7%| % 65,9% | 3,8% 57,3%
1249
Cerovlje O 72,1%| 20,8% 103,4% % 95,4% | 22,6%  69,9%
117,4
Oprtalj O 76,3%| 72,1% 40,7% % 87,3% | 22,4%  68,7%
126,9
Motovun O 69,1%| 53,8% 132,2% % 88,8% | 39,9% 69,7%
123,8 131,0
Groznjan O 59,9%| % 16,9% % 90,8% | 15,8% 70,5%
176,1 100,8 107,4
Novigrad G 85,1%| % 50,8% % 121,1%| % 93,6%
Gratisce O 85,3%| 31,7% 72,9% 99,6% 98,0% 32,7% 76,400
135,6
Lupoglav O 85,1%| 40,5% 89,8% % 93,5% | 13,8% 74,3%
107,3
Tinjan O 86,7%| 43,2% 106,8% % 95,9% | 45,0%  76,1%
Sv. P. u
Sumi O 86,9%| 44,2% 120,3% 725% 99,3% 98,2%  75,1%
121,0 | 183,7
Bale O % % 81,4% | 86,099 97,8% 175%  72,0%
142,6
Brtonigla O 754%| % 57,6% | 88,5% 110,9% 68,00  72,2%
Karojba O 78,9%| 22,3% 1085% 81,8% 99,8% 59,1% 77,8%
Vizinada O 83,1%| 61,7% 59,3% 102,3| 97,8% | 44,3%  75,5%
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JLS Grad | Prosje| Prosje| Prosj€ | Indeks| Kret. | Gusto| % obraz.
/ ¢ni ¢ni | na stopa starenj| stan. ¢a | stanovnist
Opcin | dohod| izvorn | nezapos a 2001/19| stan. va
a ak per [ lenosti. | 2001.- 91 2001.
capita | prihod 1991. -1991.
| per
capita
%
113,2
Pican O 86,7%| 33,3% 54,2% % 92,5% | 54,8% 80,1%
115,5
Visnjan @) 86,1%| 945% 64,4% % 96,0% | 47,5% 80,4%
Sveti 109,6
Lovres O 85,7%| 75, 7% 84,7% % 102,5%| 36,6% 81,5%
109,5
Zmin; @) 97,7%| 449% 83,1% % 96,5% | 66,3% 88,4%
Kastelir - 118,6
Labinci @) 79,3%| % 69,5% | 98,2% 101,4% 51,8% 85,69
124,3
RaSa O 95,3%| 51,099 1322% % 84,9% | 62,5% 86,3%
104,2 | 126,0 146,9
Kanfanar @) % % 86,4% % 91,2% | 33,5% 88,7%
Svetvirtena 128,4
t O 93,8%| 56,9% 89,8% % 99,6% | 38,4% 92,0%
99,5%| 39,1% 113,6% 146,8 92,4% | 42,8%  93,3%
Barban @] %
86,0%| 95,6% 140,7% 106,4 92,3% | 35,4%  89,4%
Krsan @] %
113,5| 61,2%| 42,4%| 90,5% 95,09 49,8%  89,1%
Buzet G %
82,8%| 132,0| 132,2%| 78,4% 101,2% 77,0%  88,3%
Vodnjan @) %
Sveta 87,7%| 49,3% 86,4% 153,83 93,7% | 66,7%  94,5%
Nedelja O %
91,8%| 56,0% 94,9% 143,9103,5% | 41,19 98,0%
Marcana @) %
Buje G 87,0%| 71,6% 54,2% 91,3% 975% 73,8% 94,800
102,7 | 54,1%| 108,5% 79,3% 78,3% 90,9%  94,7%
Pazin G %
103,4 | 64,1%| 144,1% 121,3 93,9% | 235,5| 101,1%
Labin G % % %
101,6 | 126,9 | 61,0% | 81,5% 103,3% 215,f 101,3%
Umag G % % %
92,5%| 145,7| 98,3% | 68,099 117,0% 163,6 100,1%
Vrsar O % %
LiZnjan O 86,2%| 63,5% 84,7% 102,8 122,4% 59,8% 107,8%
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JLS Grad | Prosje| Prosje| Prosj€ | Indeks| Kret. | Gusto| % obraz.
/ ¢ni ¢ni | na stopa starenj| stan. ¢a | stanovnist]
Opcin | dohod| izvorn | nezapos a 2001/19| stan. va
a ak per [ lenosti. | 2001.- 91 2001.
capita | prihod 1991. -1991.
| per
capita
%

114,2 | 118,8 | 100,0%| 91,3% 103,9% 251,8 104,1%
Rovinj G % % %

103,9 | 140,0 | 79,7% | 71,5% 117,9% 173,2 107,0%
Pore G % % %

107,4 | 75,5%| 117,0% 110,53 93,2% | 1501, 109,8%
Pula G % % 9%

99,1%| 132,5| 106,8%| 96,899 112,0% 139,7 109,7%
Fazana 0] % %

99,6%| 121,7| 88,1% | 100,9| 1751% | 238,7| 117,2%
Medulin O % % %

89,3%| 116,9| 76,3% / 107,9% / 93,1%
Tar-Vabriga @) %

78,9%| 161,5| 66,1% / 121,8% / 100,0%
Funtana @) %

100,0 | 100,0 | 100,0% | 100,0{ 100,0%| 100,0] 100,0%
1Z % % % %

Izvor: Odluka o razvrstavanju jedinica regionallak@lne) samouprave prema razvijenosti —

NN 089/2010)

Distribucija gradova i ofjna prema dohocimger capita upuuje na postojanje znatnih
razlika (vidi Slika). Tako se dohoper capitakrecu od 18.054 krper capitau Groznjanu do
36.473 kn u Balama. Drugim rijena, razlika izméu najsiromasnije i najbogatije jedinice je
gotovo dvostruka, Sto je znatno ali je ipak ispooseka u odnosu na ostale Zupanije. Tome u
prilog ide ¢injenica da samo 3 jedinica ili 7,3% ukupnog bieginica zaostaje vise od 25%
za zupanijskim prosjekom Sto je daleko manje odomatnog prosjeka, koji iznogl5,1%.
Najbolje rezultate biljeze jedinice u zapadnomldijstre.

Slika xx. Prosjéni dohoci per capita u gradovima idpama 12
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Izvor:

Podaci o prosj@oj stopi nezaposlenosti u periodu od 2006. — 2Q0®idi Slika) daju vrlo
dobru sliku kad se podaci usporede s nacionalnimsjgkom. Sve jedinice biljeze
ispodprosjénu stopu nezaposlenosti s time ¢k 43,9% lokalnih jedinica biljezi stopu
nezaposlenosti manju od 5%. Najteza situacijaiggainom dijelu Istre i odnosi se na@pe
Labin, KrSan i RaSa, te u @pi Motovun i gradu Vodnjanu. Najbolje rezultateljére
jedinice u sjevernom i zapadnom dijelu Istre.

Slika xx. Prosjéna stopa nezaposlenosti u gradovimadimmgma 17

lzvor:

Stanje u pogledu obrazovanosti stanovniStva (Mi#epupucuje na znatne unutar Zupanijske
razlike. Stopa obrazovanosti, mjerena udjelom osabsrednjom stitmom i viSom spremom
u stanovnistvu iznad 15 godina, &eese od 41% za Lardi§ do 83,8% za Medulin. Najbolje
pokazatelje obrazovanosti biljeze jedinice u zapaudijelu Zupanije, dok najlosije rezultate
biljeze jedinice u sredidnjem i sjevernom dijelyznije.

Slika xx. Udio obrazovanog stanovnistva u standvni®©d 16 do 65 godina u épama i
gradovima IZ-a

lzvor:
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Tablicaxx. Razvojni izazovi i potrebe podjeulZ-a koja zaostaju u razvoju za prosjekom |Z-a
RAZVOJNI PROBLEMI (podrgja koja RAZVOJNE POTREBE (podsja koja

zaostaju) zaostaju)

- Mogwe poveéavanje jaza razvijenosti- Kreiranje programa razvoja i osiguravanje
izmedu obalnih podrgja i unutraSnjost| dodatne potpore i potpore za otklanjanje
gradova i ruralnih podtija; razvojni teskoa.

- Nerazvijene ofine u unutradnjosti 1Z-a, |s- Zaposljavanije.
malim  ljudskim  potencijalima
financijskim  kapacitetom, koji s
nedostatni za otklanjanje postéfe| - Razvoj komunalne infrastrukture.

Iu' Jaanje poduzetike infrastrukture.

razvojnih ~ ogrardenja 1 teskéa.| . yyjugivanje podrdja koja zaostaju U
Dezmglustruahzwama | stagniraja| azyoju U sve Zupanijske programe| i
podruzja. provedba tih programa uz dodatnu potpory.

- Odlazak mladih u druge dijelove IStré I ognazivanje lokalnih kapaciteta i ljudsk
dalie te poveavanje udjela statBog| potencijala za upravijanje razvojem.
stanovnistva.

h

- Osiguravanje sustavne potha upravljanju
razvojem.

3.5.3. Struktura gospodarstva

U strukturi gospodarstva Istarske Zupanije, premdapima o ukupnom prihodu za 2009.
godinu kljwklno mjesto pripada pratevackoj industriji sa oko 37,46% i trgovini sa oko
22,80%, a slijede djelatnosti pruzanja smjeStgaripreme u usluzivanja hrane sa 10,57 %;
gradevinarstvo sa 8,79% te stne, znanstvene i telikie djelatnosti sa 6,47%.

Tablica xx. Struktura ukupnog prihoda IZ-a po djebstima (za 2009.)

PODRWJE | PODPODRIGJE DJELATNOSTI Ukupni prihod u tis. %
kn
A | Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo 282.836 0,96%
B | Rudarstvo i vdenje 180.250 0,61%
C | Preralivacka industrija 11.042.963 37,46%
D | Opskrba elektinom energijom, plinom, parom| i 752.928 2,55%
klimatizacija
E | Opskrba vodom, uklanjanje otpadnih voga, 480.214 1,63%
gospodarenje otpadom
F | Gradevinarstvo 2.590.664 8,79%
G | Trgovina na veliko i malo; popravak motornih 6.723.591 22,80%
vozila i motocikla
H | Prijevoz i skladiStenje 721.580 2,45%
| | Djelatnost pruzanja smjeStaja, te pripreme u 3.117.770 10,57%
usluzivanja hrane
J | Informacije i komunikacije 334.385 1,13%
K | Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja (B 0,12%
L | Poslovanje nekretninama 212.869 0,72%
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M | Striene, znanstvene i tehikie djelatnosti 1.907.625 6,47%

N | Administrativhe i poméne usluzne djelatnosti 705.584 2,39%

O|Javna uprava i obrana; obvezno socijdino 8.012 0,03%

osiguranje

P | Obrazovanje 48.914 0,17%

Q | Djelatnosti zdravstvene zastite i socijalne skbi 0 0,00%

R | Umjetnost, zabava i rekreacija 250.213 0,85%

S | Ostale usluzne djelatnosti 86.656 0,29%

T | Djelatnosti kidanstava kao poslodavca 0 0,00%

U | Djelatnosti izvanteritorijalnih organizacija i tige 0 0,00%
Ukupno sve djelatnosti u Istarskoj Zupani 29.483.076 100,00%
UdiolZ u RH 4,80%

Izvor: FINA
Struktura ukupnog prihoda i dobiti po djelatnostim2009.godini
Djelatnost uk.prihod | udio neto dobit| udio
('mil.kn) % (mil.kn) %

A Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo 301 0,5 4 0,2

B Rudarstvo i védenje 175 0,6 13 0,6

C Prerdivacka industrija 10.740 38,8 733 35,7

D Opskrba el.energijom, plinom, parom 375| 2,7 18 0,9

E Opskrba vodom, gospodarenje otpadom 0 48 1,7 5 0,2

F Gralevinarstvo 2.329 8,4 12( 9,8

G Trgovina na veliko i malo 5.896 21,3 202 9,8

H Prijevoz i skladiStenje 615 2,2 72 3,5

| Pruzanje smjeStaja i usluzivanje hrane 3.030 10,9 194 9,4

J Informacije i komunikacije 327| 1,2 38 1,8

K Financ. djelatnosti i djelatnosti osiguranja 19 0,1 2 0,1

L Poslovanje nekretninama 212 0,8 16 0,8

M Striene, zanstvene i tehikie djelatnosti 1.850 6,7 602 9,

N Administrativne i poméne usl. djelatnosti 691 2,5 21 1,0

O Obrazovanje 49 0,2 1 0,0

P Zdravstvena zastita i socijalna skrb 70 0,3 7 0,8

Q Umjetnost, zabava i rekreacija 248 0,9 5 0,2

R Ostale usluzne djelatnosti 66 0,2 3 0,1

UKUPNO 27.680 2.056
Izvor: FINA

Prerativacka industrija, trgovina na veliko i malo, djelath@suzanja smjesStaja, te pripreme i
usluzivanja hrane i gdavinarstvo biljeze uspjesSno poslovanje i razvoyastjwi prihode
vece od 2 mird kn. Neznatno zaostaje sektorcésity tehnékih i znanstvenih djelatnosti s

ostvarenih 1,9 mird kn u 2009.g.. U sektoru turizihge predvodnica u RH ne samo mjereno
standardnim kvantitativnim pokazateljima (broj¢anja, broj dolazaka) gdj€ini 1/3,
odnosno 1/4 iznosa za RH nego i po kvaliteti i cazsnosti usluga te ulaganju i razvoju
novih programa (npr. predvodnica u razvoju ruraltwgzma, gastro turizma, bicikligkih

staza, i sl.).
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Financijski pokazatelji poslovanja gospodarstvaald+ 2009. godini pokazuju da je od
ukupnog broja poduzetnika njih 46,5% poslovalo bittom, a 53,5% s gubitkom. Ukupni
prihodi istarskih gospodarstvenika u 2009. g. i#hes 29,5 mird kn Sto je za oko 10% nize u
odnosu na prethodnu godinu dok su rashodi u odnassto razdoblje nizi za oko 9% (28,1
mird kn). Ostvarena dobit nakon oporezivanja iznddi mird kn,te je za 5% niza nego
prethodne godine. Smanjenje dobiti moze se pripgabalnoj krizi koja se odrazila na
poslovanje istarskih gospodarstvenika.

Tablicaxx. prikazuje udjele sektora u zaposlenastiroju tvrtki, na osnovi godisnjih
financijskih izvjega (stvarni brojevi su uvijek nesto drgjer ne predaju svi aktivni subjekti
GFI FINA-i).

Tablica xx. Struktura prema broju poduzetnika ijlbmaposlenih temeljem GFI za 2009. g.

PODRUWCJE | PODPODRIGJE DJELATNOSTI Broj poduzetnika Broj
zaposlenih

A | Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo 186 651

B | Rudarstvo i véenje 32 190

C | Prerdivacka industrija 881 13940

D | Opskrba elekttinom energijom, plinom, parom i 10 59
klimatizacija

E | Opskrba vodom, uklanjanje otpadnih voga, 27 1526
gospodarenje otpadom

F | Gratevinarstvo 1677 4990

G | Trgovina na veliko i malo; popravak motornih 2175 8345
vozila i motocikla
Prijevoz i skladiStenje 236 1441

I Djelatnost pruzanja smjeStaja, te pripreme u 535 7424
usluzivanja hrane

J Informacije i komunikacije 181 866

K | Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja 27 94

L | Poslovanje nekretninama 938 436

M | Striene, znanstvene i tehikie djelatnosti 962 2900

N | Administrativne i poméne usluzne djelatnosti 544 1704

O | Javna uprava i obrana; obvezno socijalno 6 20
osiguranje

P | Obrazovanje 54 255

Q | Djelatnosti zdravstvene zastite i socijalne skbi 0 0

R | Umjetnost, zabava i rekreacija 95 562

S | Ostale usluzne djelatnosti 158 399

T | Djelatnosti kdanstava kao poslodavca 0 0

U | Djelatnosti izvanteritorijalnih organizacija jeia 0 0

Izvor: FINA

3.5.3.1. Preralivac¢ka industrija

Prerativacka industrija, s udjelom od 37,46% u ukupnim prineal i 30,44% u ukupnoj
zaposlenosti, uz sektor turizma, najvazniji je sekgospodarstva I1Z-a. Najvaznije i
najrazvijenije grane u pretvackoj industriji 1Z-a su: brodogradnja, proizvodnja
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gradevinskog materijala (vapno, cement, cigla, kam@ndjzvodnja duhanskih proizvoda,
namjestaja, elekitnih strojeva i uréaja, dijelova za automobilsku industriju, staklayrada
metala, plastike, drva, tekstila i proizvodnja lean

NajvaZnije poduz&e u industriji Zupanije je brodogradiliste Uljanikd., koje vezuje i niz
kooperanata, drugih industrijskih podtae Najvaznije drusStvo nde njima je svakako
Uljanik brodogradiliSne d.d. Pula — najuspjesSnijedmgradiliSte u Hrvatskoj. Uz to veliko
brodogradilidte na podéju Zupanije djeluju i dva srednja — Tehnomont bigrdaliliste d.o.o.

Pula i Heli d.d. Pula. Slijedi proizvodnja duharisgroizvoda (Tvornica duhana Rovinj).

Po snaznom investiranju u najmoderniju tehnologljudske resurse prepoznatljiv je Cimos
Buzet d.o.0., koji se izborio na svjetskom trzigtproizvodnji dijelova za autoindustriju. U
sastavu grupe CIMOS je i uspjeSna tvrtka za praapo poljoprivrednih strojeva
Labinprogres-TPS d.o.o. Labin. U proizvodnji nenreta mineralnih proizvoda isiu se
proizvodnja cementa i vapna (Istra Cement d.o.ta,Fiplcim (Hrvatska) d.o.0., Koromiao

te Istarska tvornica vapna d.o.o0. RaSa), proizvedmhitektonskog kamena (Kamen d.d.
Pazin) te proizvodnja stakla, keraskih i proizvoda od pé&ne gline za grevinarstvo. Na
podrwiju kemijske industrije zri@jna je tvornica boja Hempel d.o.0. Umag.

Prerativatka industrija predvodi nde svim sektorima I1Z-a i u pogledu upravljanja
kvalitetom, s najv&@m brojem poduzé s certificiranim sustavima ISO 9001 i ISO 14001
(sustav upravljanja okolisem).

Tablica xx. Osnovni razvojni izazovi i potrebe swkt prerdivacke industrije.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- Postizanje [ odrzavanje- Razvijati i povezivati (klasteri) pojedine segmente
konkurentnosti. prerativacke industrije oko uspjesnih i na

tehnologiji zasnovanih podu&e (automobilska
industrija, dijelovi brodogradnje i dr.);

- Razvijati metalopreidvacku industriju temeljenu
na proizvodima vé dodane vrijednosti, tj. viSeg
tehnoloSkog stupnja obrade; razvijati i povezivati
prehrambenu industrijju temeljenu na ddémg
autohtonim ekoloSki proizvedenim sirovinama) iz
Istre.

- Poticatt male i srednje tvrtke koje svaje
poslovanje i rast zasnivaju na primjeni znanja,
razvoju tehnologija i inovacija i koje su usmjerene
na proizvodnju visih tehnoloskih razina.

- Dalje unapréivati i koristiti svec¢imbenike u Istri
koji su omoguili dosadasnja uspjeSna ulaganja u
industriju i druge djelatnosti

- Razvijati koordinirano gospodarskKi
najperspektivnije lokacije za industriju i pri tome
koristiti utvidenu mreZu poduzettkih zona u
Istri (Program 1Z-a koji operativno provodi IDA)

- J&ati javno-privatno partnerstvo u stvaranju
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RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

potpore istarskom gospodarstvu za pevge
konkurentnosti.

3.5.3.2. Malo gospodarstvo i poduzetdka infrastruktura

Cinjenica da mala trgov&a drustva u IZ-u¢ine oko 98,9% ukupnog broja aktivnih

trgovatkih drustava (8680 u 2009. prema FINA-ip da malo gospodarstvo sudjeluje sa
45,9% u ukupnom prihodu, sa 34,0% u dobiti i 58,@%aposljavanju u 1Z-u, te da je iz

godine u godinu biljezen rast broja tvrtki i br@aposlenih, jasno govori o izrazitoj vaznosti
malog gospodarstva u razvojnoj cjelini 1Z-a.

Razvoj poduzetike infrastrukture u IZ-u provodi se kroz Siroku dep razléitin i
nadopunjujdih inicijativa/aktivnosti/programa (vidi TablicaPri tome vodéu ulogu ima
Istarska razvojna agencija (IDA), no sudjelujugiomalna i lokalna samouprava, kao i mnoge
druge institucije ukljgujuc¢i: PCP (Pulski centar za poduzetniStvo), Savez galinovatora
|Z-a, Poljoprivredno-savjetodavnu sluzbu, gospskiari obrtnéku komoru, razne NVU,
zadruge i dr.

Tablica xx. Glavni programi razvoja poduzeke infrastrukture u 1Z-u

Program Temeljem istraZivanja potreba poduzetnika potrebpaslovnim prostorom
poticanja i utvrdena je kao naj@ i nafeXa. IDA je u suradnji s IZ-om utvrdila
razvoja smjernice razvoja poslovnih zona i industrijskiiqeava i do sada definirala
poduzetnikih 29 strateSkih zona sa statusom prioriteta s obzimarpostojéu prostorno-
zona plansku dokumentaciju, dosadasnju infrastrukturnpremljenost |

raspolozivu radnu snagu u okruzenju. U strateSkeaze ukupnom
povrSinom od vise od 1.200 ha ulozeno je preko H@djuna kn.
Realizaciju programa razvoja poslovnih zona koarditDA.
Konzorcij za Osnivanjem i djelovanjem Konzorcija za jamstva rdst21* stvara se
jamstva ,Istra povoljnije financijsko okruzenje za poduzetnikepmairuwju 1Z-a. Konzorcij

21" predstavlja samoodrziv i obnovljiv oblik financijan cime se sredstva
poreznih obveznika racionalnije koriste.
Edukacija Programom edukacije poboljSavaju se Ujpkde sposobnosti i vjesStine

poduzetnika i manadzera (ra#ih kategorija i tipova) u malim i srednjim
poduzéima i obrtima u Zupaniji radi podizanja razine efikosti i
uspjesnosti poslovanja. Program se nastavlja iSimje novim
aktivnostima.

Poduzetniki Temeljem analize potreba poduzetnika IDA je osr@vabduzetriki

inkubator inkubator radi potpore ostvarenju dednickin  poduzetnikih ideja,
»lzazov* prvenstveno mladih ljudi koji imaju perspektivnudoaetnéku ideju.
Klasteri Program klastera u industriji povezuje (tehnologkm+acijski, proizvodno,

poslovno i dr.) mala i srednja podidaes velikim poduzé&éma radi
postizanja vée konkurentnosti oddenog podrtja na kojem poduza
posluju. Aktivnosti IDA-e usredotene su na dva osnovna pravaca.
inicijative za pokretanje klastera i uspostavljanj@d klastera. Temeljem
analiza gospodarstva IZ-a ufena su tri mogta pola za osnivanje klastera:
Uljanik d.d. Pula, Tvornica duhana Rovinj d.d. in@s d.o.0. Buzet. Do

3 svega 0,9% odnosno 0,2% spada u klasu srednja odnosno velike tvrtke.
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danas su odnovana dva Kklastera, automobilski klastevatske i
Informacijsko tehnoloski klaster.

Info centar Glavni zadatak info centra jest olak3aistup informacijamakoje su
vezane za poduzetniStvo (ma@gosti financiranja, poticaja i potpora,
suradnje i dr.) sadasnjim i budon poduzetnicima te gdanima.

,one-stop- Program razvija potporu potencijalnim ulégaa u istarsko gospodarstvo.

shop® usluga Uspostavljeni su kontakti s drzavnim agencijama, nistarstvom

investitorima gospodarstva, rada i poduzetniStva, Ministarstvagionalnog razvoja,
Sumarstva i vodnoga gospodarstva RH. Istarska Zapahljucena je u
MINGORP-ov Program certificiranja regija za ulagarf)CPR), usmjeren
na daljnje proaktivno privigenje inozemnih izravnih ulaganja (FDI).

Razvijaju se i programi kreditiranja obrtniStva, lotai srednjeg poduzetniStva. Kreditni
potencijal programa brzo raste:&eosi od kreditne linije ,Gruda snijega“ sa 25 mina,
preko programa ,Poduzetnik” i ,Poduzetnik 2“, doogRuzetnika 3" sa 120 mil kuna. Zadnja
kreditna linija ,Lokalni projekti razvoja malog gosdarstva® zapéela je s provedbom u
2010. godini, a gospodarstvenicima je na raspojage®d0 mil kuna. Osim tih kreditnih linija,
IZ financijski podupire malo gospodarstvo i posebrkreditiranjem agroturizma, pansiona i
mini hotela, poljoprivrede te mladih i Zena.

Tablica xx. Osnovni razvojni izazovi i potrebe sekimalog gospodarstva u IZ-u
RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

- Nedovoljno ulaganje u razvoj, inovacije 1 Unaprijediti tehnoloski i inovativni razvoj, ja
tehnologiju. osobito uspostaviti i jati potpornu
-infrastrukturu za prgenje, transfer i razvaj

- Nedovoljna povezanost, suradnja | i'tehnologije U MSP-u.

opredijeljenost za udruzivanje s velikin
vodetim poduzeéima u Zupaniji. - Jatati poslovno povezivanje horizontalng i
vertikalno, méu malim te méu malim i

- Nedostatne i neodgovaréapl vjestine velikim poduzéima.

upravljanja i vdenja u poduz@ma i
nedovoljno koriStenje modernog dm@a | - Sustavno ulagati u ljudske potencijale |za
upravljanja i organizacije. potrebe malih i srednjih poduzei sustavng
ih stvarati uvjete za privienje visokostrénih

- Neprimjereno angaziranje mladi ) . :
strusnjaka sa sposobnostima za primje numladlh kadrova iz dontag i metunarodnog

I razvoj novih  proizvodnih okruzenja.
informacijskih tehnologija, kao i metoda Intenzivno provoditi postofe programe
upravljanja. kreirati nove programe IDA-e i drugih

- Nedostatne informacije i baze podataka d"Sttucia-

profilima (aktivnosti, poslovna uspjesSngst Sustavno razvijati uporabu modernih
i sl.) tvrtki. informacijskih tehnologija na Zupanjskoj| i
lkaIokalnoj razini (e-government, e-business| e-

- Nepostojanje informacija i baza podata education i dr.).

o tehnoloSkoj opremljenosti.

- Nedovoljne sposobnosti i drzavne upra\7e‘;a3§;'0b'nor§§v”it' gﬂd:ﬁie-gf;” TUIt?orll(JalrI] .

| lokaine samouprave  za upravljanjesgmo ravi te krozIO obJrazcivne rograj Je

regionalnim razvojem. samoup . : progran
isticanjem nekih osnovnih  vrijednosti,

- Neodgovarajéa vertikalna i horizontalna identiteta i drugih obiljeZja Istre (drustveni
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RAZVOJNI PROBLEMI

RAZVOJNE POTREBE

povezanost i koordinacija aktivnosti
razvoju malog gospodarstva, u suradn
drugim institucijama.

- Neodgovarajta mjesta i uloge razvojn
agencije u odnosu na druge drzav
zupanijske i lokalne institucije ( u sklac

sa Strategijom regionalnog razvoja RH).

u kapital).

I Sstimulirati Jzvozni“ mentalitet, kulturu
sposobnosti.

€ Sustavno koristiti iskustava i »najbol
jnueprakse“ unutar Zupanije i iz drugih regija
Hrvatske i Europe radi §anja
produktivnosti, kvalitete proizvoda
konkurentnosti, umreZavanja i dr.

- Jatati i dalje razvijati potencijale i aktivhos
IDA-e.

Vanjskotrgovacka razmjena u 2008.godini

e
z

Ukupna vanjskotrgow&ka robna razmjena Istarske zupanije s inozemstweom3008.godini
iznosila preko 2,9 milijarda USD, dgga 1.343.213 tiga USD u izvozu, odnosno 1.578.695
tisuéa USD u uvozu roba. Pokrivenost uvoza izvozom jistarskoj zupaniji vrlo dobra i

iznosi 85,1%, za razliku od prosjeka Republike kbka od svega 45,9%.U strukturi izvoza
po djelatnostima izrazito dominira préngacka industrija s udjelom od 92,8%, potom slijedi
trgovina s 4,7%, rudarstvo i danje s 1,2%, dok na sve ostale djelatnosti otpa8%.1U

uvozu roba takder prevladava predavacka industrija s udjelom od 61,4%,

na drugom

mjestu trgovina s 23,7%, a nadeen opskrba elekithom energijom, plinom i vodom s 9,2%.

Tablica xx Vanjskotrgowéka razmjena IZ po djelatnostima

Djelatnost izZvoz uvoz
tisuée USDludio % |tisu¢e USDj|udio %

Poljoprivreda, lov i Sumarstvo 41 0,03 5.039 0,32
Rudarstvo i vdenje 16.48) 1,23 3.844 0,24
Prerativacka industrija 1.246.260 92,78 968.902 61,37
Opskrba el.energijom, plinom i vodom 1.200 0,09 145.052 9,19
Gradevinarstvo 27\ 0,02 16.4171 1,04
Trgovina 63.124 4,70 374.35% 23,71
Turizam i ugostiteljstvo 1.742 0,13 31.534 2,00
Promet, skladiStenje i veze 4.045 0,30 6.119 0,39
Poslovne usluge i poslovanje nekretninama 4.781 0,36 20.66( 1,31
Ostale djelatnosti 4856 0,36 6.772 0,43
Ukupno 1.343.218 1.578.69%

Izvor: DSZ, obrada HGK ZK Pula

Tablica xx Struktura izvoza prefigacke industrije 1Z u 2008.godini

Grana industrije tisuce USDudio %

Proizvodnja hrane i pa 9.573 0,77
Proizvodnja duhanskih proizvoda 100.698 8,08
Proizvodnja tekstila 8.572 0,69
Proizvodnja odjée 142.804 11,46
Proizvodnja obce 10.423 0,84
Prerada koze, izrada galanterije i &bu 13.680 1,10
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Proizvodnja papira i kartona 4.267 0,34
Proizvodnja kemijskih proizvoda 16.187 1,30
Proizvodnja od gume i plastike 46.587 3,74
Proizvodnja ostalog stakla 16.943 1,36
Proizvodnja cementa 64.282 5,16
Proizvodnja vapna 1.201 0,10
Rezanje, oblikovanje i obrada kamena 26[273 2,11
Proizvodnja metalnih proizvoda 23.647 1,90
Proizvodnja strojeva i udaja 92.98Y 7,44
Proizvodnja elekttinih strojeva i aparata 19.316 1,55
Proizvodnja dijelova za motorna vozila 100.431 8,06
Brodogradnja 502.814 40,39
Proizvodnja bicikala 3.790 0,30
Proizvodnja namjesStaja 9.515 0,76
Tiskarska i izdavéka djelatnost 1.705 0,14
Proizvodnja RTV i komunikacijske opreme 8.825 0,67
Reciklaza 4.244 0,34
Ostalo 17.997 1,44
Ukupno preradivac¢ka industrija 1.246.260 100,00

Izvor: DSZ, Obrada HGK ZK Pula

Najznaajnija izvozna industrijska grana je brodogradnjadglom od 40,4%, potom slijedi
proizvodnja odjée 11,5%, proizvodnja duhanskih proizvoda 8,1%, zwamilnja dijelova za
motorna vozila 8,1%, proizvodnja strojeva i dag 7,5%, proizvodnja cementa 5,2%
proizvodnja od gume i plastike 3,7%, rezanje, abdnje i obrada kamena 2,1%,
proizvodnja elekttinih strojeva i uréaja 1,6%, proizvodnja borosilikatnog stakla 1,4%,
proizvodnja kemijskih proizvoda 1,3%, itd.

Tablica xx Robna razmjena Istarske Zupanije po jena u 2009.godini

Izvor; DSZ, obrada HGK ZK Pula

Zemlja izvoza USD (tis.Judio % Zemlja uvoza USD (tis) | udio %
Italija 742.146 55,25 Iltalija 728.296 46,13
Velika Britanija 118.098 8,79 Svicarska 130.938 8,29
Bosna i 87.511 6,52 Njemaka 89.392 5,664
Hercegovina SAD 67.650 4,29
Slovenija 85.104 6,34 Slovenija 67.240 4,249
Djevi¢anski otoci 47.408 3,53 Kina 53.346 3,38
Francuska 46.600 3,47 Poljska 43.936 2,78
Panama 44513 3,31 Austrija 33.640 2,13
Njematka 36.768 2,74 Makedonija 27.557 1,75
Srbija 33.690 2,51 Bosna i Hercegovina 27.409 1,74
SAD 21.602 1,61 Japan 26.335 1,67
Austrija 6.128 0,46 Nizozemska 25.735 1,63
Svedska 5.637 0,42 Ceska 22.654 1,43
Makedonija 5.161 0,38 Francuska 20.108 1,27
Ukrajina 4906 0,37 Danska 17.655 1,12
Singapur 4,748 0,35 Ostale zemlje 196.802 12,47
Ostale zemlje 53.198 3,96 Ukupno 1.578.695 100
Ukupno 1.343.218 100
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Uvjerljivo najzna&ajniji vanjskotrgovaki partner Istarske Zupanije je u 2008.godini bila
susjedna ltalija s kojom je realizirano 50% robmenmjene. U istarskom izvozu Italija
sudjeluje s 55%, na drugom mjestu je Velika Bri@mrs 8,8%, a na téem Bosnha i
Hercegovina s 6,5%, itd. NajviSe roba td&o uvozimo iz Italije 46%, potom slijede
Svicarska s 8,3% i Njenika s 5,7%, itd.

3.5.3.3. Turizam

Sektor turizma zbog njegovih ukupnih resursa, dastiog stupnja razvijenosti i potencijala
ima osobitu vaznost u razvoju 1Z-a. U 2009. godije posjetilo 2,75 milijuna turista ili
25,2% ukupnog broja posjetitella u RH. Rezultatijesi bolji mjereno brojem ostvarenih
no¢enja, gdje je u IZ-u ostvareno 18,1 milijunatanja ili 32,2% ostvarenja u RH.

Istra raspolaze vrijednim, atraktivnim i vaznimrpdnim, povijesnim i kulturnim resursima,
kao i snaznim i &uvanim regionalnim identitetom Sto je oshova doSapH dinaminog
razvoja turizma. Ti resursi, kofine komparativne prednosti Istre, ujedno su termlpovi
razvoj turizma, koji zahtijeva ¢anje i konkurentskih prednosti.

Prema turistikom prometu Istra i dalje zauzima védemjesto u Hrvatskoj. 1/3 ukupnog
broja n@enja u Hrvatskoj i 1/4 ukupnog broja dolazaka taris Hrvatsku i dalje otpada na
Istru, iako se taj udio tijekom desetogodiSnjeglodntja stalno smanjuje, kako zbog ubrzanog
rasta turisttkog prometa u drugim dijelovima Hrvatske, koji y@tsovih godina biljezio niske
stope popunjenosti, tako i zbog dostignute vis@kene popunjenosti raspoloZivih kapaciteta
u Istri.

Ukupni turisteki kapaciteti (sve kategorije i vrste) u razdobiakon rata (posljednjih desetak
godina) biljeze blagi porast (206.382 stalnih plgsst®995.g.; 217.924, 2000. g.; te 243.680
2005. godine) koji se posljednjih par godina staindo na razini od oko 240 tiéa stalnih
postelja. Navedenim brojkama valja pribrojiti i kaete u 13 luka nadkog turizma, koliko

ih ima u Istri, koji su se posljednjih godina ustala oko 15 tisda postelja.

U istom razdoblju se znatnije promijenila i struktuturisttkih kapaciteta prema broju,
kategorijama i udjelu u ukupnom broju. Prema padacDZS-a za 2009. godinu, sa 113.060
postelja ili 47% u ukupnim kapacitetima prevladaugesStaj u kampovima, koji je trentiten
nesSto manji u usporedbi s predratnom 1989. godi(ibz8.324 postelja), ali i ¥& hego u
2000. (106.067 postelja). Udio hotelskog smjeSta@amjerno je nizak, sa svega 26.882
stalnih postelja ili 11,2% ukupnih kapaciteta, g 9agment ponude u posljednjih desetak
godina karakterizira i trend smanjenja kapacitalia, podizanja kvalitete (porast udjela hotela
scetiri 4 i1 5 zvjezdica, mada i dalje dominiraju 9a0®3% hoteli s tri zvjezdice). Preostalih
25% otpada na kKanstva (privatni smjestaj), apartmane (9%), tukstinaselja, apart-hotele,
kuce za odmor, selika kutanstva, odmaraliSta i dr.

Ulaganja u turizam posljednjih godina dingno rastu (5,3 milijardi kuna u trogodiSnjem
razdoblju od 2004.-2006. godine) da bi se taj trposljednjih godina pomalo usporio, ali joS
uvijek zadrzao na visokim razinama (8,8 milijardperiodu od 2007-2009. godine), koje su
uostalom i preddene Master planom razvoja turizma Istre od 2004220yodine. U
strukturi ulaganja najviSe sudjeluju velike hotelskristicke tvrtke Istre (oko 4,5 milijardi
kuna u posljednjih 6 godina), novi turidti (Rezidencija Skiper i hotel Kempinski) i
infrastrukturni (Istarski ipsilon) projekti, zatipedinice lokalne samouprave, malo i srednje
poduzetniStvo, ugostitelji-obrtnici, turigkie zajednice i dr.

Glavni nositelji razvoja turizma su osam tukikth kompanija: ISTRATURIST d.d., Umag;
LAGUNA NOVIGRAD d.d., Novigrad; RIVIERA d.d., Pote PLAVA LAGUNA d.d.,
Pore&; MAISTRA d.d. Rovinj; ARENATURIST d.d., Pula; RAB& d.d., Rabac;

46



ZUPANIJSKA RAZVOJNA STRATEGIJA ISTARSKE ZUPANIJE 20.-2013.

MASLINICA d.o.0., Rabac; a uz njih postoji i nizZkalnih poduzetnika koji se u &em dijelu
bave ugostiteljstvom, agencijskim poslovima, trg@n, privatnim smjeStajem i dr.

Organizacijski sustav turizma u Istri podijeljenrja razne organizacije i odjele kao Sto su
Zupanijski Upravni odjel za turizam, Turika zajednica Istarske zupanije, lokalne TZ
gradova, opina i mjesta i upravni odjeli u sklopu jedinica &ke samouprave. Svaki ima
svoju ulogu i svoje odgovornosti u sklopu razvajazma u Istri. Dobra suradnja izdwe
Zupanijskog upravnog odjela za turizam i Tutisti zajednice Istarske Zupanije posljednjih
petnaestak godina stvorila je i promovirala ratdi specijalizirane proizvode na podju
cijele regije.

Najvazniji su: razvoj agroturizma (seljah gospodarstava), gdje je pokrenut sustav
financiranja kojim se lokalnim poduzetnicima ponwgla izgrade smjeStajne kapacitete te
pokrenu manifestacije kojima se valorizira pageuartufa, Vinske ceste i Bicikliske staze.
Razvojem turizma i aktivnostima vezanim za turizhave se i druge institucije u sklopu
svojih nadleznosti kao Sto su HGK — Gospodarskadtanula, HOK — Obrttka komora
Istre, UHPA — Udruga hrvatskih putkih agencija i dr. Istra je prva Zupanija u Hrvaisk
koja je zapoela sa strateSkim upravljanjem razvojem turizmaaden je kljuEni strateski
razvojni dokumentMaster plan razvoja turizma u Istri do 2012. godirge radi njegove
u¢inkovite i uspjesne provedbe, IZ je osnovala: ivj€aza turizam (stratesko tijelo na
regionalnoj razini koje tvore svi kijmi dionici) te ii) IRTA d.o.o. (Istarska razvojnaristicka
agencija),¢ija je osnovha zada, osim prezentiranja i provedbe Master plana, itetab
povezivanje privatnog i javnog sektora te kreirargeih turisttkih proizvoda).

Ciljevi buduweg razvoja turizma u Istarskoj zupaniji usmjereming racionalno i postupno
koriStenje raspolozivih resursa za razvoj turizrmgposeban naglasak nauwanje prostora,
restrukturiranje postojeg turisttkog gospodarstva u pravcu razvoja kvalitetnijin i
primjerenijih oblika turizma, osobito glede zaStieoliSa, pozicioniranja istarskog turidtog
gospodarstva na rdenarodnom trziStu te po¥anja ukupne sektorskecinkovitosti i
makroekonomskih dinaka turizma na sve gospodarske aktivnosti Zuparfijredlozeno
pozicioniranje za 1Z kao cjelinu jest Zeleno tifte Mediterana.

Glavna turisitka podruja / turisteki klasteri (vidi Slikaxx i Tablica xx) jesu podfja koja
obuhvé&aju razltite JLS te se mogu smatrati interno homogenim pigidna, od kojih svako
ima speciftna svojstva i posebnosti. Osnovni je cilj podjete kiastere odvanje jasnog
identiteta za svaki klaster i njegovo komunicirapgsjetiteljima kako bi izbjegli nmiisobnu
konkurenciju i privigili Klijente ,koji se vraaju®. Klasteri su zamisljeni kao sredstvo
postizanja efektivne suradnje u integriranoj stygitéstre u cemu djeluju komplementarno,
svatko s vlastitim diferencirajim elementima (raztitostima, posebnostima).

Slika xx. Karta Istre s klasterima
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Tablica xx. Turistiki clusteri 1Z i njihovo sadrZajno pozicioniranje

KLASTER
1. Umag /
Novigrad
2. Porg
3. Vrsar/ Funtana
4. Rovinj
5. Pula/ Medulin
6. Labin/ Rabac
7. Unutrasnjost

SADRZAJNO POZICIONIRANJE
Aktivan odmor i kratki boravci povezani sa sponski zdravim
nainom zivota — Umag;
Ribarsko naselje s mirnim &iaom zivota — Novigrad
Koncentracija aktivnih dozivljaja s bogatim kultim naslljeiem
Dozivljaj prirode koji ukluje tradicionalne ribarske aktivnosti s
dodirom umjetnosti
Romanténi grad u usnulom Mediteranskom okruzenju
Kultura, povijest... i plaze, mjestaSe susrete — Pula;
Sauvana obala za aktivni i obiteljski odmor zasnovenprirodnim
vrijednostima — Medulin
Spoj prirode 1 naslig raj za umjetnike; Gdje se brezuljci sastaju s
morem
@uvan tradicionalni nan zivota, uzivanje u istarskoj kulturi,
gastronomiji i prirodi

Planira se znatno profiliranje turi@tin proizvoda za zadrzavanje starih i osvajanjeimov
trziSta (vidi Tablica.).

Tablica xx. Turisttki

proizvodi i trzita 1Z — postojé / planirani / ciljani

PROIZVOD

POSTOJEI NOVI

Apartmani

§  |Kampovi Standard Hoteli +

Lll—J 3 Prlva'Fnl smjestaj Kampovi +
2 et Hoteli Standard Kongresi
’E 8 Sportovi: multi, timski, na vodi
= o Manifestacije
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Kulturni turizam
Nautika

Wellness
Gourmet:
ulje/gastronomija

NOVO

Agroturizam / Ruralni turizam
Obilasci (ogeg interesa)

Biologija mora

Golf

Obilasci (specijalnih interesa)
Konvencije

vino/maslinoveKratki boravci

Izvor: Master plan razvoja turizma Istre 2004.-2012

Tablica xx. Osnovni razvojni izazovi i potrebe sektturizma u 1Z-u

RAZVOJNI PROBLEMI

RAZVOJNE POTREBE

- Pomanjkanje novih (greenfield) ulagar
u turizmu

- Prosjeéna ili niska kvaliteta turistkih
usluga i proizvoda

- Niska razina specijalizacije
diversifikacije  turisttkih  usluga i
proizvoda

- Pomanjkanje stinih kadrova u turizmu

- Koncentracija turistke aktivnosti u

priobalju

- Nedovoljna prepoznatljivost regije
pojedinih turisttkin mikro destinacija
klastera u regiji

- Sezonski karakter turigiie djelatnosti
- Destimulirajita zakonska regulativa

- Nedovoljno koristenje donddn
poljoprivrednih proizvoda u turistoj
ponudi, posebno u priobalju

- Ograntenje infrastrukture

lja Poticanje i razvoj novih strateskih projekat
- Podizanje kvalitete

- Specijalizacija / diversifikacija turigtkih

. podruja

- Poveéanje udjela dom@ah proizvoda u

- Ulaganja u infrastrukturu

greenfield ulaganja u turizmu

turistkin usluga i
proizvoda

usluga i proizvoda

Promjena obrazovnog sustava, pridaje
stranih obrazovnih institucija i kontinuirai
edukacija ljudskih resursa
Turisticki ruralng

razvoj unutrasnjeg/

ai

na

Izrada, usvajanje i promocija jedinstvenog

vizualnog identiteta regije — branda
Produzenje turistke sezone, po mognosti

stvaranje preduvjeta za cjelogodis
poslovanije turistike djelatnosti
Ubrzano definiranje kljgnih  zakonskih

okvira koji se izravno ili neizravno i
turizma (npr. siva ekonomija, ,turigko”
zemljiSte, nulta stopa PDV-a, prostor
planiranje, privatizacija,

inspekcijskih nadleznosti...)

turistickoj ponudi na podrju Istre

decentralizac|j

nje

Postojéi planovi v& su identificirali mjere/projekte kojimée se navedene mjere postupno

provoditi (vidi Tablica).

Tablica xx. Razvojne potrebe sektora turizma |Zgeojekti/mjere za njihovo postizanje

RAZVOJNA POTREBA

PROJEKTI/MJERE

Podizanje kvalitete

1) Sustav poticaja kvalitete;

49




ZUPANIJSKA RAZVOJNA STRATEGIJA ISTARSKE ZUPANIJE 20.-2013.

turistickih usluga i proizvoda

2) Subvencionirani krediti za podizanje kvalitete
turizmu;

3) Certifikacija turisttkin proizvoda (dodjela oznak
kvalitete);

4) Privlatenje svjetskih brandova u turizmu

a

Specijalizacija / diversifikacija
turistickih usluga i proizvoda

1) Razvoj kulturnog turizma — ¥a valorizacija prirodne
kulturne i spomentke vrijednosti u funkciji turizma

2) Razvoj kongresnog turizma — MICE sektora

3) Projekt DMO/DMC Destination managemé
companies /

Agencije za upravljanje destinacijom;

4) Certifikacija turistékih proizvoda

2Nt

Poticanje i novil
(greenfield)

ulaganja u turizmu Istre

razvoj

1) Brijuni rivijera
] 2) Golf projekti
3) Tematski parkovi
4) Turisticki razvoj ist@ne obale Istre (Raski zalje
5) Projekt PeSkera, Pafe
6) Terra Istriana, Umag

Promjena obrazovnog susta
privlacenje stranih obrazovni
institucija [ kontinuirang
edukacija ljudskih resursa

h

1) Reorganizacija Skolstva,

ak) Osnivanje Istarskog svélista;

3) Dovaienje stranih obrazovnih institucija;
4) Benchmarking (studijska putovanja);

5) Seminari, t&ajevi i dr.

Turisticki razvoj unutrasnjeg /
ruralnog podrtja Istre

1) Ruralni, agroturizam, stancije visoke kvalitete;
2) Gourmet turizam;

3) Vinske ceste;

4) Ceste maslinova ulja;

5) Cikloturizam i dr.

Izrada, usvajanje | promocij
jedinstvenog vizualno
identiteta regije - branda

a1) Izrada vizualnog identiteta;
J2) sustavna promotivna kampanja

Produzenje turistke sezone te
po mogunosti, stvaranje
preduvjeta za
poslovanje turistike djelatnosti

cjelogodisnje

1) Poticanje cjelogodiSnjeg poslovanja ugostitélg
objekata;

‘2) Poticanje organizacije manifestacija u predsgzoni
3) Razvoj turistkih proizvoda | atrakcija z
cjelogodisnji turizam;

4) Izrada strategije razvoja zimskog turizma u;lstr

k

}*

Ubrzano definiranje Kljénih
zakonskih okvira koji se izravn
ili neizravno téu turizma

1) Predlaganje zakonskih i pod-zakonskih akata.
siva ekonomija, ,turistiko“ zemljiSte, nulta stopa PDV
a, prostorno planiranje, privatizacija, decentadija
oinspekcijskih nadleznosti...);

2) Lobiranje posredstvom saborskih zastupnika pr
Saboru i Vladi RH

npr

eEma

Pove&anje udjela  domah
proizvoda u turistikoj ponudi

1) Poticanje proizvodnje doréid poljoprivrednih
kultura;

na podrgju Istre

50



ZUPANIJSKA RAZVOJNA STRATEGIJA ISTARSKE ZUPANIJE 20.-2013.

2) Poticanje kvalitete proizvoda,;

3) Kampanja “Kupujmo donta (hrvatsko)*
1) DovrSetak izgradnje istarskog ipsilona u punom
profilu;

2) Izgradnja gradskih obilaznica, definiranje pidda

Ulaganja u prometnu : ; . : A
infrastrukturu (kopnenu, ztau zona, |zgrqdnja dovoljnog broja parklralls’ta, . .
i morsku) 3) Razvoj zréne Iluke Pula te povanje broja

medunarodnih zrénih linija s cillem razvoja Istre ka
avio destinacije;
4) Unapréenje pomorskih luka i pristaniSta

[®)

3.5.3.4. Poljoprivreda i ribarstvo

Poljoprivreda — posebno uzgoj maslina i proizvodajaokokvalitethog maslinova ulja,
vinogradarstvo i proizvodnja vrhunskih vina, pragwnja povrtlarskih kultura, starstvo,
peradarstvo te ribarstvo s marikulturom, gospodaréumama i Sumskim plodovima, lovno
gospodarstvo te koristenje vodnih resursa — imagudradiciju na podiju 1Z-a, a postojé
resursi (poljoprivredno i $umsko zemlji§tepovoljna klima, mogénost osiguranja
navodnjavanja, prostran i bogat akvatori)) s jedtrane te sektor turizma kao trziSte za
visokokvalitetne (tradicionalne, prepoznatljivedravo” uzgojene) proizvode, s druge strane,
uvjeti su koji izvjesno omoguwiju i daljnji uspjesni razvoj poljoprivrede, Sumaes lovnog i
vodnog gospodarstva te ribarstva, ulljuci pratee djelatnosti kao okosnica odrzivog
razvoja na podiiju 1Z-a.

Trenut&na agrarna struktura vrlo je nepovoljna za intemzivrazvoj suvremene i
specijalizirane poljoprivredne proizvodnje u Siremislu rij&i i predstavlja osnovnu zapreku
u postizanju proizvodnje konkurentne poljoprivr&dli-a. Relativno je povoljno da je diedio
(oko 72%) od ukupno 169.000 ha poljoprivrednog 7iétal (obradivo zemljiSte i pasnjaci) u
IZ-u u privatnom vlasnistvu, a manji (oko 28%) washidtvu drzave. Mitim, izrazito su
nepovoljne veliine posjeda i parcela. Prema statkith podacima oko 19.000 obitelji u IZ-u
ima u svojem vlasniStvu poljoprivredno i Sumsko ljte cija je prosjéna veltina posjeda
9,5 ha, a po odbitku Sumskog zemljiSta présge veltina posjeda koje obuhfa samo
poljoprivredno zemljiSte iznosi 6,4 ha, dok je pedsa veltina posjeda koje obuh$a samo
obradivo zemljiSte 3,8 ha. Najieudio OPG-a (oko 68%) ima posjede manje od 5 ha
poljoprivrednog zemljiSta, oko 20 % gospodarstavaglcine od 5 do 10 ha, te 12 %deeod
10 ha. Nadalje, prosjea veltina obradivin parcela je 0,22 ha Sto otezava pnmje
suvremene tehnike i tehnologije u procesu proizj@dnprepreka su ubrzanom procesu
okrupnjavanja posjeda.

Nesto vise od 30% OPG-a (oko 5.900) registrir@no ppisniku poljoprivrednih proizdeca
MPRRR za trziSnu proizvodnju, dok se ostali ili bapoljopriviedom samo za ,vlastitu
potrosnju” ili su napustili poljoprivrednu proizvopi, Sto zna& da je njihovo zemljiSte
zapusSteno/neobdano. Isklj&ivo od poljoprivrede zivi tek oko 1.000 OPG-a.

Obrazovanje poljoprivrednog stanovniStva, poglavitosegmentu primjene suvremenih
tehnologija u poljoprivredi i ribarstvu, nije odgamajLce.

* Konkretnije, 1Z raspolaze sa: 82.000 ha obradivoljpprivrednog zemljista (od toga: 57.000 ha orariic
vrtova, 5.500 ha vinograda, 2.500 h@njaka, 17.000 ha livada); 87.000 ha paSnjaka; @bt@0Suma
(35.000 ha drzavnih i 60.000 ha privatnih Suma)p@8 ha neplodnog (13.600 ha drzavnog i 4.400 ha
privatnog).
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Iskustvo stéeno od 1990. godine do danas nedvojbeno pokaziga da trzistu uspjela OPG
koja su: 1) koristila suvremena znanja i tehnologg) okrupnila posjed; 3) uspjela stvoriti
prepoznatljivu marku proizvoda. Posebno su uspjesrea OPG kod kojih su se u proces
proizvodnje uklj@ili mladi i Skolovani nasljednici. U tim OPG su gutne strine i
savjetodavne institucije, koriste se suvremenadigl$ika i marketinska iskustva, te je u tijeku
uspjesSna smjena generacija.

Od bivSih veéih proizvodno-prerdivackih poljoprivrednih kompleksa opstali su samo
Agroprodukt Pula i Agrolaguna Pdarekoji se bave poljoprivrednom proizvodnjom (odwau
oko 2.000 ha) te Puris Pazin, kao pravni sljedniK-& Pazin, koji se bavi isklgivo
proizvodnjom mesa i mesnih préevina (purana i pifia te tovom junadi) Od 1990. godine
do danas osnovano je pedesetak manjih poljoprivmedrribarskih tvrtki koje se bave
poljoprivrednom proizvodnjom, preradom poljoprivigd proizvoda ulovom i preradom ribe,
marikulturom i plasmanom proizvoda.

Ribarstvo koje je tradicionalna djelatnost u 17sa,942 registriranih profesionalnih ribarskih
plovila, od kojih 470 duzih od 14 metara, 920 regisnih povlastica za bavljenje ribolovom
Sto ¢ini oko 25% potencijala RH. Sektor je trziSno iitazoslonjen na turistko
gospodarstvo/trziste i izvoz.

Prepoznajti vaznosti i prednosti interesnog udruZivanja pafjerednika, 1Z u posljednjih
petnaestak godina radi na osnivanju poljoprivredhilvackih udruZenja prema teritorijalnom
I organizacijskom principu. Osnovana su 62 polj@ina udruzenja s oko 6.000
poljoprivrednih proizvdaca, udruzenih u Savez poljoprivrednih udruzenja ;l3% lovakih
udruZenja s oko 4.000 lovaca, objedinjenih u l#vesavez 1Z-a; pet poljoprivrednih
zadruga; Sest ribarskih zadruga te Istarski re¢irzadruzni savez koji objedinjuje zadruzni
sektor.

Institucije na podrgju Istarske Zupanije u funkciji razvoja poljopride i Sumarstva su
Upravni odjel za poljoprivredu, Sumarstvo, lovstribarstvo i vodoprivredu (UOPSLRYV) IZ-
a, Fond za razvoj poljoprivrede i agroturizma Is(feZRPAI), VeleuiliSte Rijeka -
poljoprivredni odjeli u Por& i Pazinu, Institut za poljoprivredu i turizam oru (IZPTP),
Srednja poljoprivredna Skole u Pdue Hrvatska poljoprivredna agencija, Hrvastki zawad
savjetodavnu sluzbu u okviru Hrvatske poljopriviedkomore, Agencija za planje u
poljoprivredi, Centar za poljoprivredu, hranu igeHrvatski Sumarski Institut — Centar za
razvoj Sumarstva Josip Ressel Pazin, te AZRRI -n&ig za ruralni razvoj Istre d.o.o. Pazin i
MIH d.o.o0. Poré

Prepoznavsi razvojne mo@wosti i potrebe ruralnog prostora, 1Z je pokrennia razvojnih
procesal/inicijativa/aktivnosti/programa, ukljyu¢i prvenstveno: pruzanje financijskih
potpora OPG-ima iz Zupanijskog préwaa; kreditiranje razvojnih programa putem
osnovanog FZRPAI-a; trajnu edukaciju poljoprivréd@niputem poljoprivrednih udruzenja;
izgradnju temeljne poljoprivredne infrastrukture gibdrazumijeva i revitalizaciju zadruznog
sektora, unaptinje znanstveno-istrazitleog rada i organizaciju suvremenog obrazovanja za
poljoprivredna zanimanja; te gospodarsku reafirjunacvalorizaciju izvornih i tradicionalnih
pasmina, sorata i proizvoda.

Posebna pozornost pridavala se: zastiti i valoijizagtohtonih proizvoda, razvoju ekoloske
poljoprivrede; dopunskih djelatnosti u okviru oljgkih poljoprivrednih gospodarstava

® Agrolabin, Agroprodukt Buzet, PIK Umag, Jadrantusioljoprivreda Rovinj i PIK Pazin su modelom
pretvorbe i privatizacije nestali s trzista.

® Program izgradnje ribarske infrastrukture u Istayupaniji (Agronomski fakultet Sveilista u Zagrebu,
studeni 2010.)
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(agroturizam, lovni turizam, vinske ceste); razveojmalnog prostora 1Z-a (Miinarodne i
lokalne manifestacije; Vinistra Pawe CROFISH Umag, ISAP Tinjan, Dani mladog
maslinovog ulja Vodnjan, Smotra sireva i nijgh proizvoda Svetvikenat, Dani meda Pazin,
Smotra istarsko goveda Kanfanar i ViSnjan, Tubeérie@gade te druge lokalne izlozbe); te
stvaranju preduvjeta za izgradnju ribarskog sektora

Programom razvitka poljoprivrede 1Z-a do 2020.gastanovljeni su osnovni razvojni ciljevi
(vidi Tablicaxx) te izazovi i potrebe sektora poljoprivrede ud4vidi Tablicaxx).

Tablica xx. Razvojni ciljevi u poljopriviednom brarskom sustavu 17-a

1.

Osnivanje razvojnih centara kojie osigurati infrastrukturu za provedbu

organiziranje svih aktivnosti kojée znanstvene, sitne i gospodarske organizacij

provoditi s ciljem @uvanja i gospodarskog razvoja ruralnog prostoerdg&e Zupanije

lzgradnja financijske institucije za kreditiranj samofinanciranje poljoprivredno
ribarskog i ruralnog sustava s ciljem osnivanjadkginke

Provedba Programa gospodarenja i konsolidadgsnistva nad poljoprivrednir
zemljiStem (drzavnim i privatnim) s izradom katastiograda, vénjaka i maslinika

>

Provedba projekata navodnjavanja sukladno Pmugraavodnjavanja poljoprivrednd
zemljiSta usvojenog na Skupstini Istarske zupafdijeveljaie 2008.g9.) kao sastavni
NAPNAV-a RH

g
Ce

Provedba Programa zbrinjavanja otpadnih vadaldljni rad IVS na izgradnji man;
sustava zbrinjavanja otpadnih voda u vodozastitpodritjima na prostoru Istarsk
Zupanije, te intenziviranje izgradnje sustava kiaaalje po utvdenoj dinamici kako b
se zastitila izvoriSta pitke vode, te fazna idgija uréaja u okviru ukupnog projekta
kojeg provodi IVS Buzet u suradnji s Hrvatskim voda

R

Daljnje provdenje Modela poticanja viSegodisSnjih nasada od stiatarske Zupanij
I jedinica lokalne samouprave po dosadasnjim pointd s cillem podizanja novi
nasada (vinogradi, ¥ojaci, maslinici ), odnosno podizati godiSnje mmalno 200 ha
vinograda, 300 ha maslinika, te saditi godiSnj@ D00 sadnica raznogada Sto
zn&i dostii brojku od minimlno 7000 ha vinograda odnosno imaino 17 800 hd
trajnih nasada do 2020. g.

> D

Revitalizacija proizvodnje izrazitih tradicijski kultivara; ljeSnjaka na ukupnif
minimalnim povrSinama od 1 500 ha, smokve na ukuppovrSinama od minimaln
300 ha, te kestena na ukupnim minimalnim povrsinachd00 ha

Sadnja mikorizirane sadnice lijeske, hrastaol®mp i kestena sa crnim i bijeli
tartufom na zapusStenim i opozarenim Sumskim zetmj& na povrSini od minimaln
1000 ha

[®)

Sadnja ostalih vrsta ¥a ( oskoruSa, musmula, zizula, nar, Sipak i dra)ukupnoj
povrsini od minimalno 100 ha

10.

Intenzivirati i povéati proizvodnju powa koja c¢e zadovoljiti doméu potroSnju i
preradu, te potroSnju u turigkiom gospodarstvu s ciljiem smanjenja uvoza @mvr

11.

Okrupnjavanje posjeda proiziada mlijeka, aktiviranje zapuSteno poljoprivred
zemljiSte i intenzivirati proizvodnju krmnog bilja ciljem poticanja razvoja mleog
gospodarstva

no

12.

Intenzivno podupiranje proizvodnju mesa i nkjdako da se sadasnja proizvodnj
govedarstvu, uzgoju kopitara, svinjogojstvu, ¢anstvu, kozarstvu i peradarst
udvostrui, te osposobi za potrebe proizvodnje za&stih autohtonih proizvoda

a u

13.

ete

Pokretanje proizvodnje durum pSenice, obnoe&podnju sjemena lucerne, esparz
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i drugih leguminoza, proizvodnju krme te proizvadisjemena povrtlarskih kultura
prate&im preradbenim kapacitetima

"4
D

14.

J&anje preradbenih kapacitete u svim poljoprivredniljelatnostima ukljdujuci

izgradnju objekata koji udovoljavaju uvjetima EU-sa izvoz poljoprivrednot

prehrambenih proizvoda kao i diwja proizvoda od divljai

15.

Organiziranje proizvodnje sadnog materijalanogradarstvu, véarstvu i povrtlarstvy
utemeljenu na autohtonom sortimentu

16.

Organiziranje proizvodnje, otkupa i preradé&djgtog i aromatskog bilja te Sumsk|
plodova

ih

17.

Provodba programa zastite i valorizacijec¢tih autohtonih proizvoda, autohton
pasmina i autohtonih kultivara, te njihove trzigmemocije i valorizacije

ih

18.

Razvoj dopunske i tradicijske djelatnosti na itedjskim poljoprivrednim
gospodarstvima, te razvoj lovnog turizma

19.

Postizanje uvjete za razvoj ekoloSke poljogder i eko-agroturizma, te proizvodn)j

poljoprivrednih proizvoda na ekoloSkim principima

20.

Provdenje racionalnog gospodarenja Suma i Sumskog Ztajlfie gdje postoje uvje
prenamijena istog za podizanje dugogodisnjih nasada

=,

21.

Materijalno i kadrovsko osposobljavanje Centaa razvoj Sumarstva u Pazinu,
pokretanje osnivanja udruga i zadruga Sumopos§adn Sumovlasnika, kao
formiranje modelnih Suma u Republici Hrvatskoj

te

22.

Pokretanje komercijalnog uzgoja tartufa, prtveggovu zastitu i svekoliku trziSnu

valorizaciju

23.

Stvaranje osnova za kvalitetho gospodarenje lonatiizgradnju lovno-gospodarsk
objekata u cilju uzgoja divlia, razvoja lovnog turizma i lovne kinologije

ih

24,

Intenzivno pristupanje izgradniji i stavljanju u kaiju ribarske infrastrukture (ribarski
lucica, veletrznica ribe, otkupnih i sabirnih centampizvodnih i preradbeni
kapaciteta u ribarstvu i marikulturi te ribarsketdl) u skladu s Programom izgrad
ribarske infrastrukture u Istarskoj Zupaniji

h

=)

nje

25.

Osnivanje poljoprivrednih i ribarskih zadruga, $tekreditnih zadruga, obrikih
zadruga i stambenih zadruga te ih ukifati u zadruzni sustav s ciljem kvalitetn
udruzivanja i interesnog povezivanja poljoprivrddni drugih subjekata u ruralno
prostoru 1Z

m

26.

Povezivanje poljoprivrednog i ribarskog sektorargisShim subjektima i velikin
potroS&ima, poglavito s turistkim gospodarstvom

27.

Razvijanje lokalnih, regionalnih i mhenarodnih sajamske manifestacije u funk
trziSne valorizacije autohtonih proizvoda i stvgaamarke prepoznatljivih proizvoda

Ciji

28.

DovrSavanje vodifikaciju podtja bez pitke vode radi zaokruzivanja izgrad
infrastrukture u ruralnom prostoru Istarske zupanij

hje

29.

Razvijanje i prilagdavanje programa obrazovanja za poljoprivredna argka
zanimanja (nizeg, srednjeg, viSeg i visokog stupojarazovanja) zahtjevim
suvremene i specijalizirane poljoprivredne i ritk@®roizvodnje zasnovane na razv
obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava te préeoje trajnog obrazovan;
stanovni$tva u ruralnom prostoru IZ

a
Dju
a

30.

Financijski, materijalno i kadrovski osposotbt Institut za poljoprivredu i turizam
Por&u za znanstveno istraziéka rad i transfer suvremene tehnologije i znanj
praksu

c

31.

Provedba programa uzgoja istarskih autohtordbnyna i njihovog gospodarske

e
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iskoriStavanja

32.
program razvoja ruralnog prostora
zacrtanoj agrarnoj politici Istarske Z

izvora financiranja (don&h i meiuna

Omoguiti AZRRI — Agencija za ruralni razvoj Istre d.o.o. Pazin yoai Stratesk

Istre kao | ogrze@ programe kojte se sukladn
upanije ptetno podupirati, provoditi i kao tak

kandidirati za sufinanciranje iz pretpristupnih trukturnih fondova EU-a i drugi

rodnih)

—_.

33. | Osnivanje lokalnih akcijskih gru

StrateSkom programu ruralnog razv

pa sukladno UBHAR pristupu i

oja Istarske zigan

usvojenor

34.
medunarodnih programe, izgradnju

U suradnji s razvijenim regijama iz EU-a osjai&nje i provdenje razvojnih

povjerenja i stvagmepoznatljivih proizvoda

funkciji ujedn&enog razvoja prostora IZ.

[

35.

obnovljivih oblika energije

Zbrinjavanje poljoprivrednog i Sumskog otpadailgem proizvodnje alternativnih

Tablica xx. Osnovni razvojni izazovi i potrebe

sl poljoprivrede u 17

RAZVOJNI PROBLEMI (i ograniavajl£fi
cimbenici)

RAZVOJNE POTREBE

- Nedovoljno izgrdene mjere agrarn
politike zemlje
- Nedovoljno izgrdeno poljoprivredng
zakonodavstvo

e Implementacija StrateSkog
ruralnog razvoja Istarske zupanije (200
2013.) sukladno EU propisima

- Valorizacija poljoprivrednih i morskil

programa

8.-

n

- Visoki porez na dodanu vrijednost (PDY) resurse te kqmpara_tivne prednosti podneplja
u funkciju proizvodnje hrane
- Visoki uvoz poljoprivredno- Ok : . iad . Ktivirani
prehrambenih proizvoda (vise od 6Q0% rupnjavanje  posjeda -1 - aktviranje
potreba za hranom zadovoljava seZapustenog poljoprivrednog _zemljls_ta
LVOZOMm (deflnlranje goqudarskq-pro[zvodnlh.
podrutja- zone za uzgoj i drzanje svih vrsta i
- Losa provedba Zakona 0 kategorija stoke minimalne povrsine 50 |ha
poljopriviednom zemljistu Sto ima za do maksimalne povrsine od 500 ha, sve s
posliedicu sve vise neold@nog| ciliem izgradnje sténih farmi i formiranja

poljoprivrednog zemljiSta bez obzira
to je li zemljiste u drzavhom
privatnom vlasnistvu

[
Nepostojanje katastra vinograda, mas
I voénjaka

Usitnjenost poljoprivrednih  parcela
poljoprivrednog posjeda

Visoka cijena poljoprivrednog zeml;is
(visa nego u drugim regijama RH)

Neodgovarajéi Zakon o nasljéivanju

Neizjedngen socioekonomski
poljoprivrednika i zaposlenih

staty

Financijska nestabilnost i nedisciplina
Neizgratenost zadruznog sustava

na stancija)

g Izgraditi svekoliku infrastrukturu kojée biti
u funkciji razvoja ruralnog prostora

in . — .

-aTraJno educirati poduzetnike u ruralng
_ prostoru i osposobljavati ih za primje
I suvremenih tehnologija

- Osnivanje Srednje poljoprivredne Skole
[a Poreu kao samostalne obrazov,
institucije, te osnivanje Poljoprivrednd
fakulteta u Por&- smjer vinogradarstvg
vinarstvo i smjer mediteranske kulture,
IS Visoke poljoprivredne Skole smj
ribarstvo i p@elarstvo, a sve u sklop
Sveuilista "Jurja Dobrile" Pula

- Provesti zemljiSnu reformu na podju

Istarske Zupanije
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RAZVOJNI PROBLEMI (i ograntavajLti
¢imbenici)

RAZVOJNE POTREBE

- Zastarjela tehnika i tehnologija

- Nedovoljno izgrdena temeljna
poljoprivredna i ribarska infrastruktuf
(otkupno sabirni centri sa rashlad
prostorima te preradbeni kapaciteti) ke
je u funkciji razvoja agrara

- Smanjenje gospodarske aktivnosti
ruralnom prostoru

- Nedovoljna obrazovanos

poljoprivrednika i ribara
- Nepostojanje razvojnih Centara u funkg

gospodarskih  aktivnosti u ruralno
prostoru
- Nedostatak povoljnih financijski

sredstava za ulaganja u poljoprivred
ribarstvo

- Sporo osposobljavanje poljoprivredn
subjekata i subjekata u ribarstvu
koriStenje pretpristupnih fondova EU
kao i za realizaciju prioritetnih razvojn
programa prije ulaska RH u EU

- Neusklatenost
fondova EU

uvjeta
sa

pretpristupn
potrebama

IZ-a

moguenostima poljopriviednog sektor

- Poticanje i ribare potrebno je interesn
|
a proizvaiata radi organiziranog nastupa
m trzistu

)J-aOsigurati financijska sredstva javn
sektora za provedbu razvojnih progra
uprojekata u ruralnom prostoru

- Osigurati povoljna financijska sredstva
st ulaganja  u  primarnu  poljoprivredn
proizvodniju i ribarstvo te preradu

Cifi Poticati diversifikaciju gospodarsk
m aktivnosti u ruralnim prostorima IZ-a

- Zastititi i valorizirati
n proizvode (oznake kvalitete) te poveziv

U itrziSne marke proizvoda u prepoznatlj
istarski brand

ih Zastita okolisa [ zbrinjavanj
zapoljoprivrednog i Sumskog otpada

-a

h

h

povezivanja i udruzivanja poljoprivrednog

tipkne autohtone

0g

na

bg
ma

Za
u

h

ati

Ivi

(4%

Izvor: Prema Koncepciji razvoja poljoprivrednog tsug i Programa razvitka poljoprivrede
IZ do 2020. godine, koji je pokrenuo UOPSLRV

3.5.3.5. Trgovina
Struktura trgovine po djelatnostima koju o

bavljpravne osobe na dan 31.12.2008.

Djelatnost Prodavaonice Broj Promet
servisi zaposlenih | (000 HRK)
Trgovina na veliko motornim vozilima i motociklima - 287 867.772
Trgovina na malo motornim vozilima i motociklima 125 268 405.097
Trgovina na malo motornim gorivima i mazivima 2 20 21.28]
Popravci i odrzavanje motornih vozila i motocikala 57 315 129.067
Posredovanje u trgovini na veliko - 43 34.26%
Trgovina na veliko na dondam trzistu - 2.527 2.829.803
lzvoz - 46 281.919
Trgovina na malo 876 3.359 2.525.368
Popravci predmeta za osobnu uporabucakistvo - 2 663
Ostale djelatnosti - 573 274.301
Ukupno 1.060 7.441 7.369.541
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Izvor: Drzavni zavod za statistiku

U djelatnosti trgovine na veliko i malo je 31.12080 bilo aktivho 1982 tvrtki ili 24% od svih
registriranih trgovékih drustava u Istarskoj Zupaniji.. One gaposljavale 7.441 djelatnika koji su
u 1.060 prodavaonica i servisa realizirali prometijednosti od 7,4 milijarda kuna.
Najznaajnija trgov&ka drustva u djelatnosti trgovine na veliko i malaupaniji su: Puljanka
— Pula, Eurotrade — Rovinj, Benussi — Fazana, BetevPula, Pitarello East — Pula, Spina —
Pore, Cerovlje promet — Cerovlje, La-vor trade — BuzétB Commerce — Buzet, Buje-
Export — Buje, Istra — Pula, Intercommerce — Umbsyacommerce — Pazin, ltalcro —
Galizana, Istarske ljekarne — Pula, Hann-Invesbre® Unlimited — Por&, Kapra — Labin,
Istarske knjizare — Pula, itd.

Na razvijenost i vrlo dobru snabdjevenost djelatimogrgovine zna&ajno utj€u veliki
nacionalni trgovéki lanci prisutni u mnogim mjestima Istre, kao &@ Konzum, Plodine,
Mercator, Billa, Lidl, Kaufland, Getro, Pevec, Bygtore, Velpro, Merkur, Metro i drugi.

3.5.3.6. Graditeljstvo

Sektor graditeljstva sudjeluje u zaposljavanju tulg 8,38%. U graditeljstvu (niskogradnja +
visokogradnja) posluje,NKD — 2007, na dan 30. Bp2p10. godine 2.763 pravna subjekta od
¢ega je potrebno istaknuti petnaest vaznijih poéaize podrdju arhitektonskih djelatnosti i
inzenjerstva te teh&kog savjetovanja posluje desetak podaze

Izgradnja véih objekata infrastrukture, obnova komunalne irtfrtdgure kao i rekonstrukcija
I izgradnja turistikih objekta prilika je za snazniji razvoj gradistija, posebno za razvoj onih
djelatnosti s véom dodanom vrijednosti.

Tablica xx. Osnovni razvojni izazovi i potrebe sekigraditeljstva 17
RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

- Cesto ilegalno odlaganje grevinskog| - Povezivanje graditeljskin resursa radi
otpada na za to nepredena mjesta zajedntkog nastupa na trziStu temeljem

- Usitnjenost  grdevinske operative U zajedntke strategije razvoja

graditeljstvu - Usmjeravanje na tehnoloski slozenije i
zahtjevnije poslove s ¥em dodanon

- Nedostaje sttnog kadra u poslovima vrijednosti

izvodenja i nadzora nad izdenjem

D

- Kontinuirano strdno usavrsavan]

- Graditeljska operativa, posebno lokalna, o . )
nile tehnolodki opremliena i stmo graditelja vezano uz gtavinsku operativu

osposobljena za savladavanje postavijenitunapreiivanje poslovnih usluga vezanih uz
zahtjeva moderne gradnje i KkoriStenjagraditeljsku djelatnost radi zaokruzenja
novih materijala ponude grdevinskih usluga (projektiranje
procjena i promet nekretnina i dr.);

—

- Recesija.
- Specijalizacija za potrebe razvoja istarskog
turizma

- Jatanje promidzbe istarskog graditeljstva.
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3.5.3.7. Rudarstvo

Hrvatski sabor donio je novi Zakon o rudarstvu,aehen u NN 75/2009. od 1. srpnja 20009.
godine, koji je stupio na snagu 1. kolovoza 2008im odredbilanka 12. stavka 2¢lanka
22. stavka 3.g¢lanka 49. stavka 5. ¢lanka 113. stavka 4. koji stupaju na snagu danom
pristupanja Republike Hrvatske Europskoj uniji. Za&m o rudarstvu udelje se: istrazivanje
mineralnih sirovina, odobrenje za njihovo istranija njihova eksploatacija, koncesija za
eksploataciju mineralnih sirovina i rezerve mineitalsirovina te jedinstveni informacijski
sustav mineralnih sirovinaZakonom se regulira podfje rudarskih projekata, njihovih
planova i rudarska mjerenja, propisuju se odredlsvari sa stdnom spremom, mjerama
zastite na radu, kao i sanacija okolisa te nadzor provedbom i kaznene odredbe zbog
neprimjene zakona. Zakonom su definirane sve mimersirovine, a kamen nalazimo u 3
razreda: mineralne sirovine za industrijsku pretadmineralne sirovine za proizvodnju
cementa, karbonatne mineralne sirovine - vapnendolomiti), mineralne sirovine za
proizvodnju grdevnog materijala (teh&ko-graievni kamen, grdevni pijesak i Sljunak) i
arhitektonsko-grdevni kamen.

U Prostornom planu Istarske Zupanije d@rd su ciljevi u eksploataciji mineralnih sirovina
smislu racionalnog koriStenja prirodnih izvora:

1. eksploataciju tehgkog kamena, kremenog pijeska i opekarske gline quitivna
Sto veoj udaljenosti od postojeh naselja i planiranih gospodarskih i turikih
zona,

2. dati prednost proizvodnji arhitektonsko-gexinskog kamena i eksploataciji
industrijskih mineralnih sirovina, pred proizvodmjdehnékog kamena,

3. razvijati metode podzemne eksploatacije,

4. izvrsiti reviziju svih koncesija na eksploatacijgtalja mineralnih sirovina u cilju
utvrdivanja stvarnih rezervi sirovina, metoda eksplogaeremena eksploatacije
te postupaka sanacije nakon zatvaranja eksploskdcpolja,

5. utvrdivanje istraznih polja za eksploataciju mineralngirovina uklj&iti u
postupak izrade prostornih planova,

6. pokretati postupke ukidanja koncesijskih prava naplataciju mineralnih
sirovina u svim sléajevima u kojima pravne i fizke osobe ne izvrSavaju svoje
obveze prema jedinicama lokalne samouprave u snpéitianja Zakonom
predvidenih naknada na temelju trziSne vrijednosti sireyin

7. prostornim planovima utvrditi pogodne luke za iz@mena u okviru luka javne
namjene (u nadleznostidkih uprava),

8. podupirati razvoj manjih preradbenih pogona arhaegko-grdevnog kamena u
samim lezistima, kako bi se smanjio utjecaj pripvosirovine u naseljima i
drugim osjetljivim podrgjima, na néin da se u prostornim planovima gradova i
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opcina osiguraju lokacije gospodarskih zona (induwsfrikoje ¢e obuhvatiti
predmetna leziSta, osim u obalnom pa@giiZupanije utvdéenom ovim Planom.

Krajem 2007. god. zavrSena je izrada Studije patietipravdanosti eksploatacije mineralnih
sirovina na prostoru Istarske zupanije, koju jedzo Rudarsko-geolosko-naftni fakultet iz
Zagreba. Analizom stanja mineralnih sirovina urktaj Zupaniji, temeljenoj na podacima iz
Bilanci rezervi mineralnih sirovina, prikupljenild@®djela za rudarstvo, Uprave za energetiku
I rudarstvo Ministarstva gospodarstva, rada i pethitva, za razdoblje od 2000. do 2006.
god., utvdeno je da eksploataciju mineralnih sirovina u ktaj zupaniji obiljezavaju
slijedete zn&ajke:

- ukupna povrSina odobrenih i aktivnih eksploatadiyskpolja zauzima 0,62%
Istarske Zupanije,

- eksploatacijska polja i istrazni prostori odobreni i otkopava se sedam vrsta
mineralnih sirovina,

- najbrojnija su eksploatacijska polja tetko-graievnog kamena (60)

- broj eksploatacijskih polja tehiko-graievnog kamena i arhitektonsko-desnog
kamena (ukupno 5%)ni 84,3 % svih eksploatacijskih polja,

- eksploatacijska polja arhitektonsko-geanog kamena i tehtko-graievnog
kamena zauzimaju 79,1 % od ukupne povrSine svitbreshth eksploatacijskih
polja,

- znatan rast broja eksploatacijskih polja TG kamena,
- zn&ajan rast proizvodnje TG kamena i AG kamena,

- osigurana sirovinska osnovica kroz znatne ekspigska rezerve mineralnih
sirovina u eksploataciji,

- eksploatacijske rezerve mineralnih sirovina, kge@mizvode, dostatne su za duze
vremensko razdoblje (uz postignutu razinu ekspti@aia

- porast broja eksploatacijskih polja u kojima se k@men eksploatira kao
sekundarna mineralna sirovina (30% od svih praiava TG kamena),

- rastizvoza TG kamena na talijansko trziste,

- kremeni pijesak se ne otkopava,

- otkopavanje boksita simbofo,

- ne postoje odobrena eksploatacijska polja nita@ir prostori za ugljen.

S obzirom na recentne potrebe za tekim kamenom i na veliki broj napustenih nekadasnjih
kamenoloma u Istarskoj zupaniji, postavlja se pa&avrhe otvaranja novih. Jer, kao i svaki
stari,tako je i svaki novi kamenolom ,0zZiljak” u prirodme okoliSu. To se najboljeibuje u
¢injenici da napusteni kamenolomi nisu sanirani (kRaboksitne jame!), ali su zato nerijetko
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posluzili kao ilegalna odlagaliSta otpada. To jelgtau, kao razvijenu turisiku Zupaniju,
veliki ekoloski problem i naruSavanje izvornogajébaaza.

Usporeiujuci proizvodnju i eksploatacijske rezerve mineralsitovina u RepublicHrvatskoj
I Istarskoj zupaniji za 2006. godinu moze séitio

- Istarska Zupanije znatno sudjeluje u proizvod@i kamena u Republici Hrvatskoj
(45,4 %), te posjeduje mu eksploatacijskih rezervi,

- u proizvodnji TG kamena sudjeluje sa 17,4%, a28% % u ukupnom broju
eksploatacijskih

polja TG kamena,

- prosj&na proizvodnja TG kamena po eksploatacijskom pa@juosi na razini
Republike Hrvatske 52 408 m3 u sraslom stanju,wdtskarskoj Zupaniji iznosi 38 738
m3 u sraslom stanju,

- proizvodnja krede je jedina u Republici Hrvatskao i boksita ali na simbghoj
razini(600 tona),

- Istarska Zupanija sudjeluje zagno u proizvodniji sirovine za proizvodnju cementa
(20,2%) i karbonatne sirovine za industrijsku pdergl1,5%) te posjeduje ztene
eksploatacijske rezerve ovih sirovina na raziniatske,

- neznatan je udio Istarske Zupanije u proizvodngksploatacijskim rezervama
ciglarske gline.

Opcenito se moze konstatirati da Istarska zupanijajebujd sa zn&jnim udjelom u
eksploataciji nemetalnih mineralnih sirovina te jpdsje znaéajne eksploatacijske rezerve
nemetalnih mineralnih sirovina na razini Republikeatske.

Eksploataciju tehiko-graievnog kamena u Istarskoj Zupaniji obiljeZavaju eslige
zn&ajke:

- velik broj eksploatacijskih polja tehiko-graievnog kamena (60)

- velike mase godisnje proizvodnje (>2 milijjuna m3)

- velike bilartne i eksploatacijske rezerve (~100 milijuna m3)

- znatan porast broja eksploatacijskih polja (25086nosu na 2000. godinu)

- pretezno se radi o eksploatacijskim poljima retativmale godiSnje proizvodnje
(70% eksploatacijskih polja ima proizvodnju mangus® 000 m3 godisnje)

- zn&ajne eksploatacijske rezerve (56% eksploatacijpkilia ima eksploatacijske
rezerve vée od milijun m3),

- pretezno se radi o eksploatacijskim poljima relativmalih eksploatacijskih
rezervi (22),

- oko 45% eksploatacijski rezervi TG kamena nalazil gksploatacijskim poljima
gdje se eksploatira neka druga mineralna sirovamgimarna,

- pojava veéeg broja proizvdata kojima je tehriko-graievni kamen sekundarna
mineralna sirovina (30% od svih proiziaga),

- zn&ajan izvoz TG kamena pretezno u Italiju i to momskiansportom,

- najvei kamenolomi TG kamena su Podrola u Raskom zaljeyuntenal kod
Novigrada sa godiSnjom proizvodnjom od oko 300 @®) pa su to ujedno po
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godisSnjoj proizvodnji i najv@ povrSinski kopovi, uz Korom@o, u Istarskoj

Zupaniji.
Broj eksploatacijskih polja tehtko-graievnog kamena biljezi iz godine u godinu znatan
porast. U 2006. godine broj eksploatacijskih pdka kamena dosegao je rekordnu brojku od
60 (ukljutuju¢i eksploatacijska polja u kojima TG kamen nije @mma mineralna sirovina).
Po tome pokazatelju Istarska zZupanija spada, uardkd, u Zupanije sa napmn brojem
eksploatacijskih polja TG kamena. Ovom fenomenwepstwveno je pogodovala izgradnja
autocesta, gdje su eksploatacijska polja smjedtdoliaini trase autoceste.

Trend posljednjih godina je proizvodnja sekundamieeralne sirovine tehéko- graievnog
kamena uz primarnu proizvodnju. Posebice je to Meza leziSta arhitektonsko-gevnog
kamena (12 eksploatacijskih polja), zatim za smaviza proizvodnju cementa (2
eksploatacijska polja) i karbonatnu sirovinu zausttijsku preradu (3 eksploatacijska polja).

Ova tendencija ocjenjuje se pozitivnom i poZeljnamiSe razloga:

- postize se we iskoriStenje leziSta mineralne sirovine, Sto geneljni postulat
rudarske struke,

- sSmanjuju se jalove mase u eksploataciji mineraiwise,

- jalovine proistekla iz rudarske djelatnosti, bila sk radi o jalovini iz otkrivke ili 0
jalovini iz stijenske mase, trazi dodatno zauzireargrostora i vizualno
naruSavanje krajobraza odloZzenim jalovim masama,

- vece iskoriStavanje stijenske mase iz leziSta za t&brgraievni kamen smanjuje
potrebu

otvaranja novih leziSta za osiguranje ove sirovine.

Medutim, postoji dilema lojalnosti konkurencije naspralrugih proizvdaca
tehniko-gratevnog kamena. Rudarska trgoka druStva koja proizvode teldk-
gradevni

kamen praktiki kao nus-proizvod, odnosno jalovinu proisteklu eksploatacije
primarne mineralne sirovine, mogu ponuditi niZewry na trzistu.

Eksploataciju AG kamena u Istarskoj zupaniji olzdeaju slijedée zn&ajke:

- zna&ajan rast otkopanih kdlna, broja eksploatacijskih polja te bitaih
eksploatacijskih rezervi u razdoblju od 2000. d0&0yodine,

- eksploatacijska polja AG kamena zauzimaju nayveovrSinu od svih vrsta
mineralnih sirovina, gotovo polovinu,

- fizicki obujam eksploatacije, usporedno sa ostalim mratanineralnih sirovina u
eksploataciji, relativno mali,

- velike bilartne i eksploatacijske rezerve (~6,6 milijuna m3) tdtve za 200
godiSnju proizvodnju (uz postignutu razinu godiSrgecizvodnje u 2006.),
rudarsku koncesiju za eksploataciju AG kamena ma sksploatacijskim poljima
posjeduje samo jedno trgaska drustvo (,Kamen Pazin“ d.d.),

- u ve&ini eksploatacijskih polja AG kamena (12) eksplaatse i TG kamen kao
sekundarna sirovina,

- eksploataciju AG kamena obiljezavaju veliki (i n&vu odnosu na druge vrste
mineralnih sirovina) eksploatacijski gubici, jedimmdzemna eksploatacija u
Hrvatskoj (,Kanfanar-jug®).
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Na Istarsku Zupaniju otpada neSto manje od 40 %pnkuproizvodnje arhitektonsko-
graievnogkamena Hrvatske. Proizvodnja te mineralne sirouirtérvatskoj neprekidno raste.
Taj rast ne prati proporcionalno i rast proizvodisiarske Zupanije, pa se promatéajduze
(desetogodisnje) vremensko razdoblje vidi da jajeandio Istarske Zupanije u ukupnoj
hrvatskoj proizvodnji bio nesto ¥e lako proizvodnja arhitektonsko-gi@vnog kamena u
Hrvatskoj neprekidno raste, njese udio u svjetskoj proizvodnji smanjuje, jer jergsi
svjetske proizvodnje daleko &ieod hrvatskog.

Znaajno je naglasiti i zaginjanje podzemne eksploatacije AG kamena u leA&tafanar
jug. Nakon zatvaranja jame kremenog pijeska Pdéndzod Pule, trenutno je to jedina
podzemna eksploatacija mineralne sirovine u Repulblrvatskoj. U izradi je tehtka
dokumentacija za prodenje podzemne eksploatacije i na drugim lezistina Kamena.
Korist podzemne eksploatacije u odnosu na povraireisploataciju je Sto nema direktnog
utjecaja na krajobrazne resurse okoliSa. Zbogandst radova na skidanju otkrivke, smanjuju
se koltine jalove mase proizasle iz eksploatacije. Nantjn smanjuju se i zauzimanje
prostora za smjestaj jalovih masa.

_, e .z X
U Istarskoj zupaniji trenutno postoje dvije cemeatkoje se bave proizvodnjogementa.

Eksploatacijskih polja sirovina za proizvodnju ceraeima 4. U stvarnosti na samo dva polja
otkopava se sirovina za proizvodnju cementa (Kokmmoa Max).

Tvornica cementa Koromiao - u vlasniStvu multinacionalne kompanije ,Holcim® oy
Hrvatskoj posluje u okviru Holcim-Hrvatska d.o.ma trenutno naj\@i proizvodnjucementa
u Istarskoj zupaniji i tréa je po proizvodnji cementa u Hrvatskoj nakBalmacija-cementa”
d.d. i ,NaSice-cementa“ d.d.. SmjeStena je u umabBuprot mjest&oromano te posjeduje
luku. Uz samu cementaru smjesteno je eksploatacjshje znatnih eksploatacijskih rezervi
dostatnih za preko 60 godina proizvodnje uz postignazinu proizvodnje u 2006. godini.
Eksploatacijsko polje sirovine za proizvodnju cetagKoromacno” ustvari je danas najéie
povrsinski kop u Istarskoj zupaniji (uz kamenolom® kamena ,Podrola“ i ,Antenal®) sa
oko 825 000 tona otkopanih k&iha u 2006. godini(pretezno sirovine za proizvodnju
cementa i nesSto tehikio-gralevnog kamena). U posljednjerijeme bilancirane su i
otkopavaju se rezerve telikd-gralevnog kamena vapnenca, kojekeeiste kao sirovina za
proizvodnju cementa, a suviSak se plasira kao tkbrgraievni kamen.

Tvornica specijalnih cemenata Puli - cementara i eksploatacijsko polje nalaee us
naseljenom dijelu grada, u samoj uvali pulske lukeksploatacijskom polju kao sirovina za
proizvodnju cementa otkopava se vapnenac i to hiidiam c¢ekicem, buddi je dobivanje
miniranjem zabranjeno radi blizine stambenih zgr&kadi se o relativno malim otkopanim
kolicinama (30 000 m3 godisnje). Ovakvu djelatnost, spbkatacijsko polje i cementaru,
treba dislocirati iz grada te osigurati lokaciju eesploataciju sirovine i rad cementare izvan
grada.

Izvoz mineralnih sirovina iz Istarske zupanije gdwse putem morskog transpopteeko luka
Lucke kapetanije Puld.uke preko kojih se izvoze mineralne sirovine waiskoj Zupaniju su:
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Antenal, Koromano — Tvornica cementa, Novigrad, Plomin (HEP), Rije- Bazen RaSa —
BrSica, Tunarica, Umag, Umag — Tvornica cementa.

Izvezena mineralna sirovina svrstana je dvije grupe
* sirovi i prera@eni kamen,
» kamen u cementu, vapnu i dr. (80% od ukupno ignérzkolina)

Izvoz mineralne sirovine u 2006. godini bio je redan i dosegao je gotovo 3 milijuna tona
(porast od preko 13% u odnosu na dosad rekordn@.2§8dinu). PreteZne ove kihe
odnose se na lomljeni (nepréemi) kamen. Glavnina kdlina potj€e iz eksploatacijskih
polja TG kamena ,Podrola“ i ,Antenal” koji se natama morskoj obali i imaju vlastite luke
za izvoz kamena.

Cinjenica je, da je stoljetnéovjekova aktivnost eksploatacije i uporabe minghagirovina
pridonijela kulturnom i industrijskom napretk&iovjecanstva. Nasuprot tomejudarska
djelatnost je jedna od ljudskih aktivnosti kojomrseorno djeluje na tlo, na reljdbjljni i
zivotinjski svijet i posredno mijenja izvorna cjelta i prepoznatljiva slika krajolika.

Duga tradicija eksploatacije kamena u Istri, dgeaporastom ekoloSke svijesti, obégaa
saznanjem o potrebtovanja prirode i kvalitete okoliSa. Polazna postapgk tom je spoznaja
da je najvée bogatstvo i najziajniji potencijal Istre kao i Republike Hrvatskepravocitav
njen teritorij, izuzetno raznolik, prepun prirodrijepota i bogate kulturne bastine. NaSa se
drzava opredijelila za odrziv razvitak, Sto iziskujspostavu “osjetljive” ravnoteze izie
potrebe razvitka (Sto ukifuje i eksploataciju kamena) i potreb@ivanja prirode, poglavito u
podritjima naglasene pejzazne i turkge vrijednosti, u koje spada cijela Istra.

Obveza sanacije eksploatacijskog polja propisanaZa&gonom o rudarstvuRudarsko
trgovatko drustvo i obrtnikduzni su tijekom izvdenja i nakon zavrSetka eksploatacije, u
skladu s lokacijskom dozvolom i projektnim rjeSenjena osnovi kojeg je dodijeljena
rudarska koncesija za izé#enje rudarskih radova, sanirati devastirano zetal;is

Medutim, iako je to propisano Zakonom o rudarstvu,asga povrsinskih kopova, odnosno
prostora eksploatacijskih polja tijekom i po zatk&eeksploatacije, rijetko je provedena i
vidljiva u stvarnosti.Cinjenica je da se pozitivne odrednice hrvatskogarskibg zakonika,
glede sanacije i rekultivacije prostora eksploggédi polja, u praksi ne sprovode.

Za provatenje zakonskih odrednica o sanaciji eksploataggsgolja u praksi jepotrebno
operacionalizirati slijed# postupak:

- sanaciju i rekultivaciju povrSinskog kopa smatsdstavnim dijelom tehnologije
otkopavanja

mineralnih sirovina,

- sukladno tome potrebno je u rudarskom projektaditi plan i program rekultivacije
povrsinskog kopa,

- smjernice i koncept kaa izvaienja rekultivacije eksploatacijskog odugu se
tijekom postupka procjene utjecaja rudarskog zahwat okolis, odnosno Studijom o
utjecaju zahvata

na okolis,

- izvodenje sanacije i rekultivacije sukladno odrednicamalarskog projekta
kontrolira rudarska inspekcija i inspekcija zastikoliSa
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Osim aktivnih kamenoloma i brojni napusteni kamenal takater utj&u na izgledokolisa,
pa je 1 njihovom oblikovanju potrebno posvetiti duz pozornost, tj. pozabaviti se
rjeSavanjem oblikovanja podfja starih iscrpljenih ili napustenih kamenolomalstti postoji
veliki broj napustenih kamenoloma. Potencijali olbmtih prostora swueliki, 0 ¢emu svjedode
brojni primjeri u drugim drzavama.

Nedjeljivi dio kulturnog, povijesnog i graditeljsgmasljea Istre su njen kamen, kamenarstvo
i kamenolomi. Tu spadaju, i danas aktivni, kao puseni kamenolomi iz doba Rimljana i
Mle¢ana, koji sa svojim ostacima rimskih tehnikaieaja blokova, predstavljaju svojevrsne
spomenike tehgke kulture neprocjenjive vrijednosti. Ti su kameoral dio istarskog
identiteta i predstavljaju svojevrsni izazov oplegeanja njihovog okolisa.

Primjerenijem turistiko-kulturnom vrednovanju pridonijelo bi zasigurnodatno (osjetljivo)
uredenje i obnova Sireg prostora takvih kamenoloma. dhnnapustenih kamenoloma
zahtijeva naravno znatna financijska sredstva.vatijivo rjeSenje je izdavanje koncesije za
tehniku sanaciju ("dodatnu eksploataciju”) s ciljem takzacije napustenih neiscrpljenih
kamenoloma.

StrateSka vizija i ciljevi razvoja

Istarska Zupanija sudjeluje sa zamim udjelom u eksploataciji mineralnih sirovina t
posjeduje zn&jne eksploatacijske rezerve nemetalnin mineralsitovina na razini
Republike Hrvatske. Eksploatacijske rezerve nemetalnin mindrasirovina koje se
eksploatiraju dostatne su za dugogodisSnju proizngarsim ciglarske gline.

Brojem eksploatacijskih polja Istarska Zupanijageprvom mjestu u Republici Hrvatskoj. U
buditnosti treba teziti smanjivanju broja eksploatadljsgolja i to TG kamena. Za druge
vrste mineralnih sirovina treba omagjii supstituciju iscrpljenih leziSta, odnosno otaaje
novih istraznih i eksploatacijskih polja, prvensteeAG kamena. Nezadovoljavépuje razina
proizvodnje AG kamena u Hrvatskoj i Istri u odnasudruge drZzave i regije, posebice nhama
bliske mediteranske zemlje. Utiane rezerve AG kamena Istri omdgju daleko véu
proizvodnju od postoje, odnosno proizvodnja u Istri je mala obzirom pene prirodne
resurse.

Potrebno je voditi politiku poticanja malih obrtaikoji se bave obradom AG kamena na
eksploatacijug¢ime bi se povéala ponuda AG kamena iz Istre i izvoditeljska kamkiinost.
Specijalizacijom na oddene kamene proizvode u malim obiteljskim pogonirabivh se na
brzini, kvaliteti i produktivnosti, Sto naravno ogu@gava snizenje cijene gotovog proizvoda.

Postoji veliki broj malih napustenih kamenoloma A@&mena koje je potrebno reaktivirati.
PoboljSanje i modernizacija preradbene tehnolodi kamena smanjuje kriterije za
veli¢cinom, oblikom, cjelovito&u i kvalitetom bloka, Sto revalorizira odiene lokacije koje su

prije dvadesetak godina bile potpuno neinteresan@igaranje malih kamenoloma AG
kamena ne utj® znatno na ukupnu zaposlenost regije, ali isparuk@mena malim

prerativacima koji se bave obradom i ugradnjom kamenacatge na razvoj takvih malih
tvrtki i povetanje ukupne zaposlenosti.

Sadasnji broj eksploatacijskih polja TG kamena gt@dja maksimum i u buduaosti treba
teziti prvenstveno smanjivanju broja eksploatadijskpolja. Smanjivanje broja
eksploatacijskih polja TG kamena prvenstveno tiedgageti zatvaranjem kamenoloma male
godisnje proizvodnje i malih eksploatacijskih rezepdnosno onih koji dosad nisu ishodili
potrebne dozvole (lokacijsku dozvolu i rudarsku ¢esiju za izvdenje rudarskih radova).
Realno je u narednih desetak godina teziti smamjivdroja eksploatacijskih polja TG
kamena, na razinu od oko 20 koliko ih je bilo 2090dine. Zadrzati treba e kamenolome
TG, vete proizvodnje i vé&ih eksploatacijskih rezervi.
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Maksimalno treba iskoristiti TG kamen gdje se onapkuje kao jalovina, prvenstveno u
leziStima AG kamena. Plasman TG kamena iz ekspigské polja AG kamena ograhii na
kolicine koje odgovaraju stvarnim kéinama jalovine, iz otkrivke i stijenske mase, da se
sprijeci nelojalna konkurencija proizdacima TG kamena kojima je to primarni proizvod.

Trgovakim rudarskim druStvima strateSkim vaznim za razgogpodarstva i zadovoljenje
potreba grdana Istarske Zzupanije (izgradnja prometne, endwgetyvodoprivredne i
komunalne infrastrukture, stanogradnja, tufistsadrzaji), koji stvaraju dodatne vrijednosti
oplemenjivanjem i preradom mineralnih sirovina tstvaruju véi opseg zaposlenosti,
potrebno je omogtiti dostupnost mineralnih resursa i otvaranje nakBlploatacijskih polja.

Treba zadrzati one kamenolome gdje nije potrebansportirati iskopanu stijensku masu
kroz naseljena mjesta ili je to u manjoj mjeri. Baezadrzati kamenolome tebkd-graievnog
kamena u blizini v&h urbanih sredina (do maksimalno 20 km).

Eksploatacijsko polje i cementaru trebalo bi diskic iz grada Pule, te osigurati lokaciju za
eksploataciju sirovine i rad cementare izvan grada.

Treba zastititi lokaciju leziSta krede ,Marlera“ aduzimanja prostora drugim sadrzajima, bez
obzira da li ce se eksploatacija obustaviti ilitasii.

Treba odobriti eksploatacijski prostor za ciglarsglinu u Cerovlju,ime se osigurava
sirovinska osnovica za dulje vremensko razdoblje.

Prostorno planiranje

Mineralna sirovina ne pojavljuje se tamo gdje miide i na lokaciji gdje bi njena
eksploatacija bila prihvatljiva, nego je prirodnovjaiovana. Stoga je prostornom
dokumentacijom potrebno:

- predvidjeti stvarne mjere zastite mineralnog resu

- predvidjeti u prostornim planovima @pa i gradova prostore za istrazivanje i
eksploataciju mineralnih sirovina,

- potrebno je zastiti prostore koji sadrze minegasirovine i unijeti ih u prostorne
planove,

- predvidjeti u prostornim planovima Istarske zupamstrazne prostore (i kasnije
eksploatacijska polja) za sirovinu za proizvodrgmenta i ciglarske gline,

- predvidjeti u prostornim planovima lokacije zatragne prostore (i potom
eksploatacijska polja) AG kamena za obrtnike kejbave obradom AG kamena,

- predvidjeti u prostornim planovima Istarske zupamstrazne prostore (i kasnije
eksploatacijska polja) kojimée se supstituirati iscrpljena lezista TG kamenarta
koja su morala biti napustena iz okoliSnih razloga,

- prostori potencijalno interesantni za eksploganoe mogu se tmije locirati bez
planskog programa istraznih radova, odnosno zativeumje eksploatacijskih rezerve
potrebno je provesti odgovarajypostupak istrazivanja sukladno propisima, iliye
prostoru potrebno rezervirati Siroke prostoredneé i po nekoliko 10 km2,

- prostore gdje je poznato da se nalaze leziStaitagkugljena, kremenog pijeska
potrebno je zastititi od zauzimanja drugih sadrZajarostoru. lako su ove sirovine
danas neatraktivne za eksploataciju, ne zna se kad&ehnoloSkim napretkom
ponovno postati zanimljive za koristenje,
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- u postupku ishidenja lokacijske dozvole za zahvate u prostoru powege ishoditi
suglasnost od nadleznog rudarskog upravnog orgainastvari provjerava da li je taj
prostor interesantan glede postojanja mineralisie,

- dopustiti moganost maksimalnog iskoriStavanja paenih rezervi mineralne

sirovine u postoj@m eksploatacijskim poljima, bez ogrémanja udaljenosti i

metode eksploatacije, ukoliko se egzaktnim mjemenjidokaze da nema Stetnog
djelovanja na okolis,

- predvidjeti u prostornim planovima minimalnu eksgaciju autohtonog AG kamena
za potrebe restauratorskih radova naigvinama svjetske graditeljske bastine (Arena,
Sergejev slavoluk i dr.).

Sanacija i rekultivacija eksploatacijskog polja

- provoditi tehntku sanaciju i bioloSku rekultivaciju tijekom trajaneksploatacije,
tako da troSkovi sanacije direktno terete troSkon@zvodnje te na taj gan manji dio
prostora eksploatacijskog polja ostaje za rekutijugpo zavrSetku eksploatacije,

- pozeljno bi bilo u péetku izvaienja rudarskih radova predvidjeti (poznavati)
konanu namjenu eksploatacijskog prostora nakon zawaSshkploatacije, jer je na taj
nain moguwe voditi rudarske radove u funkciji prenamjene ps nakon
eksploatacije, Sto moze

znatno pojeftiniti prenamjenu,

- razmotriti mogdnost prednosti pri iskienju koncesije za djelatnost k@na
namjene eksploatacijskog polja za rudarsko trgewadrustvo koje je bilo nositelj
rudarske koncesije (Sportsko-rekreacijsko-tufistsadrzaji, odlagaliSta komunalnog
otpada i drugoXime se omogtuje zbrinjavanje (zapoSljavanje) rudarskih djeleni

- rekultivaciju provoditi sukladno relevantnim rudkim propisima i ovjerenom
rudarskom projektu.
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lzvor: IZ, odjel za gospodarstvo
3.6. DrusStvene djelatnosti

3.6.1. Obrazovanje
3.6.1.1. Predskolske ustanove za odgoj i naobrazteskrb o djeci (djegji vrti ¢éii jaslice)

U Istarskoj Zupaniji zastupljene su sve vrstegjijevrtica: djeji vrtic¢i kojih su osnivai
opcina ili grad (ukljiEujuci program predskolskog odgoja koji djeluje pri ognion Skolama),
privatni djeji vrti¢i kojin su osnivéi fizicke osobe, vjerski vidi vrti¢ kojeg su osniva
udruge i vrtéi pri socijalnoj ustanovi. U Istarskoj Zupaniji @deni broj dj€jih vrtica u
pojedinim odgojnim skupinama ili u cijelosti rade nalijanskom jeziku za pripadnike
talijanske nacionalne manjine, djeluje i ¥riza djecu romske zajednice kojeg je ostiva
Udruga Roma, a u viiima su integrirani programi kao Sto su: sportskanog éenja
engleskog jezika. Na podfju Istarske Zupanije trenutno djeluje cca 60 ustano
predsSkolskog odgoja.

Prema podacima kojima raspolazemo o brojdjitije/rtica i o broju djece ukligene u djéje
vrtice unatrag nekoliko godina mozemdairea je primjetan stalan rast broja vaikao i
ukupnog broja djece ukigene u programe predskolskog odgoja.

Na temelju dostavljenih podataka od strane gradmina osnivé&a dj&jih vrtica kao i za
djecje vrtice koji djeluju na podrgju jedinica lokalne samouprave kojih su osgivdrugi
subjekti, moze se zakljiti da se otvaraju nove odgojne skupine, da segritegu dodatni
programi, da se postdjeobjekti u kojima vrtéi djeluju opremaju, urduju, adaptiraju,
dogratuju, rekonstruiraju, saniraju, da pojedineciog i gradovi planiraju izgradnju novih
objekata i dogradnju postdjbd kako bi i dalje povéavali kapacitete vrékih i jaslickih
odjeljenja, odnosno kako bi organizirali j&kk skupine. Isto tako i fizke osobe, osniva
privatnih djejih vrtica i jaslica imaju planove dogradnje posédjeobjekata radi pov@nja
kapaciteta, a postoji veskazan interes i za osnivanjem novihdatod strane fizkih osoba.

Sukladno naprijed navedenom, mozemo z&kKljua ogtine i gradovi u Istarskoj Zupaniji,
neovisno ocinjenice da li su osniva djecjih vrti¢a, imaju jasno definirane ciljeve koji su
usmjereni na ukljgivanje Sto véeg broja djece u predsSkolske ustanove, podizarmitéte
smjestaja i programa predskolskog odgoja, a u kgeamcuce i donoSenje Odluke Istarske
Zupanije o mjerilima za osiguravanje sredstavaazipwzoljavanje javnih potreba u djelatnosti
predskolskog odgojagda usmjeravati daljnji razvoj predskolskog odgoja.
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RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- Nedostatan broj predskolskih ustanova) - Nove predskolske ustanove
- Ustanove ne ispunjavaju iz DrzavnpgRadno vrijeme predskolskih ustangva

pedagoskog standarda prilagoditi potrebama roditeljima

- Nedostatak  odgojiteljla i  sténih | (popodnevni sati, subote i &ho)

suradnika - Dodatna edukacija odgojitelja i stnih
suradnika

- Uvodenje dodatnih programa (sportski, strani
jezici, umjetnéki program i sléno)

3.6.1.2. Osnovne Skole za odgoj i obrazovanje

U Istarskoj zupaniji djeluje ukupno 48 osnovnih Iskea pripadajte 62 podrane Skole, od
¢ega je osniv&a 25 osnovnih Skola Istarska Zupanija, oséinZ2 osnovne Skola su Gradovi
Labin, Pazin, Pokg Pula, Rovinj i Umag, te je osni¥gedne osnovne Skole fidda osoba. U
48 osnovnih Skola u Skolskoj godini 2010./2011.sapd je ukupno 14.604&enika u 871
razredna odjela.

Od ukupno 48 maitnih Skola i pripadajte 62 podrine Skole nastava u jednoj smjeni
odrzava se u 38 matie Skole i 58 podtmih Skola, odnosno nastavu u jednoj smijeni
pohataju wenici u 87% Skola. U razdoblju 2005./2007. kao D&R008. planirano je

dovrsiti zapgetu gradnju odnosno dogradnju objekata kako biosegho minimalni standard
propisan od strane nadleznog ministarstva od kojggau decentralizaciji osiguravaju
sredstva.

Ukupno 21 osnovna Skola kojih je osnivatarska zupanija radi prema redovitom nastavnom
planu i programu, u Osnovnoj Skoli - Scuola eleraentMate Balote Buje-Buie, uz redovit
nastavni plan i program ustrojena su i dva posebdpgla sukladno Pravilniku o
osnovnoskolskom odgoju i obrazovanjtenika s teSkéama u razvoju, u OS Vodnjan su
ustrojeni odjeli s hrvatskim nastavnim jezikom jedds talijanskim nastavnim jezikom, kao
zasebni odjeli, a u Talijanskoj osnovnoj Skoli Ngrad Scuola elementare italiana Cittanova i
Talijanskoj osnovna Skola, Scuola elementare ialiaBuje, Buie nastava se izvodi na
talijanskom jeziku i pismu.

Postojéa mreZza osnovnih Skola prema mjerilima DrZzavnogapgedkog standarda ne
zadovoljava minimalne uvjete za ostvarivanje i maijelatnosti osnovnog Skolstva. Pojedine
postojé€e zgrade osnovnih Skola ne osiguravaju funkcionahganizaciju prostora, a u istima
nisu ostvarena ni mjerila za prostor i opremu keja utvdena Drzavnim pedagoskim
standardom za post@jebroj wenika, a pogotovo ne za p@ami broj wenika iz podranih
odjela. Stogate se pristupiti stvaranju uvjeta u Skolskim zgradauatvidenih Drzavnim
pedagosSkim standardom i organiziranju prijevozaavonp mrezi prijevoza (kojace biti
ustrojena prema uvjetima koje Drzavni pedagoskidaed utvduje).

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- Nedovoljna uskldenost s Drzavnim- Dodatna edukacija nastavnika i smin
pedagosSkim standardom suradnika
- Nedostatak nastavnog osoblja i sl | - Usklaienje s  Drzavnim  pedagoskim
suradnika standardom

- Nedostatak prevedenih udzZbenika, | teOsiguranje pom@ u prijevodu udzbenika, t
opcih i drugih akata na talijanski jezik, opcih i drugih akata na talijanski jezik, jez
jezik manjina manjina

=
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3.6.1.3. SrednjoSkolske ustanove (srednje Skole ¢anicki domovi) za stjecanje znanja i
sposobnosti za rad i nastavak Skolovanja

U Istarskoj Zupaniji djeluje ukupno 25 srednjoSkdisustanova odega je osniva21 srednje
Skola i jednog ¢tenikkkog doma Istarska zupanija, a osrivd srednjih Skola su ostali. 12
srednjoSkolskih ustanova nalazi se na pgdrrada Pule, 1 na podiju Grada Labina, 3 na
podriiju Grada Rovinja, 1 na podiju Grada Buzeta, 2 na podju Grada Pazina, 2 na
podrutju Grada Poré&a, 3 na podrgju Grada Buja i 1 na podtju Opcine Visnjan.

Prema navodima Drzavnog pedagoskog standarddujgvse da je rad u jednoj smjeni ono
c¢emu treba teziti s ciliem da do 01. sp@ 2018.g. sve srednje Skole na paéfiriRepublike
Hrvatske obavljaju svoju djelatnost u jednoj smjdudisvezi sa smjenskim radom srednjih

Skola ¢iji je osniva Istarska Zupanija, situacija je, u odnosu na drigganije Republike
Hrvatske, vrlo povoljna bududa od 21 Skole rade u:

- 1 smjeni ukupno 16 Skola uz napomenu da Mediairsgola Pula radi u jednoj smjeni
+ tzv. metusmjena (rad od 07,00 do 16,00 sati, a nakon 18ad0izvannastavne
aktivnosti) dok SS Vladimir Gortan Buje i Gospodaskola Buje rade na &a da
odrzavaju nastavu 1 tjedan u jutarnjoj i 1 tjedapapodnevnoj smjeni naizmjence
(nakon planiranog preseljenja Gospodarske Skole Bujove prostore u Umagu obje
¢e Skole raditi iskljdivo jutarnju smjenu),

- 2 smjene ukupno 4 Skole (Gimnazija i strukovnal&kurja Dobrile Pazin, Gimnazija
Pula, Skola za turizam, ugostiteljstvo i trgovinuld@i Strukovna Skola Pula),

- 3 smjene ukupno 1 Skola (Glazbena Skola IvanatitatRonjgova Pula).

Postojéa mreza srednjoskolskih programa je zastarjelg $¢oga uvazavanjem raspolozivih
gospodarskih kapaciteta i planova gospodarskogojazistarske Zupanije, te sustavnim
pratenjem potreba trziSta rada za zanimanjima i vjagtis, potrebno usmjeriti prema novim
programima / zanimanjima, a sve u skladu s analizaposljivosti denika sa zavrSenom
srednjoskolskom izobrazbom.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- Nedovoljna uskldenost s Drzavnimp- Dodatna edukacija nastavnika i smin
pedagoskim standardom suradnika
- Nedostatak nastavnog osoblja i stiln | - Usklaienje s  Drzavnim  pedagoSkim
suradnika standardom
- Nedostatak prevedenih udzbenika tibp - Osmisljavanje i implementacija novjh

akata na talijanski jezik, jezik manjina nastavnin programa prema potrebama
- Nedovoljna povezanost $kolskog sustavajospodarstva i budeg razvoja Zupanije
S potrebama gospodarstva - Jaanje informaitke naobrazbe agnika i
nastavnika te uvdenje novih specijaliziranil
programa
- Uvodenje standarda za mjerenje kvalitete
nastavnih programa u skladu sa smjernicama
i kriterijima Europske unije
- Osiguranje pomé u prijevodu udzbenika, t
opcih i drugih akata na talijanski jezik, jezjk
manjina

—

(4%

3.6.1.4. Visokoskolsko obrazovanje
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VisokoSkolsko obrazovanje na podjw Istarske Zupanije odvija se putem Subk$ta Jurja
Dobrile u Puli, odsjeka Veléitista u Rijeci te Politehnike Pula Visoke tetkwn-poslovne
Skole.

Sveuiliste Jurja Dobrile u Puli osnovano je 2006. gadie danas obuh¥a slijedée odjele,
od kojih neki djeluju vé 50 godina, kao sastavnice putem kojih se odvigokaoSkolska
nastava: Odjel za ekonomiju i turizam ,Dr. Mijo Mavi¢“, Odjel za humanistke znanosti,
Odjel za glazbu, Odjel za obrazovanggtelja i odgojitelja i Odjel za studij na talijansi
jeziku. Uz navedene odjele zZ@gno je spomenuti joS dva studija: Svdigni
interdisciplinarni studij Kultura i turizam te sv@lisni preddiplomski studij Znanost o moru.
U programe cjelozivotnog obrazovanja, preddiplomséiplomske studije, na SveiliStu se
izvode dva poslijediplomska specijalidta studija (Ljudski resursi i drustvo znanja te
Europske integracije, regionalni i lokalni ekonomsizvoj).

Na podrdéju Istarske Zupanije djeluje, taker Poslovni odjel VelatiliSta u Rijeci s
odsjecima u Puli i Pazinu te Poljoprivredni odjePor&u u okviru kojih se organiziraju
strueni studiji iz podréja ekonomije, poljoprivrede i vinarstva.

Politehnika Pula Visoka tehtko-poslovna Skola prvi je politehiki studij u Republici
Hrvatskoj u okviru kojeg se izvode stnu studiji koji u svojoj osnovi integriraju predneeiz
podrwja tehnékih i drustvenih znanosti.

Sukladno posljednjem popisu stanovnisStva iz 200ddirge, 7,7% stanovniStva Istarske
zupanije starog 15 i viSe godina ima visoku Skolsgtemu, dok 5,3% stanovniStva ima viSu
strinu spremu. U odnosu na prosjek Republike Hrvatttarska Zupanije ima priblizno
jednak udio osoba s visokom Skolskom spremom, elbfjoj osoba s viSom stiom
spremom viSi za 1,3%. Suvremeni druStveni trendali, i nepostojanje oddenih
visokoSkolskih programa rezultiraju odlaskom ¢&jaog broja studenata na studij u
sveuiliSne centre izvan Istarske Zupanije. Pritom jgvea odljev studenata u Zagreb i
Rijeku, ali i gradove izvan zemlje.

Postotak VSS stanovnistva u IZ-u (6,9%) nizi jeppdsjeka RH, ali postotak ,VSS+VSS* u
IZ-u (12,2%) visi je od tog prosjeka (11,4%). Ukopje 3.019 (1,47% ukupnog st. 17-a)
studenata bilo upisano na visoko$kolske institucifg-u u akademskoj godini 2003./4. §to je
znatno nize od prosjeka RH, no ne i indikativna, eliki broj studenata iz IZ studira u
drugim veim sveuwilidnim centrima izvan 1Z-a (Zagreb, Rijeka, Zadapp i izvan RH.
Istovremeno, Istarska zupanija postaje zanimljievediSte studentima iz ostalih dijelova
Republike Hrvatske, osobito manjih urbanih srediaasjeverozapadnom dijelu zemlje te u
Slavoniji.

Objekti u sklopu Oge bolnice Pula osiguravaju polaziste za realizaggdinstvenog
sveuilisnog kampusa sa zadovoljavéajm prostornim kapacitetima unutar kojih je mégu

smjestiti dio postojgh i nove studije, a osobito je zZtgna potreba realizacije studentske
menze i doma.

Tablica xx. Osnovni razvojni izazovi i potrebe wve unapréenjem sustava visokoskolskog
obrazovanja

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

- Nizak stupanj visokoobrazovanog OsmiSljavanje i uvéenje novih studijskih
stanovnistva predstavlja ograavajlti | programa osobito na podju trenutno
¢imbenik razvoja Zupanije slabo ili uoge nezastupljenih podtja
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RAZVOJNI PROBLEMI

RAZVOJNE POTREBE

- Nepostojanje i nedovoljna razvijeng
visokoskolskog obrazovanja na pogu
prirodnih, tehnikih i biotehnikih znanosti

- Nedostatni kadrovski potencijali postéje
visokoskolskih institucija

- Nepostojanje studentske menze i doma
osnovnih ¢imbenika pozicioniranja grad
Pule kao svatiliSnog grada

- Nedovoljna povezanost | uskienost

potreba gospodarstva i razvoja Zupanijg sa

studijskim programima
- Nedovoljna ulaganja gospodarstva
visokoSkolsko obrazovanje

- Nedostatak  prostora u  odenim
visokoSkolskim ustanovama za potre
razvoja djelatnosti

st prirodnih, tehnikih i biotehngkih znanosti
- Izgradnja studentske menze i doma

- Ja&anje ukljuitenosti gospodarstva i tije
javne uprave u izutenje studijskih
programa

k-ae)blikovanje nastavnih programa suklad
a potrebama gospodarstva

- Intenzivnije ukljw&ivanje SvediiliSta u
razvoj regije

- Poticanje  ulaganja  gospodarstva
uvisokoékolsko obrazovanje

- Osiguranje prostornih kapaciteta za potr
razvoja djelatnosti

beOsiguravanje kadrovskog potencijala
izvodenje novih studijskih programa
podruja prirodnih, tehnikih
biotehntkih znanosti

a

h

N

3.6.1.5. Znanost

Na podruju Istarske zupanije djeluju slijeée znanstvene institucije:

SveuilisSte Jurja Dobrile u Puli osnovano 2006. godinget odjela. SvsiiliSte

predstavlja relevantnu znanstvenu instituciju kpjavodi istrazivanja na podfju

druStvenih i humanistkih znanosti.

Institut za poljoprivredu i turizam u P@reciji zaceci sezu joS iz 19 stolja, a sastoji

se od: Zavoda za poljoprivredu, Zavoda za ekonopdkwoda za turizam i Pokusnog

poljoprivrednog imanja. Institut ob
drustvenih znanosti.

avlja istraziyanna podrgju biotehnékih i

Centar za istrazivanje mora u Rovinju kao podrugnitstituta ,,Rder BoSkovt" iz

Zagreba osnovan 1891. godine predstavlja integieeirni istrazivaéki centar

usmjeren na osnovna i primijenjena
prirodnih znanosti.

oceanografdkaziganja, odnosno na podje

Institut ,Ivo Pilar* iz Zageba, podtmi centar Pula predstavlja istrazéka institut

usmijeren na podtja drustvenih i humanistkih znanosti.

Hrvatska akademija znanosti i umjetnosti, Zavogaeijesne i druStvene znanosti u

Rijeci, Radna jedinica u Puli osnovana 1969. godmitucija je koja obavlja
istrazivanja povijesti likovnih umjetnosti, povijepisma i jezika, povijesti crkve,

gospodarske povijesti, etnografije,

etnologije, oetnzikologije podrgja Istre,

kvarnerskoga primorja i Gorskoga kotara.

Medunarodni istrazivéki centar za kasnu antiku i srednji vijek MotovunZagreb

(Sveuiliste u Zagrebu) osnovan je 1993. godine s cilmezentacije starije hrvatske

bastine.
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Centar za arheoloSka istrazivanja Ivo Pilar -dMarodni istrazivéki centar za

arheologiju Brijuni — Medulin osnovan je 2009. guelikao slijednik Méunarodnog
istraziv&kog centra za arheologiju Swv@ista u Zagrebu, a s ciliem provedbe

znanstvenih, razvojnih i visokostnih
u polju arheologija

istrazivanja u podtju humanisitkih znanosti

centar je usemena provdenje razvojnih i

istrazivakih projekata na podju tehntkih znanosti.

Centar za istrazivanje metala METRIS pri Istarslazvojnoj agenciji (IDA) otvoren
2009. godine. Uz ostale aktivnosti,

Uz navedene institucije kod kojih je znanstvencaivaki rad jedna od sredisSnjih
aktivnosti, na podrju Istarske zupanije djeluju ustanove na poprukulture koje se
djelomino bave znanstvenim istrazivanjima. To su:

Povijesni muzej Istre u Puli,

Arheoloski muzej Istre u Puli,

Etnografski muzej Istre u Pazinu,

ustanova talijanske manjinske zajednice u Istijed®

Centro di Ricerche Storiche, Centar za povijesneads/anja, koji djeluje kao

Znanstvene i ostale institucije uldgnje u provdenje osnovnih, razvojnih i primijenjenih

istrazivanja ukljdene su u razite nacionaln

e i miunarodne znanstvene projekte Emu

jaca njihova uklj@¢enost u projekte financirane iz sredstava Europsije.

Tablica xx. Osnovni razvojni izazovi i potrebe wive unapréenjem sustava znanosti

RAZVOJNI PROBLEMI

RAZVOJNE POTREBE

- lzrazita usmjerenost na podja drustvenih
i humanistékin znanosti uz zapostavljan
prirodnih, a osobito teh&kih i

bitno doprinijeti znaajnijem
gospodarskom rastu i razvoju
Nedovoljna  povezanost  znanstvel
institucija i gospodarskih subjekata te tij¢
javne uprave na podtiu razvojnih i
primijenjenih istrazivanja

Nedovoljan broj znanstveno-istrazékag
osoblja u znanstvenim institucijama

Nepoticajno okruzenje za komercijalizac

rezultata provedenih primijenjen
istraZivanja — inovacija
- Nedovoljno uklj¢ivanje u istrazivéke

Europske unije

Odljev_ znanstveno
izvan Zupanije.

- Nedostatak  prostornin i  kadrovsk

istrazivkog kadral

biotehntkih znanosti nalazi kojih mogu

projekte financirane od strane fondava

- Jaanje istrazivanja na podiu tehnikih i
je biotehntkih te prirodnih znanosti

- Sustavno povezivanje Zznanstvel
institucija i gospodarskih subjekata te tij¢
javne uprave poradi aplikacije ostvarel
rezultata istrazivanja kao i prodenje

nihzajednékih istrazivanja
BI-""Uspostava poticajnih  mehanizama
komercijalizaciju rezultata proveden

primijenjenih istrazivanja — inovacija
- Poticanje ulaganja gospodarskih subjek
u znanstveno istrazivki rad

u Daljnje jatanje istrazivakih djelatnosti ng

h podrwtju  druStvenih i humanistkih
znanosti
- Poticanje bavljenja znanstven

istrazivakim radom mladog stanovnist
te motiviranje njegovog povratka
Zupaniju nakon zavrSetka studija

- Pokrenuti  znanstvenu  djelatnost
ih tehnitkim i medicinskim znanostima

potencijala za razvoj prirodnih, tekkih i

nih
bla
nih

Za

ih

ata

0-
a
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RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
biotehntkih znanosti te medicine |i- Poticati izvrsnost znanstvenih istraZivan]
zdravstva

[

- Ulaganje u infrastrukturu neophodnu |za

- Nedovoljno koristenje znanstvemo razvoj prirodnih, tehrtkih i biotehnikih
utemeljenih  rezultata istrazivanja |iz znanosti te medicine i zdravstva
podriija drustvenih i humanistkih

- Intenzivnije promoviranje rezultata
istrazivanja iz podrja druStvenih i
humanistékih znanosti s ciljem njihov
intenzivnije primjene u upravljanju

znanosti u donoSenju poslovnih odluka

D

3.6.2. Zdravstvo

Istarska Zupanija ima relativno kvalitethu i doboryganiziranu zdravstvenu zastitu.
Zdravstveni pokazatelji ne odstupaju znatnije oith &oji se registriraju na razini RH. Voéle
uzroci hospitalizacija i smrtnosti u 1Z su kardiskalarne (11,9%; 53,3%) i Zladne bolesti
(10,1%; 29,2%). Te su masovne krare nezarazne bolesti glavni javnozdravstveni prable
u cijelom razvijenom svijetu, pa i u EU, no u odmos nju Istarska zupanija ima zamo
vece standardizirane stope smrtnosti za obje skupabest. Najbolje rjeSenje jest njihova
prevencija uz promicanje zdravih zivotnih navil@asto ranije otkrivanje, kako bi se sptije
njihove zdravstvene, socijalne i ekonomske postgdiod pojedinaca i kompletnog drustva.
Jednom razvijene bolesti treba tretirati putem galegranih i multidisciplinarnih oblika
skrbi i usluga.

Zdravstvena djelatnost obavlja se u okviru mreamgazdravstvene sluzbe i izvan nje.
Ukupno djeluje 5 Zupanijskih (Istarski domovi zdjayOpta bolnica Pula, Zavod za javno
zdravstvo 1Z, Istarske ljekarne i Specijalna baniza ortopediju i rehabilitaciju ,Prim. dr.
Martin Horvat” Rovinj) i 28 privatnih zdravstvenistanova, te 439 privatnih ordinacija. Na
svakih 1.000 stanovnika unutar mreze javnozdranstwtuzbe imamo 1,03 ljaika na razini
primarne zdravstvene zastite, 0,1 dijfka na razini zavoda za javno zdravstvo, te 2,69
bolnickih postelja. Obje zupanijske bolnice posluju ugbooima paviljonskog tipa izgéanim
pocetkom proSlog stolga. SjedisSta ostalih Zupanijskih ustanova tetca smjesStena u starim

I prostorno ogragenim zgradama. Postgjen&iini financiranja onemodiwju zna&ajnije
ulaganje u prostor i opremu.

Zahvaljujiei dodatnim financijskim ulaganjima iz prana Istarske zupanije, odnosno
gradova i opina u njenom sastavu, d@ani Istarske Zupanije ostvaruju visSi standard
zdravstvene zastite u hitnoj medicinskoj p@émaomovima za starije i nemie osobe,
screening mamografiji i dr.

Istarska Zupanija je prva zupanija u RH koja jeijgta strateSki dokument kojim se definira
Zupanijska javnozdravstvena politika (Plan za zZ§Eav organizirala Zupanijski tim zaduzen
za njegovu provedbu. Realizacija Plana se odvijparimerski pristup u kojemu je postignut
konsenzus politike, struke i civilnog drustva u gmenavanju, definiranju i rjeSavanju
zupanijskih javnozdravstvenih prioriteta. U tijejaitranzicijsko razdoblje tijekom kojeg se
postoje&i planovi i timovi redefiniraju i prilagdavaju novim nacionalnim zakonskim
regulativama, a zupanijski prioriteti nanovo ispitwz evaluaciju postignutih rezultata i
potrebe daljnjeg rada na istima ili odieanja novih prioriteta.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

- Nedovoljna zdravstvena prost@nost - Osnazivanje sustavnog zdravstvenog

gratana o vaznosti osobne brige za zdrav|j@rosvj€ivanja graiana o prevenciji krotnih
nezaraznih bolesti uz Sto bolju suradnju
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u cilju prevencije kroriinih nezaraznih politike, struke i civilnog sektora

bolesti - Osiguravanje uvjeta za unapignje

- Nedostatno ulaganje u programe promogigeventivnog rada: osiguravanje financijski
zdravlja; primarne, sekundarne i tercijarng Sredstava, priprema tiskanih materijala,
prevencije; te ranog otkrivanja krénih speciftna i stréna edukacija, kreiranje
nezaraznih bolesti (nedostatak samih u¢inkovitih programa i institucionalizacija
programa i premalo prodenje postojéh) modela dobre prakse, organizacijske

- Nemogunost sustava da odgovori na promjene (osnivanje specijaliziranih
potrebe za specijaliziranim i preventivnih centara) _ o
multidisciplinarnim oblicima usluga i skrbi| -~ Provedba promocije zdravija, prevencije i

(palijativna skrb, psihoonkologki timski rad,ranog otkrivanja bolesti na svim razinama
) zdravstvene zastite

- Organiziranje ili unaprijenje nedostatnih
usluga zdravstvene zastite

- Pronalazenje dodatnih rjeSenja i poticanje
ustanova na pofano stratesko planiranje i
prijavljivanje na natjéaje za EU fondove.

- Izgradnja nove afe bolnice na jednoj
lokaciji u Puli

- Nadogradnja novih prostora u ZZJZIZ, uz
otvaranje Centra za prevenciju
kardiovaskularnih bolesti

=

- Prostorni problemi kod Ge bolnice Pula
(poslovanje na dvije lokacije) i centralne
zgrade Zavoda za javno zdravstvo 17
(poslovanje u ogratenim prostorima koji
ne zadovoljavaju potrebe rada sa sve
sofisticiranijim tehnologijama i potrebe za
jacanjem preventivnog djelovanja)

- Zdravstvena reforma u tijeku sa brojnim
organizacijskim promjenama

- Znatajne sezonske oscilacije broja - Prilagodba na usvojene promjene nastale

korisnika Z_dr"j‘VStven'h usluga (paemje zdravstvenom reformom (koncesije, hitna

tijekom turistcke sezone) medicina, centar obiteljske/dentalne
medicine)

- Osiguravanje pristupa osobama s
invaliditetom u svim zdravstvenim
ustanovama

3.6.3. Socijalna skrb

lako je neosporndinjenica da nepovoljne gospodarske i socijalne dsti ne zaobilaze ni
Istarsku Zupaniju, broj korisnika ,drzavne* stalmowane poméi ve¢ je godinama
konstantna (oko 1.200 korisnika) i u odnosu na driagpanije obuhva relativno najmanji
broj stanovnika (0,60 % od ukupnog brojadgnaa Istarske Zupanije prima stalnu &mw
poma?). Drzavnu pomé u obliku osobne invalidnine ostvarivalo je 616 lesoa za 780 osoba
odobren je smjeStaj u dom socijalne skrbi za djeodrasle. Lokalnu socijalnu poraic-
poma za podmirenje troSkova stanovanja ostvarivala. 391 osoba, a regionalnu poéne
za ogrjev 787 osoba. Ovdje valja napomenuti daawima pomeo“ rijeSavaju i odobravaju
centri za socijalnu skrb kojih na podju Istarske zupanije ima 6 (Pula, Pazin, Labin, iRpv
Pore i Buje), dok ,lokalnu“ odnosno ,regionalnu” porfi@dobravaju upravna tijela épa,
gradova i/ili Zupanije nadlezna za socijalnu skrb.

IstraZzivanja provedena u ovom pogrupotviduju ovu relativno povoljniju situaciju u odnosu
na druge hrvatske Zupanije, ali ne i u odnosu rsedne zemlje. U lzvjégna UNDP iz
2006. god navodi se da je ekvivalentni prihoddastava u Istarskoj Zupaniji Zt@no visi od
prosjeka Republike Hrvatske, kao i da su stanovitstarske i Varazdinske Zzupanije
najzadovoljniji svojim standardom Zivljenja. U Istkoj Zupaniji registriran je i najmanji udio
socijalno iskljgenih graana (dakle, onih koji su ekonomski, radno i/ili ie&alturalno
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prikraceni). | prema analizama koje je proveo CERANEO RP0starska Zupanija nalazi se
medu 25% onih s najboljim rejtingom u odnosu na apswy relativno i subjektivno
ocijenjeno siromastvo.

U postupku decentralizacije zambom 2001. godine na Istarsku zZupaniju prenijeta su
osnivaka prava nad 4 doma za starije i ném® osobe. lako je proces decentralizacije
socijalne skrbi nakon toga zastao, ti su domowljedu rezimu posebnog sufinanciranja iz
drzavnog i Zupanijskog prafana, dok se poslije izgtani domovi (iako formalno dijelom
kapaciteta u nacionalnoj Mrezi domova socijalnébgksufinanciraju iz lokalnih protaina
osnivaa (Buzet i Por&), odnosno posluju po ekonomskim cijenama (Svelikegp u Puli).
Zapaete su i radnje za izgradnju domova za starijemat@e osobe u Umagu, Pazinu,
Labinu i Puli. Smjestaj za starije i neéme osobe moduje i u tzv. Obiteljskim domovima,
no trenutno ih djeluje svega nekoliko. Iztnegponude i potraznje za smjeStaj u domovima za
starije i nemoéne osobe i dalje postoji zégna asimetrija, pa je na ,listané@kanja“ za
smjesStaj evidentirano preko 1400 zahtjeva. Skribadjisn osobama u posljednje se vrijeme
sve viSe nastoji unaprijediti ugtenjem specijaliziranih smjestajnih jedinica (npa. @asobe
oboljele od Alzheimerove bolesti), osnivanjem drikvhoravaka (koji trenutno postoje u
Puli, Labinu, Buzetu, Poéa i Pazinu) i/ili organizacijom pon¢ou ku¢i korisnika.

Osim ve& spomenutih 7 domova za starije i né&m® osobe, u mrezi domova socijalne skrbi
sveukupno djeluje jo§ 9 domova raznih osdéva vrste: 1 dom za djecu i mladez bez
odgovarajde roditeljske skrbi, 1 dom za djecu i mladez s pw@@jima u ponasanju, 4 doma
za osobe s tjelesnim ili mentalnim a&rjem te 3 doma za psiki bolesne odrasle osobe.

Uz potporu Ministarstva obitelji, branitelja i degeneracijske solidarnosti, dio djelatnosti
socijalne skrbi obavljaju i Obiteljski centar Istke Zupanije, te Sigurna dau Istre koja se
prvenstveno bavi zasStitom Zena i djece zrtava lpshteg nasilja.

Tablica xx. Osnovni razvojni izazovi i potrebe miveeunapréenjem sustava socijalne skrbi
RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

- Pretjerana  centralizacija  sustava | —Ostvarivanje zakonskih pretpostavki, uz
nadleznost regionalne [ lokalne istodoban razvoj kapaciteta i kompetencija
samouprave u socijalnoj skrbi jje regionalne i lokalne samouprave |za
minimalna, ne postoje e ovlasti ni| postupno preuzimanje aktivnije funkcijelu
dostatna sredstva, kao ni cjelovit uvid usocijalnoj skrbi i provedbu decentralizacjje
potrebe i probleme sustava

- Usluge se dominantno pruzaju |uUnapreienje sustava epidemioloSkog
ustanovama u koje se korisnici (trajno)pratenja socijalne patologije, istraZivanja
smjeStaju, dok su izvaninstitucionalni socijalnih potreba, evaluacije mjera| i
oblici skrbi (u korisnikovu domu, U programa, te razmjene informacija — |od
zajednici...) slabo razvijeni lokalne do nacionalne razine

- Nepovoljan teritorijalni raspored postéile | - Izgradnja novih smjesStajnih kapaciteta |za
ustanova —za starije, nepokretne i teskcstalni i dnevni boravak starijih osoba

pokretne osobe - Poticanje izvaninstitucionalnih oblika skrbi

- Ogranten razvoj izvaninstitucionalnih — razvoj mreze izvaninstitucionalnih usluga
oblika skrbi - zbog: nedostatnih | i

AN : . . .| = Ukljucivanje privatnog i civilnog sektora u
nedefiniranih izvora financiranja, jucivanie p 9 9
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RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

nedostatka iskustva i modela dobre praksesocijalnu skrb

slabe koordinacije skrbi na lokalnoj razinj _ Podizanje strénosti i ekspertnih znanja

- Gradani su slabo informirani o socijalniin osoba koje se bave socijalnom skrbi
pravima i  mogdnostima  njihova

N - Orijentacija sustava socijalne skrbi prema
ostvarivanja

korisniku i njegovim potrebama
) Etjrelvﬁgr?ft Osolgléalne ﬁgrb' OSSt??n'Srasta%Unaprjeienje sustava skrbi o duSevpo

W pogiedu — ne postoji SU oboljelim osobama
stalnog strinog usavrSavanja djelatnikga, _ _ _
ustanove su slabo opremljene, posepndzrada i provedba dinkovitog modela

suvremenijim tehrtkim, informatickim i | prevencije ovisnosti i poreréga u
drugim sredstvima za rad ponasanju djece i mladih

- Nisu razvijene aktivnosti usmjerene naF’OtiCQ_nJ'_e ) ra_;voja_l programa za
prevenciju socijalne patologije. resocijalizaciju lij€enih ovisnika

- Slabo razvijen volontarijat - Razvoj programa  zastite  posebno

osjetljivin skupna (osoba s invaliditetom,
Zrtava nasilja, djece i mladih u riziku).

- Uskladivanje sa Nacionalnom strategijom
za osobe s invaliditetom

3.6.4. Kultura

Istarska Zupanija — Regione Istriana definiran&ge regija kulture sa Zeljom da postane
prepoznatljivoeuropsko kulturno sredisSte Definicija proizlazi iz polittke volje koja se
temelji na: 1) materijalnoj i nematerijalnoj kuthoj bastini, Il.) ljudskim resursima —
udrugama, ustanovama, pojedincima...; lll.) manifgfea — projektima, programima,
radionicama...; IV.) koristima koje ti resursi donose unaprdivanje kvalitete zivota
stanovnika Istre, kvalitethna ponuda tutiktig gospodarstva, stvaranju slike o Zupaniji kao
privlachom mjestu za zivot.... Istarska zupanija — Regi@teana tezi stvaranju dinaémog
drustva koje prihvéa promjene, ali i zadrzava tradicijske vrijedndstito stapanje postaje
karakteristika regije u kojoj je zivljenje ugodnalsim i privremenim stanovnicima.

Materijalna i nematerijalna kulturna basStina je imano vrijedna i jedinstvena svojom
brojnogu i raznolikogu na malom prostoru. Nematerijalna basStina gkije, izmeiu
ostaloga: istarsku ljestvicu i bajseve, baluntiegmsi, dijalekte i glagoljicu, ,velike i male®
manjine i njihove kulture kao i brojnechiosti koje su obiljezile povijest Istre. Vrijednadst
jedinstvenost nematerijalne bastine pdéma je time Sto Dvoglasje tijesnih intervala pastal
dio zaStéene svjetske bastine Sto je proglasio UNESCO. latsbgu materijalne bastine 1Z-
Rl isticu se: kasteli / Morosini-Grimani, Rota, Pietrapalos/, freske, orgulje, kipovi, slike i
sakralni namjesStaj u gotovo svim crkvama i crkvieamodnjanske mumije, gradisredisSnje
Istre / Motovun, Rian, Gr&isce.../, RaSa kao primjer¢ovane planirane arhitekture 20. st.
Labin s izvrsno sawvanom rudarskom arhitekturom, Pore Pula s rimskim,
srednjovjekovnim i suvremenim gradnjama i spomemiGi urbana graditeljska bastina
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Rovinja, Novigrada, Buja, Buzeta...., ruralno graghtgo istarskog sela te mnostvo
pokretnih spomenika izlozenih u muzejima i privatrabirkama i dr.

Mnogobrojne su i kulturne manifestacije — od izlegaradionica, knjizevnih dodanja,
glazbenih izvedaba do filmskih festivala. Izvanmgea Istre poznate su kulturne manifestacije
kao Sto su Festival istarskih mitova i legendi Lredfest, Sajam knjige u Puli, menarodni
orguljaski festival Organum histriae, Festival plasneverbalnog kazaliSta u Satemtu,
Mediteranski kiparski simpozij u Labinu, Menarodni kazalisni festival PUF i MKMF u
Puli, ljetna kazaliSna sezona Ulysses teatra naiBma i Zlatni lav u Umagu, Festival rane
glazbe u Dvigradu.... Redovito se odrzavaju i koneeEufrazijani u Poré&u, susreti zborova
Nas kanat je lip, Mundial fotofestival u Rovinjuy$Set harmonikasa u Puli, Z armonikom v
Ro¢, Annale u Por&u i mnoga druga kulturna dadgnja. Vrlo su prepoznatljivi Motovun
film festival i Pula film festival u rimskom amfitééru Areni. Zné&ajan je i rad Kde pisaca —
Hize od besid u Pazinu te tiskanje Kolajne od stattasopisa Nova Istra i edicije
Spomentko blago poreko — pulske biskupije.

Na podruju 1Z-Rl-a djeluje mnostvo udruga u kultur€akavski sabor, HDLU, DHK, DAI —
SAl, SAKUD Pula, Transhistriae Ensemble, Sikuti miae /, udruga civilnog drustva
/Zelena Istra, Metamedija, Sonitus, Albus, Udruga.V, kulturno-umjetnikih drustava /
Istarski zeljezniar R&, RKUD Rudar RaSa, druStva raznih manjina .../Justanova / INK,
AMI, EMI, PMI, MSUI, gradski muzeji i galerije, PUQ/ koje svojim djelovanjem i
opredjeljenjem odiuju kulturnu sliku Zupanije. Istemo umreZavanje i zajedhi rad
istarskih muzeja i galerija kao i postigrauumjetnika pojedinaca i umjetkih skupina

Istarski umjetnici i kulturni djelatnici definiralsu prioritete kulture Istarske Zupanije —
Regione Istriana donoSenjem Istarske kulturneegjijgt — Strategia culturale istriana. Kada
budu u potpunosti prepoznate i valorizirane vrigstn koje nastaju prozimanjem
tradicionalnog i suvremenog, nematerijalne i mghre bastine, ljudskih i prirodnih resursa
te kada budu realizirani prioriteti odieni Istarskom kulturnom strategijom — Strategia
culturale istriana / valorizacije kulture, umreZajpg institucionalizacija, podrSka
institucionalnoj i vaninstitucionalnoj umjetikioj produkciji / istarska&e kultura biti iznimno
vazan resurs (Sto joS nije) za turizam, znanosspgdarstvo tée znatnije definirati zawajni
identitet i svakodnevni zivot.

Tablica xx. Osnovni razvojni izazovi i potrebe wive problematikom kulture
RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

- Zapustenost i daljnje propadanje brojnthObnova kulturne bastine (npr. stare
vrijednih objekata kulturne bastine gradske jezgre — uspjesSni dugo posioje

- Kulturna bastina nedovoljno je valorizirana primjeri: Groznjan)

kao jedan od kljénih razvojnih resursa - ,Opremanje” objekata kulturne bastine s
- Neodgovaraji sustav  organizacije, C|Ijerr:j njihovog uklj&ivanja u turisttku

prezentacije i financiranja  kulturnih ponudu

aktivnosti, rada kulturno umjettkih | - OsmiSljavanje nana pospjeSivanja

drusStava, te udruga civilnog sektora. povratka i privl&enja novih kvalitetnih

kadrova, koji bi i osobnim djelovanjen
posebice u manjim sredinama, utjecali|na
U podizanje kulturne svijesti i samosvijesti

=}

- Nedostatak kvalitetnih sténih kadrova u
institucijama, kulturno umjetokim
drustvima, lokalnoj samoupravi i Skolst
koji su spremni stvarati i realizirati projekte Osnivanje institucija tipa: Institut za
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RAZVOJNI PROBLEMI

RAZVOJNE POTREBE

| programe.

- Nedostatna  financijska  sredstva
realizaciju kulturnih aktivnosti.

- lzuzetno naglaSen sezonski karak
kulturnih sadrzaja.

- Nezainteresiranost za »proizvodn
kulture® — stanovnici Istre mnogo ¢

skloniji prisustvovanju, gledanju, slusan
(konzumaciji kulture) nego stvaranj
slikanju, skladanju i sl.

druStvena istrazivanja pri Istarska
sveuilistu, Istarska kulturna agencij
za o -
Centar za nematerijalnu kulturnu bast
Istre (u procesu osnivanja), Muzej sakr
tefumjetnosti, Regionalni zavod za za
spomenika, Istarsko kazaliSte kao sredis

y kulturna institucija i sl.

J
U Zaustavljanje daljnje litoralizacije zbg
ju gospodarskih, ekoloskih itd. a ne sa
U, kulturnih razloga. Time se obnavlja
ucvr&tuje jezgra duvanja tradicije dok je
obalnim gradovima istodobno prisut
izgradnja ,novog“ identiteta koji
kompatibilan s tradicionalnimgime se
dugora@no stvara modus vivendi primjerg
druStvenim zajednicama mediteransk
tipa, koje su otvorene i spremne
prihvatanje novog, ali ne na Stetu zaborz
tradicijskog i tradicionalnog

Sirenje kulturne ponude s ljetnih mjes
na cjelogodisnju i s obale na podje
¢itave Zupanije te ukligivanje 3Sto je
mogute viSe stalnih stanovnika u bilo kg
oblik kulturne proizvodnje

Poticati kulturne i obrazovne programe

8
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svrhu njegovanja istarskog identiteta.

3.6.5. Sport

Sportske aktivnosti u Zupaniji zastupljene su kB@zSportske grane, a registriranih sportasa
ima oko 18.400 u 411 sportskih klubova. Ima oko &Miivnih trenera, 700 sudaca i
nadzornika te oko 2.500 sportskih djelatnika.

Krovna organizacija istarskog sporta je Savez spartistarske zupanije, a djeluje i 8
gradskih te 2 ofinske sportske zajednice kao i 30 strukovnih saveza

58 istarskih sportasa je od Hrvatskog olimpijskalpara dobilo status vrhunskog sportasa u
2010. godini, a status perspektivnih dobilo je pértasa.

Osnovni razvojni izazovi i potrebe u vezi un

RAZVOJNI PROBLEMI

- Nezadovoljavajéia struktura i educiranost
trenerskog kadra

LoS i nedinkovit sustav Skolskog sporta
(izvan nastavne aktivnosti)

- Sportska infrastruktura nije
zadovoljavajda

ajmeja sustava sporta

RAZVOJNE POTREBE

- Kroz izvanredni stréni i specijalistéki
studij dodatno educirati postéje
obrazovati novi trenerski kadar

Uvesti univerzalne i usmjerene sportske

Skole u sve osnovne Skole te provesti

sustav
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- Nedostatna financijska sredstva za pakri  njihovog méusobnog natjecanja

iskazanih potreba korisnika - lzgradnja novih Skolskih sportskih dvorana
- Ne postoje financijska sredstva za te opremanje postdji kako bi se dostigli
poticanje izvrsnosti (vrhunski sport) minimalni standardi za provedbu programa

nastavnih i izvan nastavnih aktivnosti
- Dodatna potpora Skolama za izvan
nastavne
aktivnosti u sportu
- lzgraditi jedan zatvoreni 33 metarski bazen
(zupanijski projekt) te joS 3 otvorena
bazena
(olimpijskih dimenzija) u Puli , Pota i
Umagu
- lzgraditi nove sportske dvorane u Pazinu ,
Labinu , Vodnjanu i Medulinu te jos jednu
dvoranu u Puli (trodijelne dvorane)
- Omoguiti postavljanje veskkih staza u
Limskom kanalu i Medulinskom zaljevu
- lzgraditi atletske staze u Umagu , Rovinju i
Pazinu
- Odrediti  jedinstveni  minimum
proratunskih
izdvajanja jedinica lokalne uprave za javne
potrebe u sportu
- Stimulirati pojedinanu i skupnu izvrsnost
te nagrdivati iznimna postignéa na
drzavnoj i méunarodnoj razini

3.7. Civilno drustvo (udruge, programi, sektori djelovanja i dr.)

Civilno drustvo podrazumijeva Siru sferu drustvedogpta koja ne pripada niti drzavnom niti
privatnom, profithom sektoru.

Ono zn&i aktivan odnos gianki i gratana prema javnim sluzbama i poslovima: od
sudjelovanja u javnim raspravama u utjecaju na ii@me politcke volje, preko konkretnih
inicijativa usmjerenih na oddene polittke i pravne mjere, do preuzimanja dijela javnih
poslova koji drzava i javne institucije ne mogu wbauopée, u potpunosti, ili dovoljno
kvalitetno.

Organizacije civilnog drusStva ustrojene su u oblikdruga, zaklada i fundacija, privatnih
ustanova, sindikata i neformalnih geaskih inicijativa.

U civilnom drustvu presudna je njegova utemelgna kljiEne vrijednosti su: sloboda,
neovisnost, pluralizam, otvorenost, socijalna peavgdoStivanje pravaovjeka, @uvanje
prirode i okoliga, vladavina prava i demokratsk§estraneki sustav.

Na podrugju Istarske Zupanije registrirano je 1678 udruga.

7 1zvor: Nacionalna strategija stvaranja poticajnog okruzenja za razvoj civilnog drustva od 2006. — 2011. godine
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Tablica xx Pregled broja registriranih udruga pregodri&ju njihova rada:

PODRWJE RADA

BROJ REGISTRIRANIH UDRUGA

Kultura 211
Sport, tehnika kultura, informatika i hobi 907
Socijalna skrb i zdravstvo 95
Prosvjeta, okupljanje mladeZi i obitelj 37
Ekologija 25
Etnicke, nacionalne i duhovne 86
Humanitarni rad 28
Gospodarske 183
Zastita prava 23
Zenska pitanja/Zenske organizacije 7
Udruge iz domovinskog rata 32
Ostale djelatnosti 53

Izvor: Republika Hrvatska, Ured drzavne upravetartkoj zupaniji

RAZVOJNI PROBLEMI

RAZVOJNE POTREBE

-nedovoljna educiranost i informirang
gradana o vaznosti i vrijednosti civilng
druStva

- nedovoljna osnhazenost civilnog sektorg
financijskom, tehrikom i ljudskom pogledu
- nepostojanje strategije razvoja civiln
drustva u Istarskoj Zupaniji

- nepostojanje institucionalnog okvira
poticanje razvoja civilnog drustva
nedovoljna osvjggnost o0 zn&ju |
mogunostima partnerstva izrde javnog,
civilnog i poslovnog sektora
nedovoljna umrezenost
civilnog drustva

- nepostojanje sustavnog modela dod]
financijskih potpora

neuskldeni  prioriteti  za  dodjelu
financijskih potpora organizacijama civilng
druStva unutar JLS

- nepovoljan zakonski i porezni okvir
nepostojanje sustavne politike
zakladnistva i filantropije

organizad

razv

st jatanje kapaciteta Organizacija civilng
odruStva

- donijeti strategiju razvoja civilnog drust
| Istarske zupanije

uspostaviti sustav trajne edukacije
pgaznosti i vrijednosti civilnog drustva
uspostavljati formalne i neformalr
zenehanizme ukljéivanja civilnog drustva
procese donoSenja odluka

- osigurati poticajno okruzenje za surad
javnog, civilnog i poslovnog sektora

- uspostaviti jednistveni sustav evaluacij
ijanonitoringa financiranih projekta/inicijativa
- Osnovati ,Centar potpore* za Organizad
etevilnog druStva kao savjetodavnu i tetiu
podrsku

- osnovati Savjet za razvoj civilnog drust
pdkao savjetodavno tijelo Istarske Zupanijeg
svim pitanjima vaznim za razvoj civilng
druStva i mdusektorsku suradnju
Diarazvijati volonterstvo i filantropiju kao bitn
elemente za razvoj socijalne kohezije
civilnog drustva

izraditi winkoviti sustav izvjeStavan;
korisnika financijskih potpora o rezultatin
financiranja projekta i programa

- osigurati kvalitetno privkgenije i koristenjg
fondova EU namijenjenih razvoju civilng
drustva

utvrditi  prioritete dodjele financijskil

e

nju
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potpora organizacijama civilnog druStva
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Zupanijskoj razini
- uspostaviti model decentralizacije
financijskin sredstava od strane drzavnih
institucija

- stvarati uvjete i mogunosti za veée
uklju¢ivanje poslovnog sektora u financiranju
programa Organizacija civilnog drustva
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3.8. Institucionalni okvir za upravljanje razvojem

Istarska Zupanija, kao prva zupanija u Republisidtskoj, a takder i jedna od prvih lokalnih
odnosno regionalnih jedinica u ovom dijelu Europertificirala je sustav upravljanja
kvalitetom po méunarodnoj normi ISO 9001:2000, koji pokriva paijeu djelovanja

regionalne samouprave.

Provjeru je izvrsSila certifikacijska tvrtka SGS3QGe dana 26. travnja 2001. godine izdala
certifikat o usuglasSenosti sustava upravljanja kem u Istarskoj Zupaniji sa zahtjevima
ove me@unarodne norme. Svana dodjela certifikata ISO 9001:2000 odrzana jeadas.
svibnja 2001.g. u Zagrebu, gdje je izaslanstvars&e Zupanije certifikat wio tadasnji
predsjednik Republike Hrvatske Stjepan Mesi

Politika kvalitete Istarske Zupanije rezultat j®@mamjere i nastojanja Zupanije da pavea
vlastitu djelotvornost i ¢inkovitost, sa ciljem Sto potpunijeg zadovoljavanmhtjeva i
ocekivanja svojih grdana i ostalih zainteresiranih strana.

Razlog uvdenja sustava kvalitete u upravljanju, njegovo odahge i stalno unapdevanje,

je jasan: spoznaja o potrebi poboljSanja vlastitgaoizacije i djelovanja, a u cilju Sto
efikasnijeg zadovoljavanja potreba d¢maa i drugih korisnika usluga samoupravnog dijela
Zupanije odnosno nuznost zadovoljavanjaiumarodno prihvéenih standarda na podju
javne uprave.

Istarska Zupanija prihvatila je izazov ¢inila potetni korak ka kvaliteti na podéju javne
uprave, prepoznavsi je kao model i temeljndehavlastitog rada i postupanja.

Svjesna vaznosti certificiranog sustava upravljamjavjetima rastéih potreba druStvene
zajednice za efikasnijom javnom upravom, uspjegno gvibnju 2004. g. obnovila certifikat
¢ime je potvrdila svoje temeljno opredjeljenje zajnim unaprdivanjem kvalitete vlastitog
rada i postupanja, a sa cillem zadovoljavanja patreaiekivanja svojih grdana i drugih
korisnika njezinih usluga.

Ujedn&ena kvaliteta i brzina rjeSavanja zahtjeva, dostsprinformacija, javnost rada i
transparentnost djelovanja garancija su razvoja zaafmnije u pravcu moderne i efikasne
jedinice regionalne samouprave.

Kodeksom ponaSanja ulena su etika naela i pravila ponasSanja kojih se treba pridrzavati
osoblje samoupravnog dijela Zupanije u obavljanjojis poslova i zads& odnosno u
obnaSanju funkcija.

U smislu ovog akta, osobljem se smatraju svi zaposl Celnici organizacijskih jedinica,
struino osoblje te pomimo i tehnéko osoblje) te vanjski suradnici koji obavljaju ediene
poslove i zad& u ime i za ré&un zZupanije. Svrha ovog akta je da se njegovonvatdnjem i
dosljednom provedbom uspostavi primjerena razinslogoe kulture u cilju promicanja i
zastite poslovnog ugleda zZupanije.
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Shema ovlasti i odgovornosti u Istarskoj zupaniji

SKUPS'“NE e e kLl |
Predetavnlk managementaza | |
sustav upravijanja
| Koordinatorica z ZAMJENIK ZUPANA ZUPAN ZAMJENICA ZUPANA P
| sustav upravijanja TAJHICA STRUCHE SLUZBE
' 24 FOLOVE BEURETINE |
:' POGLAVARETVA
S| Timntarmin
auditora FROGELWIK UPRAVKDO DDJELA
— ZA MEBUNARDDNU SURADNIU |
EURGPEKE INTEQRACHE
PROCELNIK UPRAVKROG ODJELA PROGELNIE UPRANNOG ODJELA
FROSELNIK L4 POLJOPRIVREDU, Pﬁfég:l:zmiﬁ:o;g;ﬁu VODITELNCA SLUZBE 24 Fﬂi;:?‘:&:‘:gﬂmgﬁiu ZA TALLAKERU HACICHALNY PROCELNIK UPRAVNOD DDJELA
KABINETA ZUPANA JumaraTvo, LovaTVE, TEHHIERY HULITU R URUTARMJU REVIZIY AR Z4JEDHICY | DRUGE ETNIEKE 24 KULTURL
RIBARETWO | VODOPRIVREDY IEURINE
PROGELNICA UPRAVNDE ODJELA ?ﬁfh’gﬁ’;’:‘;ﬁggﬁg FROGELMIK UPRAVNGO DDJELA PRE;:%E:LI:‘TJRI?&%%EEJE“ FROGELNIK UPRAVNDD ODJELA PROEELNIK UPRAVNOG DDJELA
24 PROAAEUN | FINANCIIE \IREBENJE | GRADHU 24 ORI RAZVDY {REGIONALKL) 3AMOUPRAVY ZA TURIZAW Z4 GOIPODARITYD
Vodta{ja odcjeka || mmub;l:]br::u'ﬂ;;m” Vo) adcjeia Voditeiea odejka
. rabunavadetvo a pomoretvo, promat | vaze plearmies
Bujs-Eule
Vodkaljka odejaka Vodlte]] odejskaza Viodlts] cdefaka
—{  za prorafiun | planka \—{ prostama uredenja | gradnju "':".“:":ﬂ:: ::;m’ L 22 apss. tennibis | pomatina
analfibke poghove Buzet paGInye
Vodkaljka odejaka Vodlte]] odejskaza
—  zautvrdivanjs | naplatu ] pactorng wraden]s | gradnju
paoreza | vizetith priheda Labin
Vodlte{ea odejska 23
—{ proctarna uradenjs | gradnju
Pazin
Vodlte{lea odsjska 23
1 prostarne ursdenjs | gradnju
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Volte) adcjaka za
I—{ proctarn ureden|s | gradnju
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Vodite]] odejaka za
——{ prostarne ursdenjs | gradnju
Puiz-Fala

Izvor: Istarska Zupanija
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Osoblje Zupanije, u obavljanju svojih poslova i &edodnosno obnasSanju funkcija, duzno je
postivati i primjenjivati slijedéa naela:

- n&elo dobrih poslovnih obaja i suradnje

- na&elo savjesnosti, povjerenja i odgovornosti

- n&elo zaStite prava gdana i zastite javnog interesa

- naelo nediskriminacije, uvazavanja ljudskih pravastbjanstva osobe

- n&elo zastite digniteta struke te permanentnog olaga i usavrsavanja

- naelo odgovornosti prema zastiti zdravlja ljudi, pde i ljudskog okoliSa

Osoblje zupanije duzno je postivati radnu disciplippravodobno izvrSavati svoje radne
obveze, voditi r&una o svom profesionalnom nastupu, primjerenonmedgli ponasanju. U
obavljanju svojih poslova i zaéa osoblje zupanije duzno je postupati savjesnayoedrno,
izgraduju¢i odnose méusobnog povjerenja i suradnje.

U odnosima sa strankama, a povodom rjeSavanjavamsinja njihovih prava i pravnih
interesa, osoblje Zupanije duzno je postupati @&ilan i zakonit n&n (postuji pozitivhe
propise), osigurati da se postupak provede ekofram(sa Sto manje troSkova i gubitka
vremena za stranku), efikasno (u propisanim rokayistréno i kvalitetno), uz obvezu
pruzanja pomé stranci (kako neznanje i neukost stranke ne Ibnhki Stetu prava koja im po
zakonu pripadaju).

O svim bitnim¢injenicama poslovanja koje mogu biti odéepvaznosti, ovlasteno osoblje
Zupanije duzno je redovito i pravodobno iz¢jeati javnost, putem sredstava javnog
prioptavanja i na drugi prikladan &ia. OvlaSteno osoblje Zupanije duzno je osigurati n
prikladan nain zaprimanje inicijativa, prijedloga, prituzbi, igovora i drugih podnesaka
gradana i svih drugih subjekata, kao i primanje na o&pg, razmotriti ih te na iste pismeno
odgovoriti najkasnije u roku od 30 dana od dananp8dnja.

Medusobno uvazavanje, postivanje temeljnih ljudskidivar dostojanstva i vrijednosti osobe,
pravicno postupanje i nediskriminacija bilo koje vrstep@ju biti standardi ponaSanja svakog
pojedinca unutar zupanije. Prilikom primjene i pedibe pozitivnih propisa i éfh akta
Zupanije, odgovorno osoblje Zupanije duzno je agsigua se, u ostvarivanju prava i obveza
iz radnog odnosa, poStuje ¢eto jednakosti i ravnopravnosti osoba te jednoaiwgz
postupanja prema svima u istovrsnim situacijama. miznavanije i isplata materijalnih prava
iz radnog odnosa, utdivanje povreda radnih obveza i izricanje sankcija).

Osoblje Zupanije, a posebno odgovorno osoblje, @i obnaSanju funkcije te obavljanju
poslova i zadéa, posStivati dignitet osobe i njezine struke, uvapai njezinu profesionalnu
samostalnost i nezavisnost, primiti na znanjecaumisljenje o nekom pitanju te dostauviti
povratnu informaciju o ishodu i kotraom stavu koji je zauzet o0 nekom stmam problemu.

Osoblje Zzupanije duzno je permanentno se obrazouathvrSavati, pratiti sttu literaturu,
pohaiati tetajeve, seminare i sl., osposobiti se za rukovakistenje novih sredstava rada
(informaticka oprema, vozni park, utaji, postrojenja, alati)), a sve u cilju pdasja
efikasnosti rada.

U obavljanju svojih poslova i zaéa osoblje zupanije, a posebno odgovorno osoblEalie
postivati pravo svakog pojedinca na informiranjenxultiranje te sudjelovanje u odluanju
o aktivnostima koje imaju za posljedicu utjecajzathavlje ljudi, prirodu i ljudski okolis, a
vlastitim primjerom poticati razvoj ekoloSke svijies
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U sklopu svojih djelatnosti i nadleznosti samoupiuijela Zupanije te pravne osobe u
vlasniStvu zupanije nastoj@e postupati ekoloski odgovorno, nacimada ¢e objektivno
identificirati ekoloSke aspekte, negativne ekolog&eke svesti na najnizu modu razinu, a
svoje planove i programe razvoja permanentno dsldd sukladno né&elima odrzivog
razvitka.

Povreda odredbi ovog akta ima za posljedicu moraldgovornost svakog pojedinca pred
kolektivom i javnosu. Ukoliko je povreda teZze naravi i sa Stetnim jgolstama, ututivanje
odgovornosti i izricanje sankcija provodi se u ghnskom postupku, sukladno Pravilniku o
odgovornosti zaposlenika samoupravnih odjela Iktardupanije od 27. travnja 1999g.
Osoblje samoupravnog dijela Zupanije te pravnihbasa vlasniStvu zupanije duzno je
upoznati se sa odredbama ovog akta te ga, u doieaj provoditi i primjenjivati u
svakodnevnom radu.

Efikasno upravljanje razvojem u Zupaniji ostvarijeoputem uspostave ijanja sustava za
komuniciranje, préenje i potporu razvoju. lako takav sustav podrapewvai osnivanje i
postojanje institucija koje iziskuju dodatne trogk&ote su véinom neprofitne, ukoliko
izostanu, nije mogie kvalitetno i strino predloziti projekt, program odnosno rjeSenje
postavljenog problema te pramaredstva za njegovu realizaciju.

Razvojem na podtju |Z-a, kroz razne poticaje i druge mjere, uprajdjprvenstveno tijela
regionalne i lokalne samouprave. Prisutno je i d8ggih institucija koje su angazirane oko
pitanja razvoja Zupanije, ukkujuéi Hrvatsku gospodarsku komoru i Hrvatsku ohifioi
komoru. No, posebno je naglaSena uloga razvojgéneija, ponajprije Istarske razvojne
agencije- IDA-e. Prisutne su joS i Agencija za lireazvoj Istre- AZRRI, Istarska razvojna
turisticka agencija- IRTA i Istarska regionalna energetsi@ncija- IRENA.

IDA je prva je regionalna i jedna od vdde razvojnih agencija u Hrvatskoj. Osnovana je
1999. godine kao operativno tijelo za provedbu ofzt programa IZ-a. Njeni su osniia
Istarska zupanija i devet istarskih gradova. U prvplanu njena rada je poduzetnistvo,
odnosno pruzanje kvalitetne podrske odrzivom rasd@voju malog i srednjeg poduzetniStva
I obrtniStva u Istarskoj zupaniji kroz edukacijuarketing i informattku podrsku.

Danas je IDA nezaobilazatimbenik razvoja gospodarstva Istre. Djelokrug rdB#\-e
obuhvé&a istrazivanje trziSta i ispitivanje javnog mijengavjetovanje u vezi s poslovanjem i
upravljanjem, izdaw&ku djelatnost, promidzbu, razvoj i potporu tehn&logtemeljenom i
inovativnom poduzetniStvu te uspostavljanje suradisy méunarodnim razvojnim i
financijskim institucijama za poticanje tehnoloSkmauzetnistva.

IDA sudjeluje u tehriikoj i konzultativnoj poméi u sklopu programa ndenarodne i
meduregionalne suradnje usmjerenih na tehnoloSki fjazwzvoj inovativnog poduzetnistva,
poticanje poslovne suradnje, tehnoloski transféwoinercijalizaciju rezultata istrazivanija,
poduku konzultanata za upravljanje i financirameviacija i novih tehnologija, organizaciju i
posredovanje u izgradnji kompletnih gospodarskilnuigin objekata te zastupanje inozemnih
tvrtki.

Podrija aktivnosti IDA-e su, m#u ostalim, i poticanje razvoja obrta, malog i sjedn
poduzetniStva (poticajne kreditne linije; osnivap@eduzetnikih zona i poslovnih odnosno
industrijskih parkova; osnivanje jamstvenog fondaganiziranje seminara i radionica za
poduzetniStvo; pontopri povezivanju poduzetnika u klastere; asistencijsavjetovanje),
upravljanje resursima (master plan razvoja ind@stnmaster plan turizma; master plan
ruralnog razvoja), upravljanje postéj i novim razvojnim programima (program poticanja
obrtniStva, malog i srednjeg poduzetniStva; progpanticanja i razvoja poduzetkih zona i
poslovnih parkova; program formiranja klastera duistriji; promidzba IZ (izdavanje info. i
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promotivnih materijala; kontakti s rdenarodnim institucijama, europskim regijama,
regionalnim razvojnim agencijama, stranim invesiit@) i vaienje brige o ljudskim
potencijalima (Fondacija za studente "Istra 21").

Osniva Agencije je Istarska Zupanija a njen osnovni zaddtoordiniranje proizvodnih
aktivnosti u ruralnom podtju Istre. AZRRI je osnovana u svrhu povezivanjan@y i
privatnog sektora te pripreme i provedbe projekataralnom prostoru.

Njezin glavni cilj je pokretanje gospodarskih ivamih programa u ruralnom podiu Istre.

Osnovna podija aktivnosti su: poljoprivreda, lov, Sumarstvopaistvo; upravljanje
gospodarskim i razvojnim programima, istrazivanj@avoj, promidzba Istarske Zupanije i
edukacija poljoprivrednika.

Osnovni programi rada Agencije su:
1. Programi biljne proizvodnje;

2. Programi stéarstva ;

3. Lovni programi;

4. Meiunarodni programi;

5. Razvojni programi (cilj im je ocijeniti i analiati stanje na ruralnim podgjima Zupanije
te predloziti strategiju i mjere kojima bi se défao ruralni razvoj Istre.)

Agencija je po nalogu Istarske Zupanije izradileategiju ruralnog razvoja Istre. U razvojni
program Agencije ukljeeno je i utvdivanje tipnih istarskih proizvoda koji bi kao takvi bili
prepoznatljivi na trzistu.

Osim spomenutih programa AZRRI radi na izradi dstplojektnih ideja koje su vezane za
razvoj i valorizaciju ruralnog prostora Istre u shai boljeg @uvanja i iskoriStenosti
postoje&ih ambijentalnih i kulturnih vrijednosti ovog sp&¢énog prostora.

IRTA-u je osnovala Istarska zupanija a danas jedngskom privatnom vlasniStvu. Osnovni
su razlozi osnivanja IRTA-e:

1) omoguiti privatnom sektoru i destinacijama konkurentnij@iSnu poziciju te brze i
ucinkovitije restrukturiranje;

2) poticati promjene stanja u javnom sektoru u puakvalitetne potpore privathnom sektoru;

3) poticati kreiranje novih proizvoda te aktivhodglovanje u procesu podizanja njihove
kvalitete.

IRTA predstavlja jedinu turistku institucionalnu poveznicu privatnog i javnog ek s
osnovnim ciljem stvaranja sinergijskog djelovanjaadrjeSavanju problema gimkovitijem
pronalaZzenju optimalnih rjeSenja, sukladno nalazinf@ostavkama Master plana razvoja
turizma Istre. Misija IRTA-e je preuzimanje aktivakge u kreiranju razvoja turizma Istre te
poticanje konstruktivne suradnje na svim razinamamedu privatnih subjekata, iznde
javnih subjekata, te posebno suradnje privatijagriog sektora, s posebnim naglaskom na
JLS.

Cilj je jasno definiranje i ubrzavanje razvoja, shovhom misijom povezivanja razvojnih
interesa i pronalazenja optimalnih rjeSenja u pdbveMaster plana razvoja turizma Istre.
Svrha IRTA-e je i upravljanje turigkim razvojnim projektima Sto podrazumijeva kontiedti

te daljnje usavrSavanje razvojnih tur&th projekata radi njihove prepoznatljivosti,

an o men

smislu, jedna od osnovnih svrha IRTA-e jest priniianje kriterijima kvalitete i standardima
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EU-a u radi ubrzavanja novog razvojnog ciklusa,digem pokretanja zajedtkih razvojnih
projekata financiranih iz nacionalnih izvora tegpistupnih i pristupnih fondova EU-a.

87



ZUPANIJSKA RAZVOJNA STRATEGIJA ISTARSKE ZUPANIJE 20.-2013.

3.9. Financijski izvori za razvojne projekte te zaunkcioniranje zupanije

Temeljem odredbélanka 39. Zakona o prafanu («Narodne novine» 87/08), odredlsnka
68. Zakona o financiranju jedinica lokalne i patire (regionalne) samouprave («Narodne
novine 117/93, 69/97, 33/00, 73/00, 127/00, 59A017/01, 117/01, 150/02, 147/03, 132/06,
26/07 i 73/08») Kklanka 43. Statuta Istarske zupanije («Sluzbeneneoistarske zZupanije»
broj 10/09), Skupstina Istarske Zupanije na sjedmicZzanoj dana 13. prosinca 2010. godine
usvojila je prordun Istarske zupanije za 2011.g.

Prora&un se sastoji od:
A. Ratuna prihoda i rashoda

Opis Prordun 2011.
Prihodi 247.824.000,00
Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 450.000,0
Rashodi 216.623.378,62
Rashodi za nefinancijsku imovinu 23.677.665,08
Razlika — viSak 7.972.956,30
B. Raspolozivih sredstava iz prethodne godine
RaspoloZiva sredstva iz prethodnih godina 6.9600m00

C. R&una zaduzivanja/financiranja

Primici od financijske imovine i zaduZivanja 10.40@0,00
Izdaci za financijsku imovinu i otplate 25.348.956,3(
zajmova

Neto zaduZzivanje / financiranje -14.932.956,3(

Visak + raspoloziva sredstva iz prethodnih

godina + neto zaduzivanje / financiranje 0,00

Prihodi i izdaci po skupinama i podskupinama diyw se u R&unu prihoda i rashoda (tablica
A), Pregledu raspolozivin sredstava iz prethodnibdiga (tablica B) i Ré&unu
financiranja/zaduzivanja (tablica C) za 2011.g.

Rekapitulacija

R.br. Opis Proréun 2011.

1. Ukupni prihodi 248.274.000,00

2. Visak prethodnih godina 6.960.000,00

3. Primici od financijske imovine i zaduZzivanja 406.000,00
Ukupno raspoloziva sredstva (1+2+3) 265.650.000,00

4. Ukupni rashodi 240.301.043,70

5. Izdaci za financijsku imovinu i otplatu zajmova 25.348.956,3(
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Ukupno raspordena sredstva (4+5)

265.650.000

00

Raspoloziva sredstva Istarske Zupanije projicirsuna visini od 265.650.000,00 kr¢ijoj je

strukturi wese:

- Ukupnih prihoda u visini od 248.274.000,00 kn

- Pozitivne razlike prihoda nad rashodima 6.960,00@&n
- Primitaka od financijske imovine 10.416.000,00 kn
Ukupno raspoloziva sredstva raspi@ea su za pokie:

- Ukupnih rashoda u visini od 240.301.043,70 kn

- Izdataka za otplatu glavnice javnog duga i izddikanciranja u visini od 25.348.956,30 kn.

Rekapitulacija pror&una Istarske Zupanije za 2011.godinu

Vrste prihoda/ rashoda Nenamjena Namjena Decerdciih Ukupno
B | Neutrodeno|  6.000.000,00 960.000,00 0,00| 6.960.000,00
_ ZaduZivanje| 10.000.000,0( 0,00 0,00| 10.000.000,0(
°
C . . .
2 Primici od 416.000,00 0,00 0,00 416.000,00
5 financiranja
A | T.prihodi | 118.174.248,0037.065.000,00 93.034.752,00 248.274.000,00
Ukupno 134.590.248,0038.025.000,00 93.034.752,00 265.650.000,00
A L%ZL;' 131.601.498,00 22.800.193,00 85.899.352,70 240.301.043,70
=
9 Otplate 0,00 800.000,0d0 7.135.399,30 7.935.399,3(
(7))
© | C||zdaci
o zdacl = 2.988.750,00 14.424.807,0( 0,00| 17.413.557,0(
financiranja
Ukupni izdaci | 134.590.248,0038.025.000,00 93.034.752,00 265.650.000,00

Plan razvojnih programa Istarske Zupanije za 2011.9

Opis/Izvori Iznos

Ukupno investicije 13.319.158
Ukupno kapitalne ponéoi donacije 12.061.062
Ukupno razvojni programi =investicije + kapitalnenpcci i

donacije- odega po izvorima 25.380.220
Prorasun 1Z za 2011. god. 265.650.000
Udjel razvojnih programa u % 9,6%
lzvor: IZ — nenamjenski-izvorni prihodi od prétma 16.725.18(
Izvor: vanjski DP-Potpore 422.000
namjenski Ostali izvori , koncesije 3.241.335
Izvor: decentralizacija 4.991.705
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3.10. Maluregionalna i malunarodna suradnja

Istarska Zupanija ubraja se u hrvatske Zupanijajmavijenijom méunarodnom suradnjom
(meduregionalnom, bilateralnom, multilateralnom i prgkancnom) te brojnim aktivnostima

u procesu EU integracija, putem kojih swetea znanja i iskustva u regionalnom razvoju te
stvoreni preduvjeti za kvalitetnu pripremu, kandcadije i provedbu projekata iz EU i drugih
medunarodnih. Politika suradnja ima za cilj poticanje gospodarske,ukn#, znanstvene i
drugih oblika suradnje.

Bilateralna suradnja - Sporazumi o suradnji s drugegijama, koji ukljdguju suradnju u
razlicitim podrwjima, sklopljeni su sa sljeden regijama: Toscana (Italija, 6. 10. 1994.);
Liguria (ltalija, ); Veneto (Italija, 21. 2. 1995.Friuli Venezia Giulia (ltalija, 22. 2. 1999.);
Somogy (Mdarska, 29. 4. 1998.); KoruSka (Austrija, 21. 4.1998argita (Rumunjska, 10.
5. 2000.); Vojvodina (SiCG, 2001.); Ze€ko-dobojski kanton (BiH, 2004.); Kerry (Irska,
2004.); Yunnan (Kina, 2004.); Tr&n (Slovatka, 2004.), Zheijang (Kina, 2005.), Sarajevski
kanton (BiH, 2008.), Champagne-Ardenne (FrancugRa4 2009.), Puglia (Italija, 2009.).
Osim ovih regija, uspjesno se siuge kroz EU projekte ili u sklopu rada thenarodnih
organizacija sa brojnim drugim regijama (Molise, ré&dzo, Marche, Emilia-Romagna,
Hercegovako-neretvanski kanton, hrvatske zupanije posebisklopu Jadranske Hrvatske i
dr.).

Medunarodne organizacije - Istarska Zupaminica je ili surduje s vise mé@unarodnih
organizacija, inicijativa i mreza, od kojih su zasgino najvaznije SER-Skupstina europskih
regija, CRPM-Konferencija perifernih primorskih iegEurope, IRE-Institut regija Europe,
JE-Jadranska euroregija, AEBR-Asocijacija europgkigranénih regija, Wateregio, ALDA-
Asocijacija agencija lokalne demokracije, MMFN-Maeinediteranskih modelnih Suma,
AREV-Skupstina europskih vinskih regija, CEMR-\4ge europskih ofina i Zupanija.
Suraluje se i sa Vijéem europe — Kongresom regionalnih i lokalnih viagddborom regija
EU-a.

EU projekti - Istarska Zupanija odnosno ratlisubjekti iz javnog, gospodarskog ili civilnog
sektora sudjelovali su do sada u 110 projekatntimanih iz raznih EU programa ili drugih
medunarodnih izvora. Ukupna vrijednost realiziranilnojpkata za partnere iz Istarske
Zupanije iznosi oko 20 milijuna eura. DosadaSrasssa sudjelovanja u takvim programima
i projektima, uz realizaciju konkretnih projektnibiljeva, ostvarenom direktnom ili
indirektnom  financijskom koristi, temelj su znanfeophodnog za budu apsorpciju
sredstava EU fondova nakon 5to Republika Hrvapslstaneilanicom EU-a. Informacije o
svim projektima dostupne su u infornt&] Bazi projekatg www.istra-europa.eu Najvise
je projekta realizirano u podfju odrzivog razvoja, zastite okoliSa, ruralnog @ay poticanja
malog i srednjeg poduzetniStva, turizma, kultucegilnog drustva.

EU programi - Najvazniji programi u kojima su dodaa sudjelovali partneri iz Istarske
zupanije su: INTERREG inicijative, Programi temsijeZakona 84 Republike Italije,
Programi temeljem bilateralne suradnje s drugimrégjjama, CARDS, Pretpristupni fondovi
(ISPA, Phare, SAPARD), IPA Instrument pretpristuaenci, Programi Zajednice, CEIl —
Central European Initiative i dr. U procesu kornigdeEU programa koordinirano djeluju svi
upravni odjeli Istarske zupanije kao i zupanijskevojne agencije: IDA- Istarska razvojna
agencija, IRTA - Istarska razvojna turtia agencija i AZRRI - Agencija za ruralni razvoj
Istre; te druge institucije kojima je osnévéstarska zupanija. Istarska Zupanija sudjeluje u
upravljakim tijelima IPA programa: Jadranska prekogtaai suradnja i Prekograma
suradnja SLO-HR.
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Informiranje o EU - Istarska Zupanija redovito imfora istarsku javnost o bitnim pitanjima
vezanih za Europsku uniju (pretpristupni processtapni EU programi i natj@ji, aktivnosti
Istarske Zupanije, informacije o uvjetima djelownpnutar EU-a) putem sljedb
instrumenata:

- EuroINFO - Informatiki newsletter Istarske Zupanije
- Web stranica www.istra-europa.eu

- EURO INFO POINT - ured otvoren u Puli 2005.godi@drzava se komunikacija s
gradanima po pitanju njihovih potreba za informacijam&U integracijama, fondovima na
raspolaganju, nacionalnim strategijama, dostupmoaterijala.

- Konferencije, seminari - Istarska zupanija kouaiiano prati EU programe na koje mogu
participirati korisnici iz Istarske Zupanije te argzira tematske konferencije i seminare u
cilju predstavljanja pojedinih programa, n&gg i sl.

- Suradnja sa dnevnim novinama - od 2010. pokrgmytrojekt mjesénog priloga Koji
Upravni odjel za mé&unarodnu suradnju i EU integracije realizira u daja sa lokalnim
dnevnim listom.

Ured Istarske zupanije u Bruxellesu - Istarskaypanija prva hrvatska zupanija koja je u
lipnju 2005. otvorila regionalno predstavnistvo alifpckom i administrativnom sjedistu
Europske unije. Ured u Bruxellesu je otvoren u dojias AR Friuli-Venezia-Giulia. Ured
daje potporu gidanima, javnoj upravi, gospodarstvu, civiinom drustwlakSava pristup
informacijama po pitanju sredstava iz EU fondouatem Ureda se odvija suradnja s drugim
regijama, ima lobistku ulogu te se u Uredu otavaju staZzisti.

Jadranska euroregija - osnovana je 30. lipnja 200Buli, gdje se nalazi sjediSte i tajnistvo.
Istarska Zupanija koordinira rad Jadranske euregi predsjednik Jadranske euroregije je
Zupan Istarske zupanije Ivan Jakidv To je m@unarodna udruga koja se sastoji od 26
¢lanica - regionalnih i lokalnih vlasti iz ItalijeSlovenije, Hrvatske, Bosne i Hercegovine,
Crne Gore, Albanije i Gke. U sklopu Jadranske euroregije djeluje 7 raddmisija:
Komisija za institucionalna pitanja, Komisija zéarstvo, Komisija za okolis, Komisija za
promet i infrastrukturu, Komisija za kulturu i taam, Komisija za proizvodne aktivnosti,
Komisija za socijalna pitanja. Jadranska euroredgaijela je na SkupStini odrzanoj 22.
listopada 2009. godine Inicijativu za donoSenjerdiaske Strategije odnosno pokretanja
Jadranske makroregije u cilju stvaranja strate&mjava upravljanja Jadranom po uzoru na
Balticku i Dunavsku EU strategiju i efikasnijeg koriSiU sredstava.

Suradnja s iseljenicima -Jedna od aktivnosti Ig@&rgupanije je kontinuirana suradnja s
klubovima iseljenika u svijetu.

Eurodyssée/Eurodyssey - dwmarodni program razmjene mladih iztneregija ¢lanica
Skupstine europskih regija (Assembly of Europeagiétes - AER). Putem tog programa od
1996. je 111 mladih (od 18-30 godina) iz Istre ingliliku jezicno i profesionalno se
usavrSavati u vremenu od 3-6 mjeseci u raznim eskiopregijama.

Ja&anje apsorpcijskog kapaciteta - Istarska zuparkjavreo priprema javni, gospodarski i
civilni sektor za koriStenje sredstava kohezijsleugih politika EU-a nakon ulaska Hrvatske

u Europsku uniju putem programa edukacije (projEkiprema Istre za Strukturne fondove*
idr.)

Tablica x. Osnovni izazovi i potrebe na pafjuumeiunarodne suradnje i EU integracija

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
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- Uslijed centraliziranosti drzave nedovolj
financijski odnosno protainski kapacite
Jedinica regionalne i lokalne samouprave|
potrebe sufinanciranja i pred financiraf
projekata iz EU programa.

Problemi pri implementaciji/provedk
medunarodnih projekata zbog nedefinirar

administrativnih i1 financijskih procedura na

nacionalnoj razini (zapoSljavanje, dvostru
financiranje, porezi, pretfinanciranje...)

Restrikcije u zapoSljavanju i
kadrova koje ukljguju i potrebne stine
kadrove koji se bave EU programima
projektima

Nedostatno informiranje i suradnja
nacionalnim odgovornim tijelima vezano
budua programska razdoblja odnos
koriStenje Strukturnih fondova

Nedovoljna angaziranost pojedinih jedin
lokalne samouprave u procesu Kkoriste

sredstava iz EU i drugih rienarodnih izvora

financiranja

Nedovoljna financijska alokacija sredstava
pretpristupnih  EU programa namijenjer
jedinicama regionalne i lokalne samouprayv
odnosu na ukupnu alokaciju za Republ
Hrvatsku

Manjak sustavne i
djelatnika, posebice po pitanju bueg
programskog razdoblja vezanog za koriste
strukturnih fondova

Nedostatak potrebne plansko-tefie
dokumentacije za izradu kvalitetnih projeks
koji ¢e se u idéem razdoblju financirati i
strukturnih fondova

gospodarstva temeljile na prekogkamj
suradnji, osjéaju negativne posljedice zbg
Schengenskog rezima na granicu
Slovenijom.

Nedovoljna ukljg¢genost institucija visokof
Skolstva i znanosti u koristenje EU fondova

stimuliranju

planirane edukadgij

Pograntne JLS-e, koje su veliki dio svag

an Veci stupanj decentralizacije s ciliemégnja
financijskog kapaciteta za koriStenje H

zgrograma

12 ysklatenost prostornglanske dokumentacij

s moguénostima koriStenja EU programa

Di

lih

N

PoboljSanje
permanentne
nacionalnoj
programe.

protoka informacija
suradnje s tijelima

razini nadleznim za H

ko

- Ja&e ukljwivanje svih upravnih odjela
Zzupanijskoj upravi te Sirenje mreze suradnj
_javnim ustanovama, nevladini
Iorganizacijama I drugim skupinama
podruju provedbe méunarodnih projekata

-SUskIaienje potreba Zupanijskog razvoja
ﬁ‘;operativnim programima i nacionalni

i koriStenja strukturnih fondova

C?Motiviranje jedinica lokalne samouprave
nJa'snainije financiranje razvojnih potreba put
EU programa

- Sustavno
1Zdionika

ih
e
kuKoordiniran rad i partnerstvo tijela Istars

informiranje i
na podrgu Istarske Zupanije
lProcesu koriStenja EU programa

..efinanciranih iz EU

- Jaanje kadrovskog kapaciteta javnhog sekf
njga pripremu, kandidiranje i provedt
projekata iz EU programa

- Jaanje ciljanih partnerstva s drugim regijar
ataradi boljeg koriStenja dostupnih EU progran

F - Razvijanje odrzivih projekata i
pretpristupnih programa kao temelj zacers
infrastrukturne projekte kojte se financirat
iz Strukturnih fondova

’d pPotreba definiranja uloga pojedinih tije
S%upanije u odnosu na ragte EU programe
- Poticanje provedbe EU projekata u pagiu

J obnovljivih izvora energije, zdravstva
socijalne skrbi, istrazivanja i razvoja,

strategijama u cilju postivanja regulative E

edukacija svi

zupanije i JLS u pripremi razvojnih projeka

U

na

es
M

m

visokih tehnologija.
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3.11. Razvojni planovi, strateSki programi, glavnirazvojni projekti i dr.

Projekt "Brijuni rivijera" je jedan od onih koji mogu i trebaju ziago promijeniti
sadasnju sliku istarskog i hrvatskog turizma. Pzepesi tu potrebu, ujedno kao i poslovnu
mogutnost, Vlada Republike Hrvatske i Istarska zupaizijadile su materijal koji sluzi kao
polazna osnova z a realizaciju projekta, te suipalg DruStveni ugovor o osnovanju drustva
"Brijuni rivijera". lako se dekivalo da¢e se realizacija ovoga projekta odvijati mnogo prze
zbog imovinsko pravnih odnosa, problema sdangem odnosa kod pomorskog dobra i
hrvatskih Suma te nekih drugih pitanja, ovaj se ktalitetni projekt vremenski oduzio.

Ipak ovo i dalje ostaje najbolji i najéerazvojni turisttki projekt u RH, koji ogromne i do
juc¢er nedostupne vojne objekte na Muzilu, sv. Katariulimentima, Hidrobazi i Pineti
pretvara u turistike i sportsko-rekreativne komplekse, osigurasiafisu¢ce novih radnih
mjesta, ogroman promet roba i usluga, otva@ajnove mogdnosti istarskim
poljoprivrednicima, ribarima, obrtnicima i poduzeima da plasiraju svoje proizvode i
usluge.

Po svim parametrima icekivanim efektima projekt ,Brijuni rivijera" dalekge najzndajniji
projekt pokrenut od Istarske Zupanije i hrvatskad@l a njegova se realizacija planira u
fazama zavisno od spremnosti pojedine lokacijev&teni prednatj@j pokazao je da postaje
vrlo veliki interes doméh i inozemnih ulagéa.

IVS - Zastita podzemnih i povrSinskih voda- Istarska Zupanija osnovala je IVS - Istarski
vodozastitni sustav s ciljem izgradnje manjih sustazbrinjavanja otpadnih voda u
vodozastitnim podrjima na prostoru Istarske Zupanije. U narednom ahlpd, sukladno
financijskim moggénostima, intenzivirate se izgradnja sustava kanalizacije manjih naselja
po utvidenoj dinamici kako bi se primarno zastitila izvtaiSpitke vode. Pripremljena
dokumentacija za 29 malih sustava K@gise realizirati u naredne 3 godine:¢cF8ianica R,
Prhati, Rudani, Topit, K&grga, Matenegla (8ulci-Paladini), Vrh, Grdoselo, Dragu
Cesari-Bagii, Sajkovii-Tongini¢i, Podmeja, Cerje, Grimalda, BrajkéisTrviz, Crklada-
Ferenci, Makana, RitoSin brig, Rapavel, Nede®, Strmac, Lindar, Loborika, Zaie,
Rocko polje. Ukupna investicija iznosi 181 milijun kainVelike Sanse ima kandidiranje
Projekta na strukturne fondove EU 2012. godine iistenje bespovratnih sredstava u
minimalnom iznosu od 40 milijuna eura. Srednjm@, projektée osigurati novu kvalitetu
Zivljenja u Istarskoj Zupaniji. Izdena je dokumentacija za izgradnju sustava odvodnje
ciliem zastite izvoriSta pitkih voda za 29 naseljprimarnom vodozastitnom podju koje je

u funkciji vodoopskrbe. Potrebno je z&pt faznu izgradnju udaja u okviru ukupnog
projekta, kojeg provodi Istarski vodozastitni suskdS d.o.0. Buzet u suradnji s Hrvatskim
vodama.

ZCGO ,Zeleno srce Istre* - Uspostava integralnog sustava gospodarenja ompada
podruju Istarske zupanije - usvojen je Plan gospodarempadom na podtju Istarske
Zupanije do 2015. godine. Osnovano je trg&eadrustvo "Kastijun" za gospodarenje
otpadom u cilju uspostave jedinstvenog sustaveodauju Istarske zupanije.

Jedinice lokalne samouprave provodie sanaciju postojgh neuvjetnih odlagalisSta
komunalnog otpada i rekonstrukciju istih izgradnjgralja na kojemuce se zbrinjavati
komunalni otpad u skladu sa zakonskim propisimaizgadnje ZCGO "Kastijun”, te
izgradnjom reciklaznih dvoriSta i transfer stanice.

Jedinstveni sustav gospodarenja i odlaganja otpgelit ce do danas nerijeSeno pitanje
kvalitetnog gospodarenja otpadom. Sustav gospoamgpadom zapinje izdvajanjem iz
otpada onoga Sto se moze ponovo iskoristiti, tergmanijeva kontrolu nad otpadom od
njegovog nastanka do kammeg odlaganja. l1zdvojeni otpad moze se recikliréithe ccuvati
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prirodne resurse, smanjiti afis&¢enja. Pritom, Stedi se novac i energija. Ovaj psoce
zapainje u svakom dom@nstvu, a zavrSava na udenom zupanijskom centru za
gospodarenje otpadom. Istarska Zupanija gradnjoparijskog centra za gospodarenje
otpadom na Kastijunu, kraj Pule, nudi dugoro rjeSenje u skladu s najviSim europskim i
svjetskim ekoloSkim standardima.

Istarski Y - DovrSava se izgradnja punog profila autocestardki Y, a dionica Pula —
Umag/Buje i dionica Kanfanar — Pazin zavr&t se 2011. godine. Priprema se izgradnja
dionice Pazin — Matulji od 2012. do 201dime ¢e Istarski ipsilon imati sa 17 prometnih
¢vorova i 135 cestovnih objekata na ukupnoj dulgidi141 km. Ulaganja u izgradnju punog
profila autoceste u prvoj fazi iznose 330 milijumara, a u drugoj fazi dodatnih 350 milijuna
eura. Istarski ipsilon je izveden natimada najbolje poveze podija kojima prolazi, a da pri
tome ne naruSi prirodu, postéje mrezu prometnica i kulturnu bastinu. Uz Istanglsilon
obnovljeni su svi suhozidi i kazuni koji su bili basi.

Plinofikacija Istarske Zupanije - Plinofikacija juzne Istre nastavlja se prema dasijskom
ugovoru, a vrsi je Plinara d.o.o. Pula. Plinofikai poluotoka Istarska zupanija dosegnuti
sam vrh europskih komunalnih standarda uz vaniji visoki stupanj elektrifikacije,
vodifikacije, telekomunikacije, cestovne mrezeptlrodnje kojate se u mandatnom periodu
dodatno upotpuniti kroz aktivnosti IVS-a.

Jedan od najvaznijih zadataka je plinofikacija sjexe Istre. Ovaj zrgajni projekt na kojemu
se ve& niz godina radi uSao je u svoju zavrSnu fazu tegbran koncesionar s vrlo jasnim i
ugovorno precizno definiranim obavezama na plirafik gradova Rovinj, Potg Novigrad,
Umag i Labin, te ofina Funtana i Vrsar. Sukladno idemim studijama, kao i prijedlogom
Ugovora za koncesiju, kompletna distributivna mreaaedenih gradova i épma treba biti
dovrSena u roku od pet godina od ighja koncesije, a to zéiada bi u navedenom roku
koncesionar trebao izgraditi 173 km plinske mredd@nosno da bi trebao osigurati 6.700
prikljucaka Sto bi zn&@lo ukupnu potroSnju od 25.000.000 m3 plina godiSriRealizacija
plinske mreze donijete mnogostruke koristi Istarskoj zupaniji i njenimadanima. Ogromne
koli¢ine prirodnog plina iz jadranskog podmorja, kojireenjerava potroSiti, zamijenie isto
tako ogromne katine lozivog ulja i drugih energenata koji u ekologk smislu ni priblizno
nisu prihvatljivi kao 5to je to plin.

Nova Opéa bolnica u Puli- Gradnja nove a@ bolnice u Puli najzrajniji je projekt IZ u
narednom mandatu. U pripremi projekta, na reladiiSS, 1Z, bolnica i projektanti odrzano
je na desetine sastanaka na kojima su za svakopiagegovu namjenu utdivani standardi,
norme, kapaciteti i funkcionalnost. No¥a bolnica biti situirana u dva resobno povezana
objekta kojace se realizirati dogradnjom postégezgrade ginekologije u smjeru istoka,
odnosno dogradnjom postoége zgrade Dijagnostike u smjeru zapada. Uz ova dyjekta
ureditée se okoliS koji se sastoji od parkiraliSta, pramezt.

Dana 29.05.2009. godine od strane Upravnog odjalgrmstorno urdenje, Odsjeka za
gradnju Grada Pule izdana je Potvrda glavnog ptaje& gradnju, dogradnju i rekonstrukciju
Opc¢e bolnice Pulagime je okoana jedna vrlo zigajna dionica na putu realizacije tog za
Istru prioritetnog objekta. Procjenjuje se é&a ukupna vrijednost bolnice iznositi gotovo
100.000.000,00 €, a to znala bi Istarska Zupanija morala osigurati prekonilljuna eura,
za Stoce joj trebati kvalitetna banka i povoljna kredisr@dstva. Gradnjée se odvijati fazno
unutar 3 do 4 godine. Dio sredstava za opremarijedaeokandidiran je u suradnji s resornim
ministarstvom i na spisak najvaznijih projekatdimanciranje iz fondova EU.
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Istru znanja - I'lstria del sapere. Ulaganje u nove Skole i Skolske sportske dvorggraliSta

I bazene, Svaiiliste i sveuilisSni kampus omogtit ¢e visoki obrazovni standard.

Izgradnja svetiliSnog kampusa u Puli je naS najveprioritet u stvaranju konkurentne
istarske regije temeljene na znanju, jer ulaganmmanje, najisplativije je ulaganje. Istarska
Zupanija donijela je program Istra znanja vrijedameiu 800 milijuna kuna, koji za cilj ima
osigurati jednosmjensku nastavu kako bi poslijepodijeca i mladi mogli viSe biti s
obiteljima i baviti se sportom i drugim aktivnostam

Politenhniki studij u Puliciji je osniva Istarska zupanija nastao je iz potrebe gospodarstyv
obrazovanim kadrom upravo za malo i srednje podisted dajéi studentima znanja iz
raznih struka s naglaskom na ekonomiju iéprge zakonskih propisa za samostalnderge
tvrtki.

Od znanstvenih institucija na podju 1Z-a trenutno djeluju dva javna instituta — gt za
poljoprivredu i turizam u Pote i Centar za istrazivanje mora u Rovinju (podraannstituta
~-Ruder Boskowt“ iz Zagreba) te nekoliko manjih ispostava, uredeentara iz Zagreba i
Rijeke. Nepovezanost znanstvenih istrazivanja spagarstvom je velika neiskoriStena
mogunost i za gospodarstvo i za znanstvene institucije.

Obrazovni sustav viSih standarda datzasigurno i novi razvojni impuls gospodarstvu. Za
program Istra znanja postignut je Siroki konsengasstrukom, sveiliStem, ravnateljima
Skola, gradongelnicima i n&elnicima. Posebnu paznju daje se dopunskom obragova
poljoprivrednika koji stjéu specijalisttka znanja prilagéena standardima EU-a s ciljem
osposobljavanja OPG-a za bavljenjem proizvodnjokonallaska RH u EU.

Nastavkom projekta Istra znanjaekuje se prihvéanje racionalnije mreze OS i SS te
implementacija pozitivnih propisa ekoloSke gradmdnosno adaptacija Skolskih prostora s
propisima modernog druStva. Za stjecanje poljopdwmog obrazovanja planira se osnovati
srednja poljoprivredna Skola u Pdéwekao zasebna obrazovna institucija temeljena rta 13
godisnjoj tradiciji. Sredstva decentralizacije sskwdna, no uz velik angazman javnog
sektora, grdani ¢e u sektoru obrazovanja dobiti nove i kvalitetijejekte - Medicinsku
Skolu u Puli, novu Glazbenu skolu na paguuSveuiliSnog kampusa, , sportsku dvoranu pri
SS D. Alighieri, sportsku dvoranu (i garazu) prin@®iaziji Pula, rekonstruirane dvije Srednje
Skole u Rovinju sa sportskom dvoranom, rekonstnuirgrednju Skolu E. Kumiica u
Rovinju, rekonstruiranu i dogdanu OS M Balote u Bujama.

Tehnoloski park ISTRA za uspostavu inkubacijskog centra za inovativhadki$ka start-up
poduzéa, uspostavu mehanizma za undprge postojéih tehnoloski inovativnih poduza,
poboljSanje transfera znanja <€ili$ta i razvojnih centara u gospodarstvo, umrehgva
poduzéa, obrazovnih institucija, razvojnih agencija i wativnih pojedinaca te promjenu
percepcije prema inovativnosti kao temelju novogpgmarstvaStanovanje u prostorima za
inkubaciju bilo bi beneficirano, Sto z#iala se krée u prvoj godini od 100% beneficija pa do
cetvrte godine gdje se postigne puna trziSna cijelstuge kojece zaposlenici Tehnoloskog
parka ISTRA nuditi stanarima su besplatne i &8t rasporéene jednako prema svim
stanarima koji su u procesu inkubacije. Nalaziosbi na podrtju Grada Vodnjana u
poduzetnikoj zoni TISON.

3.12. Druga podruja koje Zupanija smatra relevantnim za svoj razvoj

U suradnji s ostalim hrvatskim zupanijama, ili satatno potrebno je zatraziti od Vlade
provaienje Ustava u dijelu koji se odnosi na decentraljgai ovlasti koje su Ustavom
zajantene jedinicama podéne (regionalne) samouprave.

Samo vée ovlasti i autonomni izvorni prihodi éjma, gradova i Zupanija omoguju cjeloviti

I jednakomjeran razvoj. Decentralizacija Republkwatske - zato Sto je to izraz suvremene
arhitekture uréenja jedne demokratske europske drzave je nuzaegr
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Osnivanje lokalnih akcijskih grupa i Savjeta zavadbu StrateSkog programa ruralnog
razvoja Istarske zupanije, osnazivanje Fonda zaojgaoljoprivrede i agroturizma Istre s
cililem osnivanja institucije za kreditiranje i safmanciranje poljoprivrednog i ribarskog
sektora te ruralnog prostora, stvarati osnove zazyodnju, zastitu i trziSnu valorizaciju
tipicnih autohtonih proizvoda Istre sukladno EU stanitiaag osnovati Centar za regionalno-
ruralni razvoj u Pazinu s cillem¢ovanja autohtonih pasmina, revitalizacije proizviedn
njihove trziSne valorizacije, osnivanje Centra aavoj maslinarstva u Vodnjanu, osnivanje
Centra za razvoj vinogradarstva i vinarstva u Blgresnivanje Centra za tartufe i Centra za
hranu u Pazinu, osnivanje Centra zaarstvo u Kaldiru - Motovun, osnivanje Srednje
poljoprivredne Skole u Poate kao samostalne obrazovne institucije, osnivanje
Poljoprivrednog fakulteta u Pane smjer vinogradarstvo - vinarstvo i smjer mediteske
kulture, sve u okviru Sveilista "Juraj Dobrila" Pula uz osnivanje i razvajogvodackih
organizacija, zadruznog sektora, agroturizma i ithrugrat€ih djelatnosti u ruralnom
prostoru.

Ribarstvo: nastaviti s izgradnjom ribarske infrakture te uzgojnih, izlovnih i preradbenih
kapaciteta za ribarski sektor, osnovati Centarilzarstvo i monitorning Skoljkasa u okviru
Veletrznice riba u Potel, zn&ajnog kapitalnog objekta.

EkoloSki programi - kroz provedbu dokumenata pnosig uréenja, programa zastite
okoliSa i procjena utjecaja na okolis usklau se kontinuirani procesi posredstvom Zavoda za
prostorno uréenje Istarske Zupanije, kao Sto je razvoj obalnogaga morske sredine i
njegove zastite, voda, tla i zraka. Putem Zavodajaxao zdravstvo Istarske zupanije
kontinuirano se provodi tée se u narednom mandatu provoditi progranteg sirovih
voda i izvoriSta koja se koriste ili su potencimlza vodu za pe, program prgenja
ongis¢enja zraka i program ptanja kakvée mora za kupanje, posebno u dijelovima gdje je
zna&ajan unos otpadnih voda u morski okoliS. MjereimasikoliSa provodite se u sinergiji i
partnerstvu sa Zavodom za javno zdravstvo Istaiskganije i predstavnicima civilnog
druStva-ekoloskim udrugama, te uz osnivanje istar8gencije za zastitu okoliSa, Sto je
sukladno zakljoku Skupstine Istarske Zupanije.

Infrastruktura u energetici — Kada je u pitanjurgegika Istarska Zupanija sve se viSe 6&re
¢istim i obnovljivim izvorima energije. U Prostornopfanu Istarske zupanije definirano je da
je rije¢ o obnovljivim izvorima energije, n@iéariji se planira izgraditi vjetropark, a u planu
je 1 poticati investicije solarnih izvora energifa istarska dontstva kao i izgradnju
solarnih elektrana, ovisno o interesu.

Cilj je stvaranje kulturnog identiteta s vrhunskkuturnim proizvodima i ponudom, jer time
Istra moze diniti joS jedan iskorak. Istra uz brojne kvalitetfestivale i programe, Prosle je
godine donijela i Kulturnu strategiju Uz Istarskaciklopediju koja je poléila izniman
uspjeh, osmislili smo i Istrapediu. Istrapedia jegpinternetska regionalna enciklopedija gdje
se skupljaju svi pojmovi, zvukovi, fotografije ilffiovi Istre i o Istri. Zelimo da Istrapedia
postane centralno mjesto gdje se prikupljati sve informacije o Istri &tavog svijeta, ali i
mjesto gdjete ¢itav svijet pronai sve informacije o Istri.

Provedbom Istarske kulturne strategije — Strategiturale istriana ostvariti definirane ciljeve
kulturne politike kako bi kvalitetni projekti i pgpami bili financirani dodatnim sredstvima te
kako bi na temelju materijalne i nematerijalne krdtéim kvalitetnije definirali istarski
regionalni identitet.
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4. Rezultati provodenija prijasnjih strategija

Ovo poglavlje sadrzi opis i ocjene ostvarenja medbe ciljeva, prioriteta i mjera uttenih u
prethodnoj generaciji razvojnih strategija (regioita operativnin programa ili ZRS-a) te
drugih relevantnih strategija i razvojnih programa zupaniji, opis i obrazlozenje
(ne)ostvarenja utdenih razvojnih ciljeva, te obrazloZenjedrih iskustava u provedbi.

4.1. Regionalni operativni program 2006.-2010.

4.1.1. Uvod

Regionalni operativni program (ROP) Istarske zujeat@meljni je planski dokument koji, na
cjelovit i sveobuhvatan &, odreiuje strategiju razvoja Istre za razdoblje od 2@@62010.
godine. Pokretai nositelj izrade ROP-a je Istarska razvojna agarftbA).

Inicijativa za izradu dokumenta krenula je sredind2004. godine, a samaizrada
dokumenta zapela je u lipnju 2005. godine. Tijekom 2005. osnavan tijela neophodna za
provedbu plana - Zupanijska radna skupina i Zugkngartnerski odbor.

Na tematskoj sjednici Zupanijskog poglavarstva, zadoj 27. lipnja 2006. g., ROP
je predstavljen i jednoglasno pritéem, te uptien na raspravu u Zupanijsku skupstinu.
Skupstina Istarske Zupanije ROP je usvojila 11ha@006. godine.

Izrada ROP-a Istarske Zupanije temeljila se na doédSki dosljednom uvazavanju i primjeni
standardnih ngela koja se primjenjuju pri izradi regionalnih ogevnih programa u
zemljamaclanicama Europske unije, uk§ujuci nacela:

= regionalnog, zupanijskog vlasnistva ROP-a;
= posveéenosti dionika, svih zainteresiranih strana, pnpaaju i izradi ROP-a;
= transparentnosti tijekom pripreme i izrade ROP-a;

= ukljucenosti svih vaznijih lokalnih partnera i zainterasih strana, sudjelovanje javnosti
(n&telo participativnosti).

Proces pripreme i izrade ROP-a slijedio je standanthetodologiju za izradu regionalnih
razvojnih programa.

U izradi ROP-a glavnu ulogu imali su Radna grupmositelj izrade, Istarska razvojna
agencija (IDA) te Partnerski odbor. Konzultantskuwstritnu pom@ dao je Institut za
medunarodne odnose iz Zagreba. Izradu ROP-a pratiii stnutno pomagali predstavnici
Ministarstva mora, turizma, prometa i razvoja i &anza regionalni razvoj Republike
Hrvatske.

Radna grupa osnovana je¢ptkom rada na ROP-u (kolovoz 2005.) na prijedioé-¥®kao
nositelja izrade ROP-&inila su je 24strinjaka iz glavnih Zupanijskih institucija. Odrzano
je 18 radionica i niz konzultacija u sklopu kojib graiene sve faze i dijelovi te zavrsni
dokument ROP-a.

IDA, nositelj izrade, inicirala je i zagela rad na ROP-u, koordinirala i stno surdivala
tijekom cijelog procesa izrade ROP-a: od prikughamaterijala, razvojnih programa i
dokumenata, prikupljanja projekata za bazu, prekmmzacije ukupnog rada, osiguravanja
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uvjeta za rad te promicanja izrade i rezultata RQPmedijima i na internetu, do aktivnosti
ukljucivanja Sire javnosti u proces njegove pripremeade.

Partnerski odbor bio je sastavljen od predstaveikh dijelova druStva Istarske Zupanije: od
javnog i privatnog sektora do civilnog drusStva. tRarski odbor imao je 3&ana od kojih je
velika veina aktivno sudjelovala u radu swiktiriju odrzanih sjednicaClanovi Partnerskog
odbora razmatrali su glavne rezultate svake fazeP-8O znatno pridonijeli njihovu
usuglaSavanju i prihvanju.

Institut za mdunarodne odnose iz Zagreba pruzio je konzultanisktrunu poma@ u
vodenju izrade ROP-a, kao i u pripremi radnih matkxijazavrSnog dokumenta na osnovi
materijala i rezultata rada Radne grupe

Glavni elementi ROP-a su:

= Osnovna analiza (analiza stanja i obiljeZja, razivpjoblemi i potrebe Zupanije)
= SWOT analiza (analiza snaga, slabosti i néogsti, prijetnji)

= Vizija (5to Zupanija Zeli, $to moZe i to treba)bit

= Strate3ki ciljevi i prioriteti (dugori razvojni ciljevi Zupanije)

= Mijere (skup intervencija za ostvarenje ciljevaibgteta Zupanije)

= Projekti (aktivnosti za postizanje konkretnih rapito cilieva Zupanije)

= Plan provedbe (institucije, mehanizmi, sredstva).

Svaki od tih elemenata iaztan je tako da je najprije Radna grupa putem rad#ni
konzultacija izradila i usuglasila radne materijadeji su zatim razmotreni i usuglaseni na
sastancima Partnerskog odbora.

4.1.2. Rezultati provedbe

Strateski cilj: Konkurentno gospodarstvo

Prioritet 1.1. Poticanje razvoja malog i srednjeg pduzetniStva i stvaranje preduvjeta za
ulaganje u gospodarstvo

Mijera: 1.1.1. Stvaranje povoljnijeg financijskog okuzenja za razvoj gospodarstva

Cilj mjere: PoboljSati dostupnost financijskih ssta/a malim i srednjim poduzetnicima i
op¢enito gospodarstvu, a posebno novim poduzetnidiridonijeti povéavanju moganosti
za rast i proSirivanje poslovanja kao iza i olalkge pokretanje novih poduze

Sadrzaj mjere: Analiza sadasnjeg financijskog obmjg za poduza, a temeljem toga izbor i
prijenos ,najboljih praksi iz zemalja EU-a; edukiacljudi zaduzenih za udgnje i razvoj
novih financijskin instrumenata; informiranje 1 @dwija potencijalnih korisnika.

Uspostavljanje sustava novih financijskih instruat@n(ukljuituju¢i konzorcije za jamstva i
kreiranje kreditnih linija te ostale financijskestrumente).

Nositelji: IDA, Zupanija, HBOR, banke i druge fingjske institucije.

Indikatori: Broj i tip potpomognutih poduze, rast i Sirenje potpomognutih podéage
poveanje zaposlenosti. Broj i vrsta novih financijskihstrumenata; broj poduzetnika
korisnika instrumenata; broj novih poduzetnika.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti géi@inicno): Mjera se provodi kontinuirano.

Postignuti dinak izvrSene mjere: U vel}a 2005. godine osnovan je Konzorcij za jamstva
JIstra 21" kao novi instrument financijske podrSka poduzetnike na podifu Istarske
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Zupanije putem kojeg se poduzetnicima pored paatstuvjeta kreditiranja nudi moguiost
dodatnog osiguranja (do maksimalno 50%) prema posto bankama. U okviru Konzorcija
za jamstva ,lIstra 21“ provedene su tri kreditneijdéinputem kojih je realiziran 101
poduzetniki kredit ukupne vrijednosti 82 milijjuna kuna te &dana jamstva u iznosu 7
milijuna kuna.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigneity mjere: prijava projektnih prijedloga
vezanih uz razmjenu iskustava u razvoju finandijskistrumenata na nati@ programa
Prekogranine suradnje Hrvatska-Italija, te prijava projekta program ,CIP financijski
instrumenti“ kojeg provodi Europski investicijskiorid, a putem kojeg bi se jamstva
Konzorcija za jamstva ,lstra 21“ trebala reosigufjamstvima Europskog investicijskog
fonda za 50%.

Mjera: 1.1.2. Razvoj poduzetnéke infrastrukture

Cilj mjere: Razvijati mreze poduzethkih inkubatora u svim v@m gradovima Istre radi §&g
poticanja osnivanja novih tvrtki. Omogti svestranu podrsku u petnom razvoju poduza,
osobito mladih poduzeitkih patetnika, a naréito Zzena.

Sadrzaj mjere: Analiza stanja i potreba za inkulbai@;, edukacija kadrova za &enje
inkubatora; definiranje i uspostavljanje poduzéii mreze inkubatora; programi za
priviacenje poduzetnika u inkubatore; pruzanje uslugdupetnicima u inkubatorima putem
tehnitke i savjetodavne ponip promocija i marketing aktivnosti inkubatora.

Nositelji: Jedinice lokalne samouprave, Zupani@A) udruZenja poduzetnika.

Indikatori: Broj i tip poduzetrikih inkubatora u mrezi; broj i vrsta novih poduzks, broj
novozaposlenih, intenzitet samozaposljavanja mjgubkebno zena.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti éla@inicno): Mjera se provodi kontinuirano.

Postignuti dinak izvrSene mjere: Pruzena je svestrana savjet@dpodrSka novoosnovanim
poduzeéima ili poduzéima u osnivanju u svim gradovima u Zupaniji, izndesu ulaganja u
nove inkubatore u Vodnjanu i Rovinju te u postejenkubatore u Puli i Labinu. Promovirane
su aktivnosti inkubatora.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigraijimjere: Ne

Mijera: 1.1.3. Privlaéenje stranih ulaganja

Cilj mjere: Winkovito i uspjeSno promovirati lokacije, djelattioge gospodarske i druge
subjekte koji su spremni za ulaganja; sveobuhvatpoznavati potencijalne investitore s
uvjetima i mogdnostima ulaganja; koordinirati i objediniti postégeprograme i aktivnosti
institucija u Zupaniji, njezinih predstavnidtava nozemstvu i drzavnih institucija; stvarati
prema potrebi nove programe. TeziSte u promovirgnja privigenju greenfieldulaganja, i
to u slabije razvijenoj unutrasnjosti Istre.

SadrZzaj mjere: Izrada analize o0 mégostima za ulaganje u istarsko gospodarstvo (npr. o
potencijalnim lokacijama za ulaganje); izrada geid sektorima gospodarstva; analiza
zakonskog okvira (zakonski i pod zakonski akti;ada uvjeta i kriterija za izbor stranih
ulaga&a; objedinjavanje svih relevantnih informacija Zagate; edukacija i obuka osoba
zaduzenih za rad s potencijalnim investitorimajrdegnje ciljnih skupina prema kojima se
Zeli nastupati; izrada konzistentne i proaktivnérategije za privliéenje ulagéa; izrada
.ponudbenih* materijala za investitore; prezentcinarketing Istre na vaznijim skupovima
investitora; koordiniranje programa rada institacij Zupanji, njezinih predstavnistava u
inozemstvu i drzavnih institucija.
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Nositelji: IDA, Zupanija, gradovi i ofine, predstavni$tva Zupanije u inozemstvu.

Indikatori: Broj i vrsta kontakata s potencijalnimvestitorima; broj potencijalnih investitora
koji su posjetili Zupaniju; broj, tip, vrijednost iokacija novih ulaganja, dnci na
zaposljavanje, na prihod lokalne zajednice, nagwosl suradnju s lokalnim poduzea i
onim iz ¢itave Zupanije.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti géla@inicno): Mjera se provodi kontinuirano.

Postignuti dinak izvrSene mjere: Benetton i Rockwool Adriatiapzele su s radom.
Benetton je u svoj pogon u poslovnoj zoni Vinezzidol7 milijuna eura. Tvrtka Rockwool
Adriatic ulaze u poslovnoj zoni &n 75 milijuna eura te je direktno zaposleno Eifhika te
ostalih 100 u popratnim djelatnostima. Navedenastigija povéat ¢ce cjelokupan hrvatski
izvoz za 1%. Otvaranje call centra u 2010. godatijanskih investitora Modus Operandi
d.o.o. za potrebe talijanskog trzista. ZapoSlja@&f) ljudi, ulaganje 500.000 £.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigrailji mjere: Istarskoj zupaniji dodijeljen je
certifikat ,,Croatian investor friendly region®. Urggramu certificiranja regija za ulaganja
(ICPR) - ,Croatian Investor Friendly Region - CIFRMinistarstva gospodarstva, rada i
poduzetnistva (MINGORP) izdana je web stranica namijenjena investitorima
(www.ida.hr/4investors promotivni materijali namijenjeni investitorimee je provedeno
prikupljanje, azuriranje i distribucija informaaip potencijalnim lokacijama za ulaganje kao i
0 vazeéim zakonskim propisima vezanim za poticanje slra@ganja.

Mijera: 1.1.4. Razvoj poslovnih zona

Cilj mjere: Programom poslovnih zona osigurati gajme uvjete (prostor s komunalnom i
poslovnom infrastrukturom) koji odgovaraju zahtjea poduzetnika s teziStem nagaju
proizvodnih djelatnosti, natdo onih s véom dodanom vrijednosti.

Sadrzaj mjere: Vrednovanjecinaka dosadaSnjih programa poslovnih zona; isteaue
potreba poduzetnika za prostornim rjeSenjima i@osdm komunikacijom te analiza stanja u
postoj&im poslovnim zonama; analiza stanja u prostoruindahje modela funkcioniranja
poslovnih zona; edukacija kadrova zade&nje zona; financiranje pripreme prostorne
dokumentacije; financiranje izgradnje infrastrukturrazvoj poslovne infrastrukture;
promocija i marketing aktivnosti poslovnih zona.

Nositelji: Jedinice lokalne samouprave, ZupaniA) udruzenja poduzetnika.

Indikatori: Povéanje povrSine komunalno wienih poslovnih zona; broj i vrsta podiaaeu
poslovnim zonama, financijski pokazatelji poslowanjpoduzéa u zonama; broj
novozaposlenih;dinci na razvoj lokalne zajednice.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti géi@inicno): Mjera se provodi kontinuirano.

Postignuti dinak izvrSene mjere: Dugotni program poticanja i razvoja poduzekih zona
usvojen je od strane poglavarstva 2002. godinexddhe u prioritetne zone, kojih je u 2002.
godini bilo 15 da bi u 2010. broj narastao na 28gzimteresa lokalne samouprave. Od 2002.
godine u zone je investirano 150.065.823,46 KNjjima djeluje 147 poslovnih subjekata,
te je zaposleno 2.657 radnika.
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Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postignetij mjere: Poduzetidke zone se

kontinuirano prijavljuju na projekte koje pomazuhayoj promociji, realizirani su projekti

promocije i marketinskih aktivhosti USAID-a, te s®jperspektivnije zone nalaze u
katalozima za privi&genje investitora Ministarstva gospodarstva.

Mijera: 1.1.5. Razvoj klastera

Cilj mjere: Potaknuti i ubrzati uspostavljanje ks u gospodarstvu Zupanije, néto u
onim njegovim dijelovima u kojima je dosegnuta pbtra ,kritcna masa“ (u prvom redu
metaloprerdivacka industrija i turizam) s cillem razvojnog, inoyako tehnoloskog i
poslovnog povezivanja te postizanjaedonkurentnosti.

Sadrzaj mjere: Provesti mesektorsku analizu istarskog gospodarstva; anatedunoloskih,
razvojnih i poslovnih profila poduze; utvrditi vrstu i tip klastera; osnaziti ingiive i
motivaciju za uspostavljanje klastera; uspostaméiuregionalnu i méuzupanijsku suradnju;
educirati i osposobiti poduzetnike; osposobiti kegr za osnivanje i \denje klastera;
provesti pripreme i osnovati klaster; provoditegenje, nadzor i vrednovanje njegova
funkcioniranja; donijeti plan daljnjeg razvoja &tara.

Nositelji: IDA, Zupanija; vodéa poduzéa u metaloprerivackoj industriji i turizmu.

Indikatori: Broj i tip klastera; broj poduze ukljutenih u klastere; povanje ulaganja u
razvoj i tehnologiju; broj i vrsta inovacija, novitehnoloskih rjeSenja; porast tehnoloski
sloZenijih proizvoda; porast zapoSljavanja visokaabvanih strénjaka; porast izvoza;
odrzivost poslovanja podugz u klasterima, generiranje novih tvrtki iz djelagti klastera.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti géia@inicno): Mjera se provodi kontinuirano

Postignuti d@inak izvrSene mjere: Inicijativa Istarske razvopgencije, SvatiliSta u Puli i
Sest (6) poduzetnika o osnivanju Informacijsko t#bgkog klastera Istre proizaSla je kao
rjeSenje za svladavanje prepreka i barijera s kojga sutavaju gospodarski subjekti koji
direktno ili indirektno djeluju u informacijsko tebloSkom sektoru Istre i Hrvatske. Osnovan
u mjesecu studenom, 2007.g.

Inicijativa Istarske razvojne agencije i drustvaP . Buzet d.o.0. te tri poduzetnika o
oshivanju Automobilskog Clustera Hrvatske (ACH) ipasla je kao rjeSenje za svladavanje
prepreka i barijera s kojima se sawaju gospodarski subjekti koji direktno ili inditao
djeluju u sektoru automobilske industrije Hrvats®snovan u mjesecu lipnju, 2007.9.

U navedenom razdoblju osnovan je Klaster istarskkagsporta, Klaster maslinara Istre i
Klaster graevinara Porestine.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postignaiif mjere: Da bi mogli realizirati
postavljene aktivhosti ACH se povezao sa visokasdlol ustanovama, regijama u
inozemstvu i inozemnim institucijama od kojih izga@o: Tehniki fakultet u Rijeci,

Fakultet strojarstva u Splitu, Istrazéka centar MET.R.IS. u Puli, Regija Marche — ltalija
Regija Stajerska — Austrija, USAID i GTZ

Prioritet: 1.2. Poticanje primjene i razvoja visokih tehnologa te inovacija i znanja

Mijera: 1.2.1. Razvoj tehnoloskog parka i druge tehaloske infrastrukture

Cilj mjere: Potaknuti i poduprijeti osnivanje i kay tehnolosSkog parka i drugih institucija
(tehnoloSkih centara i inkubatora) radi intenziegij sustavnog koriStenja znanja i inovacija
te tehnolosSkog razvoja od strane poduzetnika, pusemalih i srednjih, koje nisu u

moguenosti sami organizirati istrazivanje i razvoj ( R&D5vrha tehnoloskih parkova jest
osigurati koncentraciju i povezanost iztuetvrtki i institucija za istrazivanja i razvoj (R3)
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radi provedbe razvojno-tehnoloskih projekata. £adiehnolosko/istraziw&kog centra jest
pomci u transferu tehnologije kroz informiranje, upoxaaje, povezivanje i realizaciju
projekata te kroz koriStenje znanja, inovacija hnelogije kako u proizvodnji tako i u
organizaciji u upravljanju te u osposobljavanjlerfing i edukacija). Centar pomaze da se
skrati i olakSa proces i put od nastajanja idejek@ inovacije, razvoja tehnologije, prototipa,
do proizvoda za trziSta. Taéer podupire razvoj tz\spin offpoduzéa.

SadrZaj mjere: Analiza tehnoloskih profila tvrtkijihovih razvojnih potreba; analiza stanja u
znanstveno-obrazovnim institucijama te mégosti suradnje na formiranju tehnoloSkih
parkova i istrazivékog centra; izrada programa za osnivanje i rad diei$kih parkova i
drugih institucija; osiguravanje ljudskih resurpayezivanje/ umrezavanje/razmjena iskustva
sa slénim institucijama u susjednim zupanijama i Sire.

Tehnoloski park: lzrada strategije razvoja tehnkdgs parka i mogénosti povezivanja
obrazovanja i gospodarstva; izrada dokumentacijespavanje tehnoloskog parka; edukacija
ljudi zaduzenih za wenje i promociju funkcija tehnoloskog parka; prédaje stranih
kompanija, investitora i kapitala; izgradnja teloikog parka: pkenje, nadzor i vrednovanje
rada tehnoloskog parka.

Tehnoloski/istrazivéki centar: Kreiranje  strategije razvoja | posloan]
tehnoloSko/istraziwkog centra; izrada dokumentacije za osnivanje agrgdukacija ljudi
zaduzenih za \enje i promocija tehnolosko/istrazitkapg centra méu gospodarstvom i
istraZzivakim i tehnoloSkim institucijama; opremanje tehndélofstraZivdkog centra sa
opremom (uréenje laboratorija, informatka oprema, uredi, sala za edukacije); izgradnja
tehnoloSko-istraziw&kog centra

Nositelji: Zupanija, IDA, visoko3kolske institueij Sveuiliste u Puli, znanstvene institucije,
HGK, HOK.

Indikatori: Broj i vrsta tehnoloskih i institucijabroj tehnoloskih i inovacijskih programa, broj
poduzetnika ukljtenih u programe, iznos ulaganja poduzetnika uaoge i tehnologiju,
ucinci uspjesnosti realizacije tehnoloskih prograrbeoj inovacija, patenata), broj i vrsta
programa suradnje s visokoskolskim i istraZkim institucijama.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti élainicno): Mjera se provodi kontinuirano.

Postignuti dinak izvrSene mjere: Od 2007. do 2009. godine pnpjen je i proveden projekt
METRIS u okviru kojeg je opremljen i osnovan centa istraZzivanje metala Istarske
zupanije. Primarna uloga METRIS-a je pruzanje uslugfrazivanja i razvoja malim i
srednjim poduz&ma u metalnoj industriji, no Centar ima maégosti pruzanja Sireg raspona
usluga te predstavlja bazu za daljnje razvijanjéivaksti istrazivanja i razvoja novih
tehnologija u Zupaniji.

Projekt TehnoloSkog parka nadoveza&t se na istraziv&i centra te je trenutno u fazi
pripreme.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigraili mjere: U okviru TEMPUS projekta —
Fostering Entrepreneurship in Higher Education igamjena su iskustva s talijanskom
regijom Emiglia Romagna na podju osnivanja i razvoja tzwspin offpoduzéa (sudionici
Odjel za ekonomiju i turizam, IDA, Istarska Zupanij

Mjera: 1.2.2. Potpora koriStenju znanja i inovacia u gospodarstvu (komercijalizaciji
inovacija i povezivanje gospodarstva i razvojnih istitucija)

Cilj mjere: Poduprijeti i osnaziti upotrebu i kaegje inovacija i znanja u poduzetnistvu radi
intenziviranja razvoja i povanja konkurentnosti istarskog gospodarstva.
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SadrZzaj mjere: Analiza stanja na pagluuupotrebe i koriStenja znanja i inovacija; izxad
studija isplativosti komercijalizacije inovacijgrada programa potpore za komercijalizaciju
inovacija; izrada baze podataka i potpornih metana za poslovno povezivanija,
istrazivakih i tehnoloskih institucija te inovatora i pochiaika; promocija upotrebe i
koriStenja znanja i inovacija i njihove komercigcije.

Nositelji: Zupanija, IDA, HGK, HOK, Savez udruga owatora Istarske Zupanije,
visokoskolske institucije, sveiliste u Puli, vodéa poduzéa u Zupaniji.

Indikatori: Broj komercijaliziranih inovacija; bropovih proizvodnji i proizvoda nastalih
koriStenjem inovacija; nova znanja i vjeStine kodpaslenih u malom i srednjem
poduzetniStvu i gospodarstvu u cjelini; péaeje prihoda od novih proizvoda.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti gélainicno): Mjera se provodi kontinuirano.

Postignuti @inak izvrSene mjere: Uz pordamovoosnovanog Centra za istrazivanje metala —
METRIS postavljena je baza za efikasnije koriStezj@anja i inovacija u funkciji
gospodarstva te umrezavanje gospodarstva, razvimjsthiucija te istrazivékih institucija.
Nadalje, razvoj i djelovanje postdja klastera u Zupaniji doprinijelo je uspostavi éaza
poslovna povezivanja s cillem razvoja tehnolosSkiovacija i njihove primjene u
gospodarstvu.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigruili mjere: Organizirano je niz radionica i
seminara na temu komercijalizacije inovacija i #asntelektualnog vlasnistva.

Mjera: 1.2.3. Podizanje stupnja racionalizacije korStenja sirovina i energenata u
proizvodnim procesima i obrazovanje

Cilj mjere: Osigurati duvanje okoliSa i powanje dobiti gospodarskih subjekata kroz usStede
energenata i resursa tijekom poslovnih aktivnosti.

Sadrzaj mjere: Smanjiti emisije Stetnih tvari u likokoli¢ina otpada koji nastaje kao rezultat
poslovnih procesa; obrazovati djelatnike tvrtkivrja uprave i institucija o odrzivim

poslovnim aktivnostima te ih osposobiti i za impentaciju ISO standarda; pridonijeti
porastu konkurentnosti gospodarstva Zupanije naadem i metunarodnom trzistu uz

istovremenu brigu za ¢avanje okoliSa; podupirati aktivhosti predene Nacionalnom

strategijom zastite okoliSa, Nacionalnom strategijggospodarenja otpadom te IPPC
direktivu.

Nositelji: Gospodarski subjekti, Zupanija.

Indikatori: Broj tvrtki ukljucenih u sustav implementacij€iste proizvodnje”; broj tvrtki s
dobivenim certifikatom ISO 14001; posanje dobiti u poslovanju gospodarskih subjekata
temeljem smanjenja troSkova, smanjenjeduod otpada iz poslovnih procesa; porast svijesti
0 atuvanju okoliSa; broj edukacija u poslovnim subjeldi i broj educiranih djelatnika;
informiranost Sire javnosti; povanje konkurentnost tvrtki na doden i melunarodnom
trziStu, duvani okolis.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti #lainicno): Mjera je djelomino izvrSena i
provodi se kontinuirano.

Postignuti dinak izvrSene mjere: OdrZzano je niz edukacija zatljike javnih tvrtki i javne
uprave te privatnog sektora o odrzivim poslovniktivaostima te su osposobljeni za
implementaciju ISO standarda

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigraiijimjere: Ne.
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Prioritet: 1.3. Razvoj informacijskog drustva

Mjera: 1.3.1. Informatizacija zupanijske uprave i jedinica lokalne samouprave

Cilj mjere: Provesti informatizaciju cjelokupnogdeajedinica lokalne samouprave i Zupanije
I pridonijeti j Winkovitosti i boljoj kvaliteti usluga uprave za gmslarstvo, druge sektore i za
gradanstvo s ciliem pov@vanja integralne konkurentnosti Zupanije. Infotizacijom
uprave pridonijeti: skr@avanju vremena za dobivanje informacija; intenawiju elektronikih
transakcija (dobivanje dokumenta, potvrda, e-lassne-pléanja, e-nabavke i kupovanja);
uStedama u upravnim postupcima; osnivanju i um@gaMokalnihone-stop- shopova

Sadrzaj mjere: Analiza postégg stupnja informatizacije uprave, druStva u cjelin

postoj€eg sustava pruzanja usluga; analiza dostupnih a@mugyr i organizacije za
informaticko poslovanje u podtmoj i lokalnoj samoupravi; mogunosti koriStenja i primjene

postoje€ih drzavnih i drugih programa informatizacije; difa isplativosti i studija

izvodljivosti; prihvatanje best practiceiz Hrvatske i zemalja EU-a; konzultacije svih
zainteresiranih strana; izrada programa zademfe i primjenu informatizacije; edukacija
djelatnika u Zupanijskoj upravi i u gradovima ico@mma; informiranje i edukacija krajnjih
korisnika; upravljanje procesom i revizija postapgra&enje i vrednovanjedinaka.

Nositelji: Zupanija, IDA, HGK, jedinice lokalne samouprave.

Indikatori: Broj i vrste usluga; broj korisnika ugla i kolgina koriStenih usluga; kvaliteta
usluga pruzenih krajnjim korisnicima; skraanje vremena potrebnog za transakcije;
financijski winci.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti géla@inicno): Mjera se kontinuirano provodi.
Postignuti @inak izvrSene mjere: implementacijom poslovnih auatza podrSku poslovanju
zn&ajno unaprijden i poboljSan rad Zupanijskih sluzbi. Centralizina upravljanjem
informacijskom infrastrukturom omogeno brzo, efikasno i kvalitetno preventivho i
korektivno djelovanje u smislu minimiziranja nedgstosti sustava i usluga uslijed kvarova

na strojnoj i programskoj opremi. Istarska zuparnpgatiekom 2009. godine zapela sa
pruzanjem elektrowikih usluga proréunskim korisnicima a u 2010. i gianima.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigraitjimjere: Ne.

Mijera: 1.3.2. Informatizacija javnih ustanova

Cilj mjere: Isto kao 1.3.1, samo za javne ustanove.
SadrZzaj mjere: Isto kao 1.3.1, samo za javne us&ano
Nositelji: Javne ustanove, IDA, HGK.

Indikatori: Broj i vrste usluga; broj korisnika ugla i kolgina koristenih usluga; kvaliteta
usluga pruzenih krajnjim korisnicima; skiganje vremena potrebnog za transakcije;
financijski winci.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti gél@inicno): Mjera se kontinuirano provodi.

Postignuti @inak izvrSene mjere: Javne ustanove u zupaniji gelikoj mjeri informatizirane

i djelatnici su redovito educirani. Bitno je napenuti da je informacijski sustav Zavoda za
prostorno uréenje komunikacijski i poslovno integriran sa zupskim sustavom, oprema je
adekvatna potrebama i putem Interneta su objavljgeve relevantne informacije iz
djelokruga rada Zavoda ukdjujuci i registar prostornih planova.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigraiijimjere: Ne
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Prioritet: 1.4. Restrukturiranje i repozicioniranje turisti ¢kog gospodarstva

Mjera: 1.4.1. ProduZzenje turisticke sezone

Cilj mjere: Produzenje turisike sezone na 8-9 mjeseci na godinu. Promijenitadasniji
koncept turizma u Istri, koji se temeljio na ponsianca i mora za masovnu upotrebu i koji je
bio koncentriran u 2-3 ljetha mjeseca, primjenomagprazvojnog modela koji se temelji na
produzenja turistke sezone na proljetne i jesenske mjesece. Predoiskoristivosti ukupne
turisticke ponude i kapaciteta, paai konkurentnost istarskog turizma i unaprijedit
atraktivnost regije kao integralne turékte destinacije.

SadrZzaj mjere: Programi za cjelogodiSnje poslovamestiteljskih i smjeStajnih objekata;
radno vrijeme trgovina i javnih ustanova prildgoo potrebama turista; organizacija
manifestacija, osim ljeti i u proljetnom i jesenskorazdoblju; posebni poticaji za
cjelogodisnje poslovanje i za organizaciju mandega/aktivnosti izvan glavne turigke
sezone.

Nositelji: UO za turizam Istarske Zupanije/lstarska razvojoasticka agencija, IRTA
d.o.o./Turisttka zajednica Istarske Zupanije i svi subjekti kwjide turisitke proizvode i
usluge u Istri.

Indikatori: Bogatija diverzificirana ponuda u peafima manje potraznje; pos&nje potraznje;
bolji financijski rezultati pruzatelja usluga; braj tip gostiju (porast srednje-visokog
socioekonomskog profila gostiju).

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti él@nicno): Mjera se provodi kontinuirano

Postignuti @inak izvrSene mjere: Posljednjih godina provodéis&v niz programa i projekata
s ciljem produzenja turistke sezone koji su patili odredene rezultate. Unatotome,
turisticka sezona na podfju Istre joS uvijek ima izrazito sezonski karakter.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigneity mjere: Svi nositelji u okviru svojih
nadleznosti provode predine, ali i dodatne aktivnosti sa ciliem realizacgdjeva
predmetne mjere.

Mijera: 1.4.2. Razvoj selektivnih turisti¢kin programa u Istri

Cilj mjere: Primjenom novog razvojnog modela intenp razvijati postojée ponude novim
selektivnim razvojnim programima, posebno u unuijesti Istre. Ta mjera usmjerena je
prvenstveno prema unagdreanju ponude turistkih proizvoda i usluga u Istri. Na taj ¢ia
unaprijeditée se konkurentnost i atraktivnost regije kao iraéger turistétke destinacije.

SadrZzaj mjere: Unapdevanje programa: Gastro turizama; Vinskih cestast@ maslinova
ulja; Malih obiteljskih hotela i pansiona; Agrotmama; Ruralnog turizama/Stancije visoke
kvalitete; Bike turizma; Golfa; Wellnessa; Kultughaurizama; Kratki obilasciShort breaks

); Promatranje ptica Birdwatching; Obilasci posebnog/@épg interesa (Special/general
interest touring) i dr.

Nositelji: UO za turizam Istarske Zupanije/lstarska razvajmigticka agencija, IRTA d.o.o.

Indikatori: Broj i vrsta novih usluga, raznovrsnastdrzaja u turistkoj ponudi; kvaliteta
usluga; povéanje prihoda pruzatelja usluga u unutrasSnjostejdtroj i vrsta gostiju posebno
u unutrasnjosti Istre; udio srednjevisokog soctreknskog profila gostiju.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti géia@inicno): Mjera se provodi kontinuirano

105



ZUPANIJSKA RAZVOJNA STRATEGIJA ISTARSKE ZUPANIJE 20.-2013.

Postignuti dinak izvrSene mjere: Posljednjih godina u Istri keeiran citav niz novih
selektivnih turistékin programa koji doprinose diversifikaciji i obage&anju turisttke
ponude. Na taj ri@n, Istra se kao turistka destinacija pozicionirala na sasvim novim
trziStima i p@ela privi&iti novu klijentelu sa specifnim interesima, potrebama i motivima
dolaska. Unat® tome, ponuda odmorisnog ljetnog turizma uz mogywijek previadava i
predstavlja glavni motiv dolaska u Istru. Stog@@rebno dodatno intenzivirati aktivnosti te
animirati i poticati privatni (pruzatelje uslugayi i javni sektor (turistike zajednice i jedinice
lokale samouprave), za razvoj selektivne tufikgiponude, pogotovo na podju sredisnje
Istre.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigntitj mjere: Svi nositelji u okviru svojih
nadleznosti provode predine, ali i dodatne aktivhosti sa ciliem realizacgdjeva
predmetne mjere.

Mijera: 1.4.3. Unapredenje znanja i vjestina ljudskih resursa u turizmu

Cilj mjere: Unaprijediti i stalno razvijati znanjejestine i sposobnosti ljudskih resursa u
turizmu u Istri. Na taj nan unaprijeditce se konkurentnost i atraktivnost regije kao tuitkst
destinacije.

Sadrzaj mjere: Izrada i provedba programa zadsijuesa stranim obrazovnim institucijama;
organizaciju ciljanih i specijaliziranih seminarecajeva; primjenu méunarodnih standarda
rada u ugostiteljstvu i turizmu; organiziranje afjh studijskih putovanjabénchmarkiny
unapréenje visokoskolskog i specijaliziranog obrazovdajaz Istarskog sveiiliSta.

Nositelji: UO za turizam Istarske Zzupanije/lstarska razvojoasticka agencija, IRTA
d.o.o./Turisttka zajednica Istarske Zupanije i svi subjekti kwjide turisitke proizvode i
usluge u Istri.

Indikatori: Bolja kvaliteta usluga; poboljSanje mnf@ vjeStina i sposobnosti zaposlenih;
poveanje prihoda u turizmu; povanje pl&a zaposlenika; povanje udjela gostiju
srednjevisokog socioekonomskog profila.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti gél@nicno): Mjera se provodi kontinuirano

Postignuti @inak izvrSene mjere: Postoje odemi pomaci u pogledu edukacije i usavrSavanja
striknog kadra u okviru ugostiteljsko-turigke djelatnosti, ali je u tom pogledu potrebno
uciniti puno vise.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigneity mjere: Svi nositelji u okviru svojih
nadleznosti provode predine, ali i dodatne aktivnosti sa ciliem realizacgdjeva
predmetne mjere.

Mijera: 1.4.4. Promocija Istre kao turisti¢ke regije

Cilj mjere: S obzirom na dosadasniji razvojni mateizma u Istri koji se temeljio na ponudi
sunca i mora za masovnu upotrebu, uz ,puno ptosge niske kvalitete®, primjenom novog
razvojnog modela nanie se potreba odgovaragipromocije Istre kao kvalitetne turidte
destinacije. Mjera je usmjerena prvenstveno premaprgivanju promocije i afirmacije
branda Istre u naeinarodnim okvirima. Na taj &an unaprijedit ¢e se konkurentnost i
atraktivnost regije kao turiske destinacije Mediterana.

SadrZzaj mjere: lIzrada jedinstvenog vizualnog idet#i regije; sustavna promocija branda
Istre kao turistike regije na svim razinama
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Nositelji: UO za turizam Istarske Zupanije/Istarskazvojna turistika agencija, IRTA
d.o.o./Turisttka zajednica Istarske zupanije i svi subjekti kuojide turisitke proizvode i
usluge u Istri.

Indikatori: Vizualni identitet — brand regije; & prepoznatljivost regije kod odabira
destinacije za godisSnji odmor; Prepoznatljivosijeeg

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti él@nicno): Mjera se provodi kontinuirano

Postignuti @dinak izvrSene mijere: Istra je &eafirmirana, prepoznatljiva turiska regija
(destinacija) u svjetskim okvirima. U tom su smisktinci ove mjere vidljivi, s time da
aktivnosti predwiene ovom mjerom treba dodatno osnaziti i intenafjipogotovo u pogledu
stvaranja novog imidza kvalitetne, lifestyle destife.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigneitj mjere: Svi nositelji u okviru svojih
nadleznosti provode predi@ne, ali i dodatne aktivnosti sa cillem realizacgdjeva
predmetne mjere.

Mjera: 1.4.5. Unapredenje turisti¢kih proizvoda i usluga

Cilj mjere: Cilj je unapréenjem kvalitete turistkih proizvoda i usluga u Istri unaprijediti
konkurentnost i atraktivnost regije kao tuki&® destinacije. Konkretnije, s dosadasnjeg
razvojnog modela koji se temeljio na ponudi suncaora za masovnu upotrebu, uz ,puno
prosj&nog niske kvalitete®, treba prifena nov model kojim se kvaliteta postégeponude
podiZe na viSu (3-4 zvjezdice) razinu.

Sadrzaj mjere:lzrada i provedba programa za kvalitetne tutksti proizvode i usluge;

uspostava sustava poticaja kvalitete; subvenciojairaredita i poticaja za podizanje kvalitete
u turizmu; certifikacija kvalitete turistkin proizvoda; privligenje svjetskih brandova u
turizmu.

Nositelji: UO za turizam Istarske Zupanije/lstarska razvojoasticka agencija, IRTA
d.o.o./Turisttka zajednica Istarske Zupanije i svi subjekti kwjide turisitke proizvode i
usluge u Istri.

Indikatori: Manje prituzbi i pow@anje broja pohvala za kvalitetu usluga; bolji fiogski
rezultati pruzatelja usluga; paianje udjela gostiju srednjevisokog socioekonomgkadla;
broj i vrsta novih usluga.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti géi@nicno): Mjera se provodi kontinuirano

Postignuti @inak izvrSene mjere: Primjetan je osjetan poraslitate usluga i proizvoda koji
predstavljaju turistku ponudu Istre. Pogotovo u pogledu diph istarskih proizvoda, ali i
ponude u dijelu ugostiteljskih objekata (restorarkonoba) kao i u hotelskom smjesStaju
(pogotovo mali butik hoteli, ali i veliki hoteli akviru hotelskih kompanija).

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigneitj mjere: Svi nositelji u okviru svojih
nadleznosti provode predine, ali i dodatne aktivnosti sa ciliem realizacgdjeva
predmetne mjere.

Mijera: 1.4.6. Specijalizacija/diverzifikacija turi sti¢ckih proizvoda i usluga

Cilj mjere: Primjenom novog razvojnog modela tur&nu Istri namée se potreba
specijalizacije/diverzifikacije postajin turistickin proizvoda i usluga. Mjera je usmjerena
prvenstveno prema razvoju novih tu&th proizvoda i usluga u Istri. Na taj ¢ia
unaprijedit¢ée se konkurentnost i atraktivnost regije kao tiik&t destinacije.
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Sadrzaj mjere: lzrada, uspostava | primjena progra za povéanje
specijalizacije/diverzifikacije turistkin proizvoda i usluga; razvoj DMC/DMO (Destination
management companies/organizations — DruStva/ggénorganizacije za upravljanje
turistickom destinacijom); certifikacija turigkih proizvoda (dodjela specijalnih oznaka).

Nositelji: UO za turizam Istarske Zupanije/lstarska razvojoasticka agencija, IRTA
d.o.o./Turisttka zajednica Istarske zupanije i svi subjekti kwojide turisitke proizvode i
usluge u Istri.

Indikatori: Povéanje kvalitete usluga; broj novih proizvoda i uslugpoveéanje prihoda
pruzatella usluga u unutrasnjosti Istre; p@mrge udjela gostiju srednjevisokog
socioekonomskog profila.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti géla@inicno): Mjera se provodi kontinuirano

Postignuti dinak izvrSene mjere: Unatoprevladavanju ponude sunca i mora, izrazito
sezonskog karaktera, posljednjih je godina pokreéman niz selektivnih turistikih proizvoda
(vinske ceste, ceste maslinova ulja, agroturizakiotarizam, gourmet turizam i dr) koji su
znatno doprinijeli diversifikaciji turistke ponude u Istri.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigneity mjere: Svi nositelji u okviru svojih
nadleznosti provode predine, ali i dodatne aktivhosti sa ciliem realizacgdjeva
predmetne mjere.

Prioritet: 1.5. Razvoj odrzive poljoprivreda na tradicijskim osnovama i razvoj ribarstva

Mjera: 1.5.1. Unapredenje infrastrukture za razvoj poljoprivrede i riba rstva

Cilj mjere: PoboljSati, obnoviti i izgraditi temelu infrastrukturu kojac¢e biti u funkciji
razvoja poljoprivrede i ribarstva.

SadrZzaj mjere: PoboljSati, obnoviti i izgraditkédne/ nerazvrstane ceste, poljske putove,
protupozarne prosjeke; izgraditi vodoopskrbu, odayod kanalizaciju u ruralnom prostoru;
izgraditi sustave navodnjavanja; u ribarstvu izgrampremu za hldenje (rashladni lanaca
brod-kamion), skladiStenje, pakiranje, zbrinjavaajpada; obnoviti i modernizirati ribarske
luke/pristaniSta

Nositelji: AZRRI, HOK, Zupanija, jedinice lokaln@souprave.

Indikatori: Broj novih prikljitka za vodoopskrbu i odvodnju; duzina obnovljenilstaei
putova; poljoprivredna povrSina koja se navodnj&eguaciteti za hidenje i skladistenje riba;
broj obnovljenih ribarskih luka

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti iélainicno): mjera se provodi kontinuirano
po fazama

Postignuti @inak izvrSene mjere: Kapaciteti ledom koji preg§ggu osnovnu logistiku za
ribarske brodove osiguravali su se u sklopu kamibladnjaa koji donose led prilikom
dolaska za ukrcaj ribe. U godinama kada se vi8eapivalo i otkupljivalo riba se zamrzavala
I skladistila i u slovenskim hladrijama. Moze se konstatirati da joS uvijek nisu dosta
skladisni i rashladni kapaciteti. Ribarska infraktura urédena je u dvjema lukama, i to u
Novigradu i Umagu.

U luci Umag, sredstvima EU i sredstvima MPRRR iZgra je gat koji je u potpunosti
namijenjen ribarima. Glava gata namijenjena jeskacaj, béno su odréeni vezovi za véa
ribarska plovila, te je na gatu dostupna ostdiktm-energetska i vodoopskrbna
infrastruktura.
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U Novigradu su takder ureteni primjereni vezovi u najéem dijelu za ribare, te za ostale
korisnike u sklopu komunalnog dijela luke.

Izgradnja prvih sustava za navodnjavanje poljopdwih povrSina u Istri odnosi se na pilot-
projekte opskrbe vodom triju sustava — Otvorenaznlenog zavoda Valtura, okolice Rovinja
te okolice Poréa, tasnije u Cervaru. Sustavi velikin akumulacija, d®ti ¢e se graditi tek
kroz nekoliko godina.

Poljoprivredne povrSine Kaznionice u Valturi odateasu u Novelaciji plana navodnjavanja
Istarske zupanije (IGH PC Rijeka, 2007.godina) kdot projekt navodnjavanja za Istarsku
Zupaniju. Kaznionica trenutno obraduje 370 ha moljwednih povrSina, a potrebe
intenzivnog navodnjavanja iznose 180 ha.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigntitj mjere: U okviru prostornih planova
vectine gradova i ofina postoje brojne mognosti poboljSanja ribarske infrastrukture, a
lucke uprave su spremne u suglasnosti gingogna i gradovima raditi na poboljSanju
infrastrukture i trazenju kvalitetnih rjeSenja kég@zadovoljiti trazene norme.

Mjera: 1.5.2. Razvoj ruralnog prostora; razvoj poduzetniStva na selu; razvoj
agroturizma

Cilj mjere: Sustavom poticaja pridonijeti stvaramaduzetnike klime da se poljoprivredno
stanovnistvo, koje ima smisla i volje, gm@ baviti i razvijati poduzetniStvo. Pospjesiti
poveanje i diverzifikaciju gospodarskih aktivnosti, wralnom prostoru, poduprijeti
organiziranje malih proizutaca u zadruge i potaknuti razvoj zadrugarstva. Agioam dalje
sustavno poticati radi Sirenja u ruralnom prosi®ialnog podizanja kvalitete.

Sadrzaj mjere: Dopuniti postée i kreirati i razvijati nove programe za informmje,
motivaciju, edukaciju, savjetodavnu poéniopotporu te poticajne mjere zadebak i razvoj
poduzetniStava. Dopuniti i kreirati nove poticagerazvoj agroturizma.

Nositelji: AZRRI, HOK, Zupanija, jedinice lokaln@siouprave.

Indikatori: Broj poljoprivrednih gospodarstva preysrenih na poduzetnistvo, poduzékam
pothvatom; broj novih poduzetnika, broj novi radmjesta.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti él@nicno): mjera se provodi kontinuirano

Postignuti @inak izvrSene mjere: udajuwi probleme i prepreke na koje u svom poslovanju
nailaze subjekti u sektoru ruralnog turizma kraj2@®8. godine Agencija za ruralni razvoj
Istre d.o.o0. Pazin uputila je poziv za suradnjwajedniko rjeSavanje problema navedenim
subjektima na prostoru Istarske zupanije. AZRRfojenirao radni tim koji zainteresiranim i
ugovorenim subjektima pruza: potporu i zastupanpesavanju pravnih problema; sine
edukacije; marketinSke usluge; te povezuje subjaksenislenu cjelinu. U sklopu navedenih
aktivnosti organizirano je niz edukacijskih radicai organiziran je Dan otvorenih vrata
agroturizma Istre, te brojne denarodne prezentacije istarskih agroturizma i dr.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigrailii mjere: u procesu pristupanja Republike
Hrvatske Europskoj Uniji na raspolaganju sucajaa sredstva iz pretpristupnih fondova EU
koja su izmdu ostalog namijenjena i postizanju standarda Zagedm poljopriviednom
sektoru te razvijanju ruralnog prostora. Iz tihrgZloga AZRRI uspostavio radni tim koji
svim potencijalnim korisnicima navedenih sredstgraza potpunu uslugu u koriStenju
sredstava i provedbi svojih projekata. Samo IPARBgRamom za cijelu Hrvatsku osigurano
je nesto vise od 25 mil. EUR godiSnje do pristupatijvatske EU.

Mijera: 1.5.3. Vrednovanje i unapredenje proizvodnje autohtonih proizvoda
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Cilj mjere: Unaprdenje postojée i poticanje nove autohtonih (tradicijskih) praizia,
poveanje zaposlenosti u ruralnom prostoru, njegovangeivanje bastine.

SadrZaj mjere: Analiza postég proizvodnje i mogtnosti nove proizvodnje prehrambenih
proizvoda, pia, proizvoda kéne radinosti; informiranje i edukacija proizdata—
poljoprivrednih gospodarstva, obrtnika, malih idngh poduzetnika; sufinanciranje razvoja
proizvoda; tehnoloSka, organizacijska (registrieangastita, dozvole i dr.), marketinsSka
poma: proizvaiatima, povezivanje malih proizdeca; standardiziranje i kontrola kvalitete,
brandiranje.

Nositelji: AZRRI, HOK, Zupanija, jedinice lokaln@siouprave.

Indikatori: Povéanje proizvodnje autohtonih proizvoda i proideda; broj novih autohtonih
proizvoda; povéanje zaposlenosti u ruralnom prostoru.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti él@nicno): mjera se provodi kontinuirano

Postignuti @inak izvrSene mjere: Na podfu proizvodnje i zaStite autohtonih proizvoda
postignuti su zn&jni rezultati ucemu najvise prednja Istarski prsut koji je u zavrsnoj fazi
procesa zastite (oznaka izvornosti). Qigrae su i svi potrebni koraci za zaStitu maslinovog
ulja, mesa istarskog goveda, ostalih istarskih l#otgh proizvoda od mesa svinje (istarska
kobasica i zarebnjak) te ostalih proizvoda.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postignatij mjere: U Upravnom odjelu za
poljoprivredu, Sumarstvo, lovstvo, ribarstvo i vpderedu formiran je radni tim koji prati,
koordinira i provodi zastitu istarskih autohtonilrozvoda sukladno vaée hrvatskim
zakonima koji su uskéeni sa europskim propisima. Na tagimau dogledno vrijeme posii
¢e se zaStita viine autohtonim proizvoda na podju Istarske Zupanije Stée omoguiti
poveanje proizvodnje te plasman proizvoda na trziStepgske Unije.

Mijera: 1.5.4. Razvoj ribarstva

Cilj mjere: Unaprijediti i povéati konkurentnost ribarstva kroz izgradnju ribarske
infrastrukture, udruzivanje i poslovno povezivanara i njihovo strtino usavrsavanije.

SadrZzaj mjere: lzgradnja i obnova ribarskiltida, veletrznica riba, otkupnih i sabirnih
centara, proizvodnih i preradbenih kapaciteta (mareza hldenje, proizvodnju, pakiranje,
marketing ribljih prerdevina, zbrinjavanje otpada). Poticati osnivanjenapreiivanje rada

ribarskih zadruga. Poticati dodatno stra usavrSavanje ribara.

Nositelji: Zupanija, IDA.

Indikatori: Kolicina ulova i prerade ribe; broj ribara i ribarskidadeuga; ulaganja u ribarsku
infrastrukturu; financijski &inci ribarstva.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti él@nicno): mjera se provodi kontinuirano

Postignuti dinak izvrSene mjere: Ribolovna flota u Istarskaojpaniji broji 942 plovila.
Prema podacima Ministarstva poljoprivrede, ribastvuralnog razvoja, Uprave za ribarstvo
ulov morskog ribarstva u 2008. godini bio je 4d.#ona, a u 2009. godini 43.917 tona.
Regisitrirano je viSe od 70 izvoznih objekata zskladiStenje ribe i drugih morskih
oprganizamag¢ime su winjeni pomaci u trgovini ribom, a talker su registrirani i obrtiki
objekti za skladiStenje i obradu koji zadovoljavajgijensko sanitarne norme. Svi ti objekti
registrirani kod uprave ribarstva mogu biti regrammi kao mjesta prve prodaje . Moze se
konstatirati da joS uvijek nisu dostatni skladiSrashladni kapaciteti.

Ribarska infrastruktura udena je u dvjema lukama, i to u Novigradu i Umagu.
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Izgradena je veletrZznica u Paig a studijom izvodivosti planira se i izgradnglatrZnice u
Puli. Osnovane su tri jake ribarske zadruge, laarske zadruge Lanterna iz Pule i Istra iz
Por&a dobile su pilot status organizacija proids&a u RH, te broje preko 100-&kanova.
Prostornim planom Istarske zZupanije naglaSavpo$eba osnivanja otkupnih stanica u
Savudriji, Tarskoj Vali, Sv. Marini kod Pafa, Vrsaru, Rovinju, Puli, Banjolama, LiZnjanu,
Krnici i Rapcu. Planom se kao najkvalitetnije lokaocjenjuju Rovinj, Pula i Banjole.
Lokacije namijenjene marikulturi su Piranski zaljey&%e Mirne, Tarska vala, uvala Sv.
Marina kod Poré&a, Limski kanal, Pomerski zaljev, uvale Valun | Mateja, uvala Budava i
izdvojeni dijelovi Raskog zaljeva

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigraijimjere: Ne
Cilj: 2. Razvoj ljudskih resursa i visok drustveni standard
Prioritet: 2.1. Osiguranje pune zaposlenosti

Mijera: 2.1.1. Razvoj lokalnog trziSta rada

Cilj mjere: Kreirati aktivno i fleksibilno trziSteada, na kojemu bi informacije o ponudi i
potraznji bile azurne, te uspostaviti kanale kojiohae omogé¢ilo da ponuda na trziStu rada
anticipira potraznju i sukladno tome da se naewng prilagodi budiim potrebama. Razvoj
lokalnog trziSta rada preduvijet je da se postiga@notezenost potraznje i potreba za radnom
shagom u cilju osiguranja pune zaposlenosti.

SadrZaj mjere: Analiza trendtaog stanja na trZiStu rada; analiza uskih grlarbidtu rada;
definiranje  funkcioniranja modelacimkovitog trziSta rada; oddevanje uloge kljgnih
institucija u razvoju lokalnog trziStu rada; pritatba naina rada svakog od pojedinih
Jgraca“; edukacija osoblja aktivno ukienih u funkcioniranje sustava; pemje i mjerenje
uspjesnost provedbe predenog modela .

Nositelji: 1Z, JLS, obrazovne ustanove, HZZ.

Indikatori: Smanjenje postotka strukturalne nezbgussti, smanjenje nezaposlenosti kod
posebno osjetljivih drustvenih grupa (Zene, osobwaliditetom i dr.) — porast fleksibilnosti
i mobilnosti radne snage u 1Z-u.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti géia@inicno): Mjera se provodi kontinuirano.

Postignuti dinak izvrSene mjere: osigurani su preduvjeti zatgdg@nje sustava za penje
analiza trziSta rada koje se uspostaviti u budem razdoblju kroz djelovanje Lokalnih
partnerstava za zaposljavanije.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigraitiimjere: Proveden je projekt financiran iz

EU izvoraiji je cilj bio zaposljavanje posebno osjetljivitiljanih skupina nezaposlenih
kojima prijeti socijalna iskljtenost.

Mijera: 2.1.2. Regionalni akcijski plan za zaposljaanje

Cilj mjere: Prikupiti informacije kako bi se boljerepoznalo lokalno trziSte rada (odnosi
potreba i ponude za ljudskim resursima).

SadrZaj mjere: Izrada upitnika/ankete za poslod&voe koji bi se prikupile informacije o
trenut&nom stanju zaposlenih unutar odleaog poslovnog subjekta, objedinjavanje i obrada
podataka dobivenih iz upitnika/ankete; izrada Kowea analize dobivenih podataka;
upoznavanje obrazovnog sustava sa spoznajama kgeksipljene upitnikom; ukljéivanje
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obrazovnih institucija koje bi provodile prekvakificije, dokvalifikacije i ostalu edukaciju;
informiranje o kretanjima ponude i potraznje zan@u snagu po srednjim Skolama i dr.

Nositelji: Zupanija, poslodavci, Hrvatski zavod zaposljavanje, nezaposleni Istre.
Indikatori: Postotak smanjenja broja nezaposlesitba u 1Z-u.
IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti géla@inicno): Mjera se provodi kontinuirano.

Postignuti d@inak izvrSene mjere: Provedeno je parcijalno isteafe potreba u sektorima
ponude i potraznje na trziStu rada, no pravinci ocekuju se u sljedem razvojnom

razdoblju u kojemte Lokalno partnerstvo za zapoSljavanje provestlphet analizu trziSta

rada na regionalnoj razini i putem strategije rgavgudskih resursa razviti akcijski plan
djelovanja.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigraitjimjere: Ne.
Prioritet: 2.2. Visok stupanj zdravstvene i socijahe zastite

Mijera: 2.2.1. Unapredenje uvjeta i kvalitete rada u zdravstvenoj djelatrosti

Cilj mjere: Izgradnja novih kapaciteta i/ili rekdnskcija i adaptacija postajd, a radi
njihove prilagodbe suvremenim standardimacéjga i boravka korisnika te pruzanja
adekvatne usluge sukladno potrebama korisnikaatitga nove ofe bolnice u Puli

Sadrzaj mjere: lIzgradnja novih ili adaptacija p@ib bolnickih kapaciteta;
osuvremenjivanje medicinske opreme; kontinuiramo¢eb usavrSavanje kadrova;cgmje
upravljatkog kapaciteta i uvienje sustava upravljanja kvalitetom; p@aa zdravstvena
zastita tijekom turistke sezone. Pribavljanje potrebnih suglasnosti vdlagznadleznih tijela
za izgradnju; izrada sve potrebne dokumentacijgrainja objekata; opremanje prostora
medicinskom i nemedicinskom opremom te izrada gliojga nove organizacijske i kadrovske
strukture

Nositelji: Ministarstvo zdravstva i socijalne skritétarska Zupanija, Zdravstvene ustanove u
vlasnistvu Zupanije, gradovi i 6jme u Istarskoj Zupaniji, ostali.

Indikatori: Broj postelja u novim i/ili adaptiranirkapacitetima; postotak nabavljene nove
medicinske opreme; broj novih dijagn@kih postupaka; postotak provedenih procedura; broj
dodatnih timova Hitne medicinske poénocodgovarajde poja&anje u hitnom traktu OB Pula i
turistickim ambulantama.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti ilainicno): mjera se provodi kontinuirano,
donosi se godiSnji popis prioriteta za nabavku nawedicinske opreme, standard
organiziranih timova hitne medicinske poéna Istarskoj zupaniji vé& je od repubkkog, kao

I standard organiziranih ambulanti u kojima se pjuaisluge zdravstvene zastite turistima;
zdravstveni kadar kontinuirano se educira radi @ novih dijagnostkih postupaka;
zavrSava se adaptacija prostora za preseljenjatDgsti za transfuziju Sto je preduvjet za
proSirenje i adaptaciju prostora za hitni b&kniprijem u OB Pula.

Postignuti @inak izvrSene mjere: dovrSava se izvedbena pragekiratj€ajna dokumentacija
za graenje-rekonstrukciju-dogradnju postéije zgrada unutar kompleksa € bolnice u
Puli; u svih sedam ispostava Istarskin domova ZgrgBuzet, Labin, Pazin, PafePula,
Rovinj, Umag) organizirani su timovi hitne medidiespomai, Sto predstavlja & standard
od onog kojeg osigurava Republika Hrvatska (HZZ@aficira timove HMP samo u dvije
ispostave); u nabavku nove medicinske opreme iagwidlbu prostora uloZeno je
34.102.059,00 kn iz sredstava decentralizacije, 2t¢30.000,00 kn iznad standarda
decentralizacije; organizirana je TQM (Total QualiManagement) edukacija za 5
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multidisciplinarnih  timova i postignut napredak uropesu rada na identificiranim
javnozdravstvenim problemima.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigruiiiimjere: Donesena je Odluka o osnivanju
Zavoda za hitnu medicinu Istarske Zzupanije, promeg@estupak davanja koncesija za
zdravstvenu djelatnosti na primarnoj razini.

Mjera: 2.2.2. Prevencija, rano otkrivanje i lijeéenje bolesti koje su prepoznate kao
Zzupanijski prioriteti

Cilj mjere: RjeSavanje osnovnih Zupanijskih javn@atvenih prioriteta.

Sadrzaj mjere: Vezano za CA dojke: pémge dostupnosti mamografije, edukacija i
motivacija Zzena za skrb o zdravlju dojke, edukatijgtnika i patronaznih sestara za rano
otkrivanje raka dojke. Kod kardiovaskularnih boltestlukacija ope populacije o rizinim
¢imbenicima, bolja ponuda preventivnih programagpratkrivanje visokog krvnog tlaka. Na
podriiju ovisnosti: unapienje provdenja primarne prevencije, bolje prademje
sekundarne prevencije, unageaje svih sluzbi za ligenje i rehabilitaciju ovisnosti i bolje
provaienje programa liggenja

Nositelji: Istarska Zupanija; zdravstvene ustand®eéa bolnica, Istarski domovi zdravija,
Zavod za javno zdravstvo; nevladine udruge.

Indikatori: Broj izvrSenih mamografija, broj Zenaj& su proSle edukaciju, broj obavljenih
klini¢kih pregleda dojke; postotak I§enih ovisnika i dr.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti élainicno): Mjera se provodi kontinuirano.
Svake godine se odieju operativhe aktivnosti, postavljaju i izvrSavagiljevi po
prioritetima.

Postignuti dinak izvrSene mjere(od 2006. do kraja 2009. godimdavljeno je 57.636
mamografija i educirano 9.754 Zena; provedeno j&ec@jeva za edukaciju lifmika i
patronaznih sestara o ranom otkrivanju raka dojkizano je 90 edukativnih predavanja o
kardiovaskularnim rizinim ¢imbenicima; 112 osoba je proslo krozdg odvikavanja od
puSenja, a 227 osoba kroz Skole mrSavljenja; ujake ranog otkrivanja hipertenzije,
hiperglikemije i hiperkolesterolemije testirano ]4.508 osoba; rad ambulante za dojku,
dijabetoloske ambulante i ambulante za hipertenpiju OB Pula je kontinuiran; Klub
rekreativaca u prirodi Pula redovito odrzava syojggrame (oko 140 organizirana pj&Saja
godiSnje); kontinuirano se organizira grupno vjegbapo mjesnim odborima; kroz
edukativne programe resocijalizacije ovisnika pyof@ 29 polaznika; prema podacima
Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo stopa ukupgegehih ovisnika na 100.000 stanovnika
u IZ je dvostruko véa od stope u RH (2009. godine: 572,7 u 1Z; 258RH), a prosjéan
broj godisSnje lij€enih ovisnika je 772.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigraiiimjere: u zupanijski program je ukfan
jedan dodatni, osmi mamograf; provedene su orgeijska promjene kojima je skian
dijagnostéki postupak do operacije raka dojke sa 49 na 2&mad vrijemecekanja na
terapiju nakon operacije sa45 na 20 dana; uvedendiggnosiika ,core biopsija“ i
psihoterapijski rad s onkoloSkim bolesnicima; usadgen je redoviti organizirani hitan
prijevoz pacijenata sa &nim infarktom na PCI u Rijeku; osmisSljene su i touairano
odrazavane sedmotjedne preventivne radiodiogaj svoje srce (261 osoba); odvijao se
program Zajednice koje brinu kao model prevencijgemeéaja u ponasanju; otvoren je
Obiteljski centar 1Z i zaposleno je 6 djelatnicagivse implementacija PATHS programa
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(socijalne i emocionalne vjestine kod djece i preyj@ nasilja); udruga UZPIRO je dobila i
koristi zemljiSte u Valturskom polju za programsaeijalizacije ovisnika.

Mijera: 2.2.3. Unapreadenje socio-zdravstvene zastite starijih osoba

Cilj mjere: Zbog zn&ajnog trenda porasta broja starijih i némith osoba te promjena u
funkcijama kako obitelji tako i sustava socijalnkrls, nuzno je osigurati uvjete za
odgovarajdu zastitu i skrb o takvim osobama. Ona mora prwemst odgovarati na
specifcne potrebe starijih i nendnih osoba, racionalno koristiti postégei uvoditi nove
resurse, poStufli natela supsidijarnosti, ekonotmosti i Wwinkovitosti, te méusektorsko i
koordinirano rjeSavanje problema.

SadrZzaj mjere: Podizanje standarda smjeStaja igeslu institucionalnoj skrbi; poticanje
izvaninstitucionalnih oblika skrbi; uspostavljanjerazvijanje meéusektorske suradnje i
koordinacije; poticanje razvoja volontarijata.

Nositelji: Istarska Zupanija, jedinice lokalne samp@ve, ustanove za skrb o starijim
osobama, obitelji.

Indikatori: Broj mjesta u domovima institucionalskrbi u odnosu na ukupan broj starijih
osoba, broj zahtjeva za smjeStaj u dom, broj ealitza pomodi njegu u kui.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti #lainicno): Mjera se provodi kontinuirano,
a standard usluga koje se pruzaju u domovima rgestaema@ne osobe na podtju istarske
zupanije visi je od repuldikog (lijecnici opce/obiteljske medicine i specijalisti dolaze
direktno u domove, organiziraju se radno-okupaeigktivnosti i dr.).

Postignuti @inak izvrSene mjere (od 2006. do kraja 2009. godibeoj domova za starije |
nemane osobe kojima je osnivastarska zupanija i/ili jedinice lokalne samougavsastavu
Istarske Zupanije porastao je sa 4 na 6, a bragki&a sa 615 na 719; raste i broj dnevnih
boravaka za starije osobe (sa 2 na 6), kao i Qiopwih korisnika sa 35 na 120; godisnji
programi za pom®i njegu u kdi su u porastu (od 3 na 6 programa), a broj kdtesne
varirao od 210 do 316 godisnje; programi prehratestave rtaka godiSnje obuhvaju 176
do 230 korisnika; kontinuirano djeluju i 3 domapmhicki bolesne odrasle osobe.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigrailfimjere: Otvoren je Centar p@ane skrbi
za oboljele od Alzheimerove demencije i demencij®uli (22 korisnika); organiziran je
projekt ,Halo, niste sami!“ u vidu ponédi podrSke osobama starije Zivotne dobi koje Zive
same putem dezurnog telefona.

Prioritet: 2.3. Razvoj ljudskih resursa

Mijera: 2.3.1. Unapredenje predskolskog, osnovnog i srednjoskolskog obrazanja

Cilj mjere: Uvaienje kvalitetnin promjena u obrazovanju na relachrazovne ustanove,
osniva, gospodarstvo s krajnjim ciljem brzeg zaposljaganpkljwivanja mladih u trziste
rada.

Sadrzaj mjere: Predskolski odgoj: Unajeeje odgojnih radnji, kulture odnosa i suzivota s
drugom djecom te socijalizacije; poticanje humtéksh i kreativnih odnosa i vjeStina te

stalne edukacije osoblja. OsnovnoSkolsko obrazevappticanje kreativnosti djece u
razvijanju kulture ponaSanja, stjecanje vjesStizaanja s naglaskom na druStvene i odgojne
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komponente; poticanje pedagoskih i edukativnih Zgedr angaziranje sttoih djelatnika u
nastavi. SrednjosSkolsko obrazovanje: programskoedbjavanje obrazovnog sustava;
obrazovanje mentora, profesora i zanimanja kojagase i za koje treba vrSiti dodatne
edukacije prema potrebama gospodarstva; pripremapize u prve razrede srednjih Skola;
organizacija susreta s gospodarstvom.

Nositelji: Usenici srednjih Skola IZ-a, gospodarski subjektplgk osniva.

Indikatori: Broj wenika, broj genika po pojedinim zanimanjima, postotak porastajabr
zaposlenih.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti élainicno): Mjera se provodi kontinuirano.

Postignuti @inak izvrSene mjere: Ustanove obrazovanja, neovisnajenom oshival,
financiraju se pretezno decentraliziranim sredstviiRepublike Hrvatske. Sredstva na
raspolaganju su nedostatna da bi se osigurao nimirseandard preddien zakonskim i
podzakonskim aktima. Migitim kontinuirano se ulazu decentralizirana sremistz vlastita
sredstva jedinice lokalne, podne (regionalne) samouprave, nadleznih i srodnih
Ministarstava, te ostalih, u postizanje minimalst@gndarda obrazovnih ustanova. Do sada se
godiSnje sanira viSe ustanova, dok se uspijevagau/dvije ustanove rekonstruirati u skladu
s minimalnim standardima i ostalim tetkim uvjetima.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigneitj mjere: Prema dopisu Ministarstva
regionalnog razvoja, Sumarstva i vodnog gospodarsty 2008. godine odaslan je popis
Skolskih objekata u cilju uvéf/anja u viSegodisSnji program Ministarstva za iziyja,
sanaciju i rekonstrukciju Skolskih objekata (CEB Vlzgradnja i obnova Skolskih objekata
na podrdju RH). Do danasnjeg dana program Ministarstva kignuo u realizaciju, te je
upitno njegovo provdenje u zamisljenom obliku.

Mijera: 2.3.2. Razvoj visokog obrazovanja

Cilj mjere: Unaprijediti visoko obrazovanje i komteaciju najnovijih znanja i konkurentnih
nastavnih programa kroz osnivanje Stissta u Puli te time pouvati kompetencije i broj
visokoobrazovanih osoba u 1Z-u &te se ogledati u povanoj konkurentnosti radne snage.
Predviten je razvoj suvremenih programa ugklaih s razvojnim prioritetima Zupanije te
realizacija vizije snaznijeg gospodarstva zasnogam primjeni novih tehnoloskih znanja i
dostignéa u svrhu razvoja drustva znanja te poticanja giessie konkurentnosti 1Z-a.

Sadrzaj mjere: Osnivanje Swd#ista u Puli; organizacija rada Sw#lista; preustroj
postoje€ih fakulteta i formiranje odjela; unagrenje postojéih i razvoj novih nastavnih
programa u skladu s razvojnim prioritetima |1Z-ajviacenje, edukacije, doskolovanje i
usavrSavanje kadrova za potrebe Si&ta; poticanje znanstvenoistrazékag rada na
SveuiliStu; poticanje i promocija niinarodne suradnje (i menarodnog usavrSavanja) te
prijenosa novih znanja; izgradnja i opremanje gWi8nog kampusa; promocija i marketing
SveuiliSta i rada SvetiliSta; promocija i j@éanje veza SvaiiliSta i gospodarstva.

Nositelji: Istarska Zupanija, Svailiste i JLS.

Indikatori: Porast broja visokoobrazovanih osob#&Zw, porast broja sveilisnih studija
usklaienih s najnovijim trendovima i standardima u EUsqgrast kvalitete nastavnih
programa; broj visokoobrazovanih studenata usmierea podrdja koja su od prioritetne
vaznosti za razvoj 1Z-a; broj studenata koji sugjelu metunarodnoj suradnji te boj.
studenata polaznika menarodnog usavrSavanja.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti él@nicno): Mjera se provodi kontinuirano
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Postignuti dinak izvrSene mjere: Osnivanje Svéista Jurja Dobrile u Puli na odjelskom
principu — 5 odjela, Sveilisna knjiznica i Studentski centar kao sastavrBeeuilista, novi
nastavni programi — sveiisSni preddiplomski interdisciplinarni studij Kuwlta i turizam te
sveuiliSni preddiplomski studij Znanost o moru, podfijplomski doktorski studij iz polja
ekonomije s pet modula, poslijediplomski specijalld studij Ljudski resursi i drustvo
znanja te poslijediplomski specijaligti studij Europske integracije, regionalni i lokaln
ekonomski razvoj, prilagodba #@ostoje€ih studijskih programa novom sustavu obrazovanja
na preddiplomskoj i diplomskoj razini, odnosno pmak na tzv. Bolonjski sustav,
zapoSljavanje dodatnog nastavnog kadra na &ig&u, napredovanje znanstveno nastavnog
osoblja, uvdenje sustava péanja kvalitete na SveiliStu, pove&anje i unapréenje stanja
postojeih prostornih kapaciteta SvéliSta, prepoznatljivost pojedinih sastavnica Siksta

u ostalim Zupanijama, sudjelovanje na projektu TENP- Fostering Entrepreneurship in
Higher Education, razmjena studenata s visokoSkuolghkstitucijama u Austriji (Eisenstadt),
sudjelovanje studenata na projektima koje Odjetkaznomiju i turizam organizira u suradnji
s visokom Skolom iz Pariza ESCIA te Rollins ColleggCrummer Graduate School of
Business iz Orlanda (Florida), ukdjuanje djelatnika SvaltiliSta u obrazovanje poduzetnika,
naglasenija usmjerenost nastavnih programa na yrakganizacija ljetne Skole u suradnji s
visokoSkolskom instutucijom iz Eisenstadta

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigruilimjere: SvediiliSte kontinuirano radi na
povezivanju s visokoSkolskim institucijama iz inorgva, uvdenju novih i prilagodbi
postoje&ih nastavnih programa te osiguranju kvalitetne nijatee infrastrukture za iz\@enje

nastave te smjestaj i prehranu studenata.

Mjera: 2.3.3. Jatanje znanstvenih istrazivanja

Cilj mjere: Winkovito i uspjeSno odgovoriti na ragiurazvojne potrebe za&im ulaganjem

u istrazivanja i razvoj. PoboljSati komunikacijuriaiu gospodarstva i znanstvenih institucija
radi boljeg iskoriStavanja znanja, sinih znanja i vjeStina za razvoj gospodarstva i u
Zupaniji. Pridonijeti povéanju  konkurentnosti istarskog gospodarstva, carfjgu
znanstvenoistrazivtiog rada u Zupaniji, porastu broja znanstvenikmai$vaia i studenata;
poticati izvrsnost; poticati nove poduzeke projekte i nove proizvode utemeljene na znanju.
ProSiriti i osnaziti postofe te razviti nove znanstveno istragika centre kao i centre
izvrsnosti, stvoriti jaku bazu znanstvenika, shate, poticati izvrsnost, rdenarodno
povezivanje te angaziranje mladih znanstvenikai(poduzetniki projekti, novi proizvodi
utemeljeni na novim tehnoloskim znanjima i dostigma).

SadrZzaj mjere: Analiza stanja u postoje znanstvenoistraZi¢iim centrima i analiza
njihovih potreba; analiza stanja u gospodarstvaoaliaa njihovih potreba; analiza dostupnih
resursa; izrada  strategije za proSirenje déange postoj@h te osnivanje novih
znanstvenoistraziviih centara i centara izvrsnosti¢gmje povezivanja postdj i novih
centara s centrima izvrsnosti u zemljadtanicama EU-a; poticati daljnje obrazovanje
striinjaka postojéh i novih centara te njihovo usavrSavanje u inogon financijski
podupirati istrazivanja na visokoj razini izvrsnpsizrada dokumentacije potrebne za
proSirenje i gradnju novih centara; opremanje geé&toi novih ZIC-a radi kvalitetnijeg rada;
edukacije, doskolovanja i studijska putovanja zaldj koji ¢e biti zaposleni u njima i za
management istih; promocija njihova rada u gosgxidar javnosti i pruzanje daljnje podrske
u radu; edukacija potencijalnih korisnika o reziita istrazivanja.

Nositelji: Istarska Zupanija, znanstvenoistraZikvacentri, IDA, fakulteti i visokoSkolske
institucije, Svediiliste u Puli, HGK, HOK, vodéa poduzéa u Zupaniji.
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Indikatori: Broj proSirenih postojgh ZIC i broj novih, broj istrazivékih projekata
financiranih i sufinanciranih istrazivanja, péesje broja istraziva; poveéanje broja
istrazivakih projekta za gospodarstvo; broj programa suedrgospodarstvom.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti géi@nicno): DjelomEno

Postignuti dinak izvrSene mjere: Pov@nje broja znanstvenih djelatnika u okviru Suksta,
obranjeni znanstveni magistarski radovi i doktorsflisertacije u okviru Sveilista,
znanstveno istrazi¢li projekti na SvetiliStu financirani od strane Ministarstva znanosti,
obrazovanja i sporta,

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postignaitj mjere: Pokrenute su aktivnosti na
formiranju znanstvenog istraziékeog centra na polju ekonomije u okviru Sviigta

Mijera: 2.3.4. Razvoj i usavrSavanje ljudskih resura u skladu s potrebama gospodarstva

Cilj mjere: Smanjenje strukturne nezaposlenostodipanje razine efikasnosti podédaena
podritju Istarske zupanije.

SadrZzaj mjere: Analiza trendt@h programa edukacija; analiza trziSta rada, panud
potraznja, procjena budin potreba, analiza nezaposlenih i alivanje ciljeva centra;
identifikacija programa i aktivnosti potrebnih zeepladavanje problema nezaposlenosti te
razvoj poduzetnika i menadzera; formiranje edukeiy (re-training) centra; segmentiranje
grupa na kojece se djelovati; priprema programa edukacije; objesteanje IDA-inih
programa edukacije za poduzetnike i menadzere;aafjakosoblja kojee raditi u centru;
provedba edukacija.

Nositelji: IDA, HGK, HOK, Zupanija, Zavod za zapj@lanje

Indikatori: Broj polaznika t#ajeva, postotak smanjenja strukturalne nezapodienos
poveanje efikasnosti postajin tvrtki, i poveanje rasta firmi koje su tek osnovane ili u
osnivanju.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti dlainicno): Mjera je djelomino izvrSena i
provodi se kontinuirano.

Postignuti @dinak izvrSene mjere: U proteklim godinama IDA jenkauirano provodila
edukacije za javni i privatni sektor sukladno iskam potrebama polaznika. Od 2002. do
2010. godine IDA je provela edukacije za viSe daDB8.poduzetnika, obrtnika i predstavnika
javnog sektora Sto je doprinijelo p@amju znanja i iskustva te usavrSavanju ljudskogt&bp

u skladu s potrebama gospodarstva.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigraiijimjere: Ne.

Mijera: 2.3.5. Razvoj sustava cjelozivotnog ¢enja (CU)

Cilj mjere: Daljnje unaprdenje formalno st&nih znanja i vjeStina radi potenja
kompetencija na trziStu rada kao i péaeja konkurentskih sposobnosti radnih mjesta, a
posljedEno i podizanja ukupne konkurentnosti gospodarstyaedije.

Sadrzaj mjere: Osvjé&anje vaznosti koncepta i programa CU; divanje potencijala i
zapreka (administrativnih, drugih) za sustavnodewje CU na razini Zupanije; utlivanje
naina financiranja i stvaranje uvjeta zacgaje CU na poslu; predlaganje i provedba
poticajnih aktivnosti za priblizavanjecenja korisnicima; izrada prijedloga za reformu
sveuilisnog i drugih obrazovnih i profesionalnih progra usavrSavanja radi poticanja CU;
utvrdivanje novih oblika tenja u poduz@ma te omogétavanje pristupamosti Wenja u
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poduz€éima; osmisljavanje sustava CU u odnosu na profesioni redovno obrazovanje;
povezivanje i suradnja javnog i privatnog sektotdyrdivanje odgovornosti i uloge
Zupanijskih upravnih, obrazovnih, nevladinih i giturazvojnih institucija u promicanju CU.

Nositelji: 1Z, JLS, obrazovne ustanove, HZZ.
Indikatori: Broj novih programa i alata za poticaijU, broj zaposlenih koji primjenjuju CU.
IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti géi@nicno): DjelomEno

Postignuti dinak izvrSene mjere: U okviru SvéliSta uvedena su tri programa cjelozivotnog
obrazovanja (Mali investitor, lzrada poslovnog planZnanjem do konkurentnosti u
agroturizmu Istre) te je uspostavljena suradnjau8iigta s IDA-om u podrgju obrazovanja
poduzetnika za Sto su dobivene odgovaejdopusnice Ministarstva gospodarstva, rada i
poduzetniStva.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigraiijimjere: Ne.

Mijera: 2.3.6. Stjecanje znanja i iskustava na m@&unarodnoj razini

Cilj mjere: Stvoriti kritcnu masu ljudskih resursa kaje stéi znanje i iskustvo kako bi
pridonijeli razvoju procesa pripreme za ulazak udpsgku uniju i stekli iskustva putem
razmjene u inozemstvu.

SadrZzaj mjere: OdrZavanje seminara zacswuosposobljavanje djelatnika drzavnih sluzbi
(JLS, JRS, institucije); odrzavanje ciklusa tremingo izradi i provedbi projekta EU-a
(upravljanje projektnim ciklusim&CM — Project Cycle Managemégnorganizirati razmjene
iskustava na jegznom, kulturnom i profesionalnom planu, namijenjeipgatnicima drzavnih
sluzbi, mladima, studentima, poduzetnicima, saegaliskljutenim osobama odnosno
civilnom drustvu.

Nositelji: Gratani, djelatnici drzavnih sluzbi, udruge, lokaln@gionalna samouprava.

Indikatori: Broj odrzanih seminara i treninga; bnpplaznika seminara; broj sudionika u
organiziranoj razmjeni iskustva.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti gél@inicno): Mjera se provodi kontinuirano.

Postignuti @inak izvrSene mjere: Podignut je nivo apsorpcijskagaciteta Istarske Zupanije
za koristenje EU fondova i drugih dhenarodnih izvora financiranja te je najviSe takvih
projekata realizirano u Istarskoj Zupaniji u odnegudruge hrvatske Zupanijecnge 110
projekta u koje su kao partneri ukigni preko 60 raztitih subjekata iz javhog sektora,
gospodarstva i civilnog drustva.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigneitj mjere: Osim PCM-a i same orade
projekta odrZzan je niz konferencija i seminara agnka su predstavljeni gotovo svi programi
u kojima subjekti iz Istarske zupanije mogu kotistsredstva EU fondova; pokrenut je web
site ,Istria Communicating Europe”; elektréki newsletter Euroinfo; suradnja s lokalnim
dnevnim listom u obliku mjegaog priloga Euro info; kreiran je projekt s ciljgonipreme
strienih kadrova spremnih za kandidiranje i realiza@jojekta iz strukturne fondove nakon
ulaska Hrvatske u EU ,Istria getting prepared tonctural funds®.

Mijera: 2.3.7. Demografski poticaji (potpora roditeljima u podizanju djece)

Cilj mjere: PoboljSati demografsku strukturu i uripgaliti kvalitetu obiteljskog Zzivota u
Zupaniji.
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Sadrzaj mjere: Pondomladima pri osamostaljivanju (rjeSavanje stambepibgnja, poticaji
za zapoSljavanje, jaslice i dr.); poéneamohranim roditeljima i viSebrojnim obiteljima
(financijska pom¢, utctiSta za samohrane majke i dr.); underge koriStenja slobodnog
vremena mladih (izvannastavne aktivnosti, savjdi§teaza mlade, igraonice i radionice,
klubovi mladih, sportske aktivnosti i dr.) te sggganje i otklanjanje porerdgja u obitelji
(savjetovaliSta za brak i obitelj, sigurna tigba i dr.)

Nositelji: Zupanija, JLS, centri za socijalnu skrb

Indikatori: Porast broja novodenih; porast broja djece u obiteljima; péae broj korisnika
potpore roditeljima u podizanju djece.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti gél@inicno): Mjera se provodi kontinuirano.

Postignuti @inak izvrSene mjere: u Istarskoj Zupaniji biljezitnend porasta broja zZivatene
djece (od 1793 Zivodmnih u 2006. godini, 1918 Zivatenih u 2007. godini, te 1960
Zivorodenih u 2008. godini); Istarska Zupanija financijsgirwwno podupire rad savjetovaliSta
za djecu/mlade/obitelj u Puli, Pée Umagu, odnosno programe za kvalitetno roditedjst
Buzetu, Puli, Porai, Labinu; Sve w@ broj roditelja obuhvéeno programima za ganje
roditeljske kompetencije, zap@o je s radom Obiteljski centar Istarske zupanije.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postignailj mjere: Organizirana je pravna i
psiholoSka pombte je uspostavljena mreza skloniSta namijenjemarb@ i djeci - Zrtvama
obiteljskog nasilja.

Prioritet: 2.4. Unapredenje upravljanja regionalnim razvojem

Mjera: 2.4.1. Jatanje kapaciteta podruéne (regionalne ) samouprave
Mjera: 2.4.2. Jatanje kapaciteta lokalne samouprave

Cilj mjera: J&anje osposobljenosti z&inkovito upravljanje lokalnim i regionalnim razvoje
te stvaranje uvjeta za efikasno gospodarenje inoowirkao i brzo i kvalitetno pruzanje
usluga grdanima.

Sadrzaj mjera: Osnivanje udrugecopa, gradova i Zupanije, unadgenje strdnih specifénih
znanja i vjestina djelatnika uprave JLS i Zupgrkjeiranje modela razmjene informacija i
suradnje JLS i Zupanije i pravnih osoba u njiheasnistv, radi ujedrigvanja postupanja,
primjene propisa i pravne prakse te realizacijervaph programa; ubrzavanje postupka i
unapréenja kvalitete donoSenja akata iz djelokruga JU&ngva i uvjeta za djelovanje
gradana ili poduzetnika te ubrzavanje i podizanje ke&d usluga u izdavanju dozvola za
poduzetnike aktivnosti; izmjena postajin zakonskih akata koji reguliraju odnose inveséto

i lokalne samouprave u korist cjelokupnog razvagjtarske Zupanije, podizanje kvalitete
upravljanja imovinom, kao i podizanjecinkovitosti koriStenja resursa iz djelokruga JLS

Nositelji: Tijela uprave ofina, gradova i Zupanije te pravne osobe u njiholasnistvu
(trgovatka drustva i ustanove, g@lani i poduzetnici/ ofine i gradovi,
Zupanija,/predstaveka tijela JLS.

Indikatori: Broj educiranih djelatnika; broj izddmiakata, postotak po&anja investicija,
ubrzavanje postupaka donosenja akata, planova,iviia kvaliteta pruzenih usluga te
kvalitetnija suradnja tijela uprave JLS i Zupar{ealitativni indikatori); porast BDP-a.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjera (u potpunosti gl@jnicno): mjere se provode kontinuirano.
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Postignuti dinak izvrSene mjere: U velja2007. godine osnovana je Udruga pravnika u
upravi Istarske zupanije koje glanovi djelatnici upravnih tijela Istarske zupanijepcina i
gradova na njenom podiju, koja je provodila edukaciju o propisima koji autijeku tog
vremena doneseni od strane Sabora RH a vazni lkmkaau samoupravu, te pripremala iste
za neposrednu provedbu tih zakona. Istu funkcijiprjema duznosnicima (danicima i
gradonaelnicima) vrsila Koordinacija djina i gradova u IZ.

Zahvaljujiei struenoj osposobljenosti djelatnika Upravni odjel za dmki i podrdnu
(regionalnu) samoupravu konzultirao je tijela ugragina i gradova o prakinim pitanjima

u neposrednoj provedbi zakona iz pagidokalne samouprave, procjena je da se odgowori n
oko 350 upita godisnje.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigraitjimjere: Ne.

Mjera: 2.4.3. Jafanje suradnje s uredom drzavne uprave i drugim instucijama
srediSnje uprave

Cilj mjere: Osigurati suradnju u planiranju, dongjsei provedbi razvojnih odluka na razini
Zupanije te omogtiti porast profesionalnih standarda svih institacijacionalizaciju rada,
transparentnost u radu i dostupnost svih sluzbostastvu.

SadrZzaj mjere: Analiza zakonske regulative i prigplg odgovornosti i nadleznosti drzavnih
tijela i ureda drzavne uprave na razini Zupanifgpastava sustava kontinuiranog dijaloga o
klju¢nim razvojnim pitanjima; jganje kapaciteta lokalne samouprave i ureda u zijeaim
odlucivanju o kljuenim razvojnim pitanjima i dnevnoj operativi;cgnje kapaciteta u suradnji
IZ-a i JLS sa sredidnjim institucijama/tvrtkamaraaini Zupanije.

Nositelji: Ured drzavne uprave i Zupanija.

Indikatori: (Kvalitativni): opseg realizirane surgd sa UDU i institucijama srediSnje uprave;
racionalizacija poslovanja; porast transparentndsialitete usluga gdanima.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti éla@inicno): mjera se provodi kontinuirano.

Postignuti dinak izvrSene mjere: &kstvovanje stiénjaka Upravnog odjela u izradi nacrta
Zakona o komunalnom gospodarstvu, kao jednog ocklpeim zakona u podeiju lokalne
samouprave.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigraiijimjere: Ne

Mjera: 2.4.4. Jatanje maluzupanijske, maluregionalne i prekogranine suradnje
(MMP)

Cilj mjere: Poticati i unaprijediti suradnju Zupgns drugim podrgjima u zemlji i
inozemstvu kroz aktivnije sudjelovanje u priprenpirovedbi, préenju i vrednovanju
meduregionalne i prekogratne (MMP) suradnje.

Sadrzaj mjere: Intenziviranje MMP suradnje; podjearazine osposobljenosti za njenu
pripremu, provedbu, péanje i vrednovanje (radionice, seminari, &t@ usavrSavanja u

inozemstvu i dr.); stvaranje mreza suradnje kraxape projekte koji su u fazi pripreme;
priprema i provedba projekata od prioritetne vafirges ukupni razvoj Zupanije; kadrovsko i
tehniko jatanje uprave za pripremu i provedbu projekata MMP-a

Nositelji: Zupanija, JLS, IDA.

Indikatori: Broj predloZenih (izienih prijedloga) projekata MMP-a; broj realizirani
projekata MMP-a; utjecaj realiziranih projekata g@spodarski i druStveni razvoj Zupanije;
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broj realiziranih téajeva za podizanje osposobljenosti za pripremuyqatiou, préaenje i
vrednovanje projekata MMP-a.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti élainicno): Mjera se provodi kontinuirano.

Postignuti @inak izvrSene mjere: Stvoren je cijeli niz novihriparstava: Istarska zupanije je
suosnivé Jadranske euroregije, pokr&tamo inicijative za kreiranje EU strategije za rdad
odnosno Jadranske makroregije; dmeosniv&ima smo R20 globalne mreze regija za
klimatske aktivnosti; stvorena su nova partners@aegijama Champagne Ardenne, Puglia,
Sarajevskim kantonom; Istarska je zupanija aktiwkjucena u rad ARLEM-a (Euro-
mediteranske skupstine regionalnih i lokalnih v)ast

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigraitjimjere: Ne.

Mijera: 2.4.5. Unapredenje upravljanja imovinom i prihodima

Cilj mjere: Povéanje efikasnosti upravljanja regionalnim razvojeao Kk razine efikasnosti
izvrSavanja prava i obveza u samoupravnom djetpkagina, gradova i Zupanije.

SadrZzaj mjere: Uspostava valjane evidencije imovinebveznika, prihoda i rashoda,
osposobljavanje funkcioniranja sustava pravodohaplate prihoda @jna, gradova |
Zupanije, osmisljavanje programa iskoridtavanjavimskih resursa (zakup, najam, koncesija,
prodaja i sl.) njihovim stavljanjem u gospodarskoKciju.

Nositelji: Tijela uprave ofina, gradova i Zupanije te pravne osobe u njihodasnistvu
(trgovatka druStva i ustanove).

Indikatori: Porast prihoda, smanjenje troSkovan@wuprave koji se financiraju iz poreza i
naknada.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti géla@inicno): Mjera se provodi kontinuirano.

Postignuti @inak izvrSene mjere: Kontinuirano se vrSi usavr&gygrorgunskog sustava i
informatickih rjeSenja préenja r&unovodstva, osobito uslijedestalih zakonskih promjena.
Ustrojen je Odsjek za utdivanje i naplatu poreza, koji osim denja zupanijskih poreza, vrsi
usluge za odieni broj gradova i ofina. U tijeku su preliminarne pripreme za deoje
Zupanijske riznice, te svih drugih oblika feaja proraunskih procesa.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigruiliimjere: Uz suradnju Udruge danovaia

I financijskih djelatnika Istre provedena su rapmadavanja i radionice Sirokog spektra tema
iz oblasti djelovanja lokalnih i podénih jedinica, a usmjerene su na podizanje znanja i
sposobnosti djelatnika u jedinicama lokalne samawgrte poduzeéma i ustanovama u
javnom sektoru.

Prioritet: 2.5. Razvoj civilnog drustva

Mijera: 2.5.1. Razvoj institucionalnih mehanizama zasuradnju i koordinaciju izmedu
tijela zupanijske i lokalne samouprave i civilnog dusStva

Cilj mjere: Otvaranjem novih komunikacijskih kanalraiani — vlast osiguravaju se
mehanizmi za ukljgivanje javnosti i organizacija gtana u rasprave o javnim politikama i
planovima druStvenog razvoja. Na tagmasvi vazni razvojni programi postaju ,vlasnistvo®
svih gralana u Zupaniji odnosno lokalnoj zajednici.
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SadrZzaj mjere: Utdivanje podrdja, oblika i n&ela suradnje; razvijanje modela suradnje
lokalnih vlasti s organizacijama, grupamadgmaa i grdanskim inicijativama u zajednici;
formiranje centara za suradnju radi ukipanja civilnih prijedloga i inicijativa u proceder
rasprave i odlivanja u lokalnoj samoupravi; osposobljavanje orgatija, grupa i
gradanskih inicijativa za krittku procjenu i vrednovanje koncepta razvoja zajezlrtie
uklju¢ivanje u programe drustvenog razvoja putem zasjapansuradnje s drugim
organizacijama i lokalnim vlastima

Nositelji: Organizacije civilnog drusStva u Istrij@anijska i lokalna samouprava.
Indikatori: Broj formiranih tijela za suradnju iganizacija ukljgenih u njihov sastav.
IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti gl@nicno): mjera se kontinuirano provodi.

Postignuti dinak izvrSene mijere: Istarska Zupanija je 2006.iigodsnovala Zakladu za
poticanje partnerstva i razvoj civilnog druStvaokastituciju ¢ija je glavna uloga poticanje
partnerstva unutar i izrda sektora, te razvoj civilnog drusStva. RezultatlaaZaklade su:
sustavna podrSka razvoju demskih inicijativa, jdanje kapaciteta OCD-a kroz
institucionalne potpore i postojanje baze korisnfloarmacija o civilnom druStvu. Osnovan je
savjet mladih kao savjetodavno tijelo, te su osnowavjeti mladih u jedinicama lokalne
samouprave. Osim savjeta mladih osnovani su: Zjgkanpovjerenstvo za procjenu Stete od
elementarne nepogode, gospodarsko — socijalnéeyigavjet za nacionalne manjine, savjet
za promicanje i razvitak znanosti i visokog SkadstW postupku osnivanja su: povjerenstvo
za suradnju civilnog i javnog sektora, povjerenspaoravnopravnost spolova te savjet za
zdravstvo.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigraili mjere: Otvorena su vrata za dame,
gdje graani mogu iznositi prijedloge, komentare i kritikeraden je mjeséni newsletter o
civilnom drustvu te je u tijeku postupak osnivapf@jerenstva za suradnju javnog i civilnog
sektora.

Cilj: 3. Uravnotezen i odrzivi razvoj
Prioritet: 3.1. Uspostava integriranog sustava gosglarenja okoliSem

Mijera: 3.1.1. Unapredenje sustava pr&enja kakvoée okoliSa

Cilj mjere: Uspostava kvalitetnog sustavaderga svih segmenata okoliSa (zrak, voda, more,
tlo, bioloSka raznolikost). To je podloga za gospadhje okoliSem Istarske zupanije.

SadrZzaj mjere: Oddeni programi se \eprovode (zrak, vode, more) ali nisu postavljeni
jedinstveni standardi, ne postoje baze i jedinsty@stupci unosa i obrade te koristenja
prikupljenih podataka. Sustav koji postoji nije @ugtiziran. Provedba mjere omdaga bi
konano preuzimanje cijelog sustava indikatora okolizajgdnéki na razini EU-a) i
prilagodbu n&éina praenja i izvjeStavanja sa speéifim obiljeZjima prostora 1Z-a. Pobolj3at
¢e se metodologija péanja pojedinih segmenta postavljanjem automatskérmm postaja i
poveanjem njihova broja. Takier, preduiene su aktivnosti definiranja indikatora,
standardiziranja unosa podataka u baze i standamje izvjeStavanja o stanju okoliSa;
odreditée se javne ustanove kaje provoditi predvdene programe i osmisliti te koordinirati
obrazovanje kadrova za potrebe rada u sustavu.

Nositelji: Odsjek za zastitu okolida 1Z-a, JLS, tingija koje mogu obavljati mjerenja i
prikupljati /obrativati podatke(primjerice Zavod za javno zdravstvstaiske Zupanije
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12ZJZ\Z1, Zavod za istrazivanje mora Rovinj — IBIRstitut za poljoprivredu i turizam Pafe
JU Natura histrica), konzultanti.

Indikatori: Broj automatskih postaja za @eaje kakvée zraka, broj mjernih postaja za
pracenje kakvée voda, mora, tla, bioraznolikosti, bolji ¢éinkovitiji sustav préenja kakvde
okoliSa, kontinuirani monitoring temeljnih sastasaniokoliSa, brzi i &inkovitiji programi
sanacije u cilju osiguranja zdravijeg okruzenjatemovnistvo IZ-a.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti élainicno): Mjera se provodi kontinuirano.

Postignuti dinak izvrSene mjere: Programi pemja kakvée elemenata okoliSa (zrak, voda,
more) provode se kontinuirano. Sustaviderga se unapdeiju po broju mjernih téaka,
metodama pkgenja kao i informiranja javnosti. Tako je za f@aje kakvée zraka od 2006.
godine do 2010. instalirano dodatnih pet automhtskjernih postaja pa se danas kalevo
zraka prati putem 10 mjernih postaja 8nmm posluzivanjem, 9 automatskih mjernih postaja
te 26 mjernih postaja posebnih namjena z&gmj@ utjecaja gospodarskih subjekata kao Sto
su kamenolomi i asfaltne baze. Godidnja iz&gese prezentiraju izvrdnoj vlasti IZ i objavljuju
na web stranicama |IZ i Zavoda za javno zdravstudPlated toga, rezultati pranja kakvée
zraka sa automatskih mjernih postaja dostupniwwogti on-line na web stranicama Zavoda.
Upravo zahvaljujti programu préenja, u promatranom razdoblju, provedeno je nekolik
sanacijskin programa dominantnih éi¥éivaca. Danas je na podiju |IZ zabiljeZena |
kategorija zraka po pokazateljima: SO2, dim, tatorar, lebdée cestice-PM10 i NO2 i I
kategorija zraka, ili umjereno o&igcen zrak, po koncentraciji ozona. Glede optenga zraka
ozonom potrebno je, u suradnji s nadleznim drzavijgtima, nadleznim tijelima priobalnih
zupanija kao i nadleznim tijelima R Slovenije i Rilije, globalno sagledati problem te
definirati aktivnosti obzirom da se pdame koncentracije ozona pojavijuju na pagliu
citavog priobalja.Program pfanja kakvée sirovih voda koje se koriste u vodoopskrbi
provodi se kontinuirano. Broj mjernih postaja jenktantan, a prate se pokazatelji sukladno
odredbama zakonskog propisa. GodiSnja iZgeSe nakon usvajanja na izvrsnom tijelu
Zupanije objavljuju na web stranicama 1Z. Rezultétazuju da je jo$ uvijek, ranjiv krski
vodonosnik pod utjecajem nedovoljno @sgenih komunalnih i proizvodnih otpadnih voda,
utjecajem djelatnosti poljoprivrede kao i utjecajéo$eg sustava gospodarenja otpadnim
tvarima (brojna ilegalna odlagalista).

Kontinuirano se od 1986. godine provodi progranmt@nga kakvée mora za kupanje. Sustav
mjernih postaja je unaprijen tako da se tijekom 2010. godine katavanora pratila na 177
plaza putem 202 mjerne postaje. Sukladno zakongkopisu, za program je iatan po prvi
puta, kartografski prikaz i profil plaza te apli§acza direktan unos rezultata peaja kao i
njihova dostupnost javnosti na web stranicama MZGPg@ww.izor.hr), IZ i Zavoda za
javno zdravstvo 1Z. Pored toga rezultati ispitivasie, u vidu informacije, dostavljaju svim
podruitnim medijima, a godisnja izvjéd se, nakon usvajanja na predstskmn tijelu 1Z,
objavljuju na web stranicama 1Z. U sustav nisu widni podaci koje provode drzavne
institucije i znanstvene institucije posebno u donpgatenja kakvde tala i mora.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigntitj mjere: Na temelju Zakona o zastiti
okoliSa, Nacionalne strategije zastite okoliSa cidaalnog plana djelovanja za okolis idea

je Program zastite okolia IZ (SI. novine 1Z 1/0kijovni dokument kojim su popisane sve
mjere zastite okoliSa kao rezultat pritisaka ndasamce okoliSa, Plan gospodarenja otpadom
do 2015. godine (SI. novine 14/08) a u postupkwgeajanja Plan unaptenja i zaStite
zraka.Putem projekata financiranih iz EU fondovaderground Istria i Karst Underground
Protection) provedene su akcigg&cenja speleoloskih objekata koji su u direktnoj vezi
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podzemnim vodama koje se koriste u vodoopskrbnastasu Istre. Takder je izraiena GIS
baza podataka koja se moze nadograditi sa svimtagma programa pt&nja kakvde
sastavnica okolisa.

Mijera: 3.1.2. Uspostava zupanijskog informacijskogustava o okoliSu

Cilj mjere: Cilj mjere je uvdenje suvremenih informacijskih sustava ké@ omoguiti
pristup podacima o stanju okolisa prikupljenimaekgm mjerenja te kontinuirano
informiranje zainteresiranih korisnika i Sire jawtioo stvarnom stanju okoliSa na prostoru
1Z-a.

Sadrzaj mjere: Sustate objediniti podatke i informacije iz raziih izvora u jedinstvenu
prostorno povezanu (GIS) bazu podataka. Ortibgie pristup javnosti informacijama o
okoliSu (primjerice www portal) i sudjelovanje jassti u odl¢ivanju o pitanjima okoliSa
(obrazovanje odgovornih tijela u jedinicama lokab@mouprave). Prediene aktivnosti za
ostvarivanje mjere su tiaiti pregled svih izvora podataka i informacijao&oliSu, utvrditi
oblike informacija i podataka te definirati tokovemogunosti dostupnosti i koriStenja
zainteresiranoj st&moj i Siroj javnosti, definirati potrebe za uspastacjelovitog sustava
(kadrovi i Skolovanje, oprema, prostor), definiraiizine u horizontalnoj i vertikalnoj
komunikaciji te osmisliti komunikaciju s javnostrdz primjerice www portal i poticati
sudjelovanje javnosti u odlivanju o pitanjima okoliSa.Informacijski sustav &otiSu cini
logican dio Sireg informacijskog sustava svih prostoiniazvojnih podataka relevantnih za
kvalitetno upravljanje resursima i razvojem.

Nositelji: Istarska zupanija i jedinice lokalne sauprave.

Indikatori: GIS baza podataka o okoliSu, kontinnitanos podataka prikupljenih mjerenjem,
obrazovanje djelatnika za rad s podacima i priprev@sStaja o stanju okoliSa, izvjeStavanje
javnosti, broj prikupljenih, obrenih i unesenih podataka, broj¢imgenih izvjeStaja, broj
intervencija za poboljSanje okoliSa temeljem amaBanja i podataka, GIS Baza podataka s
kontinuiranim préenjem stanja okoliSa temeljem indikatora EU-a, ntogst usporedbe s
ostalim zemljama, moguaost pravodobnih intervencija.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti gla@inicno): Mjera je djelomino izvrSena.

Postignuti dinak izvrSene mjere: Kao Sto je navedeno u mjetil3. pojedini programi
pracenja kakvée okoliSa koriste novije tehnologije Sto omégua da se rezultati pranja
on-line pohranjuju na tanalu i prikazuju Siroj javnosti pondo web aplikacija (AP-zrak,
aplikacija za more). Upravni odjel za odrzivi ragvOdsjek za zastitu prirode i okolisa, kao
nadlezno tijelo, aktivno sudjeluje u razvoju infaaijskog sustava zastite okoliSa RH (ROO,
registar dozvola, registar odlagalista,....).

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigruilji mjere: Putem projekata financiranih iz
EU fondova (Underground lIstria i Karst Undergrourrdtection) izrdena je korisiika GIS
aplikacija koja se puni podacima o speleo objektim# Sto ukljwuje i biospeleolodka
istraZivanja. Baza je tako koncipirana da se moatitegiirati u GIS IZ i nadogdivati
sukladno potrebamRrioritet: 3.2. Unapredenje infrastrukturnih sustava

Mijera: 3.2.1. lzgradnja integriranog sustava gospdarenja otpadom
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Cilj mjere: Cilj mjere je uskladiti gospodarenjepatiom na podiiju Zupanije s ciljevima
Strategije gospodarenja otpadom Republike Hrva(ské br. 130/05) Prostornim planom
Istarske Zupanije (Sluzbene novine 1Z 02/02, 14085 i 14/05-preiscen tekst) te Zakonom o
otpadu (NN br. 178/04), koji je usklan s direktivama EU-a.

SadrZzaj mjere: Uspostavljanjem sustava prema stdint EU-a voditée se r&una o
troSkovima  gospodarenja otpadom za stanovniStvgospodarstvo Istarske zupanije.
Temeljne predvene aktivnosti u sklopu mjere su: osnivanje Zupgénsij tvrtke za
gospodarenje otpadom sa zémta da upravlja Zupanijskim centrom, reciklaznim mtima,
transfer stanicama, gtavinskim deponijima i kompostanama, izgradnja zijplang centra
za gospodarenje otpadom, reciklaznih dvoriSta nsfier stanica, sanacija i rekonstrukcija
postoje&ih neuvjetnih odlagaliSta prema lokacijskim i dgainskim dozvolamagiséenje
"divljih odlagalista" i prenamjena prostora kakoda sprijéilo ponovno gomilanje otpada.
Takader planira se sustavna edukacija stanovniStvadatimih skupina o nastanku, odlaganju
I ponovnom koriStenju otpada kao sirovine/energe@taom mjerom omogiuje se moderno
upravljanje otpadom u IZ-u i pridonosi kvalitetvéta stanovnistva.

Nositelji: Zupanijska tvrtka za gospodarenje otpadzvrina i predstavika tijela Zupanije i
JLS.

Indikatori: Broj saniranih postojégh neuvjetnih odlagaliSta, broj saniranih "divljih
odlagalista”, broj radionica/seminara 0 mégostima smanjenja kéine otpada (od
osnovnoSkolskog obrazovanja nadalje), integrirasiass gospodarenja otpadom na pdplru
IZ-a u funkciji, sanirana divlja odlagalista, oboaano stanovnistvo, duganoo smanjenje
negativnih utjecaja na tlo, vode i zdravlje starikanZ-a.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti iklainicno): Mjera se provodi sukladno
terminskom planu uz vremenski pomak koji je nastdog uskldivanja aktivnosti na
nacionalnoj razini izmdu nacionalnih koordinatora i EK.

Postignuti @inak izvrsene mjere: IZ je, zajedno s Gradom Pudaowala tvrtku Kastijun
d.o.o. koja ima osnovni zadatak da pripremi plansiakumente, izgradi i upravlja
Zupanijskim centrom za gospodarenje otpadom (ZCG&)yuc¢nom graevinom u
integralnom sustavu gospodarenja otpadom na ppdrliZ. Za sustav integriranog
gospodarenja otpadom na pafjuulZ izradena je sva potrebna dokumentacija, pa je sustav
uvrSten u Operativni plan RH za IPAéime su se stvorili uvjeti koriStenja sredstavaRAl
programa. Za ZCGO je iztana sva prostorno planska i okolina dokumentgcijeebna za
ishodovanje lokacijske dozvole. Lokacijska dozvmaishodovana, a u postupku je izrada
natj@ajne dokumentacije za projektiranje, ¢gaje, nabavku udaja te za odnose s javidos

po uvjetima IPA programa.

Temeljem Strategije i Plana gospodarenja otpadonizRden je i usvojen Plan gospodarenja
otpadom 1Z do 2015. godine ( Sl. novine 1Z 14/0Blanove nizeg reda, koje donose JLS
donijelo je oko 1/3 ofina i gradova na podju 1Z.

Gotovo sva komunalna poduze izradila su projektnu dokumentaciju za sanaciju i
rekonstrukciju postojgh ,legalnih odlagaliSta komunalnog otpada“ sveladko odredbama
PPIZ (Sluzbene novine IZ 02/02, 1/05, 4/05 i 14/@B/08, 07/10), provode sanaciju
postojeih odlagalista, grade reciklazna dvorista te pdgtaveko otoke za uspostavu sustava
odvojenog prikupljanja korisnog otpada. Od 1. ¢sija 2010. godine usluga zbrinjavanja
komunalnog otpada naglge se sukladno zakonskom propisu po kg, litrbioju ¢lanova
dom&instva. Na svim odlagaliStima instalirana je vagairq na odlagalistima ,Jel&igi,
kojim gospodari tvrtka Usluga d.o.o. Pazin i ,,Cerkbjim gospodari 1. maj d.o.o. Labin ),
¢ime su stvoreni uvjeti za kvalitetnije dimenziomij@ cjelovitog sustava.
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Kontinuirano se provodi edukacija glede gospodaretpada putem projekata NGO, JLS koji
se financiraju putem Zaklade za razvoj civilnogativa, méunarodnih institucija i EK.

Sve aktivnosti u domeni gospodarenja otpadom sodinana su, u ragitim omjerima, od
Fonda za zastitu okoliSa i energetskinkovitost.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigneilj mjere: U sklopu bilateralne
medunarodne suradnje izre R Italije | belgijske pokrajine Flandrija izi@ne su stréne
podloge za Plan unagtenja sustava odvojenog prikupljanja otpada.

Mijera: 3.2.2. Izgradnja i unapredenje sustava vodoopskrbe

Cilj mjere: Cilj mjere je osigurati trajnu opskriwalitetne vode i zdravstveno ispravne vode
za pte na podrgu Istarske Zupanije za potrebe stanovniStva, maiz drugih gospodarskih
djelatnosti (prema odredbanimnaka 39. do 44. Odluke 0 zonama sanitarne zagubeiSta
vode za pie u Istarskoj Zupaniji (SI. novine 12/05).

Sadrzaj mjere: Mjera predia aktivnosti na izradi i implementaciji Programaenaj zastite
izvorista pitke vode , izradu vodoopskrbnog plarza) Provedbu terminskog plana
organizacijske i1 tehtko tehnolosSke rekonstrukcije postéje sustava, izgradnju nove
vodovodne mreze i popravljanje stanja posjdrekonstrukcija, automatsko pemje
pokazatelja vaznih za kak&o krajnjeg proizvoda. Takier mjera predva aktivnosti na
izradi i provedbi programa obrazovanja Sire javntestuvaienje i razradu administrativnih
mjera na lokalnoj razini za stimuliranje uStededbranu koriStenja olbdane ili "pitke vode"

u poljoprivrednoj djelatnosti.

Nositelji: Vodoopskrbna poduze u Istarskoj zupaniji i sve jedinice lokalne samawe.

Indikatori: Broj km novoizgrdene primarne i sekundarne vodoopskrbne mreze, broj
novoizgraenih vodoopskrbnih gdevina u sustavu, broj km provedene rekonstrukcije
postojée vodoopskrbne mreze, brojdanstava prikljgenih na sustav javnhe vodoopskrbe,
broj gospodarskih subjekata vezanih na javni vodkdmi sustav, sigurna opskrba
zdravstveno ispravnom pitkom vodom stanovniStvaspgpdarstva 1Z-a.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti géiainicno): Mjera je djelomino provedena

Postignuti dinak izvrSene mjere: Prema odredbadienaka 39. do 44. Odluke o zonama
sanitarne zastite izvoriSta vode z&epu Istarskoj zupaniji (SI. novine 12/05) izvrSgera
novelacija Il zone sanitarne zastite izvoriSta 8sxan i Gradole. Program mjera zaStite
izvoriSta pitke vode, kojega treba izraditi tvrtRdS-Istarski vodozastitni sustav d.o.o. iz
Buzeta u suradnji s Hrvatskim vodama i nadleZnjelimia u IZ jo$ nije izrden.

Hrvatske vode izradile su Vodoopskrbni plan I? kajje usuglasen s operaterima Kkoji
upravljaju vodoopskrbom i nadleznim tijelima u & ije upéen u proceduru usvajanja na
predstavnikom tijelu 1Z.

Gotovo 98% IZ-a pokriveno je sustavom javne vodédps. Zdravstvena ispravnost vode za
pi¢e je zadovoljavajta. Odstupanja su u pojavi muteoi povéanom rezidualnom kloru sto
sve upuéuje na tehnoloSke probleme u kondicioniranju vodejanoj distribuciji unutar
vodoopskrbne mreze koju je potrebno kontinuirannastjati radi smanjenja gubitaka ali i
radi odrzavanja kakve pitke vode.

Sukladno financijskim sredstvima kontinuirano s@i rea rekonstrukciji i izgradnji primarne i
sekundarne mreze.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigraitjimjere: Ne.
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Mijera: 3.2.3. Izgradnja i unapredenje sustava odvodnje i préiS¢avanja otpadnih voda

Cilj mjere: Mjerom se osiguravaju aktivnosti naradnji kanalizacijskog sustava i dega za
prociS¢avanje otpadnih voda u zonama zastite izvoriStaaerSetak izgradnje postdja
sustava u priobalju s posenjem stupnja obrade otpadnih voda do kékvkoja se moze
upustati u obalno more.

SadrZzaj mjere: Prediena je edukacija u podiju zastite voda. Konkretne aktivnosti su
usmjerene na realizaciju programa izgradnje kaadiigke mreze i udaja za proiScavanje
otpadnih voda malih naselja u obuhvatu vodozaktipoidrja u Istarskoj Zupaniji, dovrSetak
izgradnje postojee i izgradnja nove primarne i sekundarne kanalizikeeimreze za naselja u
priobalju te povéanje stupnja prdScavanja otpadnih voda postéije ureiaja i izgradnja
novih uretaja za proéiS¢avanje otpadnih voda za naselja u priobalju. M@sigurava zastitu
podzemnih i povrSinskih voda i mora te pridonosalketi Zivota stanovnika 1Z-a

Nositelji: Za provedbu mjere odgovoran je IVS (ista vodozastitni sustav).

Indikatori: Broj izgralenih sustava javne odvodnje (primarna i sekundamaza sa
gradevinama i uréaji za pr@iScavanje otpadnih, broj km obavljenih rekonstrukgigstoj€e

mrezZe i grdevina te urdaja za proéiS¢avanje otpadnih voda, broj &anstava prikljgenih na
sustav javne odvodnje s visokim stupnjemc@@vanja otpadnih voda, dugdéra zastita
izvora pitke vode i kakwie mora u priobalju.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti géianicno): Mjera je djelomino provedena.

Postignuti dinak izvrSene mjere: Program tvrtke IVS — Istangb@ozastitni sustav d.o.o0. se,
zbog administrativnih zapreka, ne provodi temeljeatrtanog terminskog plana. Ostale
komunalne tvrtke grade novu kanalizacijsku mrekuveitaje za proiS¢avanje otpadnih voda
te provode rekonstrukcije sukladno osiguranim foijgkim sredstvima. Sustavom javne
odvodnje otpadnih voda pokriveno je oko 48% staiktva Sto znatno zaostaje za javhom
vodoopskrbom (98%).

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postignecitj mjere: Pojedine JLS intenziviraju
pripremu dokumentacije kako bi mogli provesti kataduru projekata na strukturne i
kohezijski fond.

Mjera: 3.2.4. Plinofikacija Zupanije

Cilj mjere: Cilj mjere je svakom potencijalnom ksmiku na podr&ju Zupanije omoggiti
uporabu plina pod jednakim uvjetima

Sadrzaj mjere: Realizacija projekta koriStenja nidta plina u sjevernom Jadranu, opskrba
potroS&a prirodnim plinom iz europskog umrezenog sust@g@adnja sustava distribucije
plina i opskrba plinom (prirodnim plinom i ukalugfjim naftnim plinom), izgradnja
podmorskog i kopnenog plinovoda (do Karlovca). Ktanjem ekoloski prihvatljivih
energenata poput plina smartgt se on&S¢avanje zraka i potaknuttavanje okolisa.

Nositelji: Plinara d.o.o., INA, koncesionari — JLS.

Indikatori: Broj kilometara novoizgdene plinske mreZze, broj &anstava kojace se
prikljuciti na plinsku mrezu, broj gospodarskih subjekatgi Ke se priklj¢iti na sustav
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opskrbe plinom, pov@nje postotka stanovniStva spojenih na sustav bpsklinom,
pove&anje postotka gospodarskih subjekata spojenih stawopskrbe plinom.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti i@lainicno): Vezano za plan aktivnosti za
promatrano razdoblje mjera je izvrSena u potpunaditiobzirom n&ainjenicu da je projekt
plinofikacije zamisSljen na r#n da ¢e se projekt smatrati zavrSen tek kad i posljednji
potencijalni potros&ana teritoriju Istarske zupanije bude spojen nagslodnu distribucijsku
mreZu, mjera je djelortino izvrSena (treba naglasiti da samo prva faze pej godina).

Postignuti dinak izvrSene mjere: lzgdano je 56.200 m plinovodne distribucijske mreze, te
priklju¢ceno 1.100 potroga sukladno terminskom planu iz koncesijskog ugovora

Nadalje tvrtka Plinacro je izgradila visoko dha (VT) magistralni plinovod DN 300/50 od
Pule do Umaga u duljini 71.500 m sa pripadequmjerno redukcijskim stanicama (Rovinj,
Pore, Kovri i Umag)c¢ime se stjée osnovna baze izgradnje plinovodne distribucijskeze

na podrgju sjeverne Istre.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigraitjimjere:
Od dodatnih aktivnosti moze se navesti:

= Animacija buddih potroS#&a, nar@ito vecih korisnika koji imaju potrebu za vem
toplinskom energijom primjenom projekata za izgjadtogeneracija.

= Plinofikacija Oge bolnice Pula uz ponderedstava IZ i FZOEU.

Mijera: 3.2.5. KoriStenje obnovljivih izvora energije

Cilj mjere: Cilj je stvoriti preduvjete za uStede koriStenju fosilnih izvora energije te
oc¢uvanje okoliSa kroz smanjenu emisiju Stetnih tvaastalih izgaranjem ugljena i nafte u
proizvodnji elektréne energije.

Sadrzaj mjere: Stimulacijom koriStenja ekoloSkihpatljivih energenata kao Sto je plin i
obnovljivih izvora energije (vjetar, hidropotentjjaunce, biomasa)cavat ¢e se prirodni
resursi i smanijiti on@S¢avanje zraka. Temeljne aktivnosti pretbme projektom su nastavak
projekta plinofikacije Istre, definiranje lokacijemale hidroelektrane i vjetroelektrane u
prostornim planovima, obvezati turidtu privredu da koristi suwevu energiju, izraditi
dokumentaciju i izgraditi male sustave proizvodngdektricne energije koriStenjem
obnovljivih izvora energije, stimulacija za ulenje sumievih kolektora, stimulacija za
ugradnju termoizolacije stambenih i poslovnih obfakradi smanjenja potroSnje energije za
grijanje te stimulacija za ugtavanje limitatora za potrosSnju elekine energije u stambene i
poslovne objekte. Obrazovanje stanovniStva o etskge Wwinkovitosti i obnovljivim
izvorima energije.

Nositelji: HEP uz potporu JZ-a , te JLS.

Indikatori: Smanjenje potrosnje fosilnih goriva;adenje novih energetskih tehnologija, broj
kuc¢anstava/tvrtki koje koriste obnovljive izvore enggbroj kutanstava/tvrtki koje koriste
obnovljive izvore energije (solarni kolektori, malgeroelektrane, biodigesteri), smanjenje
potrosSnje elekttine energije, smanjenje emisije Stetnih tvari u dkolastalih izgaranjem
fosilnih izvora energije, zadovoljenje svih potreba energijom, smanjenje troSkova za
energiju, povéana razina energetskéinkovitosti, cuvanje okoliSa koriStenjem suvremenih
energetskih tehnologija s manjim emisijama Stetvelni u okolis.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti #la@inicno): IzvrSenost ove mjere je veoma
mala iz razloga nedostataka zakonskih i podzakbnakata RH iz podija energetike, a
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prvenstveno se to odnosi na nem@mst stjecanja statusa “poviastenog prodada
energije”.

Postignuti dinak izvrSene mjere: Samo su spotadi ugraeni solarni kolektori za
proizvodnju potroSne tople vode (PTV), odnosno feponski paneli za rasvjetu.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigrzilj mjere: VrSene su pripreme projekata
kogeneracija (CHP) na bio plin i na otpadni plin.

Mijera: 3.2.6. lzgradnja i odrZzavanje sustava promee infrastrukture

Cilj mjere: Unapréenje postojée prometne infrastrukture kao pretpostavke skladaagoja
na cijelom prostoru 1Z-a.

Sadrzaj mjere: Unapdenje stanja cestovne mreze: dovrSenjem izgradnjegprofila
autoceste Istarskog ipsilona; izgradnjom zaobileemko naselja; rekonstrukcijom dotrajalih
I kvalitetom neodgovarafih segmenata cestovne mreze. Izgraditi dugioreazvojni plan
unapréenja Zeljeznike mreze. Razvoj zfaog prometa u funkciji podizanja
kvalitete/dostupnosti turistih lokaliteta.

Nositelji: Zupanija, JLS, HC, HZ.

Indikatori: Km obnovljenih i izgréenih cestovnih dionica; ulaganja u razvoj zeljékag i
zranog prijevoza.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti gélainicno): Mjera je djelomino izvrSena.

Postignuti dinak izvrSene mjere: Uspostava kvalitetne i siguoestovne infrastrukture
kontinuiranom izgradnjom istarskog Y do punog geofe rekonstrukcija i izgradnja drzavnih
I Zupanijskih cesta. Vezano za &mai pomorski promet provode se kontinuirana ulagan
poboljSanje prometne infrastrukture.

Je |li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postignatii mjere: Putem Hrvatskih cesta
kandidirani su projekti unaptenja spoja istarskog Yéyor Pula) sa aerodromom Pula, a
putem Ministarstva regionalnog razvoja i vodnog pgoirstva kandidirani su projekti
unapréenja ribarske infrastrukture.

Prioritet: 3.3. Ravnhomjeran razvoj unutrasnjosti i priobalja

Mijera: 3.3.1. Poticajne mjere za razvojne projekteu unutrasnjosti

Cilj mjere: Pridonijeti smanjivanju jaza izmhe razvijenosti priobalja i unutrasnjosti Istre,
prvenstveno poticanjem razvoja unutrasnjosti, avih drugih podrgja sa zaostajanjem u
razvoju (PZR).

Sadrzaj mjere: Analiza razvijenosti (gospodarstdnStvene djelatnosti i ljudski resursi,
infrastruktura, okoli8) jedinica lokalne samouprav£upaniji; utvdivanje razvojnih ciljeva i
prioriteta; izrada razvojnih programa; utwanje sustava poticaja za razdvojene projekte u
gospodarstvu, druStvenim djelatnostima, razvojudkih resursa, infrastrukture i¢gnju
kapaciteta za upravljanje; izrada sustava kriteriga odrdivanje prioriteta u poticajima
projektima za razvoj unutrasSnjosti; pribavljanjeddmih financijskih i drugih resursa iz
vlastitih i drugih izvora (razvojni programi ifisicija u Hrvatskoj, u EU-u, nieinarodnih,
kroz bilateralne programe, izvori privatnog kagtadr.).

Nositelji: Zupanija, IDA, JLS.
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Indikatori: U unutraSnjosti Istre: broj razvojnihropekata, broj novozaposlenih, broj
novootvorenin  poduz@, iznosi ulaganja u gospodarstvo, druStveneatuhesti i
infrastrukturu, broj i struktura stanovnistva, irastruktura pror&una JLS.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti géi@nicno): Mjera se provodi kontinuirano

Postignuti dinak izvrSene mjere: u provedbenom razdoblju RQpbstignuti su zn&jni
rezultati koji su za cilj imali razvijanje unutrgn manje razvijenih, podtja Istarske
Zupanije. Najzné&ajniji rezultat mjere jest izrada StrateSkog proggaruralnog razvoja
Istarske zupanije (2008.-2013.) koji jasno anaizg definira ciljeve, prioritete i programe
ruralnih podrdja. U okviru navedenog strateSkog programa praviesle brojni projekti koji
su kao fokus implementacije imali upravo razvijanjutrasnjosti Istre. U nastavku slijedi
popis predmetnih provedenih projekata koji sdimedijelom financirani iz predpristupnih
sredstava EU: AMAMO - Attraverso il Mare e i Mor{promocija autohtonih proizvoda i
manifestacija), ADRIA.FOOD.QUALITY (primjena inovahih rjeSenja u poljoprivredi),
Pro.VIC. (Promocija i valorizacija istarskog govgd®arenzana (udenje biciklisttke i
pjeS@&ke staze), Hearth of Istra {@nje turistékih destinacija na pod&u unutrasnje Istre),
Red Hill (promocija ZavrSja te izgradnja polivaleag centra), Rural.Tour (promocija
seljakih dom&instava na podiiju Istre) te ostali projekti

Nadalje, primjetna je z®ajna tendencija véanja mladih na selo. Nekadasnji trend migracije
Citavih obitelji prema "turistki" razvijenom priobalju gotovo se preokrenuo, catta se
trenutno sve visSe, pretezito mladih obitelji, bilookviru naslijeene obiteljske starine ili
kupnjom zapusStenih imanja, odlye za Zivot na selu i pokretanje malih obiteljskih
gospodarstva za proizvodnju tpih istarskih proizvoda, u kombinaciji s turidtom
ponudom na selu.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigneitj mjere: Svi nositelji u okviru svojih
nadleznosti proveli su predigne, ali i dodatne aktivnosti sa ciljem realizacgdjeva
predmetne mjere.

U okviru razvijanja unutrasnjosti Istre pored nasmith projekata valja istaknuti iznimni
doprinos Fonda za razvoj poljoprivrede i agrotu@zistre koji je u provedbenom razdoblju
ROP-a plasirao u gospodarstvo ukupno 232 kredwajednosti od cca 57 mil kn.

Mijera: 3.3.2. Zastita obalnog pojasa u urbanim podu¢jima

Cilj mjere: Racionalno upravljanje i utenje neizgrdenih dijelova obalnog pojasa u urbanim
podritjima u sustavu prostornog demja.

Sadrzaj mjere: Mjeronde se poséi harmonizacija sustava odivanja o namjeni i uvjetima
koriStenja neizgrdenih dijelova obalnog pojasa na razini drzave, nijpa gradova/opina;
predvidene aktivnosti preddaju uspostavu konzilijarnih mehanizama izimerazIiitih
stupnjeva odléivanja i kontrole procesa u prostoru, nabavku odgajce ra&unalne i
telekomunikacijske opreme za on line konferenajehronizaciju razliitih GIS sustava u
izgradniji.

Nositelji: Nadlezna tijela za prostorno demje, odrzivi razvoj i graditeljstvo u drzavi,
Zupaniji i gradovima/ofinama.

Indikatori: Brzina uspostave sustava konzilijarnagllutivanja, brzina sinkronizacije
izgradnje GIS sustava, kakiay analiza i dostupnost podataka i rezultata u gstin
poveanje brzine i kakvée izrade dokumenata prostornogdengja.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti gélainicno): Mjera je djelomino izvrSena
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Postignuti @inak izvrSene mjere: Kroz izmjene i dopune PPIZvpoeno je uskiivanje s
Zakonom o prostornom utenju i gradnju (NN br 76/07, 38/09) u dijelu kog ®dnosi na
zastitni obalni pojas i podéja zastite prirode i ekoloSke mreze. Osim togayedena je
izmjena u odnosu ha postége eksploatacijska polja mineralnih sirovina u ciljjihove
sanacije i/ili prenamjene prostora kao i analizdrpgja koja su prostornim planom definirana
za golf projekte. U postupku je izrada sustavnimjena i dopuna PPIZ koje podlijeZu,
sukladno Zakonu o zastiti okoliSa i provedbenihtakarovedbi StrateSke procjene utjecaja
na okolis. U suradnji s Ministarstvom zaStite ofali prostornog udenja i graditeljstva
provedeno je ruSenje pojedinih bespravno idgnéh objekata a priobalne JLS provele su
uklapanje pojedinih zona bespravne izgradnje deyiaska podrgja kroz prostorne planove
tamo gdje je to bilo modge sukladno zakonu.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigraitjimjere: Ne.
Prioritet: 3.4. Razvoj sustava zastite i spaSavanjgudstva i imovine

Mijera: 3.4.1. Opremanje sustava zastite i spaSavaaj

Cilj mjere: Cilj provatenja mjere je osiguranje materijalno-tetkif i kadrovskih uvjeta za
suvremeno djelovanje sluzbi u odgovoru na evenéueleamentarne nepogode i druge ugroze.

SadrZaj mjere: Mjeronde se osigurati za pravodobno reagiranje sluzbpasas/anje kako bi
se zastitila imovina i priroda od magh prirodnih i drugih nepogoda na cijelom pogtu
Istarske Zupanije. Predigne aktivnosti ukljguju nabavu i ugradnju opreme, razvoj
softverskog programa te edukaciju osoblja i svilgdr korisnika.

Nositelji: Sluzba zastite i spaSavanja Istarskeanijp.

Indikatori: Broj specijalnih vozila, broj nove komikacijske opreme, broj uspjesSnih
intervencija.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti gél@nicno): Mjera se kontinuirano provodi.

Postignuti dinak izvrSene mjere: Kvalitetho obavljanje djelatioi intervencija sa
minimalnim Stetama kako nas objektima tako i namxom prostoru

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigrailjimjere: Ne.
Mjera: 3.4.2. Edukacija stanovniStva

Cilj mjere: Cilj provaienja mjere je stvaranje smjeStajno-t€kiti uvjeta za pripadnike
vatrogasne i civilne zasStite te za organizirangavaienje osposobljavanja svih subjekata
zastite i spaSavanja.

Sadrzaj mjere: Ostvarenjem ove mjéeese svim stanovnicima na podu Istarske zupanije
pruziti edukacijski programi zasStite i spaSavarjjadil i imovine, a subjektima zastite i
spasSavanja osigurati kvalitetha dodatna obuka. deitoy mjere ukljuje organiziranje i
provaienje aktivnost osiguranja smjesStajnog kapaciteti Wkiljucuje izgradnju objekata,
opremanje objekata za odrzavanje predavanja i olbekprovaenje potrebne edukacije
predavéa.

Nositelji: Sluzba zastite i spaSavanja Istarskeanijp.

Indikatori: Broj seminara, treninga za Siru javnRdsbj propagandnih poruka.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti géla@inicno): Mjera se kontinuirano provodi.

131



ZUPANIJSKA RAZVOJNA STRATEGIJA ISTARSKE ZUPANIJE 20.-2013.

Postignuti d@inak izvrSene mjere: Kvalitetho obavljanje djelatia intervencija uz stalnu
brigu i edukaciju svih subjekata u sustava zaStigpaSavanja, a temeljem izemih i
usvojenih Smjernica za organizaciju sustava zastpasavanja na podiju istarske Zupanije

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigraili mjere: Dodatni seminari i obuka ( 85
seminara za pripadnike sustava zastite i spasgvanja

Mijera: 3.4.3. ZaStita i spaSavanje na moru

Cilj mjere: Cilj mjere je osigurati uvjete za opranje vatrogasnog sustava i sustava
spaSavanja plovilima i roniidakom opremom.

SadrZzaj mjere: Mjeronée se dodatno poboljSati kvaliteta i kvantiteta ita$tspasSavanja na
moru koja pridonosi povanju sigurnosti svih stanovnika i turista na pdalrulstarske
Zupanije. Ona povava efikasnost i podize kvalitetu osposobljenihifea zaduzenih za
spaSavanje na moru te na taginapridonosi razvoju turizma i time potenju standarda
Zivota svih stanovnika na podju cijele Zupanije. U sklopu ove mjere predeme su
aktivnosti nabave plovila i opreme, opremanje spésh baza i prostora za ekipe te
edukacija spasilaca, vatrogasaca odnosno ronioca.

Nositelji: Sluzba zastite i spaSavanja Istarskeanijp.

Indikatori: Broj specijalnih plovila, broj nove kamikacijske opreme, broj uspjesSnih
intervencija.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti géla@inicno): Mjera je djelomino izvrSena

Postignuti dinak izvrSene mjere: PoboljSanje intervencija narumoz stalnu edukaciju i
nabavku nove opreme i plovila za spaSavanjece vetervencije kod mozebitnih neésena
moru

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigraili mjere: Da, u cilju realizacije zastite i
spaSavanja na moru, aktivno se ulljwu nabavku plovila preko fondova Europske unije

Cilj: 4. Prepoznatljivost istarskog identiteta
Prioritet: 4.1. O¢uvanje bioloske i krajobrazne raznolikosti u funkcii razvoja
Mijera: 4.1.1. Valorizacija i zaStita prirodnih vri jednosti

Sadrzaj mjere: UloZiti znatnija sredstva u aktithegzane uz djelatnosti identifikacije, a
potom i zastite i odrZivog koristenja prirodne ra&tiZ-a. Okvir za djelatnost treba postaviti
izradom Programa zastite prirode |Z-a. Od opergtivrnaktivnosti u okviru zastite i
upravljanja, osnovni smjerovi djelovanja su: 1) ntigkacija posebno vrijednih dijelova
prirode koji joS nisu niti prepoznati kao vrijedposebnog rezima upravljanja s ciljem
o¢uvanja vrijednih fenomena i zéga u Siroj cjelini 1Z-a; 2) intenziviranje pregenja u
status zadtenih za veliki broj podrja trenut&no prepoznatih prostornim planom IZ-a, ali
ne i zaSitenih prema sektorskom zakonu o zastiti prirodepf@rativnija zastita dijelova
prirode koji se trenutmo Stite gotovo iskljéivo formalno/,papirnato®, a ne i sustavnim
djelovanjem; 4) skladno mirenje ,zastite" i ,odrdty koriStenja*“ kroz osmisljavanje planova
upravljanja/zastite/gospodarenja, kofuganu vrijednost koriste kao komparativnu razvojnu
prednost, a ne kao ograanje u razvoju.

Nositelji: Istarska Zupanija, JLS, TZIZ, TZO/G, Ned Histrica, NVU, udruge turigkih
poduzetnika, poljoprivredne zadruge ...

132



ZUPANIJSKA RAZVOJNA STRATEGIJA ISTARSKE ZUPANIJE 20.-2013.

Indikatori: Udio povrsine IZ-a koji je pod nekimziemom posebnog upravljanja s ciliem
zastite prirodnih vrijednosti; broj turigkin sadrzaja koji kao vazan ziggan element imaju
atraktivnost zastene prirodne bastine.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti gélainicno): Mjera je djelomino izvrSena.

Postignuti @inak izvrSene mjere: Napravljena je analiza svémitno zasgenih podrdja u

IZ te svih podrdja koja su PP preddena za zastitu. Rezultati pokazuju da su neka od
zasttenih podrdja izgubila prirodne vrijednosti zbog kojih su b#astéena te¢e ona biti
predlozena za skidanje zaStite. Analiza po@rypredvienih za zaStitu pokazala je da su u
meduvremenu i ovdje neka podia izgubila svoje temeljne prirodne vrijednosti,dagm da
neka prirodno vrijedna podfja ranije nisu bila identificirana. Rezultati aza&iprimjenitce

se prilikom izrade izmjena i dopuna PP IZ. Premérjtetima se pojedine prirodne
vrijednosti predlazu za zaStitu nadleznim drzavmistitucijama. Prevéenje nekog dijela
prirode u zaSteno, prema odredbama Zakona o zastiti prirode (N5, NN 139/08) u
najveoj mjeri ne ovisi od Zupanijskih ustanova niti & Vet od drzavnih institucija koje su
duZne provesti istrazivanja i izraditi elaborat8tita te predloZziti zaStitu podfja za prostor
gitave RH.Operativnije se Stite samo neka od ¢asih podrdja u IZ, ostala povremenim
nadzorom, Sto nije dovoljno. Operativni nadzor seZzenpostii novim zapoSljavanjem i
edukacijom djelatnika ustanove koja skrbi o z&$tim podrdjima u IZ (JU NH). Na
mnogim je podrgjima uspostavljena osnovna zastita putem pravilnjtanova i tehrike
zasStite te nuzne infrastrukture. Operetivha zaSet provodi prema prioritetima thekojima

Su najvazniji kategorija zagénog podrtja i ineres za posfgvanje.

Ukupan udio zadtenih podrdja u 1Z nije se powso. SadrZaji za posjetitelje udei dosad
zasttenih podrdja su obogéeni.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigraiffimjere: Programi zastite prirodne bastine
aplicirani su na dostupne tearodne natj@je ili fondove. Svi dobiveni programi imali su

za cilj unaprdenje zaStite i promicanje za&nih podrdja. Rezultati dosad realiziranih

programa ispunili su te ciljeve.

Mijera: 4.1.2. Jafanje institucija u podru¢ju zastite prirode

Cilj mjere: Cilj je uspostaviti sustavmotporu institucijama koje se na razini Zupanijeéa
oc¢uvanjem bioloSke raznolikosti i krajobrazne razkaoditi.

SadrZzaj mjere: Poticate se suradnja s institucijama srediSnje vlastipétat je usmjerena
prvenstveno na izgradnju sustava zastite prirodsklopu JU NATURA HISTRICA kroz
obrazovanje kadrova, nova radna mjesta, IT podrskoezavanje u EU. Mjerom ce se
omoguiti potpora kontinuiranim istrazivanjima, prikupfju informacija, uspostavi |
azuriranju informacija te prezentaciji prirodne tas Istarske Zupanije svim zainteresiranim
korisnicima. Osnovne predigne aktivnosti su uspostavljanje sustavnih isteafe i
monitoringa u zastenim podrdjima, intenziviranje istrazivanja bioraznolikosti astalim
podrwjima u Zupaniji, ubrzanje postupka uspostavljamstite na identificiranim podejima

I jacanje (kadrovsko i opremom) JU Natura Histrica teeiravanje dionika vezanih za zastitu
prirode.

Nositelji: Javna ustanova Natura Histrica uz patp@upanije, znanstvenih i obrazovnih
institucija i nevladinih udruga.

Indikatori: J&anje JU Natura Histrica kadrovsko i opremom, bmnmara i radionica o
zasttenim podrdjima, IT umreZzenost na lokalnoj, srediSnjoj i raztU-a; broj institucija s
kojima je uspostavljena trajna suradnja.
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IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti gélainicno): Mjera je djelomino izvrSena.

Postignuti d@inak izvrSene mjere: Potporom i suradnjom sa jedimia lokalne samouprave te
promocijom zastienih podrdja zaposleni su novi djelatnici. Prema pojedinitna&ivackim
programima u zastenim podrdjima ili onima predwienim za zaStitu, dobavlja se potrebna
oprema. Obzirom na broj i povrSinu z&éhih podrdja te potrebe za njihovu skrb,
prezentaciju, promociju i potrebna istrazivanja, j® joS uvijek skromno posebno u
kadrovskoj strukturi. Na \éni zaSttenih podrdja provodi se kontinuirani monitoring
temeljnih prirodnih vrijednosti. Ostala istrazivanprovode se u skladu sa potrebama i
prioritetima. Stalna edukacija posjetioca kroz &tuvodstvo i radionice za interesne skupine
uspostavljena je na nekoliko podjar Na svim ostalim zaggnim podrgdjima prezentacija
prirodne bastine obavlja se prema zahtjevima zasii@nih korisnika ili skupina.

Djelatnici ustanove sudjeluju na svim smum skupovima i radionicama u organizaciji
resornog Ministarstva, a sve su ustanove zajednesornim institucijama i Ministarstvom
umrezene na nivou RH. Uspostavljena je suradnjaiSainstitucija, organizacija i udruga
kroz zajedniku aplikaciju programa na rdenarodne natj@je osobito u zemljama
okruzenja. Suradnja postoji sa svim strukovnim itasjama i organizacijama u RH.
Uspostavlja se i suradnja sa pojedinim udrugama.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigrailii mjere: Metunarodni fondovi su prema
posebnim programima iskoriSteni za zapoSljavami€isbg kadra te nabavu opreme.

Prioritet: 4.2. O¢uvanje kulturne bastine u funkciji turizma

Mjera: 4.2.1. Osnivanje i umreZenje institucija vahih za kulturni razvitak i
prepoznatljivi istarski identitet

Cilj mjere: Osnivanje novih i umreZenje postieinstitucija koje mogu definirati,cuvati i
propagirati regionalni istarski identitet, sustavga putem raznih manifestacija ponuditi
turistima i stanovnicima Istre te podizanje kvaétenanstvenog, kulturnog i obrazovnog rada
potrebno je radi definiranja ciljeva kojima sevastije regionalna prepoznatljivost te radi
dogovora o strategiji njezine realizacije.

Sadrzaj mjere: Osnivanje Istarske kulturne agenogaivanje Muzeja moderne i suvremene
umjetnosti; osnivanje agencije ili Zavoda za zasSspomenika Istre; osnivanje Instituta za
drustvena/regionalna istrazivanja; programsko uemgz POU; programsko umrezenje
gradskih i Zupanijskin muzeja; programsko umrezegjadskih knjiznica; Programsko
umrezenje postofgh i novoosnovanih institucija (DAPA, IKA, MMISUI,muzeji...);
povezivanje sa na@einarodnim znanstvenim i stinim institucijama.

Nositelji: Upravni odjel za obrazovanje, kulturypriosvjetu; Istarsko sveliliSte — Institut za
druStvena/regionalna istrazivanja; postejenstitucije — POU, gradske knjiznice, gradski i
Zupanijski muzeji; novoosnovane institucije — IKWMSUI, Agencija ili Zavod za zastitu
spomenika Istre.

Indikatori: Broj osnovanih institucija, povan broj studenata, stinjaka i znanstvenika koji
se bave regionalnim temama.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti élainicno): Mjera se provodi kontinuirano.

Postignuti dinak izvrSene mjere: Osnovana je Istarska kult@gencija, osnovan je Muzej
suvremene umjetnosti Istre, programski su umrezgadski i Zupanijski muzeji, te su
programski umrezene gradske knjiznice. Uspostaaljgn kontinuirana suradnja izde
istarskih ustanova u kulturi u razvoju zajetkiln projekata, razmjeni sadrzaja i zajetkai
promociji pojedinih aktivnosti. Osnivanjem novih umrezavanjem postaj# institucija
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stvoreni su preduvjeti za identifikaciju, valorigaci ocuvanje regionalnog istarskog
identiteta, te je osnazena kadrovska strukturatag&ngacima koji se bave regionalnim
temama.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigrili mjere: Otvoren je residence centar za
knjizevnike i druge umjetnike- ,Hiza od besid“ u Ztau, te je osnovan Centar za
nematerijalnu kulturu pri Etnografskom muzeju Istre

Mijera: 4.2.2. O¢uvanje materijalne i nematerijalne kulturne bastine

Cilj mjere: Zastitom i obnovom gdavina kulturne basStine koje imaju i zagan turistéki
potencijal, restauriranjem pokretne i nepokretnd&tiba, otvaranjem radionica starih —
autohtonih obrta, poticanjem osnivanja KUD-ova inifestacija izvorne kulturedoivatce se
materijalna i duhovna bastina kako bi prepoznatigtarski identitet bio dio svakodnevnog
zivljenja.

SadrZzaj mjere: Obnova kaStela, vila, stancija, Iniltasredina; restauracija fresaka, slika,
orgulja, statuta; osnivanje radionica za izradwhif istarskih instrumenata, afa, tekstila;
osnivanje te stitna i financijska potpora postéjen KUD-ovima; umrezenje te financijska i
stritna potpora manifestacijama koje promiistarske kulturne vrijednosti i tradiciju;
povezivanje sa zainteresiranim gospodarstvenicinsdifucijama i pojedincima; povezivanje
s metunarodnim institucijama radi trazenja sredstavatig€ne pomai.

Nositelji: Upravni odjel za obrazovanje, kulturprosvjetu, nadlezne stine institucije (EMI,
Uprava za zastitu bastine), KUD-ovi, jedinice lal@samouprave

Indikatori: Broj obnovljene i promovirane materijal i duhovne bastine, broj organiziranih
manifestacija — izlozbi, predstavljanja, gostovanja

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti élainicno): Mjera se provodi kontinuirano.

Postignuti dinak izvrSene mjere: Kontinuirana obnova kastel®azinu, Puli, Dvigradu,
Svetvirtentu, KrSanu; obnova starogradskih jezgri u Svéentu, Groznjanu, Oprtlju,
Buzetu, Labinu; restauracija zidnih slika (Sv. N&ka Pazinu, Bozje polje i Sv. Barnaba u
Vizinadi), orgulja (Buje, Motovun, Sv. Lowvée Lovretica) i statuta (Vodnjan, Grad Pula,
Dvigrad, Grad Novigrad), restauracija pokretne e bastine, odnosno drvenih raspela i
kipova u crkvama u Motovunu, Medulinu i Novigradibnova gradskih zidina u Motovunu,
Novigradu i Mutvoranu. Kontinuirano se potpomazd idJDova: KUD Barban, RKUD
Rudar RasSa, KUD Ivan Fonav¥latela iz KrSana, folklorno drustvo Cere. Koninamo se
pruza potpora manifestacijama koje obiljezavajuiggote djelovanja poznatih istarskih
umjetnika (Slavko Zla&i, Nelo Miloti, Carlotta Grisi) kao i manifestacijarkoje promiu
istarsku kulturnu tradiciju: Smotra folklora i p&esstre, Leron iz Vodnjana, Dani Antike, Nas
kanat je lip.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigraitjimjere: Ne.

Mijera: 4.2.3. Obrazovanje za njegovanje istarskogdentiteta i njegove prepoznatljivosti

Cilj mjere: Stimuliranje kulturnih i edukacijskinkiivnosti raznolikih segmenata kulturnog
Zivota, te osiguranje unutar zupanijske domegionalne i méunarodne kulturne i obrazovne
suradnje radi njegovanja istarskog identiteta goje prepoznatljivosti.

Sadrzaj mjere: DonoSenje programa rada za odgojobrazovne institucije; priprema
nastavnih sredstava i ¢ina rada za zavajno obrazovanje; povezivanje sa znanstvenim i
striknim institucijama, a posebno osnivanjem Studija restauraciju i Instituta za
druStvena/regionalna istrazivanja pri IstarskomuswWiétu; povezivanje s gospodarstvom i
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sponzorima radi dodatnog stimuliranja raznolikih ltkono-edukacijskih — aktivnosti;
povezivanje s miunarodnim znanstvenim i stmim  institucijama radi ostvarenja
unutarZzupanijske, nderegionalne i méunarodne kulturne i obrazovne suradnje; suradnja s
regionalnim medijima.

Nositelji: Polaznici vrita, Wwenici, studenti; odgajatelji, citelji i profesori, strénjaci,
znanstvenici; medijski djelatnici; stanovnici Istngjihovi gosti.

Indikatori: Broj djece koja poldaju zavéajnu nastavu i kulturno-edukacijske aktivnosti
studenata i broj znanstvenika koji sudjeluju uaiivatkim projektima.

IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti géla@inicno): Mjera se provodi kontinuirano.

Postignuti @dinak izvrSene mjere: Ostvarena brojna gostovanjaraggonalnim medijima
(NIT, TV NOVA, RTV Koper) te poticanje posebnih esija posvéenih kulturi u Istri

(Kultivator). Poticanje sudejlovanja znanstvenikaaicionalnih i méunarodnih znanstvenih
institucija kroz méunarodne projekte (Heart of Istria, REVITAS). U ognim Skolama se
kontinuirano provodi za¥ajna nastava te se kroz rad KUDova ullje vei broj djece.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigneitj mjere: Povezivanje znanstvenika i
institucija pri izradi Istrapedije, odnosno Istagskulturne wikipedije. Osnivanje portala za
kulturu Istra — Kulturistra.

Prioritet: 4.3. Razvoj multikulturalizma

Mijera: 4.3.1. Unapredenje rada institucija i udruga nacionalnih manjina

Cilj mjere: Potpora razvoju multikulturalnih proja, odnosno povavanje mogénosti
suradnje s viSe kulturnih skupina pa tako i regifauropi..

Sadrzaj mjere: Poticanje suradnje idme etntkih skupina u Istarskoj zupaniji i
zainteresiranih institucija u prijateljskim regijanms kojim je vé ostvarena suradnja na
institucionalnoj razini; ukljgivanje postojéih udruga etrikih skupina putem sustavnog
informiranja 0 mogénostima sudjelovanja u programima EU-a odnosncstemja sredstava
za kvalitetnu promociju njihova rada; organizacgdjanih manifestacija za dovanje
multikulturalizma.

Nositelji: Gratani, civilno drustvo.
Indikatori: Broj ostvarenih novih kontakata, opseiye realizirane suradnje.
IzvrSenost/ne izvrSenost mjere (u potpunosti gélainicno): Mjera je djelomino izvrSena.

Postignuti dinak izvrSene mjere: Udruge etkih skupina u Istarskoj Zupaniji ukljene su u
projekte koji imaju za cilj daljnju promociju muktilturalizma u Istarskoj zupaniji, ali se
potpuno ostvarenje navedene mjekekuje u 2011. godini. Manifestacije z&uwanje
multikulturalizma sukladno godiSnjim programima tspotpunosti ostvarene.

Je li bilo dodatnih aktivnosti vezano uz postigraiijimjere: Ne

4.1.3. Druge aktivnosti koje su utjecale na razvojupanije, a nisu bile obuhvaene
mjerama ROP-a

Kako bi se ublaZio utjecaj recesije na gospodaristire, Istarska je Zupanija prva u Hrvatskoj
izradila paket antirecesijskih mjera za poticargsgpdarstva i zaposljavanja, te ih predstavila
javnosti 20. veljge 2009.g. Provedba mjera usmjerena je n&n@ konkurentnosti
gospodarstva odnosno poticanje gospodarskog opmliax&ustavljanje rasta nezaposlenosti.
Mijere su slijedée:
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Osiguranje povoljnih kreditnih sredstava poduzetméci obrtnicima
Osiguranje dodatnih jamstava obrtnicima i poduznatma

Potpora turistikom sektoru

Potpora poljoprivrednom sektoru

Potpora ribarskom sektoru

Potpora programu razvoja agroturizma

Uvodenje kategorija vode za poljoprivredu i vode zazywodne subjekte
Zamrzavanje cijena komunalnih usluga i ostalih rsalenu ingerenciji JLS

© 0o N o o bk wWwDdRE

Dodatno povéanje konkurentnosti
10. Stednja javnog sektora
Mijera 1. osiguranje povoljnih kreditnih sredstavapzetnicima i obrtnicima podrazumijeva
slijedete:
- Kreditni fond od 100 milijuna kuna;
- Kamata 3,25-3,50% + EURIBOR (3M=1,9%);
- Konatnha kamata za poduzetnika: 5,15 do 5,40%;
- TrziSna kamatna stopa minimalna: 5% + EURIBOR;
- Rok povrata 10 godina;
- Banke: IKB, HAAB, OTP;
- Poma IDA-e pri ishodovanju kredita.

Prednost pri dodjeli kredita imaju: izvoznici, &tiéki sektor (agroturizam, posebni projekti u
turizmu), proizvodne djelatnosti.

Nositelj mjere je Istarska razvojna agencija (IDA).

Mjera 2. osiguranje dodatnih jamstava obrtnicimpoduzetnicima putem konzorcija za
jamstva “Istra 21" do 50% ukupnog iznosa kreditaodBXno jamstvo prema poslovnim
bankama powmva kredithu sposobnost poduzetnika i ontega dobivanje kredita
poduzetnicima koji nemaju dostatna jamstva. Ngsitgtre je IDA.

Mijera 3. potpora turistkom sektoru provodi se osiguranjem dodatnih sredstaiznosu od
500.000,00 kuna za promociju Istre na tulstim trziStu, izdvajanjem dodatnih sredstava za
promidZzbu (JLS) uz maksimalno koristenje pokih odnosa s prijateljskim (emitivnim)
regijama, provedbom dodatnih besplatnih edukaci@tvaranjem informacijskog kontakt
centra Istre. Nositelji mjere su: Istarska Zupanijpravno odjel za turizam, Istarska tukika
razvojna agencija i Turistka zajednica Istarske zupanije.

Mjera 4. usmjerena je na potpore poljoprivrednorkt@@ koje se ostvaruju provedbom
slijedetih aktivnosti:

- Smanjenje kreditne stope svim kreditima Fonda zaajgpoljoprivrede s 5 na 4%

- Otpisivanje kreditne obveze swima: Fond za razvoj poljopriviede -25%-+
Ministarstvo poljoprivrede, ribarstva i ruralnogvaja -25%

Nositelji mjere su: Istarska Zupanija, Upravno bdj@ poljoprivredu, Fond za razvoj
poljoprivrede, Ministarstvo poljoprivrede, ribaratvruralnog razvoja.
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Mjera 5. obuhvéa potpore ribarskom sektoru s ciljem pésgja konkurentnosti
sufinanciranjem dodatne opreme u iznosu od 500000@una i ukidanjem naknadu za
koncesije na pomorskom dobru za uzgajevakoljaka od strane Istarske Zupanije. ¢duje

I poziv jedinicama lokalne samouprave i drzavna@jmana donosenje iste odluke. Aktivnost
ove mjere je i smanjenje kreditnih obveza ribarimakredite Fonda za razvoj poljoprivrede.
Nositelji mjere su lIstarska zupanija, Upravni odgd poljoprivredu, Fond za razvoj
poljoprivrede.

Mjera 6. potpora Programu razvoja agroturizma pograjeva osiguranje izvora financiranja,
dodatna sredstva za promidZzbu od 100.000,00 kwnardaniziranje logistke podrske
davateljima usluga: asistiranje u uspostavi djelstin unaprjéenje djelatnosti, zastitu
autohtonih proizvoda, osposobljavanje i podrSkwaghciranje prema poticajnim sredstvima
Drzave i EU (IPARD). Nositelji mjere su Agencija aaalni razvoj Istre i Istarska razvojna
agencija.

Mjera 7. Uvaienje vode za poljoprivredu i vode za proizvodngektb kroz programe ,Voda
za poljoprivrednike” — navodnjavanje i “Voda za igndne gospodarske subjekte” kojima je
voda znéajna sirovina. Nositelji mjere su: Vodovod Pula,déeod Labin i Vodovod Buzet.

Mjera 8. daje naputak za zamrzavanje cijena kommimalisluga i ostalih naknada u
ingerenciji jedinica lokalne samouprave (JLS). Row/se sve JLS da ne péaeaju cijene
komunalnih usluga, ¥eda ih zamrznu na postégg razini zacitavo vrijeme trajanja ovih
mjera i to prema gdanima i gospodarskim subjektima. Nositelji mjere ste JLS i
komunalna poduza.

Mijera 9. odnosi se na dodatno péamrje konkurentnosti kroz provedbu besplatnih edijgkac
prekvalifikacija, osiguranje licenci poljoprivreditina i poduzetnicima, izradu besplatnih
aplikacija za natjgaje za sredstva EU-a, sufinanciranje izrade Intesteanica malim
poduzetnicima s ciljem §anja konkurentnosti. Nositelji mjere su: Istarskganija, upravni
odjel za poljoprivredu, odjel za raregionalnu suradnju, IDA, AZRRI.

Mjera 10. Stednja javnog sektora provodi se zanamgn | radom na smanjenju
administrativnih troSkova. Pozvane su sve JLS darziau sve rashode za administrativne
troSkove odnosno funkcioniranje upravnih tijela. sNielji provedbe mjere su sve JLS,
komunalna i ostala podu&s institucije i ustanove u vlasniStvu javnog sekto

4.2. Masterplan za razvoj turizma

4.2.1. Uvod

Master plan razvoja turizma Istre 2004.-2012. gediastoji se od Master planova razvoja za
svaki od sedam turigkih clustera te od Integriranog Master plana raawayizma Istre, od
kojih svaki obuhvéa sljedée dokumente:

« Razvojni model turizma

¢ Plan konkurentnosti

« Moguénosti i potrebe investiranja
« Marketing plan

e Plan provedbe

Kako bi Sto viSe naglasili i valorizirali resurseojikna raspolazemo, restrukturirali i
repozicionirali svoju postofel turisticku ponudu, ostvarili svoju viziju budag razvoja te da
bismo ograuiili ili eliminirali negativnosti, u Istri najprijenoramo posti suglasnost oko ova
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cetiri klju¢na pitanja. Médutim, za takvu suglasnost i dogovor treba namiunarodno

konkurentan i uvjerljiv pregovatgki okvir u ¢ijoj izradi trebaju sudjelovati svi interesni
subjekti istarskog turizma. Upravo ovaj Master plama takvu misiju da posluzi kao
pregovaraki sklop i poluga novog razvoja istarskog turizn@aSto je uoliajena praksa
upravljanja turizmom u brojnim nam konkurentskinmti@ma i regijama.

RAZVOJNI MODEL TURIZMA - prvim elementom Master plana definira se razvojn
model turizma kojim se utduju ciljevi, strategije, ograténja i brzina razvoja turizma u
skladu s potencijalnim mognostima svakog clustera. Kaim rezultat je definiranje
strategije i pozicioniranja na trziStu za svakistér. Pozicioniranja koja se Master planom
predlazu su sljeda:

Cluster Umag/ Novigrad Aktivni odmor i kratki bo@ypovezan sa sportskim i zdravim
nainom zivota
Ribarsko naselje s mirnim &éiaom zivota

Cluster Pore Koncentracija aktivnih doZivljagja s bogatim kukim
nasljetem

Cluster Vrsar/Funtana Dozivljaj prirode koji ukijye tradicionalne ribarske aktivnosti
s dodirom umjetnosti

Cluster Rovinj Romantni grad u usnulom mediteranskom okruzenju

Cluster Labin/Rabac Spoj prirode i nadhe raj za umjetnike. Gdje se brezuljci

sastaju s morem

Cluster Unutrasnjost Istre| dOvani tradicionalni nén zivota, uzivanje u istarskoj kulturi
gastronomiji i prirodi

Cluster Pula/Medulin Kultura, povijest ... i plabajesto za vaSe susrete;

Sauvana obala za aktivni i obiteljski odmor zasnowman
prirodnim vrijednostima

Istra The Green mediterranean hideaway / Zelendsiste na

Mediteranu

Osim toga, na osnovu njihove razine priviasti i konkurentnosti u odnosu na konkurentne
destinacije, Razvojni model definiraPortfelj turisti ¢kih sektora koje odreeni cluster ili
turisticka destinacija mora prioritetno razvijati, one kop@ze odrzavati te one koje treba
odbaciti.

Ako uzmemo u obziginjenicu da u svijetu postoji oko 60 najr&g#ijih turistickih sektora
(touring, ronjenje, bike turizam, ekstremni sportdsirdwatching i sl.), jasno je da jedna
destinacija ne moze biti konkurentna u svim sektarite stoga mora prioritetno ulagati u
jedan ili tek nekoliko sektora u kojima ima $ansatjecati se. Sto je ¢ broj sektora u
kojima se jedna destinacija n&ge to je njen poduhvat tezi, a najuspjesnije dastja su one
koje u jednom sektoru uspijevaju iste stvari rabidije od drugih te svoju ponudu neprestano
obog&ivati novim dozivljajima i vrijednostima.

PLAN KONKURENTNOSTI - definira n&in na koji ¢e pojedina destinacija graditi svoju
konkurentnost natf@ici se s ostalim sihim destinacijama. Planom definira pr&kti
provedbu unapteEnja cjelokupne konkurentnosti svakog pojedimay clustera, nude
pritom detaljan opis i plan onih aktivnosti kojerseraju provesti s ciljem poboljSanja sustava
vrijednosti clustera, Stée rezultirati véim zadovoljstvom posjetitelja. Precizno i s puno
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detalja ukazuje na ono $to javni i privatni sektebaju realizirati po odtdenoj dinamici da
se taj identitet zaista tijekom odenog vremena kvalitetno realizira.

Uz poboljSanje "hardware"-a i "software"-a, preelae stvaranje Sto é&g broja pozitivnih
vrijednosti i osjéaja koji bi se ponudili gostima, uz istovremeno siakalno smanjenje
neugodnosti i nesigurnosti koje gost sasrea vrijeme svog boravka u destinaciji. Navedeni
Model Sustava vrijednosti clusteragovori nam da pozitivni osgaji 1 dozivljaji imaju
predominantni utjecaj (preko 85%) na koma razinu zadovoljstva gosta koji je boravio u
destinaciji, dok cijena usluga poprima sve mangan

Konani cilj navedenog modela je stvaranje najmanje ggdmezaboravnog (pozitivnog)
dozivljaja kojegate gost pamtiti cijeloga Zivota, te k@g ga potaknuti da se ponovo vrati, ili
da destinaciju prepoéu drugima. Sve aktivnosti prediéene Planom konkurentnosti
usklaiene su s predlozenim razvojnim modelom, poziciog@@ i portfeljem turistikih
sektora.

PLAN INVESTICIJA - pruza precizan plan investicija odnosno Stokajan&cin i u kojem
obujmu treba investirati kako od privatnog sekttaeo i od javnog sektora, te Sto treba biti
u¢injeno zajednikim snagama.

Investicije dijelimo na one koje su nuzne za opaana trziStu (poglavito u infrastrukturu),
one koje su potrebne za uspjeh (poboljSanje iukttriranje turisitike ponude), te one koje
predstavljaju nove investicijske magnosti (novi proizvodi za nova trzista).

MARKETING PLAN PO SEKTORIMA - globalni marketing planovi viSe ne bi trebalii bi
n&atin funkcioniranja niti turistikin zajednica niti marketing sluzbi hotelskih turt©vaj plan
predlaze izradu posebnih marketing planova po titkisn sektorima odnosno grupama
usluga za koje se pojedina destinacija &ithudace za njih biti dominantni. Npr. ukoliko se u
odrelenom clusteru iste gastronomija, bitce napravljen poseban marketing plan za
gastronomiju te se taj clusterdeepredstavljati na kamping, #@a gastro-sajmovima.

Osim toga, Marketing planom se tdleo predlaze i tzvlstarski sustav dozivljaja tj.

razvijanje niza novih turistkih proizvoda i atrakcija zasnovanih na raspolaaivesursima,
koji su u skladu s predlozenim pozicioniranjem tdus (npr. dani gastronomije,cegevi o
starim zanatima, vodeni sportovi, biologija mord,grozia do vina i sl.).

PLAN IMPLEMENTACIJE (PROVEDBE) - to je dokument prema kojem je ovaj Master

pojedini subjekti trebajudiniti i kojom dinamikom to trebaj@initi. Tu nisu ukljuwEeni samo
veliki subjekti v& i mali poput turisttkin agencija, restorana, barova i trgovina odna®rio
oni koji na neki n&in sudjeluju u kreiranju turistke ponude i turistkog proizvoda.

U Istri je Master planom definirano sedam clustera:
1. Umag-Novigrad (Buje, Brtonigla, Savudrija)

Pore (Tar-Vabriga, Kastelir-Labinci)

Vrsar-Funtana

Rovinj (Bale, Kanfanar)

Labin-Rabac (KrSan, Rasa, Sv.Nedelja)

o ok~ Wb

Unutrasnjost istre (Buzet, Cerovlje, Giste, Groznjan, Karojba, Motovun, Late
Lupoglav, Oprtalj, Pazin, Ban, Sv.Petar u Sumi, Svetvenat, Tinjan, Visnjan,
Vizinada, Zminj)

7. Pula-Medulin (Vodnjan, FaZzana, Barban, LiZznjan, d4ag)
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Clusteri su turistika subpodrgja ili mikrodestinacije u sklopu jedne turike regije koja
imaju sli¢cna turisttka obiljezja, od resursne i infrastrukturne, sve atoakcijske osnove
kojom raspolaze. Cluster predstavlja dinémi koncentraciju i kombinaciju turigkih
atrakcija, infrastrukture, opreme, usluga, posloyadi itd. u "zaokruzenim", homogenim
zemljopisnim podrgima u kojima se razvija oddeno turistéko iskustvo.

1ZVO PACI PROJEKTA :

THR (Asesores en Turismo, Hoteleria y Recreacion,.8) iz Barcelone savjetodavna je
tvrtka osnovana 1984. godine te specijaliziranaodugju turizma. Ima iskustvo steno
diljem svijeta radé u viSe od 40 zemalja Latinske Amerike, Karibadijskog oceana,
Afrike, isto¢ne Europe i Mediterana. U THR-u je zaposleno 3istastrucnjaka iz nekoliko
svjetskih zemalja. Tvrtka ima i solidna znanja eatskoj turistékoj industriji st&ena pri
izradi StrateSkog marketing plana turizma Hrvat&$1.-2005., natienog od HTZ-a, izradi
projekta Reklasifikacije hotelskog sektora u Hrikajs 2001.-2002., natenog od
Ministarstva turizma te izradi StrateSkog i provendg plana turizma Grada Zagreba 2002.-
2010.

HORWATH CONSULTING Zagreb

Najznaajnija je privatna savjetodavna tvrtka na pa@ruurizma, hotelijerstva i industrije
slobodnog vremena u Hrvatskoj osnovana krajem 1%@@line mjeSovitim austrijsko-
hrvatskim kapitalom. Godine 1996. tvrtka je pre$laetinsko hrvatsko vlasnistvo. Horwath
Consulting Zagreb jelan Horwath Internationala, nienarodne mreze dijem sastavu
djeluje viSe od 490 nezavisnih savjetodavnih dureovodstvenih te poreznih ureda u 90
zemalja, s viSe od 17.000 partnera i savjetnikaiv@s i glavni partner Horwath Consultinga
Zagreb je dr. Miroslav Draggevi¢c. Horwath Consulting Zagreb posjeduje &gao iskustvo
na turisttkim i1 hotelskim projektima stne prirode u Istri i Hrvatskoj @enito. Od 1994.
godine Horwath Consulting Zagreb je bio angazirarramnim projektima u sljedan
istarskim destinacijama: Umag, Rovinj, Rgreula, Rabac, Vrsar i Brijuni.

4.2.2. Rezultati provedbe

Moderni gost ne zeli biti zatvoren ogradom tudistig naselja, on Zzeli istu kvalitetu i
dozivljaj, upoznavanje ljudi, ot@ja i ljepota i izvan "hotelske sobe". Zato je kfja karika
izrade i provedbe MP-a povezivanje i suradnja pnieg i javnog sektora koji se ispreflei
prate u svim segmentima ponude - od kreiranja zabaekreacijskih i hobistkih zona do
napose definiranja prostornih planova kég pratiti turisttke potrebe podgja, izgradnju
kvalitetne infrastrukture i drugo. Istodobno, ukupeevoj privatnog sektora bez dogovora s
javnim i obrnuto o kljgnim pitanjima nije mogét

Sukladno Master planu, budurazvoj temeljiti ¢e se prije svega na podizanju kvalitete
postojeih objekata, odnosno na njihovom restrukturiragjo, ne zn& da neée biti izgradnje
novih objekata. Uz to svake se cluster opredijeliti za odiene turisitke sektore kojte biti
dominantni u njegovoj turistkoj ponudi. Uz klaginu ponudu "sunca i mora", svaka
destinacija odabrate odreieni broj sektora u kojimée se specijalizirati i natjecati sacslim
destinacijama na Mediteranu. Ovaj model razvojapons pozornost posée zastiti okoliSa

I podizanju kvalitete zivota stanovniStva pojeddestinacije.

Istarska Zupanija svoj je prostorni plan donijeélavno no postoji dogovor d& se, tamo
gdje Master plan bude argumentirano predlozio delte promjene, taj prostorni plan i
promijeniti. Poglavarstvo i SkupStina Istarske aifgajednoglasno su usvojile Integrirani
dokument ta Istru, kao i 7 dokumenata za pojedilstere, te je pokrenuta procedura
ugradnje osnovnih nalaza koji proizlaze iz Mastana u Prostorni plan I1Z.
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Master planovi za pojedine clustere progigei su svim jedinicama lokalne samouprave u
Istri, te je predlozeno njihovo usvajanje na GraaskOpcinskim vijetima, kao i ugradnja u
prostorne planove. Master plan za pojedine clusisteari¢e biti program razvoja turizma na
tom podruju i kao takav posluzite za definiranje osnovnih postavki za izradu prosto
planova jedinica lokalne samouprave. Béiddia je turizam u w@ni gradova i opina Istre
najzna&ajnija ili jedna od najzriajnijih djelatnosti, ovage dokument biti izuzetno ztajan

za izradu prostornih planova.

Sto se privatnog sektoraéi predloZeno je usvajanje Master plana na nadmrootiborima
najvetih hotelsko-turistikin kompanija s podgija Istre.

Reakcija potencijalnih investitora nanjenicu da je izrden Master plan razvoja turizma
izuzetno je pozitivna. Naime, investitori ne Zelagati ukoliko ne znaju Stée se dogdati u
budwtnosti. Postoje, dakako, pravni i ekonomski okvirnmakrorazini koji definira centralna
vlast i koji sigurno utjge na odluku da li i gdje investirati, no jednak&aatvrtke koje
razmiSljaju o gradniji hotela s 4 ili 5 zvjezdicdezenati na kojce se néin ta destinacija sama
po sebi razvijati, St@e biti u njihovom neposrednom okruZenju. Mastengk kod nas u
jednom dijelu novost, ali u ¢ai drugih zemalja to je dokument koji definira lugdost i
logi¢an je preduvjet njezinim upravljanjem.

Provedba Master plana rezultita nizom konkretnih koristi. Dobée se kvalitetniji turizam,
vece zapoSljavanje i viSe @ea. S obzirom na razvijanje novih usluga pojaetse i potreba
otvaranja novih radnih mjesta. Pdaajem kvalitete objekata i posloée biti kvalitetniji jer
nije jednako raditi kao npr. sobarica u hoteluzvizdice ili u onom s 2 zvjezdice.

Provedba Master plana donijet kvalitetniji zivot stanovnicima Istre i u tom st da nije
svejedno Zivi li se u regiji koja prati svoj razvbju onoj koja se o tome ne brine, posebice
kada je rij& o zastiti okoliSa. Master plana jasno kaze d&@i® element koji se ni pod koju
cijenu ne smije zrtvovati u budem razvoju koji prema tome mora biti odrziv i, $msebno
naglasavamo, odgovoran.

Radi Sto kvalitetnije provedbe Master plana razvuaj@ma Istre, Istarska Zupanija osnovala
je Savjet za turizam, stratesko tijelo na regiooplrazini koje sainjavaju predstavnici
Istarske Zupanije n&lu sa Zupanom, Gradorenici i Natelnici najve&ih gradova i opina,
Predsjednici uprava najéiéd hotelsko-turistikin kompanija Istre, kao i predstavnici TZIZ,
Obrtnicke i Gospodarske komore te UHPA-e za popristre.

zadaa, osim prezentiranja i provedbe najvaznijih nald4R-a, kvalitetno povezivanje
privatnog i javnog sektora, te kreiranje novih gtitkih proizvoda i provedba drugih
projekata vaznih za budiurazvoj turizma lIstre.

4.2.3. Druge aktivnosti koje su utjecale na razvogurizma u Zupaniji, a nisu bile
obuhvaéene Masterplanom za razvoj turizma

Razni zakoni i propisi u nadleznosti zakonodavreswitj. Sabora RH, koji su usvojeni, a
direktno ili indirektno utjéu na turisttku djelatnost.

Razni programi i projekti koji se provode u sklomaeiunarodne i méuregionalne suradnje
na razini Istarske zupanije i Jedinica lokalne sapnave, a direktno ili indirektno su vezani
za turistéku ponudu Istre.
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4.2.4. Zaklju¢na ocjena uspjesnosti provedbe Masterplana za razyturizma i upute za
buduée razdoblje/dokument

Bez konsenzusa privatnog i javnog sektora oko ¢klfu pitanja funkcioniranja svake
destinacije nema njenog razvoja. Hotelska tvrtkammaZe izgraditi novi ili rekonstruirati
postoj&i hotel s npr.¢etiri ili pet zvjezdica ako okolna ponuda i infragttura, koja je u
nadleznosti javnog sektora, ne bude u skladu s Kkategorijom. Takav objekt e mai
kvalitetno funkcionirati ako se npr. st ne odvozi svaki dan ili dva puta dnevno, ako
prometna signalizacija ili hortikulturno ufenje ne bude na istoj ili barem ¢loj razini.
Bitno je da postoji suglasje, najprije o pravciraauvoja, ali i razini kvalitete usluge i ponude
koja se zeli razvijati.

Master plan sam po sebi ne moze promijeniti nBtalucnost turizma u Istri mijenjate sami
interesni subjekti koji u njemu djeluju. Me tim subjektima, m#&utim, joS nema dogovora
niti sinergije. Kako in&e objasniti¢injenicu da u Istri u proteklih 12 godina nije satgm niti
jedan véi hotel? Odgovor je: zbog toga Sto nema atraktivpograta na ulozene investicije a
nema ga jer joS uvijek nisu definirane mnoge pratpeke kojih nema bez dogovora unutar
Istre. Upravo stoga je ideja Master plana da budatk/na i strdna podloga i okvir takvom
dogovoru. | zato u njegovoj izradi i provedbi sviomju sudjelovati sa svojim idejama.
Master plan nije projekt za drzanje u ladici. Toomduzetniki projekt za Istru i ako se kao
takav prihvati na potpuno demokratskoj i javnoj @gndonijetée velike koristi i kvalitetno
¢e promijeniti zivot.

4.3. Strategija za ruralni razvoj Istre

4.3.1. Uvod

StrateSki program ruralnog razvoja paogau Istarske zupanije (2008.-2013.) (u daljnjem
tekstu StrateSki program) je strateSko planskgiammski dokument i sredstvo za
ucinkovitije 1 uspjesSnije upravljanje razvojem poljopede, ribarstva i ruralnih podfja.
Glavni promotor (nositelj) izrade i provedbe Stgkimy programa je AZRRI- Agencija za
ruralni razvoj Istre, d.o.0. Pazin, te Upravni ¢dm poljoprivredu, Sumarstvo, lovstvo,
ribarstvo i vodoprivredu Istarske Zupanije. Glaviusitelj izrade studije je Agronomski
fakultet SveudiliSta u Zagrebu, Zavod za upravu poljoprivrednogmpdarstva.

Na temelju Zakona 84/01 Republike Italije Regijas@ana je putem ARSIA-e Agencije za
ruralni razvoj Toscane osigurala 150.000,00 Euramalu StrateSkog programa. Navedenim
programom sufinancirane su aktivnosti u Italiji §kani) i Republici Hrvatskoj (Istri) vezane

za izradu Strategije ruralnog razvoja Istre kojaigiena po prvi puta u Republici Hrvatskoj

po LEADER pristupu, odnosno tzv. "bottom up" prggim (od dolje prema gore).

Krajem 2005. godine potpisan je ugovor sa Agronomdkakultetom SvatiliSta u Zagrebu
za izradu StrateSkog programa, te su tijekom 20@R07. godine izvrSene analize stanja
ruralnog prostora Istarske Zzupanije. Nakon toggedila je javna rasprava sa svim
relevantnim ¢imbenicima u prostoru radi definiranja prava, olzave nadleznosti, te su
postavljeni preduvjeti za osnivanje LAG-ova (Lokhlrakcijskin grupa) a na temelju tih
aktivnosti pristupilo se utdivanju Zupanijskihn mjera, prioriteta i strateskinograma te
moguenosti njinove realizacije. Navedenim aktivnostingfiniran je ruralni prostor Istarske
Zupanije uzimajéi u obzir kriterije koristene u EU. U navedene wahtsti izrade programa, a
sukladno tzv. bottom up*, uklfeno je preko 200 klinih subjekata (fizike i pravne osobe,
jedinice lokalne samouprave, institucije i ostal definiranje ruralnog razvoja i to putem
niza radionica i sastanaka.

143



ZUPANIJSKA RAZVOJNA STRATEGIJA ISTARSKE ZUPANIJE 20.-2013.

Nakon definiranja zavrSne verzije StrateSki progrostao je sluzbeni dokument usvajanjem
na Skupstini Istarske zZupanije dana 06. travnja@®2@0 (Sluzbene novine Istarske Zupanije
br. 04/09.).

StrateSki program izden je u skladu sa metodologijom primijenjenom uadzrslicnih
programa koji su u EU obavezni te postivajtazvojne smjernice nacionalnih i regionalnih
programa. Sukladno tome, programom su definirgeddli strateski ciljevi:

1. Izgradnja institucionalnog okruzenja koje petipoboljSanje Zivotnih uvjeta u
ruralnim podrgdjima i stvaranje uvjeta za povratak i zadrzavargnaevnisStva u ruralnim
podriEjima

2. Povéanje konkurentnosti glavnih gospodarskih sektorarumalnim podrgjima
(proizvodnih, prerdivackih i usluznih djelatnosti)

3. Odrziva uporaba prirodnih resurséuweanje i zastita prirode i okoliSa

4. Zastita i duvanje kulturnog naslia

5. Trajno poboljSanje dinkovitosti rada komplementarnih — suratkih institucija u

funkciji ruralnog razvitka

4.3.2. Rezultati provedbe

U provedbenom razdoblju od 2008. — 2010. godin&lops StrateSkog programa postignuti
su zngajni rezultati koji se protezu kroz svih 5 straigSkiljeva. Ukoliko se provedba

aktivnosti nastavi zagetom dinamikom do 2013. godine u potpundstise provesti opisani

ciljevi, prioriteti i mjere. U nastavku slijedi opinajznéajnijih rezultata za navedeno
provedbeno razdoblje:

1. Provedba LEADER pristupa u Istarskoj Zupatijne se stvaraju nuzni uvjeti za
upravljanje ruralnim razvojem nakon pristupanja Refke Hrvatske u Europsku Uniju.
Naime, od 1992. god. Europska Unija kao osnovnngipi za pristupanje strukturnim
fondovima razvija primjenu spedcifie metode ruralnog razvoja pod nazivom LEADER
pristup, te kroz istoimenu inicijativu Zajedniceindncira razkite aktivnosti. Temelj
navedenog pristupa je suradnja iZimedrzavne uprave, lokalne samouprave, nevladinih
organizacija i privatnog sektora s ciljem definjeamazvojnih smjernica na lokalnoj razini,
razvijanja kapaciteta te razmjene znanja i iskwstavalnih zajednica. Ta suradnja realizira se
kroz tzv. lokalne akcijske grupe (LAG) — oblik ldka-privatnog partnerstva kojéne
predstavnici lokalnih i regionalnih vlasti, privain sektora, te civilnog drustva. Hrvatska do
pristupanja EU nema pristup predmetnim instrumeatpoljoprivredne politike EU (dakle
niti financiranju u sklopu LEADER-a). Mieitim, u sklopu novog pred pristupnog programa
IPA 2007-2013., Hrvatska je u Plan za poljoprivreduralni razvitak 2007.—2013. (IPARD)

u mjeru 202. ukljuila postupke za pripremu i provedbu lokalnih ramiojstrategija. Na
podruju Istarske Zupanije odiani su svi potrebni koraci za uspjeSno pokretargkalnih
akcijskih grup&ije se osnivanje &ekuje péetkom 2011. godine.

2. Osnivanje Centra za regionalno ruralni razvopastitu bioloSke raznolikosti sa
pripadajéim podcentrima. Osnivanje navedenog centra je patieja se mora ostvariti
ukoliko Zelimo osigurati osnove za razvoj moderdeZive poljoprivrede te razvoj ruralnog
prostora. Centar je koncipiran kao interdisciplimasrediSte koj@e osigurati infrastrukturu
za provedbu i organiziranje svih aktivnosti kaje znanstvene, sitne i gospodarske
organizacije provoditi s ciljemdovanja i gospodarskog razvoja ruralnog prostorarske
Zupanije. Njegovo pokretanje stvorie pretpostavke za osnivanje tehnoloSkog parka.atent
se osniva kao sastavni dio AZRRI-a sa skgdepodcentrima:

. Podcentar za odrzivi razvoj sarstva, pelarstva i zastitu bioloSke raznolikosti

. Podcentar za odrzivi razvoj vinogradarstva i vsiea
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. Podcentar za odrzivi razvoj maslinarstva
. Podcentar za odrzivi razvoj ¢@arstva

. Podcentar za odrzivi razvoj povrtlarstva
. Podcentar za odrzivi razvoj ribarstva

. Podcentar za odrzivi razvoj gljivarstva

. Podcentar za odrzivi razvoj Sumarstva

AZRRI je u dvogodiSnjem razdoblju provedbe Strateskrograma (2008.-2010.) ostvarila
vecinu potrebnih uvjeta za pokretanje Centara sa gajpéim podcentrima kroz koordiniranu
raspravu na zupanijskog razini oko lokacija podaemt osiguranja dijela lokacija i
infrastrukture (potpisan je ugovor o zakupu nekretnsa Gradom Pazinom), izradom
projektne dokumentacije te istenjem potrebnih dozvola. SjediSte Centra za refpona
ruralni razvoj i zastitu bioloSke raznolikosti bi# na Gortanovom Brijegu kraj Pazina a za
njegovu realizaciju prijavllena su 4 rthenarodna projekta (KEY Q, INNOV.AGRI,
ZOONE, APRO) u vrijednosti od 708.000,00 EUR ki financirati izgradnju i opremanje
centra iz pretpristupnih fondova Europske Unije.

3. Identifikacija i utvdivanje, valorizacija i zasStita tipmih istarskih proizvoda. Na
podriju Istarske Zupanije postoji cijeli niz timih istarskih proizvoda za koje je nuzno
izraditi cjeloviti popis sa njihovim opisom iz kgebi bilo vidljivo zasto su ti proizvodi
specifini za to podrgje. Nakon toga slijedi valorizacija proizvoda vigokvalitete kako bi
ukazali na njihovu specifinost i istovremeno potkrijepili prepoznatljivosfetoga podrtja.
Mnogi tipicni istarski proizvodi su standardizacijom proizag i uvaienjem novih
tehnologija postigli vrlo visoku kvalitetu i prepeatljivost na trziStu (vino, maslinovo ulje,
tartufi, suhomesnati proizvodi, tjestenine, itdll)dvije godine provedbe StrateSkog programa
napravljeni su znmjni koraci prema zastiti autohtonih proizvod&amu najviSe predn§a
Istarski prsut koji je u procesu zastite (oznakepimosti). U narednom razdoblju ukoliko se
Zeli zastititi proizvodnja istarskih autohtonih mwoda moraju se joS zastiti i kravlji i kozji
sir, owji sir, proizveden od mlijeka istarske ovce, memojadi istarske ovce, meso istarskog
goveda, magade mlijeko, itd.

Koordinacija daljnje provedbe StrateSkog prograuralnog razvoja Istarske zupanije (2008.-
2013.) povjerena je Agenciji za ruralni razvoj ésttAZRRI) te Upravnom odjelu za
poljoprivredu, Sumarstvo, lovstvo, ribarstvo i vedoeredu. Buddi da se radi o
sveobuhvatnom i zahtjevnom projektu, u AZRRI-u gh@vana posebna radna skupina na
razini MEU (Management Unit) za potrebe, iztueostalog, koordinacije organiziranja i
provedbe strénih radionica. Na taj i osigurana je cjelovitost obrade pojedinih paghau
razmjena relevantnih informacija i podataka o akistima i mjerama unutar njih, te povezuje
rad na svim razinama.

4.3.3. Zakljué¢na ocjena uspjesnosti provedbe i upute za buda razdoblje/dokument

Na osnovu postavljenih cilleva u StrateSkom prograpnedvdene institucije i subjekti
moraju provoditi po dogovorenim &glima preduiene mjere i programe. Strateski program
treba gledati kao dinagan, "otvoren" strateSki dokument, kaje s vremenom trebati
mijenjati i prilagatavati promjenama u okruzenju. U tom smislu, S&kit@rogram treba
promatrati i kao ,ziv program*, kojte omoguéavati potrebne promjene za potrebe razvoja
ruralnih podrdja Istarske Zupanije. U mijenjanju i oblikovanjuwvito mjera i programa,
sukladno postavljenim prioritetima i ciljevima, peibno je osigurati sudjelovanje kako
pojedinca tako i lokalnih nositelja razvoja iz @mog, javnog i civilnog sektora (kroz lokalne
akcijske grupe).
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5. SWOT analiza

SWOT analiza je sredstvo koje pomaze da se prepgzoikriju i utvrde KkljiEni ¢imbenici
razvoja, potencijali za razvoj te ogréanja razvoja i kao takva je kfjni korak od analize
trenut&nog stanja (dane u osnovnoj analizi) k razmisljanjpudénosti, Zeljenoj i mogtoj,
odnosno prema kasnijim fazama ROP-a — ddemju razvojne vizije, strateskih ciljeva,
prioriteta, a potom i mjera i projekata.

Zadaa je: 1) sa stajaliSta perspektive béely razvoja, mdu svim u osnovnoj analizi
utvrdenim vlastitim obiljezjima izdvojiti ona koja prew@sljaju razvojne snage odnosno
razvojne slabosti; 2) nakon Sto se uzmu u obzitanjse i trendovi u Sirem okruzenju,
ustanoviti osnovne razvojne madgsti/prilike, odnosno prijetnje/opasnosti.

Konkretnije, u SWOT analizi iskazuju se: 1) snhad@aje ¢emo nastojati najbolje
iskoristiti/, kapitalizirati“; 2) slabosti, o kojimaalja voditi r&una i koje valja prevladatim

je i gdje je mogee; 3) prilike, koje bi trebalo iskoristiti da sev@aju prednosti i umanje
slabosti; te 4) prijetnje kojih se treldavati odnosno nastojati ih svesti na najmanju mjeru
kako ne bi umanjile snage i paate slabosti.

Pri provedbi SWOT analize kao i pri koriStenju nierezultata treba podjednaku pozornost i
vrijeme posvetiti razmisljanju o najboljemdnau kako da se snage i prilike iskoriste, kao i
kako da se slabosti i prijetnje zadbi Neravnoteza izndgl tih dvaju elemenata razmisljanja o
optimalnoj budioj strategiji izvjesno daje podoptimalan rezulttako da se — bilo u
nastojanju da se iskoriste prednosti i prilike zaaee ograrienja postavljena slabostima i
prijetnjama ili u nastojanju da se poniSte postedlabosti i izbjegnu prijetnje — nedovoljno
iskoriste snage i prilike.

Takadier je vazno osvijestittinjenicu da su utdene snage i slabosti, prilike i opasnosti
nuzno meusobno povezane ainio na vrlo sloZzene &me, a na najjednostavnijoj &&noj
razini vrijedi sljedée. Slabosti su u pravilu zapreke za aktualizacipgs i koriStenje prilika.
Dovoljno uspjesnim anuliranjeméimka postojéih slabosti i nekim minimalnim dovoljnim
iskoriStavanjem postojéh snaga/prednosti i prilika stvara se pozitivhaesgija, odnosno
razvojni impuls u pozitivnom smjeru koji, s vrememo dokidanje slabosti i koriStenje
snaga/prednosti i prilik&ini sve lakSim i uspjesnijim. Neuspjeh u postizaskiciranog
pozitivhog razvojnog impulsa kao alternative ogesgtagnaciju i daljnje zaostajanje u kojem
su zapreke sve ¥e a moguanosti sve manje. Posljedio, vrijeme i intenzitet nastojanja na
pozitivnim promjenama vrlo su vazne varijable unmanju i upravljanju razvojem.

Kao i sve druge dijelove ZRS-a Istarske Zupani)/CH analizu je pripremila Zupanijska
radna grupa, a rezultati su se potom raspravljaklopu Zupanijskog partnerskog \ige
Sustavnosti radi, sugtiri analizirana SWOT elementa — snage, slabpstike i opasnosti —
analizirani su prema razvojno vaznim pagjima temama obenim u osnovnoj analizi: 1)
Prirodni i ljudski resursi, okoli$ i infrastruktyrd) Gospodarstvo; 3) DruStvene djelatnosti; 4)
Upravljanje razvojem. Sljeda tablica prikazuje rezultate SWOT analize |Z-dgandardnom
tablicnom formatu.

SNAGE

SLABOSTI

PRIRODNI RESURSI, OKOLIS, PROSTOR

PRIRODNI RESURSI, OKOLIS,

[ INFRASTRUKTURA

- Povoljan zemljopisni polozaj u neposrednoj
blizini razvijenih europskih zemalja

PROSTOR | INFRASTRUKTURA

- Neizgralen integralni sustav gospodare
otpadom u kojem je klgni objekt Zupanijski

hja
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- Raspolozivost prirodnih bogatstava pogodn
za zivot ljudi i razvoj Sirokog spektra
gospodarskih aktivnosti (more, riblji fond,
Sumsko blago, plodno tlo, mineralne
sirovine...)

- O¢uvana priroda i nezadan okolis

- Izgraienost osnovne infrastrukture za
distribuciju elektréne energije, vode, ¢an
dijelom postavljen sustav gospodarenja krut
I tekuéim otpadom , djelongno plina,
odvijanje prometa (cestovna mreza,
zeljeznica, morske i zéae luke), uz razvijeni
telekomunikacijski i informatii sustav

- Postojanje i raztenost prostorno-planske
dokumentacije

- Dobra organiziranost Sustava zastite i
spaSavanja

ih centar za gospodarenje otpadom

- Nedovoljno izgrdeni i neodgovaraji
sustavi odvodnje i ptiScavanja otpadnit
voda

- Visok stupanj sezonskih oscilacija
koriStenju infrastrukture i naglasen razvo
pritisak na obalno podée

imtehniki zastarjele i nekonkurentne pru
nepovezane s hrvatskim i thenarodnim
Zeljeznicama, slaba opremljenost mors
luka i nedostatan z&ai promet
- Nedostatna ekipiranost stnim kadrovima u
upravi i javnim institucijama
- Nedovoljna edukacija i uklftivanje javnosti
u procese donoSenja odluka
- Nedostatak materijalno-telskih sredstava z
Sustav zastite i spaSavanja

- Nedovoljna kvaliteta cestovnih prometnic

u
jni

a-1
ge

kih

GOSPODARSTVO

Duga gospodarska tradicija i visoka raz
usvojenog znanja i iskustva

Raznolika struktura gospodarstva

Izvozno orijentirano gospodarstvo, ponajv
prerativacka industrija (brodogradnja, prera;
duhana i kamena, automobilska i kemijs
industrija), kojoj se u posljednje vrijernr
prikljucuju poljoprivreda i izvoz informatko-
telekomunikacijskih usluga.

Razvijeno turistiko gospodarstvo s planovin
za jos bolje pozicioniranje
Postupno napustanje radno intenzivnih u kc
kapitalno intenzivnih djelatnosti i tehnologija
Dinamian razvoj malog i srednje
poduzetniStva
Razvijena poduzettka
poduzetntkim zonama
Institucionalna podrska razvoju gospodars
(zupanija, gradovi , ajine, komore, agencije
fondovi)
Poticaji za razvoj malog 1 srednje
gospodarstva (povoljni krediti, subvencije,
edukacija, savjeti, sajmovi, izloZzbe)

- Povoljni pedoloski i klimatski uvjeti za razvo
poljoprivrede

Razvoj i brendiranje visokvalitetnih
tradicionalnih poljoprivrednih proizvoda

infrastruktura U

GOSPODARSTVO

naNedefinirana strategija gospodarskog razvi
Republike Hrvatske., ptiemu se dosadasnja
ekonomska politika temeljila na uvozu,
Setrgovini i potroSnji, umjesto na razvoju,
daproizvodniji i izvozu.
skaNekonzistentnost i kompliciranost zakonske
1e regulative u préenju gospodarstva, kao i
newinkovitost administracije na svim
razinama
1a Relativno nizak bruto dondaproizvod po
stanovniku u odnosu na prosjek zemalja EL
risNedovoljna ukupna zaposlenost stanovnist
u odnosu na prosjek zemalja EU
g Neuravnotezeni regionalni razvoj i postojan
podrwja s razvojnim potesSkama
- Nedovoljno koriStenje raspolozivih razvojni
resursa (neobdano poljoprivredno zemiljiSte
tvanapusteni vojni objekti, otge Brijuni, luka
2, Brsica...)
- Nedovoljno valoriziran multiplikativni ginak
2g razvijenog turisttkog sektora na razvoj
ostalih pratéih djelatnosti, posebice kao
potencijalnog velikog internog trzista za
plasman domah proizvoda i usluga
- Sezonski karakter turizma ogréan na ljetne
i mjesece koji generira probleme na trzisStu re
(sezonsko zaposljavanje)
- Nedovoljna povezanost malih i srednjih

tka
1

\v

o

je

-

- Duga tradicija u poljoprivrednoj proizvodnji

poduzetnika, Sto umanjuje njihovu
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(vocarstvo, vinogradarstvo, ribarstvo,
pcelarstvo, ovarstvo, peradarstvo i
povréarstvo i ribarstvo

- Velik broj tradicionalnih, prepoznatljivih
proizvoda i kultivara

konkurentnost na trziStu

- Preveliki broj istovrsnih (stnih) sajamskih
priredbi ili izloZbi i nedostatak kvaliteno
opremljenog velesajamskog prostora na
regionalnoj razini

- Nedostatna primjena znanja, inovacija i no
tehnologija u gospodarstvu

- Rascjepkanost posjeda u poljoprivredi

- Nedovoljno razvijena poljoprivredna
infrastruktura

- nedovoljna povezanost izdetrgovaca i
potros&a

h

DRUSTVENE DJELATNOSTI

- Sigurno i zaStieno odvijanje  rad:
predskolskih i osnovnoSkolskih odgojn
obrazovnih ustanova

Postojanje mreze strukovnih Skola i viso
uciliSta za obrazovanje potrebnih kadrova
Postojanje SvaililiSta Jurja Dobrile u Puli ka
polaziSta za daljnji razvoj visokihcilista i
Zznanstveno-istraziv&iog rada
Razvojno-istrazivéki  centri i Instituti
predstavljaju jezgru istrazivanja i razvoja

DRUSTVENE DJELATNOSTI

0- s potrebama trziSta rada

Nezadovoljavajéa obrazovna

Kihradnog ~ kontingenta  stanovnistva,
nedostatak sttmjaka sa specijalistkim

) znanjima i vjeStinama potrebnim za raz
javnog, civilnog i poslovnog sektora

- Ostanak deficitarnog
mladog stanovniStva u mjestu studira
Uizvan Zzupanije nakon zavrSetka studija

podrugjima znanosti nedovoljno zastuplienin Nedostatak ili dotrajalost prostora i oprem

u okviru SvediliSta (prirodne, tehrke i
biotehntke znanosti)

Prepoznatljivost odrenih sastavnic:
Sveuilista Jurja Dobrile u Puli u drugir
hrvatskim zZupanijama

Rezultati postignuti u razvoju i implementac
Plana za zdravlje

Osnivanje Savjeta za zdravlje i participativ
(,bottom-up*) planiranje zdravstvenih uslug:
servisa sukladno potrebama d¢gaa

Razvijeni partnerski odnosi s jedinicar
lokalne samouprave i civilnim sektorom

Vrijedna kulturna bastina

Postojanje ustanova u kulturi kao polazista
razvoj pojedinih kulturnih djelatnosti
Postojanje brojnih, tradicionalnih kulturn
manifestacija

Postojanje brojnih udruga u kulturi, kulturn
umjetnickih druStava i umjetnika pojedinaca

ustanovama obrazovanja

1 prakticnu nastavu

N- Nepostojanje studentske menze i doma

- Nedovoljna osvijeStenost stanovniStva
potrebama cijelo zivotnog obrazovanja

iji Nizak stupanj povezanosti znanstve
institucija i javnog, civilnog i poslovno

nosektora te tijela javne uprave na paguu

2 i razvojnih i primijenjenih

aplikacije njihovih rezultata

naNedovoljna zastupljenost visokoobrazov

programa i znanstveno-istrazékag rada iz

podr&ja prirodnih, tehnikih i biotehngkih

znanosti

ustanovama
h Prijevoz @enika neadekvatnim prijevozni
sredstvima i dotrajalim prometnicama
o- dugim intervalima voznje
- Osvjegivanje djece, roditeljla i osoblj

Multikulturalnost, nacionalne manjine koje

sgustanova o suvremenim porocima (puse

svojim specifénostima pridonose stvaranju &lkohol, klatenje, droge i sl.) kojima su dje
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cjelovitog bogatstva kulturne bastine Zupan
- Tradicionalne multikulturalne veze s lItalijor
Slovenijom i zemljama jugoistoe Europe

- Ravnomjerna razvijenost sporta u Istars
Zupaniji

je i mladez svakodnevno izlozeni
n, DosadasSnje iskustvo u decentralizaciji
izvrSavanju funkcije osniva ustanova

kojNedostatak i/ili dotrajalost prostora i oprer
u zdravstvenim ustanovama
Nedovoljna razvijenost
specijaliziranih, multidisciplinarnih  oblik
skrbi i usluga — npr. palijativne skrbi, psi

onkologije i skrbi osoba s demencijama i dr.

Nedovoljna ulaganja u prevenciju kroénih
nezaraznih bolesti
Slabo razvijeni
socijalne skrbi
Nepostojanje razvojnih planova i projekata
razini ustanova

Slabo razvijen volontarijat

vaninstitucionalni obli

Zapustenost i propadanje brojnih vrijednih
objekata kulturne bastine

Nedovoljna valorizacija kulturne bastine
Nedostatak ili dotrajalost prostora i opreme
ustanovama u kulturi

Nedostatak stkinog kadra te nedostatak
specifinih, specijalisttkih znanja djelatnika
u ustanovama u kulturi

Nedovoljna ukljgenost kulturnih
manifestacija i projekata u turigtu ponudu
I ostale s njima povezane sektore
Nedovoljno financiranje kulturnih
manifestacija i projekata iz neprotenskih i
medunarodnih izvora i nedovoljno
samofinanciranje

Neodgovarajéi sustav organizacije,
prezentacije i financiranja rada udruga u
kulturi, kulturno umjetrikih drustava i
umjetnika pojedinaca

Nedostatak managera u kulturi

Niska razina umjetdke produkcije

LoS i newinkovit sustav Skolskog sporta
Nezadovoljavajtia sportska infrastruktura
Nezadovoljavajtia struktura i educiranost
trenerskog kadra

- Ne postojanje financijskih sredstava za
poticanje izvrsnosti

pojedini

na

UPRAVLJANJE RAZVOJEM

UPRAVLJANJE RAZVOJEM
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Dobra osposobljenost Zupanijske
administracije za upravljanje razvojem
Dobra suradnja Zupanije i JLS
Osposobljenost razvojnih institucija (kadro
organizacija) i primjena programiranja
planiranja (IDA, AZRRI,Zaklada za potican]
partnerstva i razvoja civilnog druStva i dr.)
Razvijena viSegodisSnja nienarodna suradnje
Znanje, iskustvo, postignuti rezultati potrel
za ukljwivanje u EU programe i drug
programe iz m@&unarodnih izvora financiranjz
Postojanje prostorno-planske dokumentacij
Aktivno civilno drustvo

Postojanje modela suradnje JLS i Organiza
civilnog drustva

- Nedostatak kadrovskog potencijala JLS-a
upravljanjem razvojem
- Nedovoljan kapacitet JLS-a, civilnog sekto
vi,1 gospodarstva za pripremu i provedbu EU
i projekata
o- Nedostatak programa za razvoj nerazvijeni
podrija s posebnim statusom
, - Nedovoljna uskldéenost obrazovnih program
)niS Potrebama trzista rada
g Visok udio zena i mladih u strukturi
, nezaposlenih
.- Nedovoljno poticanje razvoja temeljenog n¢
" znanju i novim tehnologijama
CiJ.PremaIi udio visokoobrazovanih u ukupnon
tanovnistvu
- Nedovoljna ukljgenost visokoskolskih i
znanstvenih ustanova u upravljanje razvoje
- Nedostatak m®isobnog umrezavanja i
partnerstva organizacija civilnog drustva
- Nedovoljno poticanje razvoja civilnog drust
- Nepostojanje ,Centra potpore” kao tetka,
savjetodavne i institucionalne potpore
organizacijama civilnog drustva
- Nedovoljno razvijeni sustav dodjele
financijskih potpora organizacijama civilnog
drustva

ra

a
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m

MOGU CNOSTI (PRILIKE)

PRIJETNJE

PRIRODNI RESURSI, OKOLIS, PROSTOR

PRIRODNI RESURSI, OKOLIS,

| INFRASTRUKTURA

- Sanacija i rekonstrukcija postéje legalnih
odlagaliSta otpada i uspostava integrirar
sustava gospodarenja otpadom sa ckijon
objektom ZCGO kao i sanacija ilegaln
odlagalisSta(sredstva i teltha poma@ EU-a te
bilateralni razvojni programi s Italijom
Slovenijom putem prekografme suradnje)
RjeSavanje problema gospodarenja posek
kategorijama otpada (gtavinski, azbestn
otpad)
Sanacija postofgh sustava i izgradnja novi
sustava odvodnje | pE®céavanja sanitarn
potrosnih otpadnih voda putem razvojr
programa i potpore srediSnje drzave (fondc
programi nadleznih ministarstava)
Zajedntki programi zastite zraka, voda, mc
I tla u cilju postizanja visokih ekoloSki
standarda za dobrobit stanovnistva 1Z ka
turisticke privrede,financiranih iz prograrn

PROSTOR | INFRASTRUKTURA

- Pritisak na izgradnju obalnog podja
10¢Porast zagkenja Jadranskog mora i obale

blizeg 1 daljeg okruzenja, te poja
ih elementarnih nepogoda i nesae

nim
i

0 i
a

z
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EU-a (dostupnost financijskih sredstava, n
znanja, prijenos uspjesnih iskustava)

- Implementacija n&la BAT-a (best availabl
technology) u gospodarstvu

va

[0}

- Razvoj prometne infrastrukture (autoceste,
drzavne, Zupanijske i lokalne ceste, morske i
zratne luke, Zeljeznica)
- Razvoj plinofikacije i obnovljivih izvora
energije
GOSPODARSTVO GOSPODARSTVO

- Unapretenje poduzetsike infrastrukture

- Razvoj tehnoloske infrastrukture i razvoj
povezivanje poduzetnika (klasteri)

- Produzenje turistke sezone kroz proce
repozicioniranja i restrukturiranja turigtiog
gospodarstva

- Poticanje suradnje izmie sektora turizma
kulture te ruralnog razvoja

- Odrzivi razvoj ruralnog prostora koristenje
nacionalnih programa i programa EU-a

- Osnivanje lokalnih akcijskih grupa (LAG) i

razvojnih centara

- diversifikacija gospodarskih aktivnosti u
ruralnim prostorima

- J&anje trendova u turistkoj potraznji za
autohtonim proizvodima

- EkoloSka proizvodnja, proizvodnja ljekovitog

bilja i aromaténog bilja

- KoriStenje postojah
sustava navodnjavanja

- Valorizacija neiskoristene vojne infrastruktu
za potrebe razvoja

- Promicanje proaktivnog pristupa izravn
stranim ulaganjima (naglasak na pridaju
greenfieldulaganja investor targetiny

- Razvoj novih financijskih  mehanizarn
(fondovi sjemenskog kapitalagnture capital,
angel investo)

- Poticanje programa zaposljavanja mladih , t
skupina kojima prijeti drustveno iskljanje,

- Osmisljavanje programa stambenog
zbrinjavanja mladih, u cilju zadrzavanja
kadrovskih resursa u Istarskoj Zupaniji

te izgradnja novik

- Opadanje konkurentnosti regionalnog
nogospodarstva u odnosu na réstu
konkurentnost subjekata iz zemalja EU
»g Problemi proizvodnje i plasmana za velik d
poljoprivrednika i ribara zbog nadolaze
ograntenja EU
.- spori napredak u unaprdenju ruralne
infrastrukture
i, Previsoki uvoz poljoprivrednih proizvoda
- Nespremnost gospodarskih subjekata za
. koriStenje sredstava iz fondova EU
- Nedovoljna profitabilnost turistkog sektora
zbog prevladavajte prisutnosti masovnog
turizma i male vanpansionske potrosnje
gostiju
- Odustajanje potencijalnih do®ih i
inozemnih investitora od ulaganja u istarsk
gospodarstvo zbog sezonskog karaktera
razvoja odréenih grana gospodarstva
- Nedostatno ukljgivanje srediSnje drzave u
razvojne projekte Zupanije
'® Sezonsko zapos$ljavanje i rad na dere
vrijeme rezultiraju pow&nom socijalnorm

)

o mladoj generaciji.

a

M nesigurnodu u drustvu, posebno kada je &ij

o

DRUSTVENE DJELATNOSTI
- Razvoj predskolskih programa prilatgmih
radnom vremenu roditelja

DRUSTVENE DJELATNOSTI

- Nizak stupanj udjela i odljev stfnog

- Razvoj kvalitetne mreze osnovnih i sredn

jihvisokoobrazovanog stanovniStva moze
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Skola te mreze prijevozacenika i mreza
programa srednjih Skola
Izgradnja, uréenje, opremanje i namjestanje
ustanova obrazovanja za osiguranje
zadovoljavajde razine odgojno-obrazovnih
usluga

Edukacija i osvje8vanje djece, roditelja i
osoblja ustanove kroz mrezu radionica
UsavrSavanje nastavnog, nenastavnog,
strenog i izvannastavnog osoblja zarad s
djecom i mladima

Uvodenje novih srednjoskolskih obrazovnih
programa prilagdenih potrebama javnog,
civilnog i poslovnog sektora

Planiranje i osnivanje Centara izvrsnc
prilagaienih potrebama javnog, civilnog
poslovnog sektora

Ucinkovito povezivanje obrazovnih i
znanstvenih institucija

Intenzivniji razvoj srednjeg Skolstva i visoko
uciliSta te znanstveno-istraZisleog rada
putem aktivnijeg sudjelovanja u projektima i
programima financiranim od strane EU
Pozicioniranje Pule kao sv&liSnog grada

putem izgradnje studentskog doma i menze t

u kon&nici cjelovitog studentskog kampusa
Ja&anje uloge SvatiliSta Jurja Dobrile u Puli
putem formiranja istrazivkih i razvojnih
centara unutar istog

Razvoj i unapréenje sustava cijelo zivotnog
ucenja

Sustavno povezivanje znanstvenih institucij
javnog, civilnog i poslovnog sektora te tijela
javne uprave u provienju istrazivanja i
obrazovanja

Pokretanje znanstvene djelatnosti na p&drt
prirodnih, tehnikih i biotehnikih znanosti
Uspostava poticajnih mehanizama za
komercijalizaciju rezultata istrazivanja
Motiviranje deficitarnog visokoobrazovanog
stanovniStva na povrat u Zupaniju nakon
zavrSetka studija

Obnova prenamijenjenih kapacitetad®p
bolnice Pula u zdravstveni, socijalni, razvojn
visokoskolski centar Zupanije

Podizanje kvalitete zdravstvenih usluga
Izgradnja i urdenje odgovarajtih prostornih
kapaciteta za osiguranje zadovoljavau
razine zdravstvenih usluga

stifinanciranja

a |

predstavljati ogragavajti ¢imbenik razvoja
djelatnosti od drustvenog zf@ga
(obrazovanje na svim razinama, zdravstvo,
znanost i sl.)

- Neizgratenost prostornih kapaciteta za razv
obrazovanja, zdravstva, znanstveno-
istraziva&kog rada i visokog obrazovanja
moZe zn&ajno utjecati na unapigenje
postojée razine javnih usluga

- Neodrzivost postofe razine javnih usluga
danasnjem sustavu financiranja

- Neodrzivost minimalnog standarda odgojnc
obrazovnih ustanova i zaposljavanje dodat
strtnog osoblja u danasnjem sustavu

L Povetane potrebe u obrazovnim ustanova
kao posljedica uskéenja zakonske regulativ
sa regulativom EU-a

- Negativni zapisnici i rjeSenja po provedeno
9 nadzoru (inspekcijski nadzori i sl.)

- Nedostatak weeg broja strénih djelatnika u
odgojno-obrazovnim ustanovama

- Nedostatak (specijaliziranih) zdravstvenih

Cdjelatnika

- lzmjene zakonske regulative i
financiranja socijalne skrbi

- Nacionalni standardi kadrova i vrijednos
normativi ne omogtavaju Zeljenu razin
usluga u zdravstvu i socijalnoj skrbi

- Poveéane potrebe u socijaln
skrbi/zdravstvenoj zastiti kao posljedi
gospodarske recesije

v

daa

- Devastacija kulturne bastine zbog
nekontrolirane izgradnje

- Neodrzivost postoje razine kulturnih
programa u danasnjem sustavu financiranj

- Nedostatno i nesigurno financiranje sports
aktivnosti
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- Davanje véeg zn&aja promociji zdravlja,
prevenciji i ranom otkrivanju bolesti putem
nacionalnih programa i prioriteta EU

- Evaluacije i proSirenje lokalnih primjera dob
prakse u socijalnoj skrbi i zdravstvenoj zast

- Razvoj méusektorske suradnje radi boljeg
zadovoljavanja kompleksnih zdravstvenih i
socijalnih potreba

- Razvoj sustava sistematskogdaaja zdravlja
mladih, te epidemioloSkog pranja rizenih
skupina

- Podrzavanje programa prevencije,dgaja,
socijalizacije i rehabilitacije ovisnika

- Ukljuc¢ivanje kulturne bastine u turigkiu
ponudu

- Jatanje kulturne ponude te potenciranje
cjelogodisSnje kulturne ponude umjesto
sezonske

- Programi razvoja multikulturalnosti za
promicanje suradnje s inozemnim regijama
gradovima

- Umrezavanje i zajedéki rad istarskih muzeja
I galerija kao i postignta umjetnika
pojedinaca i umjetkkih skupina u cilju
stvaranja specifnog kulturnog paketa,
Istarski paket kulture

- Uspostava tinkovitog sustava Skolskog spor
- Razvoj sustava za stimuliranje pojedine. i
skupne izvrsnosti te nagti@anje iznimnih

postigni¢a u sportu

- Unaprjeienje sportske infrastrukture

- Poticati osnivanje institucija, financiranje
aktivnosti te razvoj novih sportskih programe

- Izraditi i provoditi mjere politike prema
mladima, zenama i ostalim grupama ljudi s
posebnim potrebama

- Poticati programe mobilnosti, mhenarodne
suradnje, umrezavanja udruga, posebno
mladih, Zena te ostalih organiziranih skupine

re

ta

£33

1

UPRAVLJANJE RAZVOJEM

- Koristenje instrumenata kohezijske i drugih
politika Eu-a nakon ulaska Hrvatske u
Europsku uniju

- J&anje ulaganja u ljudske resurse

UPRAVLJANJE RAZVOJEM

- Nedovoljan stupanj decentralizacije

- Neodgovarajéa decentralizacija uz prijenos
nadleznosti bez dovoljno financijskih
sredstava

- Informatizacija uprave i drusStva

- Nestabilna fiskalna i porezna politika na
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- Priprema i provedba programa uravnotezen
razvoja obalnog djela zupanije i unutrasnjos

-J&anje kapaciteta za sudjelovanje u EU
programima na razini gradova, aa,
organizacija civilnog drusStva i gospodarstva

- Potpora programima za participaciju dgaa u
rasprave o javnim politikama i planovima
drustvenom razvoja

-Osnazivanje postojéh nedovoljno
kapacitiranih razvojnih institucija (npr.
IRENA)

- Razvoj zakladnisStva i filantropije

- Razvoj socijalnog poduzetnisStva

ograzini drzave

ti- Nepostojanje stabilnog sustava u javnoj
upravi

- Nedovoljna pripremljenost drzavne
administracije za upravljanje EU programirn

- Sporost drzavne administracije i slozenost
propisa

- Nedostatak fizike infrastrukture za
kvalitetniju potporu organizacijama civilnog
drustva

1a
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6. Vizija, strateski ciljevi i prioriteti

VIZIJA je ,ostvariv san koji upéuje na to kako bi dionici koji predstavljaju regifili
Zupaniju) zeljeli da ta regija izgleda u bddasti“. Pri donoSenju vizije nije dovoljno samo
Zeljeti — takaer treba uvaziti realne moguosti. Vizija treba biti ambiciozna, ali i reali&tia.

S druge strane, maSta, san i Zelje dakosu silno vazan kreativni element u stvaranju

motivirajuce vizije.
Vizija je razvoja Istarske Zupanije, predlozenaosaovi konsenzusa unutar Radne grupe i
Partnerskog vijea, slijedeéa:

Kao konkretizacija vizije, predlozeno je slijétlepet strateskih ciljeva:

STRATESKI CILJ 2: RAZVOJ LJUDSKIH RESURSA

STRATESKI CILJ 4: VISOKA KVALITETA ZIVOTA
STRATESKI CILJ 5: PREPOZNATLIIVOST ISTARSKOG IDENTETA

Drugim rijecima, vizija se ostvaruje kroz uskleno ostvarivanje strateskih ciljeva, odnosno
kako to graféki pokazuje slika u nastavku, strateski ciljevi,semeljni stupovi“ postizanja
Zupanijske razvojne vizije.

RAZVOJNA VIZIJA ISTARSKE ZUPANIJE:
Istarska Zupanija je moderna, otvorena i gospodiosikurentna regija, prepoznatljive kulturne i
prirodne bastine, visoke kvalitete Zivota u okviimravnotezenog i odrZivog razvoja.

KVALITETA ISTARSKOG

GOSPODARSTVO LJUDSKIH /
UPRAVLINJE ZIVOTA IDENTITETA

RESURSA

STRATESKI STRATESKI STRATESKI STRATESKI STRATESKI
CILJ 1 CIL 2: I
KONKURENTNO RAZVOJ PR OST

PROSTORN

Slika xx. Vizija i strateSki razvojni ciljevi Istake Zupanije

U nastavku se ukratko obrazlazu strateski ciljekiotda ih se povezuje s prije wenim
razvojnim potrebama, mogaostima i opasnostima.
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Strateski cilj 1: KONKURENTNO GOSPODARSTVO

Konkurentnost je glavni gospodarski cilj svakogioaalnog i/ili regionalnog gospodarstva,
odnosno gospodarskog subjekta. 1Z se ovim straiegijimajiéi na umu svoje snage i
moguenosti, opredjeljuje za multisektorski razvoj s glam naglaskom n&iste industrije,
turizam i autohtonu poljoprivredu.

U vezi s takvim odabirom, postizanje konkurentngstidrazumijeva ponajprije daljnje
poticanje razvoja malog i srednjeg poduzetniStvatvaranje preduvjeta za ulaganje u
gospodarstvo; stalno nastojanje oko primjene i gzsuvremenih tehnologija, inovacija i
znanja — posebno informacijskih i komunikacijskifestrukturiranje i repozicioniranje
turistickog gospodarstva na ¢ia koji ¢e ga initi globalno prepoznatljivim i produZiti
.Sezonu“ na vé dio godine; organiziranje poljoprivrede i ribaratu sektor koji proizvodi
visokokvalitetne/autohtone/prepoznatljive/brend@aproizvode; dosljedan odabircistih*
novih industrija i integracija brige za okolis ugpgjete industrije — sve s ciljem nadilazenja
moguteg konflikta s opredjeljenjem za turizam i proizagd,zdrave* hrane.

StrateSki cilj konkurentnog gospodarstva ostvéeitse provedbom mjera raspigaih u
slijedetih deset prioriteta:

1.1. Poticanje razvoja poduzetniStva i stvarangelpyjeta za ulaganje u gospodarstvo
1.2. Poticanje razvoja malog i srednjeg poduzetaist

1.3. Poticanje istrazivanja i razvoja u poduzetist primjena novih tehnologija i
komercijalizacija inovacija

1.4. Razvoj informacijskog drustva

1.5. Restrukturiranje i repozicioniranje turigithg gospodarstva te poticanje i razvoj novih
turistickih proizvoda (s naglaskom na izravna ulaganjaianu)

1.6. Razvoj odrzive poljoprivrede, Sumarstva inog gospodarstva te ostalih grana
gospodarstva u ruralnom prostoru

1.7. Odrzivi razvoj ruralnog prostora

1.8. Razvoj ribarstva, marikulture, slatkovodndgarstva i ribarskog turizma
1.9. Razvoj vodnog gospodarstva i koriStenje vodegursa

1.10. Energetska efikasnost (EE) i obnovljivi iawemergije (OIE)

Strateski cilj 2 : RAZVOJ LJUDSKIH RESURSA

U vrijeme kad je ,konkurentnost zasnovana na znawigokoj tehnologiji i inovacijama“
postala ope mjesto razvojnih strategija, razvoj ljudskih nmssupodrazumijeva ponajprije
pojatano ulaganje u obrazovanje — u svim njegovim fazamaaosnovnoskolskog, preko
strukovnog, do visokoSkolskog; stalno osvjednje vaznosti i osiguranje preduvjeta za
cjelozivotno w@enje te stalnu prilagodbu obrazovnih programa patrea postojeg i
planiranog gospodarstva.

Takvo obrazovanje najbolji je &ia za dugoréno osiguravanje visoke/pune zaposlenosti, uz
pretpostavku da na svim razinama postoje i da sistkoznanja i iskustva u upravljanju
razvojem.

Strateski cilj razvoja ljudskih resursa ostvéatse provedbom mjera raspdeaih u sljedéa
cetiri prioriteta:
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2.1. Osiguranje pune zaposlenosti

2.2. Osposobljavanje,danje i unaprjéenje predskolskih, osnovnoskolskih i srednjoskdiski
ustanova te visokihdgilista

2.3. Potpora odrzivom zaposljavanju i prilagodigticadnika
2.4. Jaanje regionalne politike prema mladima

Strateski cilj 3 : ZASTITA PRIRODNIH RESURSA | UPRA VLJANJE PROSTOROM

Opredjeljenje za ekoloSki odrziv razvoj sve je nearpitanje izbora a sve viSe sve
kratkor@nija nuznost jer su granice nakon kojih su postiednepopravljive ili vrlo teSko
popravljive sve blize i sve ih se brze i lakSe desdJ kontekstu Istarske Zupanije pitanje
zaStite prirodnih resursa i1 upravljanja prostororadrmazumijeva ponajprije prostorno
uravnotezivanje i smanjivanje postdje razvojnih pritisaka i trendova njihovim strozim
usmjeravanjem i ografavanjem u obalnom podiu, a poticanjem i osmisSljavanjem u
prostoru unutrasnjosti poluotoka.

Osim toga, duvanje okoliSa u uvjetima suvremenog standard&inaazivljenja i potrosnje
zahtijeva osiguranje kvalitetne infrastrukture wgmstveno sustava gospodarenja otpadom te
sustava odvodnje i p¢@c¢avanja otpadnih voda.

Strateski cilj zastita prirodnih resursa i upranj@prostorom ostvarite se provedbom mjera
raspordenih u slijedéa cetiri prioriteta:

3.1. Uspostava integriranog sustava gospodarekgdiSem i prostorom
3.2. Unapréenje infrastrukturnih sustava

3.3. Razvoj sustava zastite i spaSavanja ljudstvavine

3.4. Unaprédenje upravljanja regionalnim razvojem

Strateski cilj 4 : VISOKA KVALITETA ZIVOTA

Strateski cilj visoke kvalitete zivota hie zajanden ukoliko se zajednica kao cjelina svjesno
opredijeli za visok stupanj zdravstvene i socijahastite. Nadalje ostvarivanju navedenog
cilja pridonijet ¢e obogdivanje te povéanje kulturne ponude. dihkovito upravljanje
regionalnim razvojem zahtjeva visoku razinu paptcije, a to je modge samo u uvjetima
razvijenog civilnog druStva. Razvijeno civilno drus te aktivno ukljdivanje graana u
podritja drustvenog djelovanja doprinijé postizanju cilja visoke kvalitete Zivota.

Strateski cilj visoke kvalitete zZivota ostvaéé se provedbom mjera raspideaih u slijedéa
tri prioriteta:

4.1. Visok stupanj zdravstvene i socijalne zastite
4.2. Povéanje kvalitete kulturne ponude
4.3. Razvoj civilnog drustva

StrateSki cilj 5 : PREPOZNATLJIVOST ISTARSKOG IDENTITETA

Osim Sto je kljdan element samobitnosti, identitet u globalizirarguijetu sve viSe postaje i
vrlo vazan razvojni resurs. Istarski identitet ertut&#no nije dovoljo prepoznatljiv, a
ukljucivanje ,prepoznatljivosti identiteta® nde strateSke razvojne ciljeve podrazumijeva
njegovo dodatno osvjéwanje i razvoj, prvenstveno putem istrazivanj&i@nja i odrzivog
koriStenja bioloSke/krajobrazne i kulturne basStine funkciji razvoja te poticanja
multikulturalizma, povijesnog temelja Zeljenog jesliva tradicije i otvorenosti.
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Njegovanje istarskog identiteta i njegove prepdauaasti podrazumijeva i poticanje

kulturnih i obrazovnih aktivnosti raznolikin segnaa kulturnog Zivota, te poticanje

unutarzupanijske, nderregionalne i mdéunarodne kulturne i obrazovne suradnje, kao i
suradnje s viSe kulturnih skupina ali i regija provedbi multikulturalnih projekata, u skladu
sa zupanijskim razvojnim prioritetima.

StrateSki cilj prepoznatljivosti istarskog identéte ostvarit ¢e se provedbom mjera
raspordenih u slijedéa tri prioriteta:

5.1. Gtuvanje bioloSke i krajobrazne raznolikosti u funik@zvoja
5.2. Valorizacija i uvanje viSekulturalne (plurikulturalne) bastineumKciji razvoja
5.3. Razvoj viSekulturalizma (plurikulturalizmainiultikulturalizma

7. Opis mjera
Tablica xx Strate3ki ciljevi, prioriteti i mjere %7
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STRATESKI CILJ

1. ZASTITA
PRIRODNIH
RESURSA |
UPRAVLJANJE
PROSTOROM

PRIORITETI

MJERE

jacanje i unaprjéenje
predskolskih,
osnovnoskolskih i
srednjoSkolskih
ustanova te visokih
wilista

2.3. Potpora odrzivom
zaposljavanju i
prilagodljivosti
radnika

2.4. Jéanje
regionalne politike
prema mladima

3.1. Uspostava
integriranog sustava
gospodarenja
okoliSem i prostorom

3.2. Unapréenje
infrastrukturnih
sustava

3.3. Razvoj sustava
zaStite i spasavanja
ljudstva i imovine

3.4. Unapréenje
upravljanja
regionalnim razvojem

2.2.2. Opremanije i/ili izgradnja infrastrukture za

praktiénu nastavu prema suvremenim potrebama javnog,

civilnog i poslovnog sektora

2.2.3. Povéanje broja i stréno usavrSavanje postogy
stritnog osoblja u obrazovanju

2.2.4. Vannastavna edukacija djece, mladezi i egdit
2.2.5. Razvoj eksperimentalnih programa u odgojno-
obrazovnim i znanstvenim ustanovama

2.2.6. Uvdenje novih studijskih programa na visokim
wcilistima

2.3.1. Jaanje kapaciteta znanstvenih istrazaa

2.3.2. Reorganizacija strukovnog obrazovanja na
regionalnoj razini s ciliem uskdévanja nastavnih
programa s potrebama trziSta rada

2.3.3. Razvoj i uspostava programa cjeloZivotnéenija
2.3.4. Stjecanje znanja o EU, razvoj kadrovskih
kapaciteta za koriStenje instrumenta europskittigali
2.3.5. Jaanje prilagodljivosti radnika u procesima
restrukturiranja

2.4.1. Razvoj i uspostava programa stambenog
zbrinjavanja mladih s ciliem zadrZavanja obrazokani
ljudi

2.4.2. Jaanje regionalne politike prema mladima
izradom LPDM-a ,Istra 2020“ putem aktivne
participacija mladih

2.4.3. Jaanje udruga i mreza mladih

2.4.4. Osnivanje institucija i osuvremenjivanje tpgih
u skladu s potrebama i politikama prema mladima
3.1.1. Unaprijéenje sustava péanja kakvée okolisa
3.1.2. Uspostava Zupanijskog informacijskog sustava
okolisu

3.1.3. Uspostava integriranog prostorno-planskog i
informacijskog sustava prostornog deaja

3.2.1. Izgradnja integriranog sustava gospodarenja
otpadom

3.2.2. Izgradnja i unapdenje sustava vodoopskrbe
3.2.3. Izgradnja i unapdenje sustava odvodnje i
prociS¢avanja otpadnih voda

3.2.4. Plinofikacija

3.2.5. Razvoj prijenosnog i distribucijskog elektro
energetskog sustava

3.2.6. Izgradnja i odrZzavanje sustava prometne
infrastrukture

3.2.7. Izgradnja i odrzavanje sustava sportske
infrastrukture

3.3.1. Povéanje tehnike opremljenosti sustava zastite i
spaSavanja

3.3.2. Edukacija stanovniStva o sustavu zastite i
spaSavanja

3.3.3. Uspostava i opremanje sustava za zastitu i
spaSavanje na moru

3.4.1. Osnazivanje kapaciteta potire (regionalne) i
lokalne samouprave

3.4.2. Uskldivanje programa i aktivnosti izrde
institucija na regionalnoj razini

3.4.3. Jaanje m@unarodne suradnje i suradnje s
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V.
PREPOZNATLJIVOST
ISTARSKOG
IDENTITETA

5.1. Guvanje
bioloske i krajobrazne
raznolikosti

5.2. Valorizacija i
ocuvanje
viSekulturalne
(plurikulturalne)
bastine u funkciji
razvoja

5.3. Razvoj
viSekulturalizma
(plurikulturalizma) i
multikulturalizma

institucijama EU

3.4.4. Unapréenje i racionalizacija upravljanja
imovinom i prihodima

5.1.1. Valorizacija i zastita prirodnih vrijednist
5.1.2. J&anje institucija u podiiju zaStite prirode

5.1.3. Racionalno upravljanje i zaStita obalnogapaj

5.2.1. Osnivanje i umreZavanje institucija vazrah z
kulturni razvitak i prepoznatljiv istarski identite
5.2.2. Guvanje materijalne i nematerijalne kulturne
bastine

5.2.3. PodrSka umjettkoj produkciji i edukacija za
njegovanje istarskog identiteta i njegove
prepoznatljivosti

5.2.4. Zastita ugrozenih jezika u Istarskoj zupani
5.3.1. Uspostava zadjne nastave

5.3.2. Promocija multikulturalnosti kroz unagigsje
rada institucija, udruga nacionalnih zajednicavigiln
etnickih skupina
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Strateski cilj 1: Konkurentno gospodarstvo

Prioritet 1.1. Poticanje razvoja poduzetniStva i staranje preduvjeta za ulaganje u
gospodarstvo

Mijera: 1.1.1. Stvaranje povoljnog administrativnogokruzenja za razvoj malog i
srednjeg poduzetniStva

Cilj mjere: uspostaviti efikasan administrativni vak pogodan za razvoj poduzetkih
djelatnosti i unaprenje statusa malih i srednjih poduzetnika

Sadrzaj mjere: Izmjene i dopune prostornih plan@avaegionalnoj razini te uskievanje istih

sa zupanijskim prostornim planom, izrada DPU-ali&Rva i umrezavanje lokalnih dionika
na regionalnoj razini s ciljem uravnotezenog tppa razvoju MSP-a u svim jedinicama
lokalne samouprave u Zupaniji, pojednostavljenjeniadtrativnin procedura za nove
investicije, razvoj sustava potpora i/ili olakSia male i srednje poduzetnike koje ulazu na u
Zupaniji te otvaraju nova radna mjesta.

Nositelji: Jedinice lokalne samouprave, Istarskaanija,

Indikatori: broj vazéih prostorno-planskih dokumenata, broj novih inigst, broj
novozaposlenih.

Mijera: 1.1.2. Razvoj poduzetnékih zona i ostale poduzetnike infrastrukture

Cilj mjere: Programom poslovnih zona osigurati gajme uvjete (prostor s komunalnom i
poslovnom infrastrukturom) koji odgovaraju zahtjea poduzetnika s teziStem nagaju
proizvodnih djelatnosti, natdo onih s véom dodanom vrijednosti.

Sadrzaj mjere: Vrednovanjecinaka dosadaSnjih programa poslovnih zona; isteaue
potreba poduzetnika za prostornim rjeSenjima i@osdm komunikacijom te analiza stanja u
postoj&im poslovnim zonama; analiza stanja u prostoruindahje modela funkcioniranja
poslovnih zona; edukacija kadrova zade&nje zona; financiranje pripreme prostorne
dokumentacije; financiranje izgradnje infrastrukturrazvoj poslovne infrastrukture;
promocija i marketing aktivnosti poslovnih zona.

Nositelji: Jedinice lokalne samouprave, ZupaniA) udruzenja poduzetnika.

Indikatori: Povéanje povrSine komunalno uienih postojéih poslovnih zona; broj i vrsta
poduzeéa u poslovnim zonama, financijski pokazatelji pwalga poduzéa u zonama; broj
novozaposlenih;dinci na razvoj lokalne zajednice.

Mijera: 1.1.3. Privlaéenje stranih i domatih ulaganja

Cilj mjere: Winkovito i uspjeSno promovirati lokacije, djelattioge gospodarske i druge
subjekte koji su spremni za ulaganja; sveobuhvatpoznavati potencijalne investitore s
uvjetima i mogdnostima ulaganja; koordinirati i objediniti postégeprograme i aktivnosti

institucija u Zupaniji, njezinih predstavnidtava nozemstvu i drzavnih institucija; stvarati
prema potrebi nove programe. TeziSte u promovirgnja privli&enju izravnih ulaganja, i to

u slabije razvijenoj unutrasnjosti Istre.

SadrZzaj mjere: Izrada analize o mégostima za ulaganje u istarsko gospodarstvo (npr. o
potencijalnim lokacijama za ulaganje); izrada geid sektorima gospodarstva; analiza
zakonskog okvira (zakonski i podzakonski akti);ada uvjeta i kriterija za izbor stranih
ulaga&a; objedinjavanje svih relevantnih informacija Zaga‘e; edukacija i obuka osoba
zaduzenih za rad s potencijalnim investitorimajrdegnje ciljnih skupina prema kojima se
Zeli nastupati; izrada konzistentne i proaktivnérategije za privliéenje ulagéa; izrada
.ponudbenih* materijala za investitore; prezentcinarketing Istre na vaznijim skupovima
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investitora; koordiniranje programa rada institacij Zupanji, njezinih predstavnistava u
inozemstvu i drzavnih institucija.

Nositelji: IDA, Zupanija, gradovi i ofine, predstavni$tva Zupanije u inozemstvu.

Indikatori: Broj i vrsta kontakata s potencijalninvestitorima; broj potencijalnih investitora
koji su posjetili Zupaniju; broj, tip, vrijednost lokacija novih ulaganja, dginci na
zaposljavanje, na prihod lokalne zajednice, naguosl suradnju s lokalnim poduzena i
onim iz ¢itave Zupanije.

Mijera: 1.1.4. Razvoj, internacionalizacija klasterai povezivanje gospodarskih subjekata

Cilj mjere: Potaknuti i ubrzati uspostavljanje ks u gospodarstvu Zupanije, néto u
onim njegovim dijelovima u kojima je dosegnuta pbtra ,kritcna masa“ (u prvom redu
metaloprerdivacka industrija i turizam) s cillem razvojnog, inoyako tehnoloskog i
poslovnog povezivanja te postizanjad@d&onkurentnosti.

SadrZaj mjere: Provesti analizu tehnoloSkih, raatia poslovnih profila poduze; utvrditi
vrstu i tip klastera; osnaziti inicijative i medciju za uspostavljanje klastera; uspostaviti
meduregionalnu i méuzZupanijsku suradnju; educirati i osposobiti poduike; osposobiti
kadrove za osnivanje i denje klastera; provesti pripreme i osnovati Klgst@rovoditi
praenje, nadzor i vrednovanje njegova funkcionirarganijeti plan daljnjeg razvoja
klastera.

Nositelji: IDA, Zupanija; vodéa poduzéa u metaloprerivackoj industriji i turizmu.

Indikatori: Broj i tip klastera; broj poduza ukljucenih u klastere; povanje ulaganja u
razvoj i tehnologiju; broj i vrsta inovacija, novitehnoloSkih rjeSenja; porast tehnoloski
slozenijih proizvoda; porast zapoSljavanja visokaabvanih strénjaka; porast izvoza;
odrzivost poslovanja podué& u klasterima, generiranje novih tvrtki iz djeladti klastera.

Mjera: 1.1.5. PoboljSanje i koordiniranost institudonalne infrastrukture za poticanje
poduzetniStva

Cilj mjere: PoboljSanjem institucionalne infrastrule za poticanje poduzetniStva u regije,
generiratice se i unaprijediti gospodarski razvoj, péat zaposlenost, potaknuti investicije,
unaprijediti turizam i ruralni razvoj, jednom rije, postatice se konkurentniji u odnosu na
one regije koji takav model ne primjenjuju

Sadrzaj mjere: Pored mnogobojnih uspjesnih reajazgurojekata, treba dalje ulagati u
programe edukacija, istrazivanja i razvoja, ljuglskesurse, stimulirati programe
zapoSljavanja, kreiranja novih radnih mjesta i panga u svetiliStima, poduzetrikim
centrima, inkubatorima, centrima izvrsnosti, konmeaate razvojnim agencijama iz regije, uz
poma: kojih ¢e Istra biti ukljgena i spremno dekati programe i ulazak u Europsku Uniju.

Nositelji: Istarska Zupanija, JLS, IDA, AZRRI, IRTAGK IZ, HOK 1Z, Sveuiliste u Puli

Indikatori: Broj i tip potpornih institucija, rast Sirenje potpornih institucija, povanje
zaposlenosti. Broj i vrsta novih instrumenata rgayvobroj poduzetnika korisnika
instrumenata; broj novih poduzetnika.

Prioritet 1.2. Poticanje razvoja malog i srednjeg pduzetniStva

Mjera: 1.2.1. Stvaranje povoljnog financijskog okrwenja za malo i srednje
poduzetnistvo
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Cilj mjere: PoboljSati dostupnost financijskih ssta/a malim i srednjim poduzetnicima i
op¢enito gospodarstvu, a posebno novim poduzetnidiridonijeti povéavanju moganosti
za rast i proSirivanje poslovanja kao i za olaké@@okretanja novih poduéz.

Sadrzaj mjere: Provedba postdfei razvoj novih financijskih instrumenata; edcka
ljudskih resursa zaduZenih za deaje i razvoj novih financijskih instrumenata; infaranje
I edukacija potencijalnih korisnika.

Nositelji: IDA, Zupanija, HBOR, poslovne banke uge financijske institucije

Indikatori: Broj potpomognutih poduéga, rast i Sirenje potpomognutih podéagepoveéanje
zaposlenosti. broj i vrsta novih financijskih instrenata; broj poduzetnika korisnika
instrumenata; broj novih poduzetnika.

Mijera: 1.2.2. Edukacija poduzetnika s ciljem podizaja konkurentnosti

Cilj mjere: Omoguiti poduzetnicima stjecanje dodatnih znanja i is&ua u razhkitim
podritjima s ciliem podizanja njihove konkurentnosti dabginom trziStu rada i u druStvu
temeljenom na znanju.

Sadrzaj mjere: Provedba analiza potreba poduzetn&kaedukacijom u poduzetniStvu.
Priprema i provedba projekata u pogwobrazovanja za poduzetniStvo. Priprema i progedb
edukacija za poduzetnike ¢®inike i poduzetnike u fazi rasta i razvoja kojeloietaju Sirok
raspon tematskih podfja kao Sto su primjerice marketing, financije, IGjestine, e-
poslovanje, komunikacijske vjeStine i ¢&lo (kreirane prema iskazanim potrebama
poduzetnika).

Nositelji: IDA, SveuiliSte Jurja Dobrile, WiliSta

Indikatori: broj educiranih poduzetnika, broj odm#a edukacija, broj novoosnovanih
poduzéa, broj rastdih poduzéa polaznika edukacije, rezultati evaluacijskih oia koje
ispunjavanju poduzetnici nakon odsluSane edukacije.

Mjera: 1.2.3. Razvoj poduzetnékih inkubatora s ciliem poticanja otvaranja novih
radnih mjesta

Cilj mjere: Razvijati mreze poduzetkih inkubatora u svim \@m gradovima u Zupaniji radi
jaceg poticanja osnivanja novih tvrtki te novog zaa&nja. Omoggéiti svestranu podrsku u
po¢etnom razvoju poduza, osobito mladih poduzetikih potetnika, a naréto Zena.

Sadrzaj mjere: Analiza stanja i potreba za inkulbai@;, edukacija kadrova za d&enje
inkubatora; definiranje i uspostavljanje poduzéii mreze inkubatora; programi za
privlacenje poduzetnika u inkubatore; pruzanje uslugdupetnicima u inkubatorima putem
tehnitke i savjetodavne ponip promocija i marketing aktivnosti inkubatora.

Nositelji: Jedinice lokalne samouprave, Zupani@) udruZenja poduzetnika.

Indikatori: Broj i tip poduzetrikih inkubatora u mrezi; broj i vrsta novih poduzks, broj
novozaposlenih, intenzitet samozaposljavanja mjaubkebno Zena.

Prioritet 1.3. Poticanje istraZzivanja i razvoja u poduzetniStvu, primjena novih
tehnologija i komercijalizacija inovacija

Mjera: 1.3.1. Poticanje istrazivanja i razvoja s djem pronalazenja i primjene novih
tehnologija i proizvoda

Cilj mjere: Poduprijeti i osnaziti upotrebu i kargje istrazivanja i razvoja u cilju patanja
tehnoloSkog razvoja, poduprijeti i osnaziti upotrefovih tehnologija, inovacija i znanja u
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poduzetniStvu radi intenziviranja gospodarskog o@vi poveéanja konkurentnosti
gospodarstva Istarske zupanije.

SadrZzaj mjere: Poticanje primjene istraZivanjaavmga u proizvodnji u cilju poboljSanja
postoje€ih i razvoja inovativnih proizvoda; primjena novitehnologija u proizvodnim
procesima; pow&anje ulaganja u istraZivanje i razvoj; poslovno gmvanje istrazivékih i
tehnoloskih institucija te inovatora i poduzetnikgomocija upotrebe i koriStenja znanja i
inovacija i njihove komercijalizacije.

Nositelji: Istarska zupanija, IDA, HGK, HOK, Savemruga inovatora Istarske zupanije,
istrazivatke institucije, visokoskolske institucije, Swdliste Jurja Dobrile u Puli, vode
gospodarski subjekti u Zupaniji.

Indikatori: Povéanje ulaganja u istrazivanje i razvoj; broj novitoipvoda, broj poboljSanih
proizvoda; broj inovacija; broj novih proizvodnjiproizvoda nastalih koriStenjem inovacija;
nova znanja i vjesStine kod zaposlenih u malom disjm poduzetniStvu i gospodarstvu u
cjelini; poveanje prihoda od novih proizvoda.

Mjera: 1.3.2. Jatanje istraZivac¢ko razvojne infrastrukture

Cilj mjere: Izgradnja i osnazivanje infrastruktuzae istrazivanje i razvoj s ciljem poticanja
tehnoloskog razvoja regije.

Sadrzaj mjere: Poticanje Sirenja znanstvenoistagikes djelatnosti i osnazivanje postéje
istraziva&kih centara; poticanje razvoja visokoskolskih ustantehntkog i prirodoslovnog
usmijerenja u regiji; specijalizacija istrazivanja gtrateSke gospodarske grane; uspostava
inovativnih laboratorija s visokom moguw&u komercijalne primjene; uspostava tehnoloskih
inkubatora povezanih s istrazékam institucijama; povezivanje i suradnja sa istima i
istraziva&kim centrima.

Nositelji: Istarska zupanija, IDA, Ministarstvo zrasti, istrazivaki centri, visokoSkolske
institucije, SvediiliSte Jurja Dobrile u Puli.

Indikatori: Broj provedenih istrazivanja i analizaroj provedenih znanstvenoistrazikdn
projekata; broj i vrsta visokoSkolskih institucijaistrazivakih laboratorija; uspjeSnost
realizacije tehnolosSkih programa; broj i vrsta pesga suradnje s viSokoSkolskim i
istrazivakim institucijama.

Mjera: 1.3.3. Razvoj tehnoloskih parkova

Cilj mjere: Potaknuti i poduprijeti osnivanje i kay tehnoloSkog parka i drugih institucija
(tehnoloSkih centara i inkubatora) radi intenziegij sustavnog koriStenja znanja i inovacija
te tehnoloSkog razvoja od strane poduzetnika, pusemalih i srednjih, koje nisu u
moguenosti sami organizirati istrazivanje i razvoj (R&Dvrha TehnoloSkih parkova jest
osigurati koncentraciju i povezanost iztuetvrtki i institucija za istrazivanja i razvoj (R3)
radi provedbe razvojno-tehnoloskih projekata. £adahnolosSkog/ istrazi¢log centra jest
pomci u transferu tehnologije kroz informiranje, upoxaaje, povezivanje i realizaciju
projekata te kroz koriStenje znanja, inovacija hnelogije kako u proizvodnji tako i u
organizaciji u upravljanju te u osposobljavanjlerfing i edukacija). Centar pomaze da se
skrati i olakSa proces i put od nastajanja idejek@ inovacije, razvoja tehnologije, prototipa,
do proizvoda za trziSta. Taéer podupire razvoj tz\spin offpoduzéa.

SadrZaj mjere: Analiza tehnoloskih profila tvrtkijihovih razvojnih potreba; analiza stanja u
znanstveno-obrazovnim institucijama te mégosti suradnje na formiranju tehnoloskih
parkova i istrazivékog centra; izrada programa za osnhivanje i rad diei$kih parkova i
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drugih institucija; osiguravanje ljudskih resurpayezivanje/ umrezavanje/razmjena iskustva
sa slénim institucijama u susjednim zupanijama i Sire.

Tehnoloski park- lzrada strategije razvoja tehnkdgS parka i mogtnosti povezivanja
obrazovanja i gospodarstva; izrada dokumentacijeseavanje tehnoloskog parka; edukacija
ljudi zaduZenih za wenje i promociju funkcija tehnoloSkog parka; prédaje stranih
kompanija, investitora i kapitala; izgradnja telogklog parka: pkenje, nadzor i vrednovanje
rada tehnoloskog parka.

Nositelji: Istarska Zupanija, IDA, Visokoskolskestitucije i SvediliSte Jurja Dobrile u Puli,
znanstvene i istrazi¢&e institucije, HGK, HOK

Indikatori: Broj i vrsta tehnoloSkih i institucijahroj tehnoloskih i inovacijskih programa, broj
poduzetnika ukljenih u programe, iznos ulaganja poduzetnika uadoipe i tehnologiju,
ucinci uspjesnosti realizacije tehnoloskih prograrbeoj inovacija, patenata), broj i vrsta
programa suradnje s visokoSkolskim i istrazkim institucijama.

Mijera: 1.3.4. Uspostava mehanizma za komercijalizajc inovacija

Cilj mjere: Uspostaviti sustav kojte omoguiti ekonomtniju, jednostavniju i brzu
komercijalizaciju inovacija i olakSati pristup in@eorima.

SadrZzaj mjere: Analiza stanja na pafluuupotrebe i koriStenja znanja i inovacija; izxad
studija isplativosti komercijalizacije inovacijgrada programa potpore za komercijalizaciju
inovacija i uspostava mreze povezanih mehanizaciguikomercijalizacije inovacija; izrada
baze podataka i potpornih mehanizama za poslownezivanje istrazivkih i tehnoloskih
institucija te inovatora i poduzetnika; formirangzvojnog fonda za potporu inovacijama i
inovativnim poduzé&ma; promocija upotrebe i koriStenja znanja i ingja i njihove
komercijalizacije.

Nositelji: Istarska Zupanija, IDA, Savez udrugauatora Istarske zZupanije, HGK, HOK,
visokoSkolske institucije i Sveiliste Jurja Dobrile u Puli, znanstvene i istraZia
institucije

Indikatori: Broj inovativnih proizvoda i usluga logu ostvarile uspjeSan proboj na trziste,

broj novih proizvodniji i proizvoda nastalih korigjfem inovacija, broj korisnika mehanizama
sustava komercijalizacije inovacija, broj patenata.

Prioritet 1.4. Razvoj informacijskog drustva
Mijera: 1.4.1. Poveanje udjela koriStenja informacijskih tehnologija u poduzetniStvu

Cilj mjere: Povéati konkurentnost poduzetniStva na ddera i metunarodnom trzistu
koriStenjem naprednih informacijskih tehnologija

Sadrzaj mjere: Omodgiti izgradnju i unaprjdenje r&unalno-komunikacijske infrastrukture i
programske podrSke za podrsku poslovanju, unagrijpdstoj&a rieSenja radi prilagodbe
zahtjevima za interoperabilnost, poticati pruzamrmacija o uslugama i proizvodima
putem globalne komunikacijske mreze, poticati pnjga-usluga u poslovanju koriStenjem
naprednih informacijskih tehnologija, edukacija ppetnika o KkoriStenju naprednih
informacijskih tehnologija

Nositelji: Poduzetnici, IDA

Indikatori: broj poduzetnika s izgtanom rg&unalno-komunikacijskom infrastrukturom, broj
sustava poslovne podrske, broj javno dostupnih stedmica, broj usluga dostupnih putem
Interneta, broj korisnika sa ECDL certifikatima
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Mjera: 1.4.2. Informatizacija i umrezavanje Zupanijske uprave i jedinica lokalne
samouprave

Cilj mjere: stvaranje jedinstvene infrastrukture & tijela Zupanijske uprave i jedinica
lokalne samouprave kojge opsegom i kvalitetom biti sposobna podrzati &epan promet
elektrontkih zapisa i dokumenta te omdifii povezivanje usluga iznde tijela Zupanijske
uprave mdusobno i prema jedinicama lokalne samouprave, usklaliena sa zahtjevima
sigurnosti, pouzdanosti i informacijskeéinkovitosti, sve u skladu sa nacionalnom strategijo
razvoja elektrorike uprave.

SadrZzaj mjere: izvrSiti detaljnu inventuru posédjeracunalnih sustava u tijelima Zupanijske
uprave i jedinicama lokalne samouprave, definihtjeve koje moraju zadovoljavati
racunalni sustavi za ugradnju u sustav elekttkaiuprave, izvrSiti procjenu komunikacijskih
potreba jedinica lokalne samouprave, oblikovati etloda interoperabilnost u skladu s
politikom otvorenih sustava, oblikovati postégesluzbene obrasce u elektrtkam obliku
primjenom otvorenih normi zapisa elektrékih isprava, provoditi usktieno planiranje i
nabavku potrebne ¢analne opreme u skladu sa wenim funkcijama u sustavu elektréke
uprave.

Nositelji: Istarska Zupanija, jedinice lokalne samp@ave

Indikatori: izvjeStaj o funkcionalnosti opreme uotyebi te razini dotrajalosti (tehnoloske i
funkcionalne), katalog opreme koja ispunjava uvygtadnje u sustav elektr@éke uprave,
mjere i kriteriji prikljucenja tijela zupanijske uprave i jedinica lokalnensaprave, uskléeno
planiranje i nabava sa zahtjevima razvoja sustavaprave, prijedlog modela za
interoperabilnost, elektro¥ki obrasci u tijelima zupanijske uprave i jedinicanokalne
samouprave.

Mjera: 1.4.3. Informatizacija javnih ustanova

Cilj mjere: stvaranje preduvjeta za efikasno, brzo¢no izvrSavanje poslovnih zadataka
koriStenjem naprednih informacijskih tehnologija

SadrZaj mjere: omodgili izgradnju i unaprjdenje r&unalno-komunikacijske infrastrukture za
podrSku poslovnim procesima, izgraditi i unaprifedostoj&a programska rjeSenja, osigurati
dostupnost informacija i usluga iz djelokruga pwalgavnih ustanova putem globalne
komunikacijske infrastrukture Interneta, edukacighelatnika o koriStenju naprednih
informacijskih tehnologija

Nositelji: Javne ustanove, 1Z, IDA

Indikatori: broj javnih ustanova sa izgenom rg&unalno-komunikacijskom infrastrukturom,
broj programskih rjeSenja za podrsku poslovnim @soua, broj javno dostupnih web stranica
i usluga putem Interneta, broj djelatnika sa ECBLitikatima

Prioritet 1.5. Restrukturiranje i repozicioniranje turisti ¢kog gospodarstva te poticanje i
razvoj novih turisti ¢kih proizvoda (s naglaskom na izravna ulaganja u ttizmu)

Mjera: 1.5.1. Privlac¢enje izravnih ulaganja u turizmu s naglaskom na nog sadrzaje
(atrakcije)

Cilj mjere: uz proces restrukturiranja i repozidranja turisttkog gospodarstva Istre, koji je
trenutno u tijeku, ovom mjerom se zeli péag udio novih investicija u turizmu Istre kako bi
se stvorila nova ponuda i sadrzaji u skladu saesugnim trendovima u svjetskom turizmu.
Tu posebno mislimo na razne atrakcije kao Sto satski parkovi, golf resorti, ali i projekti
kao Sto su Brijuni rivijera, Raski zaljev, PeSk@pPare), Terra istriana (Umag) i drugi kojim
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¢e se staviti u funkciju i turisiki valorizirati trenutno zapustena i neiskoriStgradruja
(pogotovo objekti u vlasnistvu MORH-a).

SadrZaj mjere: Stavljanje nekretnina u vlasniStvORH-a u funkciju turizma, Valorizacija
neiskoristenih podiija i njihovo stavljanje u funkciju turizma, Pragenje domaéih i stranih
investitora u turizmu, Privigenje svjetskih brendova u turizmu i dr.

Nositelji: UO za turizam Istarske Zupanije, Istarsiazvojna agencija, HGK — Zupanijska
komora Pula , Jedinice lokalne samouprave na gadtd

Indikatori: Valorizacija do sada neiskoriStenih pagh, Stvaranja nove turigke ponude,
Podizanje kvalitete cjelokupne turidte ponude, ProduzZenje turidte sezone, Visok socio-
ekonomski profil i platezna néayostiju i dr.

Mjera: 1.5.2. Unaprjedenje kvalitete turisti¢kih proizvoda i usluga

Cilj mjere: obzirom na dosadasnji razvojni modeizma u Istri koji se temeljio na ponudi
sunca i mora za masovnu upotrebu, uz ‘puno piesgeniske kvalitete', primjenom novog
razvojnog modela nande se potreba unapgienja postojée ponude na razinu 3 - 4+
zvjezdica. Ova mjera usmjerena je prvenstveno pramaprdivanju kvalitete turistikih
proizvoda i usluga u Istri. Na taj &in unaprijeditice se konkurentnost i atraktivnost regije
kao turistéke destinacije.

Sadrzaj mjere: Sustav poticaja kvalitete, Subven@ni krediti i poticaji za podizanje
kvalitete u turizmu, Certifikacija kvalitete turigkih proizvoda i dr.

Nositelji: UO za turizam Istarske zupanije, Ista@skazvojna turistka agencija -IRTA,
Turisticka zajednica Istarske Zupanije i svi subjekti kajde turisitke proizvode i usluge u
Istri

Indikatori: Kvalitetnije usluge i proizvodi u tumzu, Smanjenje prituzbi i povanje broja
pohvala, Bolji financijski rezultati pruzatelja ugla, Srednje-visok socio-ekonomski profil
gostiju i dr.

Mijera: 1.5.3. Specijalizacija i diversifikacija turisti ¢kih proizvoda i usluga

Cilj mjere: obzirom na dosadasnji razvojni modeizmna u Istri koji se temeljio na ponudi
sunca i mora za masovnu upotrebu koji je bio kottzan u priobalju Istre, primjenom
novog razvojnog modela nadeese potreba unapkenja postojée ponude novim selektivnim
razvojnim programima, posebno u unutrasnjosti ISDea mjera usmjerena je prvenstveno
prema unapi#vanju ponude turistkih proizvoda i usluga u Istri. Na taj ¢ia unaprijeditice

se konkurentnost i atraktivnost regije kao intagealuristtke destinacije.

SadrZaj mjere: gastro turizam,Vinske ceste, Cestdinova ulja, Dani tartufa / Izvorni tartuf,
Mali obiteljski hoteli i pansioni, Agroturizam / Raini turizam / Stancije visoke kvalitete,
Sportski turizam — Nautika, Bike turizam, Golf, Whelss / Zdravstveni turizam, Kulturni
turizam, Special / general interest touring (oluigsosebnog / ojeg interesa), Biologija
mora, Kongresi / Incentives / Team building, Terkatslaze, Parenzana i dr.

Nositelji: UO za turizam Istarske Zupanije, Istaglazvojna turistika agencija, Turistka
zajednica Istarske zupanije i svi subjekti koji audristtke proizvode i usluge u Istri

Indikatori: Raznovrsnija ponuda u turizmu, Boljaverlba usluga, Dodatni izvor prihoda
pruzatelja usluga u unutrasnjosti Istre, Sredngekisocio-ekonomski profil gostiju

Mijera: 1.5.4. Unaprjedenje znanja i vjestina ljudskih resursa u turizmu

Cilj mjere: obzirom na dosadasnji razvojni modeizma u Istri koji se temeljio na ponudi
sunca i mora za masovnu upotrebu, uz ‘puno piesgeniske kvalitete', primjenom novog
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razvojnog modela name se potreba unagenja postojéeg znanja i vjestina ljudskih resursa
u turizmu. Ova mjera usmjerena je prvenstveno preazaoju znanja i vjestina ljudskih
resursa u turizmu u Istri. Na tajdma unaprijeditice se konkurentnost i atraktivnost regije kao
turisticke destinacije.

Sadrzaj mjere: privigenje i suradnja sa stranim obrazovnim institucijaraeganizacija
cillanih seminara i t&jeva, primjena mnarodnih standarda rada u ugostiteljstvu i turizmu
ciljana studijska putovanja (benchmarking), osnjalstarskog SvaiiliSta, reorganizacija
obrazovnog sustava u skladu s Bolonjskim procesom i

Nositelji: UO za turizam Istarske Zupanije, Istadlazvojna turistika agencija, Turistka
zajednica Istarske Zupanije, Obrazovne institucj&ukovne udruge i institucije te svi
subjekti koji nude turistke proizvode i usluge u Istri

Indikatori: Veta kvalifikacija turistékih djelatnika, Bolja izvedba usluga u turizmu, ol
financijski rezultati pruzatelja usluga, Visi so@&onomski profil gostiju i dr.

Mijera: 1.5.5. Promocija i afirmacija brenda Istre kao turisti¢ke regije u maiunarodnim
okvirima

Cilj mjere: obzirom na dosadasnji razvojni modeizma u Istri koji se temeljio na ponudi
sunca i mora za masovnu upotrebu, uz ‘puno piesgeniske kvalitete', primjenom novog
razvojnog modela nanie se potreba odgovaragipromocije Istre kao kvalitetne turidte
destinacije. Ova mjera usmjerena je prvenstvenmarnenaprédivanju promocije i afirmacije
brenda Istre u ndanarodnim okvirima. Na taj & unaprijediti ce se konkurentnost i
atraktivnost regije kao turiske destinacije Mediterana.

Sadrzaj mjere: lzrada jedinstvenog vizualnog idet#i regije, Sustavna promocija brenda
Istre kao turistike regije na svim razinama.

Nositelji: UO za turizam Istarske Zupanije , Iskarsazvojna turistka agencija, Turistka
zajednica Istarske Zupanije, Lokalne Tudisti zajednice na podtju Istre, svi subjekti koji
nude turisttke proizvode i usluge u Istri.

Indikatori: Vizualni identitet — Brend regije, Y& prepoznatljivost regije kod odabira
destinacije za godisSnji odmor, ¥ prepoznatljivost regije.

Prioritet 1.6. Razvoj odrzive poljoprivrede, Sumardva i lovnog gospodarstva te ostalih
grana gospodarstva u ruralnom prostoru

Mijera: 1.6.1. Povezivanje poslovnog, znanstveno-isiZziva¢kog i javnog sektora u svrhu
prenoSenja znanja i iskustava, uvdenja novih tehnologija i komercijalizacija inovacija
u poljoprivredi , Sumarstvu, lovhom gospodarstvu, te drugim djelatnostima u
ruralnom prostoru

Cilj mjere: Osnovati razvojne centre koji bi bedi umreZiti razvojne, upravne, stne,
znanstvene i poduzetkie sudionike s ciliem uskiasanja viSestranih pozitivnih javnih i
privatnih interesa u razvoju gospodarstva ruralpogstora. Pridonijeti objedinjavanju svih
sluzbi u regiji ¢iji je cilj razvoj poljoprivrede i ruralnog prostay te njihovo kon&no
prerastanje u znanstveno-tehnoloSke parkove.

SadrZzaj mjere: Izrada Programa za osnivanje i adajnih centara; osiguranje ljudskih
resursa; povezivanje i razmjena iskustava sa mrugazvojnim centrima u ostalim
Zupanijama; lIzrada Strategije razvoja pojedinog tregente mogunosti povezivanja
znanstvenih i obrazovnih institucija, te gospstlar; izrada dokumentacije za osnivanje
razvojnih centara; izgradnja i opremanje razvopehtara ( laboratoriji, informata oprema,
uredi, Wionice za edukacije); péanje, nadzor i vrednovanje rada razvojnih centara
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Nositelji: Istarska Zupanija, AZRRI, Swualista i VelewiliSta, znanstvene institucije, te
ostale nadlezne institucije.

Indikatori: Broj i vrsta razvojnih centara, broyista pokrenutih programa, broj subjekata
uklju¢enih u programe, broj i vrsta programa suradnjeisekeskolskim i1 znanstveno-
istrazivakim institucijama.

Mjera: 1.6.2. Potpora uspostavi, funkcioniranju i umrezavanju subjekata u
poljoprivredi, Sumarstvu, lovhom gospodarstvu te etalim djelatnostima u ruralnom
prostoru

Cilj mjere: Poboljsati kvalitetu funkcioniranja lgekata u ruralnom prostoru, trZzenja
poljoprivrednih proizvoda , te potati konkurentnost poljoprivrednog, Sumarskog inov
gospodarskog sektora

Sadrzaj mjere: Uuienje inovacija i poticanje razvoja raznih oblikalruzivanja u
poljoprivredi, Sumarstvu, lovhom gospodarstvu, s&abbm djelatnostima u ruralnom prostoru
(udruge, zadruge, Klasteri, organizacije prodad@a, konzorciji, gospodarsko-interesna
udruzenja..)

Nositelji: 1Z, AZRRI, JLS

Indikatori: PoboljSanje konkurentnosti u  funkci@mju subjekata u  poljoprivredi,
Sumarstvu, lovnom gospodarstvu, te ostalim djekttna u ruralnom prostoru

Mijera: 1.6.3. Primjena n&ela politike kvalitete i sigurnosti hrane

Cilj mjere: Povéanje prepoznatljivost samih proizvoda i regij&ajoj se proizvode kao i
konkurentnost istih na trzistu

Sadrzaj mjere: Uuienje sustava samokontrole za sve objekte u poglow@nhranom osim
na razini primarne proizvodnje, te primjena dobngijbnske prakse za sve objekte
ukljuéujuéi i primarnu proizvodnju (HACCP), udenje normi kojima se utdiuju zahtjevi za
upravljanjem sigurnd@® i kvalitetom polj. prehrambenih proizvoda (Glajegb, niz normi
ISO 22000 i sl.), poticanje dobrovoljnog etiketjgankvalitetnih i prepoznatljivin
poljoprivredno prehrambenih proizvoda demjem Oznaka kvalitete koje se daju ako se
poStuju neka od ovih pravila: zaStita geografskagijekla poljoprivrednih proizvoda i
namirnica, certifikati posebnih osobina poljopriingh proizvoda i namirnica, organska
proizvodnja poljoprivrednih proizvoda i indikacijeoje se na nju odnose, kvaliteta vina
proizvedenog u oddenim regijama, registracija i zasStita naziva za$tim oznakama
izvornosti, zemljopisnog podrijetla ili tradiciomalg ugleda (Ol, OZP, OTU) na razini
Republike Hrvatske i Europske unije, uspostavangsienog sustava sigurnosti hrane po
principu - od farme do stola i poticanje svijestitqeSa&a o porijeklu i n&inu proizvodnje
proizvoda kojeg kupuju, osnivanje interesnih udnjdeu svrhu zajedtkog nastupa na
trziStu, odnosno zajedtke promidzbe prehrambenog proizvoda

Nositelji: Istarska zupanija, znanstveno istraZkea institucije, AZRRI, Udruzenja
proizvadaca, te ostale nadlezne institucije

Indikatori: broj proizvdaca autohtonih poljoprivrednih i prehrambenih proidap broj
proizvoda sa zasgnim oznakama, te certificiranih i ekoloSkih pra#a, broj programa
unaprjeienja i standardizacije proizvodnje poljoprivredmelpambenih proizvoda

Mijera: 1.6.4. Jafanje strukovnog, cjelozivotnog i specijalisttkog obrazovanja u skladu s
potrebama sektora poljoprivrede, Sumarstva, lovnoggospodarstva i ostalih grana
gospodarstva u ruralnom prostoru
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Cilj mjere: Inicirati edukacijsko-obrazovne progrante programe prakse i specijalika
obuke na pilot-gospodarstvima, u razvojnim centridiae bi se u suvremenoj proizvodnji
potakla primjena raznovrsnih znanja i vjeStina

Sadrzaj mjere: Osvjé&anje vaznosti koncepta i programa cjelozivotnogenja,
povezivanje i suradnja privatnog i javnog sektopaedlaganje razlitih programa
specijalisttkog i cjelozivotnog tienja u skladu s potrebama sektora

Nositelji: Istarska Zupanija, AZRRI, visokoSkolskestitucije i SvediliSta, znanstvene
institucije, te ostale nadlezne institucije

Indikatori: Broj novih programa, broj subjekata/bao ukljwenih u pojedine programe, vrsta
usvojenih novih znanja/vjestina

Mjera: 1.6.5. Izgradnja infrastrukture (za preradu, skladiStenje, itd.) i institucija u
poljoprivredi, Sumarstvu, lovhom gospodarstvu te gim ostalim djelatnostima u
ruralnom prostoru

Cilj mjere: Udovoljavanje standardima EU-a zaiprodnju, preradu i plasman proizvoda
na trzistu, u funkciji pou&nja proizvodnje i plasmana proizvoda na novataZi

Sadrzaj mjere: Poticanje i izgradnja infrastrukiupgeradbenih kapaciteta, objekta za
skladistenje, opreme, te ostalih objekti koji udgaaaju standardima EU-a za proizvodnju,
preradu i plasman proizvoda na trzistu

Nositelji: IZ, AZRRI, JLS, trgovéka drustva, organizacije i ustanove

Indikatori: Broj izgratenih objekata, broj preradbenih kapaciteta, brojelkdia za
skladiStenje, opremljenost objekata, idgnaost svih infrastrukturnih objekata

Mjera: 1.6.6. Razvoj, zaStita i valorizacija, te ppmicanje poljoprivrednih proizvoda i
usluga s véom dodanom vrijedno%u

Cilj mjere: Zastititi i valorizirati autohtone pizvode, pasmine i kultivare u funkciji
poveanja proizvodnje i plasmana na novim trziStima

Sadrzaj mjere: Provedba programa zastite i vaole tipicnih autohtonih proizvoda,
autohtonih pasmina i autohtonih kultivara, te oy trziSna promocija i valorizacija putem
zajednékog marketinskog pristupa, poticanje sajamskilozlal i manifestacija kojée biti u
funkciji ostvarenja mjere, poticanje zaStite audoiih proizvoda sukladno vadm
propisima; poticanje stvaranja prepoznatljivih oegilnih  marki proizvoda u sklopu
jedinstvenog istarskog brenda

Nositelji: Istarska zupanija, AZRRI, udruge, medgveuilista i Fakulteti

Indikatori: : Broj zastienih proizvoda, broj stvorenih  prepoznatljivitgiealnih - marki
proizvoda, broj organiziranih lokalnih, regionalnimeiunarodnih sajamskih manifestacija u
funkciji trziSne valorizacije autohtonih proizvoda

Prioritet 1.7. Odrzivi razvoj ruralnog prostora

Mijera: 1.7.1. Razvoj ruralnog turizma i diversifikacija gospodarskih aktivnosti Cilj mjere:
Razviti dopunske i tradicijske djelatnosti u rum@in prostoru s cillem revitalizacije
ruralnog podrgja

SadrZzaj mjere: Na&n da se zadrzi mlade i obrazovane ljude u ruralpddrigjima je pruzanje

nepoljoprivrednih usluga u ruralnim podjima kao dodatni izvor dohotka za privatne
poduzetnike i dostupnost nepoljoprivrednih usluganavnistvu. Ulaganje u osnivanje
(izgradnja i/ili rekonstrukcija i/ili opremanje kagpiteta) nepoljoprivrednih usluga u ruralnim
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podritjima, poput IT centara i radionica za popravakjstra, pogoni za preradu na farmama
kao zn&ajnu mogdnost za diversifikaciju aktivnosti na gospodars&im

Ulaganja u izgradnju i/ili rekonstrukciju i/ili opmanje objekata za turigte usluge,
ukljucuju¢i objekte za uzgoj zivotinja u turiske svrhe, objekte za rekreaciju, tudke
kampove, objekti na otvorenom (za jahanje, sporibblov na kopnenim vodama, voznju
biciklom, eko-staze), obnovu starih zgrada (st@ddruma, mlinova i ostalog); tradicijski
obrti, ulaganja u izgradnju i/ili rekonstrukcijuili/ opremanje objekata za pakiranje i
marketing; ulaganja u pogone za obradu mesajednih proizvoda, te véa i pov€a na
gospodarstvima koja doprinose tukiktj ponudi podrdja, proizvodnja gljiva, poticanje
izravne prodaje na poljoprivrednim gospodarstvirpaticanje razvoja nepoljoprivrednih
usluga u ruralnim podegima.

Nositelji: Istarska zupanija, AZRRI, JLS, Turidta zajednica Istarske zupanije
Indikatori: Broj i vrsta novih usluznih djelatnogliroj novootvorenih objekata
Mijera: 1.7.2. Osnivanje, djelovanje i j&anje lokalnih akcijskih grupa

Cilj mjere: Promicanje ruralnog razvoja kroz lokalpartnerstva, stvaranje novih, odrzivih
mogutnosti dohotka u ruralnom prostoru¢uvanje i stvaranje novih poslova, poboljSanje
Zivotnih uvjeta u ruralnim prostorima te diverséiija gospodarskih aktivnosti

Sadrzaj mjere: Provedba StrateSkog programa rugahaavoja (2008.-2013.), edukacija
ruralnog stanovniStva o LEADER pristupu, razvojniganje i vaienje Lokalnih akcijskih
grupa (LAG-ova) sukladno LEADER metodologiji, staafe partnerstva iznde privatnog,
javnog i civilnog sektora te njihovo ukljivanje u odrzivi ruralni razvoj, izrada i provedba
lokalnih strategija razvoja, provedba projekataaduoje, uklj@¢ivanje LAG-ova u lokalne,
nacionalne i méunarodne mreZze za ruralni razvoj

Nositelji: Istarska zupanija, AZRRI, JLS, civilnprivatni sektor

Indikatori: Broj osnovanih LAG-ova, broj odrzanihdukacija, broj izrdenih lokalnih
strategija razvoja, postotak ruralnog pagiauZ uklju¢enog u LAG-ove, broj dionika

Mjera: 1.7.3. Ja&anje institucijske podrske gospodarskim aktivnostina u ruralnom
podrudju

Cilj mjere: Osigurati konkurentne poslovne uvjetesgodarskim subjektima u ruralnom
podruju

SadrZzaj mjere: PoboljSati i olakSati pristup fingiem i kreditnim sredstvima u ruralnim
podrwjima putem osnivanja agro-banke i Stedno-kredigaitiruga. Osigurati stéau potporu
poduzetnicima u ruralnim podijima (potpore za pripremu i upravljanje projektima,
upravljanje financijama, menadzment i marketing@ricati provedbu sustava mikro kredita,
te financiranja inovacija od strane malim i sredmoduzéa.

Nositelji: IZ, AZRRI, JLS, financijske institucije

Indikatori: broj financijskih institucija ukljgenih u ruralni razvoj, broj odobrenih kredita,
broj ukljucenih korisnika te plasiranih sredstava, broj kakiarusluga marketinga, financija i
menadzmenta

Prioritet 1.8. Razvoj ribarstva, marikulture, slatk ovodnog ribarstva i ribarskog turizma

Mjera: 1.8.1. lzgradnja, opremanje i modernizacija infrastrukture i potporne
infrastrukture u ribarstvu i marikulturi

Cilj mjere: Stvaranje osnova za daljnji razvoj seét
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SadrZzaj mjere: Izrada dokumentacije, te izvedbavadzgradnje ili sanacije izdvojenih
ribarskih luka i iskrcajnih luka, sabirno-diswiivnin centara , purifikacijskih centara,
izgradnja preradbenih kapaciteta, objekata zadstkenje, opreme, te ostalih objekata koji
udovoljavaju standardima EU-a za proizvodnju, aderi plasman proizvoda na trzistu;
izgradnja reprodukcijskih centara

Nositelji: Istarska zupanija, AZRRI, JLS, organigaaidruzenih ribara

Indikatori: Broj saniranih i/ili izgrdenih ribarskih luka i iskrcajnih luka, broj sabirno
distributivnih centara, broj purifikacijskin cenga broj i vrsta izgrdenih preradbenih
kapaciteta, broj izgeenih objekata za skladiStenje, vrsta opreme, tej dstalih vrsta
objekata

Mijera: 1.8.2. Jafanje strukovnog, cjelozivotnog i specijalisttkog obrazovanja u skladu s
potrebama sektora ribarstva i marikulture

Cilj mjere: Osvijestiti vaznost koncepta cjeloZinog wenja, te povezivanja i suradnje
privatnog i javnog sektora

Sadrzaj mjere: Inicirati edukacijsko-obrazovne paoge, te programe prakse i specijatisti
obuke na pilot-gospodarstvima, u razvojnim centridiae bi se u suvremenoj proizvodnji
potakla primjena raznovrsnih znanja i vjieStinadgagati razkite programe specijaligtiog

I cjelozivotnog @enja u skladu s potrebama sektora

Nositelji: Istarska Zupanija, AZRRI, Swualista i VelewiliSta, znanstvene institucije, te
ostale nadlezne institucije

Indikatori: Broj novih programa, broj subjekata/bao ukljwienih u pojedine programe, vrsta
usvojenih novih znanja/vjestina

Mjera: 1.8.3. UmrezZavanje javnog, privatnog i znastveno-istrazivatkog sektora u
svrhu prenoSenja znanja i iskustava, uvidenja novih tehnologija i komercijalizacija
inovacija u sektoru ribarstva i marikulture

Cilj mjere: Osnivanje Centra za ribarstvo i monitgr Skoljkasa , te dobra umrezenost
javnog, privatnog i znanstveno istraiikag sektora, proSireni asortiman uzgoja riba ilgsta
morskih organizama u marikulturi

SadrZzaj mjere: Izrada Programa za osnivanje | adajnog centra; osiguranje ljudskih
resursa; povezivanje i razmjena iskustava sa mrugazvojnim centrima u ostalim
Zupanijama, lzrada Strategije razvoja centrajzgeadnja i opremanje razvojnog centra (
laboratoriji, informattka oprema, uredi, dipbnice za edukacije); péanje, nadzor i
vrednovanje rada razvojnog centra, proSirenje msana uzgoja riba i ostalih morskih
organizama u marikulturi

Nositelji: Istarska Zupanija, AZRRI, Swglista i VeleuliliSta, znanstvene institucije, te
ostale nadlezne institucije

Indikatori: Broj i vrsta pokrenutih programa, brgubjekata ukljgenih u programe, broj i
vrsta programa suradnje s visokoSkolskim i znamstvstraziv&kim institucijama

Mijera: 1.8.4. Uvadenje dobrih proizvodackih praksi, standarda higijenske ispravnosti i
standarda kvalitete u sektoru ribarstva i marikulture

Cilj mjere: Povéanje prepoznatljivost proizvodai konkurentniegh na trzistu

Sadrzaj mjere: Primjena dobre higijenske prakseswa objekte ukljouju¢i i primarnu
proizvodnju (HACCP), uvdenje normi kojima se utduju zahtjevi za upravljanjem
sigurnogu i kvalitetom prehrambenih proizvoda, poticamebrovoljnog etiketiranja
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kvalitetnih i prepoznatljivih ribarskih proizvodaadenjem Oznaka kvalitete koje se daju ako
se poStuju neka od zadanih pravila.

Nositelji: Istarska Zupanija, znanstveno istraZikeainstitucije, AZRRI,

Indikatori: broj proizvoda sa za&inim oznakama, te certificiranih i ekoloskih praza
Prioritet 1.9. Razvoj vodnog gospodarstva i koriSteje vodnih resursa

Mjera: 1.9.1. Razvoj i unaprjedenje sustava navodnjavanja

Cilj mjere: Provedba sustava navodnjavanja parfez

Sadrzaj mjere: Ova mjera provodié se u skladu s usvojenim Baznim planom navodnjavan
Istarske Zupanije tj. uslkdavanje prostorno-planske dokumentacije na dvijene@tzupanija i
JLS) s Baznim planom navodnjavanja Istarske zygamlaniranje razvoja odienog broja
manjih sustava navodnjavanja koji bi se dugnoospojili s baznim sustavom, te izrada
idejnih  projekte navodnjavanja za sve sub-regijistarskoj zupaniji u kojima se u 1. fazi
ocekuje primjena prijelaznih rjeSenja s mini-akumgéma (i mikro-akumulacijama).

Nositelji: Istarska zupanija, AZRRI, IVS d.o.0. Rz Hrvatske vode VGO Rijeka, Jedinice
lokalne samouprave

Indikatori: broj pripremljenih projekata, broj izgienih akumulacija

Prioritet 1.10. Energetska efikasnost (EE) i obnoyivi izvori energije (OIE)

Mjera: 1.10.1. Poveéanje efikasnosti koriStenja primarnih izvora energie

Cilj mjere: Racionalizacija koriStenja primarnitvara energije se odnosi samo na smanjenje
koriStenja fosilnih goriva kao primarnih izvora egige

SadrZzaj mjere: Fosilna goriva (ugljen, naftni datiy prirodni plin i UNP) imaju daleko
najvei udjel uporabe energije u &kanstvima, gospodarstvu i prometu. Jedna od mjeraiEU
borbi protiv klimatskih promjena je smanjenje upbe primarne energije za 20% do
2020.godine u odnosu na 1990.godinu. Smanjenj&tkeola fosilnih goriva direktnée kao
posljedicu imati smanjenje emisija ugiog dioksida.

Nositelji: Gospodarstvo, Kanstva i JLS

Indikatori: Kako je ova mjera usko povezana sa gegtskom efikasn@sl i poveéanom
primjenom obnovljivih izvora energije, teSko joj segu pripisati mjerljivi indikatori. Ipak,
usporedbom podataka koriStenja primarnih izvorargjee iz energetskih bilanci dvaju
vremenska termina pokazaé uspjesnost ove mjere.

Mijera: 1.10.2. Uspostava podrSke za poticanje prekata energetske efikasnosti

Cilj mjere: Smanjenje uporabe bilo kojeg vida eijerga isti proizvod ili uslugu

SadrZzaj mjere: Ova mjera ima veoma Siroko poljenfgmne, od powanja izolacije objekata
(smanjenje energije za grijanje i &émje), koriStenjem “pametne rasvjete* (ugradnjom
sijalica manje potroSnje i gaSenjem kada rasvjgeapotrebna), koriStenjem novih &anskih
aparata (koji za isti rad troSe i do 60% manje gife); te primjenom najnovijih tehnologija u
proizvodnim procesima. Zajedno sa primjenom obmaliljizvora energije smatraju se
stupovi politike odrzive energije.

Nositelji: Gospodarstvo, Kanstva i JLS

Indikatori: | za ovu mjeru je indikator smanjenjetSnje konvencionalnih energenata, koji
se moze d&tati iz razlike u bilancama potroSnje dva vremensérmina. Studije provedene
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pod pokroviteljstvom EU pokazuju da je ova mjergutiakovitija, jer je smanjenje potrosSnje
konvencionalnih energenata viSe od 30% u odnose da mjera nije primjenjivala.

Mijera: 1.10.3. KoriStenje obnovljivih izvora energie
Cilj mjere: Zamjena konvencionalnih izvora energigeobnovljivim izvorima energije

Sadrzaj mjere: Obnovljivi izvori energije su po idediji prirodni izvori koji se stalno
nadopunjavaju, kao energije: sunca, vjetra, kikenhse, plime i oseke, valova i geotermalna
energija. KoriStenjem obnovljivih izvora energijenanjuje se uporaba konvencionalnih
izvora energije koji kao rezultat daju dva poziatvefekta: smanjenje emisija ugfog
dioksida u atmosferu i smanjenje potrosnje konwamanih izvora energij€ije su rezerve
ograntene. Planiranje projekata za koriStenje OIE, iargotojektne dokumentacije,
osiguranje sredstava za financiranje projekat@unaivanje izvora OIE

Nositelji: Istarska zupanija, AZRRI, IRENA, JLSudanstva, privatni sektor

Indikatori: Kao i kod mjere za energetsku efikasno&ekuje se smanjenje potroSnje
konvencionalnih energenata, broj realiziranih graja u podrgju OIE

Mijera: 1.10.4. Informiranje i edukacija stanovnistva

Cilj mjere: Podizanje svijesti kod stanovniStvarolgemu klimatskih promjena uzrokovanih
covjekovim djelovanjem

Sadrzaj mjere: Pretjerano korisStenje fosilnih gardovelo je do ogromnih emisija ughiog
dioksida u atmosferu, Sto je kao posljedicu prdaz\dimatske promjene. Ova mjera ima za
cilj da se stanovniStvo upozna sa prijetnjama Kigkia promjena koje jéovjek izazvao, te
naina kako te prijetnje suzbiti. One se najbolje maguebiti kroz smanjenje emisija
ugljicnog dioksida u atmosferu kroz projekte energetskekavitosti (Stednja energije na
svim nivoima) i primjene obnovljivih izvora energi{svugdje gdje je to moge).

Nositelji: 1Z i IRENA

Indikatori: Veta Stednja energije kanstava, jedinica lokalne samouprave i gospodarstva
opcenito.

Strateski cilj 2: Razvoj ljudskih resursa

Prioritet 2.1. Osiguranje pune zaposlenosti

Mijera: 2.1.1. Jatanje Lokalnog partnerstva za zaposljavanje

Cilj mjere: Bolje umrezavanje klfmih dionika na regionalnoj razini s ciljem rjeSa)an
problema i pripreme projekata u sektorima zapodh@y, obrazovanja i sinog
usavrSavanja, zdravlja i sigurnosti na radu tejalo@ ukljutenosti i civilnog drusStva.

SadrZzaj mjere: Lokalna dimenzija politike zapoSjapacini sastavni dio Europskih smjernica
zaposSljavanja unutar okvira Europske strategijeZavanija, te je stoga partnerski pristup na
regionalnoj i lokalnoj razini postao horizontalnrigritet u Uredbi ESF-a (Europskog
socijalnog fonda). Temeljem navedenog trebaaijakapacitete institucij&lanica LPZ-a
Istarske zupanije provedbom niza radionica, zagdminicijativa i projekata.

Nositelji: Clanovi LPZ-a

Indikatori: broj provedenih radionica zéanice LPZ-a, broj educiranih polaznika radionica,
broj zajednikih inicijativa, broj pripremljenih i provedenih gekata

Mjera: 2.1.2. Razvoj i uspostava sustava za péanje analiza trziSta rada na regionalnoj
razini

175



ZUPANIJSKA RAZVOJNA STRATEGIJA ISTARSKE ZUPANIJE 20.-2013.

Cilj mjere: Ojaati kapacitete za sveobuhvatnodaaje kretanja na regionalnom trzistu rada s
ciliem usklativanja ponude i potraznje na trziStu rada i smgajaezaposlenosti u zupaniji

SadrZzaj mjere: Uspostava i razvoj znanstvene méigge za kontinuiranu analizu
regionalnog trziSta rada te uspostava i sustay@aanje i osnazivanje ljudskih resursa koji
¢e aktivno provoditi analize trziSta rada

Nositelji: HZZ, HGH, HOK, Sveitiliste Jurja Dobrile U Puli, Ostatianovi LPZ-a

Indikatori: broj provedenih istrazivanja, rezultggrovedenih istraZivanja, broj educiranih
strenjaka za istrazivanje

Mijera: 2.1.3. Priprema i provedba projekata za zapSljavanje i socijalno uklju¢ivanje
ciljnih skupina u nepovoljnom polozaju (mladi, zenginvalidi...)

Cilj mjere: PoboljSati pristup zapoSljavanju kagristup obrazovanju radi zapoSljavanja
skupina u nepovoljnom polozaju i osoba s posebnotrepama, te unaprijediti razvoj
socijalnih usluga i kapacitete pruzatelja tih uslug

Sadrzaj mjere: Podizanje razine osposobljenostpiskuu nepovoljnom polozaju i osoba s
posebnim potrebama za trziSte rada, razvoj soogglpoduzetniStva, unaplenje razvoja
socijalnih usluga i kapaciteta pruzatelja tih uslgnivanjem zastitnih radionica, svidigta
za o0sobe tre Zivotne dobi, zadruga, osnaZivanjem civilnog @ektza socijalno
poduzetnisStvo, izgradnjom dodatnih kapaciteta, madacijom, unapréenjem kreativnosti i
razvojem novih modela i pristupa skupinama u nefjoem polozaju.

Nositelji: Clanovi LPZ-a, a posebice Istarska Zupanija, JLZ Hcivilne udruge, ptka
ucilista, Fond za rehabilitaciju i zapoSljavanje csshinvaliditetom, poduzetnici

Indikatori: Broj predlozenih projekata, broj realanih projekata, broj realiziranihdajeva za
postizanje osposobljenosti, broj osposobljenih asbboj zaposlenih osoba primjenom mjere,
poveanje prostornih kapaciteta i ljudskih potencijadespcijalno poduzetnistvo udruga,
zadruga, radionica, po¥anje prihoda skupina u nepovoljnom polozZaju.

Mijera: 2.1.4. PodrSka aktivhom starenju

Cilj mjere: Potaknuti i oj&ati trajno aktivho sudjelovanje stanovniStva sgargobi u
drustvenim, ekonomskim i kulturnim zbivanjima u sl te podii razinu znanja i vjestina
starijeg radnog stanovniStva s ciliem podizanjakkmentnosti radne snage i gospodarstva
op¢enito

SadrZzaj mjere: Pojam aktivhog starenja je prvi ppbmenut u Svjetskoj zdravstvenoj
organizaciji. Ono ne podrazumijeva samo sposobfibsike aktivnosti ili sudjelovanje u
radno aktivnom kontingentu ¥drajno sudjelovanje u drustvenim, ekonomskim itdudim
poslovima u druStvu. Poseban naglasak stavljen ge utjecaj starenja na politiku
zapoSljavanja i mjere koje treba poduzeti u cilyagnja uvjeta da ljudi mogu raditi dulje.
Temeljem navedenog razvij@e se projekti edukacija i osvjf@ganja starijeg radnog
stanovniStva o konceptu aktivnog starenja te iatisie u kojece gratanstvo starije dobi
aktivno biti ukljueni.

Nositelji: Clanovi LPZ-a, posebice Istarska Zzupanija, udrugdugetnici
Indikatori: broj zaposlenih stare Zivotne dobi, jopmlaznika ciljanih edukacija za radno
stanovnistvo starije dobi, broj ciljanih inicijaéi i projekata za stanovnistvo starije dobi

Prioritet 2.2. Osposobljavanje, j&anje i unaprjedenje predskolskih, osnovnoskolskih i
srednjoSkolskih ustanova te visokih diliSta
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Mijera: 2.2.1. Izgradnja i opremanje obrazovnih insitucija

Cilj mjere: Osigurati uvjete rada predskolskih, @amoskolskih i srednjoskolskih ustanova te
visokih wiliSta poveé&anjem imovine (pokretnine i nekretnine) neophodmae sgecanje i
pruzanje kvalitethog odgoja i obrazovanja, a svana vazém zakonskim regulativama i
pravilima struke te prema uputamaduearodnog i eksperimentalnog planiranja.

Sadrzaj mjere: Sanacija, odrzavanje i rekonstralggstojéih te izgradnja novih gdevina
potrebnih za nesmetani rad odgojno-obrazovnih ostnlzrada potrebne dokumentacije,
njeno uskldenje i nadopuna te potrebna ovjera od nadlezrelatiDpremanje i namjeStanje
odgojno-obrazovnih ustanova potrebnom imovinom ad s djecom i mladima te za
neophodno nesmetano funkcioniranje ustanove.

Nositelji: Odgojno-obrazovne ustanove i osiiva
Indikatori: Ukupan broj &enika, broj odjela, usmjerenja, demografska kretatgkacija

Mjera: 2.2.2. Opremanije i/ili izgradnja infrastrukt ure za prakti¢c(nu nastavu prema
suvremenim potrebama javnog, civilnog i poslovnogektora

Cilj mjere: Izgradnja, opremanje i namjeStanje aeatizvrsnosti i poglavito dionica
prakticne nastave (praktikuma) u skladu sa suvremenimmjlaret potraznje na trzistu, kao
jedan od osnovnih uvjeta da secst@ znanje u strukovnim Skolama primjeni u trenutku
zaposlenja, bez dodatnih poduka i usavrSavanjaradesposlodavaca.

SadrZaj mjere: Sanacija, odrzavanje i rekonstrakggstojéih te izgradnja novih gdevina
sukladno suvremenim kretnjama potraznje na trzigtada potrebne dokumentacije, njeno
usklaienje i nadopuna te potrebna ovjera od nadleznéiatijOpremanje i namjeStanje
suvremenom imovinom za izobrazbu kadra potrebmagpja, civilnom i poslovnom sektoru.

Nositelji: Odgojno-obrazovne ustanove, osiiva javni, civilni i poslovni sektor.

Indikatori: Ukupan broj &enika, broj denika po pojedinim zanimanjima, deficitarna
zanimanja i potrebe javnog, civilnog i poslovnogtsea.

Mjera: 2.2.3. Pov&anje broja i stru¢no usavrSavanje postojéeg strutnog osoblja u
obrazovanju

Cilj mjere: U svim odgojno-obrazovnim ustanovamgasdene stréne djelatnike svih
potrebnih profila (pedagog, psiholog, simjak edukacijsko-rehabilitacijskog profila,

crns m

SadrZaj mjere: Odgojno-obrazovne ustanove Istazskanije, sukladno trendu suvremenog
druStva, imaju pow®anu potrebu stkimog osoblja te njihovu kompletnu zastupljenost u
ustanovi (pedagoga, psihologa, stijaka edukacijsko-rehabilitacijskog profila, knjizara i
zdravstvenih radnika kao asistent u nastavi) izpeapisane potrebe vaisg zakonskog
standarda kao osnovu za dobivanjem kvalitetnogskad resursa budoosti. Nadalje,
neophodno je sttmo osoblje stalno stémo usavrSavati radi pravovremene detekcije
nepravilnosti kod ponaSanja djece i mladezi te rpdiéenja 1 implementacije novih
dostignia na tom podmju.

Nositelji: Odgojno-obrazovne ustanove i osiiva
Indikatori: Ukupan broj &enika i broj ¢enika s lakSim i vém teSk@&ama u razvoju.
Mijera: 2.2.4. Vannastavna edukacija djece, mladeiiroditelja
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Cilj mjere: Edukacija, stino usavrSavanje, radionice i druzenje djece, miadeditelja,
nastavnog, nenastavnog, $trag i izvannastavnog osoblja, kao temelj zdravogosd, kako
unutar ustanove, tako i unutar drustva.

Sadrzaj mjere: Otklanjanje nepravilnosti u odgojwhrazovanju kvalitetnim i stémim
pristupom, da bi se dobili kadrovi kojima je zajmna konkurentna kretnja u drustvu i na
trziStu rada. Edukaciju djece, mladezi, roditelgvog osoblja ustanova je bitno sprovesti kao
nastavnu aktivnost izvan perioda odvijanja regwamastave (vikendom i za vrijeme
praznika), a teme bi se prozimale od sportskihtukaih, znanstvenih, drustvenih i@lih, pa

do prevencije nasilja, sptjavanje zlouporabe droga, seksualnog odgoja, merskpg
shvaanje i slEnog.

Nositelji: Odgojno-obrazovne ustanove, Jedinicalo& i podrdne (regionalne) samouprave,
osnivai i strucnjaci.

Indikatori: Suvremeno stanje drustva, prijetnjersavenog drustva i profil djece i mladezi
prema kojem se oditaje tip i vrsta edukacije.

Mijera: 2.2.5. Razvoj eksperimentalnih programa u dgojno-obrazovnim i znanstvenim
ustanovama

Cilj mjere: Razvoj odgojno-obrazovnih i znanstvenistanova u skladu s potrazivanjima
trziSta, méunarodnih pozitivnih iskustava i pozitivnih ekspeentalnih programa i projekata

SadrZaj mjere: Integracija senih pozitivnih elemenata na thenarodnom nivou i/ili kroz
eksperimentalne programe i projekte u pogledu ugmja strukovnih Skola, denu odvijanja
teoretske i prakihe nastave, grupnog rada, ustrojstva ustanova gjpoguadnih tijela) i
slicnog. Integracija stenog ima za krajnji cilj poboljSanje kvalitete oglymobrazovnih
ustanova, a samim time i kvalitetniji gotov kadaji lzavrsi izobrazbu u takvoj ustanovi.

Nositelji: Odgojno-obrazovne i znanstvene ustanaanivai

Indikatori: Ukupan broj &enika, ukupan broj odgojno-obrazovnih i znanstverstanova i
mreza Skola

Mijera: 2.2.6. Uvadenje novih studijskih programa na visokim wiliStima

Cilj mjere: Povéanje stupnja obrazovanosti stanovniStva, pamge konkurentnosti
gospodarstva regije zasnovanoj na visokokvaliffmfa radnoj snazi, privienje
visokoobrazovanog stanovniStva iz drugih hrvatskiija

Sadrzaj mjere: Uwienje novih studijskih programa iz podja prirodnih, tehnikih i
biotehnEkih znanosti, povezivanje Sv@lista i instituta na podryju izvodenja studijskih
programa, privliéenje i usavrSavanje kadrova za ideoje novih studijskih programa,
prilagodba i uvdenje novih studijskih programa na podtu drustvenih i humanisikih
znanosti uskkéenih s aktualnim potrebama gospodarstva i javndgos® daljnje jdanje
medunarodne suradnje,danje suradnje visokihciiSta s gospodarstvom i javnim sektorom,
intenzivnije ukljw&ivanje SvediliSta u razvoj regije, izgradnja studentskog domaenze,
uredenje postojéih prostora SvatiliSta

Nositelji: SveuiliSte Jurja Dobrile u Puli, Institut za poljopradu i turizam, Institut Rier
BoSkovi — centar za istrazivanje mora, Istarska ZupaMjajstarstvo znanosti, obrazovanja
I sporta, Poljoprivredni odjel VelgiliSta u Rijeci, Politehnika Pula

Indikatori: Porast broja visokoobrazovanih osobaupaniji; novi svediliSni studiji po
pojedinih podrdgjima znanosti; broj programa ignarodne suradnje; broj studenata koji
sudjeluju u méunarodnoj suradnji; broj i vrsta projekata suradwmjeokih wiliSta s
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gospodarstvom i javnim sektorom; izdemost studentskog doma i menze, novédeme i
novoopremljeni prostori Svéiista.

Prioritet 2.3. Potpora odrzivom zapoSljavanju i prilagodljivosti radnika
Mijera: 2.3.1. Jatanje kapaciteta znanstvenih istrazivéa

Cilj mjere: Obuka ljudskih resursa za intenzivmgzvoj znanstvenih spoznaja i mégosti
njihove aplikacije na raalitim podrwjima (gospodarstvo, druStvene djelatnostiuvanje
okolisa i sl.) poradi povi@&nja blagostanja stanovnistva Zupanije

Sadrzaj mjere: &anje komunikacije izm# gospodarstva i znanstvenih institucija poradi
razvoja novih znanja te aplikacije postofe znanstvenih spoznaja, ¢gnje kapaciteta
istrazivarta na podrgju prirodnih, tehnikih i biotehntkih znanosti, daljnje f&anje
istrazivakih djelatnosti na podtju druStvenih i humanistkih znanosti, poticanje
bavljenjem znanstveno-istrazidam radom, formiranje istrazi¢iog instituta unutar
SveuiliSta, striéno usavrSavanje znanstvenih djelatnika¢ajge suradnje znanstveno-
istrazivakih institucija s inozemstvom, poticanje mobilnosstraziv&a, promoviranje
znanosti i rezultata znanstveno-istrazka@g rada

Nositelji: SveuiliSte Jurja Dobrile u Puli, HGK, HOK, voda trgov@&ka druStva u zupaniji,
Institut za poljoprivredu i turizam, Institut Rer BoSkow — centar za istraZzivanje mora,
Istarska Zupanija, Istarska razvojna agencija, 8famstvo znanosti, obrazovanja i sporta

Indikatori: Broj i vrsta pokrenutih znanstveno-givaikin projekata, broj novozaposlenih
znanstvenih djelatnika po podijuma znanosti, broj i vrsta projekata suradnje gaspskih
subjekata i subjekata javnog sektora sa znansteprazivakim institucijama, broj
medunarodnih znanstvenih projekata, broj novoosnovandnstveno-istrazi¢&ih institucija

Mjera: 2.3.2. Reorganizacija strukovnog obrazovam na regionalnoj razini s ciljem
uskladivanja nastavnih programa s potrebama trzista rada

Cilj mjere: Osmisliti nove nastavne programe u lgtinom obrazovanju prema potrebama
trziSta rada

SadrZaj mjere: priprema i uspostava novih pilofgpama za nova zanimanja u strukovnim
Skolama; priprema i provedba pilot projekata u lsixunim Skolama, primjena inovativnih

obrazovnih metoda, usavrSavanje nastavnika gmsitnucitelja, uspostavljanje strukture za
umrezavanje Skola, provedba istrazivanja o staajtrziStu rada,

Nositelji: Istarska Zupanija — Odjel za Skolstvtrukovne Skole, javna i privatnilista,
HZZ, HGK, HOK

Indikatori: broj novih nastavnih programa, broj oaaposlenih u novim zanimanjima,
smanjenje stope nezaposlenosti, broj pilot progekiastrukovnim Skolama.

Mijera: 2.3.3. Razvoj i uspostava programa cjelozietnog wenja

Cilj mjere: Povéanje strinih znanja i vjeStina stanovniStva poradi p@amga njihove
prilagodbe suvremenim gospodarskim zahtjevima teonegnici podizanja konkurentnosti
gospodarstva Zupanije

Sadrzaj mjere: Analiza potreba gospodarstva z&rstruznanjima i vjeStinama, oblikovanje
programa cjelozZivotnog denja, osvjedvanje stanovniStva o potrebi cjelozivotnogenja,
koriStenje suvremenih informacijsko-komunikacijsk#hnologija za potrebe cjelozivotnog
ucenja, utvdivanje novih oblika tenja u poduz8ma te omogtiavanje pristup&nosti wenja
u poduzéima; osmisljavanje sustava cjelozivotnogemja u odnosu na profesionalno i
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redovno obrazovanje; povezivanje i suradnja javno@rivatnog sektora, utdivanje
odgovornosti i uloge Zzupanijskih upravnih, obrazmby nevladinih i drugih razvojnih
institucija u promicanju cjelozivotnogenja.

Nositelji: IDA, visokoobrazovne ustanove, ustan@aeobrazovanje odraslih, Hrvatski zavod
za zapoSljavanje, jedinice lokalne samouprave, HEBBK.

Indikatori: Broj novih programa cjelozivotnogenja, broj institucija koje organiziraju
cjelozivotnog denja, broj osoba koje su patade programe cjelozivotnogenja, broj
poduzeéa koja primjenjuju koncept cjelozivotnogenja

Mjera: 2.3.4. Stjecanje znanja o EU, razvoj kadrovkih kapaciteta za koriStenje
instrumenta europskih politika

Cilj mjere: Pripremiti ljudske resurse javnog, tivig i gospodarskog sektora za efikasno
koriStenje instrumenta europskih politika, te postpci nivo znanja u zupaniji o0 EU kogie
omoguiti aktivnu prilagodbu gospodarskog i druStvenodktsea Istarske Zupanije za
djelovanje unutar Europske unije.

SadrZaj mjere: Intenziviranje edukacije; podizameine osposobljenosti za koriStenje EU i
drugih meéunarodnih programa, pripremu, kandidiranje, realjma praenje i vrednovanje
razvojnih projekata (radionice, seminari, $tra usavrSavanja u inozemstvu i dr.). Kadrovsko
I tehnicko jatanje uprave za pripremu i provedbu EU projekataznRablici transfera
(konferencije, radionice, mediji, web, newslettervafnih informacija o EU zainteresiranima
u gospodarskom i druStvenom sektoru.

Nositelji: Zupanija, JLS, IDA, AZRRI, IRENA

Indikatori: Broj predlozenih (izigenih prijedloga) projekata iz EU ili drugih dnarodnih
izvora financiranja; broj realiziranih projekata EU ili drugih meunarodnih izvora
financiranja; utjecaj realiziranih projekata na podarski i drutveni razvoj Zupanije; broj
polaznika i broj realiziranih konferencija, edufaciseminara, tajeva o funkcioniranju EU-
a, 0 EU programima, te o podizanju osposobljenostpripremu, kandidiranje, provedbu,
pracenje i vrednovanje projekata EU-a.

Mijera: 2.3.5. Jafanje prilagodljivosti radnika u procesima restrukturiranja

Cilj mjere: Oja&ati znanja i vjestina radnika u gospodarskim subjek u fazi restrukturiranja
s cillem zadrzavanja radnog mjesta i podizanja koektnosti radne snagedgmito.

Sadrzaj mjere: Procesi kao Sto su globalizacijazar tehnoloSki razvoj i napredak, te
demografske promjene stanovniStva, postavljajunierggazove pred gospodarstvo zZupanije u
Sirem kontekstu. Posljedice takvih procesa odrgaasai na trziSte rada. Provedba posebnih
obrazovnih aktivnosti namijenjenin radnicima u guodgrskim subjektima u fazi
restrukturiranja, s posebnim naglaskom na usvajanjgh znanja i vjeStina doprinijete
podizanju konkurentnosti radne snage i gospodarsi@nito. U tim je obrazovnim
procesima izuzetno bitan i psiholoski pristup radna kroz savjetovanja profesionalne
orijentacije, a s ciljem prekvalifikacije te dokifédacije prema potrebama radnog mjesta.

Nositelji: HZZ, HGK, IDA, Istarska Zupanija, gospdki subjekti u procesima
restrukturiranja.

Prioritet 2.4. Ja¢anje regionalne politike prema mladima

Mjera: 2.4.1. Razvoj i uspostava programa stambergp zbrinjavanja mladih s ciljem
zadrzavanja obrazovanih ljudi
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Cilj mjere: Stambeno zbrinjavanje mladih, osobitbrazovanih mladih sttmjaka kao
najzn&ajnijeg resursa za rast i razvoj, kako bi se zaustadljev kadrova i demografsko
osiromasenje prostora

Sadrzaj mjere: Unapdenje modela poticajne stambene izgradnje, modetaojarivatnog
partnerstva, kreditiranja i drugih oblika stambenafrinjavanja miladih, obrazovanih
strienjaka, koji predstavljaju najzajniji resurs za rast i razvoj gospodarstva.

Nositelji: Istarska Zupanija, jedinice lokalne sarpave, privatni sektor

Indikatori: Broj predlozenih projekata, broj realanih projekata, broj stambeno zbrinutih
mladih stri¢njaka

Mjera: 2.4.2. Jafanje regionalne politike prema mladima izradom LPDMa , Istra 2020*
putem aktivne participacija mladih

Cilj mjere: Ojaati aktivnu participaciju mladih u drustvu

SadrZaj mjere: Mladi nemaju razvijen dgjpvaznosti svoje aktivne uloge u drustvu, prisutno
je nepovjerenje mladih prema palkom sustavu i institucijama vlasti, nedovoljna je
ukljucenost u proces donoSenja odluka, nedovoljan jeialith mladih, te je stoga potrebna
njihova aktivna ukljgenost u izradu LPDM-a "Istra 2020"

Nositelji: Istarska zupanija, JLS, Zupanijske agjencZaklada za razvoj civilnog drustva,
Sveuiliste.

Indikatori: Broj mladih uklj¢en u izradu LPDM-a, broj odrzanih radionica, éaa LPDM
"Istra 2020".

Mijera: 2.4.3. Jatanje udruga i mreza mladih

Cilj mjere: Putem udruga i mreza mladih promoviratobrazovati mlade za aktivno
sudjelovanje u demokratskom drustvu, promovirafitku aktivnog grdanstva, poboljSati
suradnju civilnog i javnog sektora, poticati volerstvo i aktivizam, podrzati stvaralastvo
mladih, uklj&ivanje mladih u aktivnosti u lokalnoj zajednici, usitati mlade u udrugama
mladih, te ih poticati na suradnju, kako bi se atkd sadasnji gdanski deficiti koji se
ogleda u nezainteresiranosti mladih da sudjelljwsgtvenom Zivotu

Sadrzaj mjere: anje mreZa i udruga mladih, aktiva mladih u udrugaxijeca mladih 1Z,
Volonterskog centra, podrzavanje njihovih aktiviost osnivanje drugih oblika suradnje
mladih.

Nositelji: Istarska zupanija, JLS, VMIZ, Zaklada partnerstvo i razvoj civilnog drustva,
udruge mladih, mreze mladih, klubovi mladih

Indikatori: Broj osnovanih udruga, mreza, klubova, broj uddininh mladih u udruge

Mijera: 2.4.4. Osnivanje institucija i osuvremenijivanje postojetih u skladu s potrebama i
politikama prema mladima

Cilj mjere: Osnivanje novih institucija i osuvreniganje postojéih kako bi se unaprijedila
briga o mladima koji se nisu uspjeli prilagoditijeima modernog drustva

Sadrzaj mjere: Osnivanje novih institucija kaje se sustavno baviti potrebama mladih,
istrazivanjem polozaja mladih, demografskim mjeramadrzajima za mlade, osnivanjem
zaklada i fondacija za poraanladima, osuvremenjivanje postéje institucija u skladu s
potrebama mladih, natto na digitalnom planu, planu razvoja novih teluypla,. razvoja
marketinga, izgradnjom prostora za nove aktivhoéiidih, nabavom opreme i sl.

181



ZUPANIJSKA RAZVOJNA STRATEGIJA ISTARSKE ZUPANIJE 20.-2013.

Nositelji: 1Z, JLS, obrazovne, socijalne, zdravsteekulturne i dr. institucije koje se bave
problematikom mladih

Indikatori: Broj novoosnovanih institucija, breguvremenjenih institucija,
Poveanje prostornih kapaciteta, p@amje koltina opreme i dr

StratesSki cilj 3: Zastita prirodnih resursa i uprav ljanje prostorom
Prioritet 3.1. Uspostava integriranog sustava gosparenja okoliSem i prostorom
Mijera: 3.1.1. Unaprjedenje sustava pr&enja kakvoée okoliSa

Cilj mjere: Uspostava kvalitetnog sustavadgarga svih segmenata okoliSa (zrak, voda, more,
tlo, bioloSka raznolikost). To je podloga za gosgredije okoliSem Istarske Zupanije.

Sadrzaj mjere: Oddeni programi se \eprovode (zrak, vode, more) ali nisu postavljeni
jedinstveni standardi, ne postoje baze i jedinstymstupci unosa i obrade te koriStenja
prikupljenih podataka. Sustav koji postoji nije @ugtiziran. Provedba mjere omaga bi
konano preuzimanje cijelog sustava indikatora okolizajgdnéki na razini EU-a) i
prilagodbu n&éina praenja i izvjeStavanja sa speéifim obiljeZjima prostora 1Z-a. Pobolj3at
¢e se metodologija péanja pojedinih segmenta postavljanjem automatskérmim postaja i
pove&anjem njihova broja. Takier, preduiene su aktivnosti definiranja indikatora,
standardiziranja unosa podataka u baze i standamje izvjeStavanja o stanju okoliSa;
odreditée se javne ustanove kaje provoditi predvdene programe i osmisliti te koordinirati
obrazovanje kadrova za potrebe rada u sustavu.

Nositelji: Odsjek za zastitu okolida 1Z-a, JLS, tingija koje mogu obavljati mjerenja i
prikupljati /obrativati podatke(primjerice Zavod za javno zdravstvstaiske Zupanije
12ZJZ1Z1, Zavod za istraZivanje mora Rovinj — IBIRstitut za poljoprivredu i turizam Pdfe

JU Natura histrica), konzultanti.

Indikatori: Broj automatskih postaja za ¢eaje kakvdée zraka, broj mjernih postaja za
pracenje kakvée voda, mora, tla, bioraznolikosti, bolji éinkovitiji sustav préenja kakvée
okoliSa, kontinuirani monitoring temeljnih sastasaokoliSa, brzi i &éinkovitiji programi
sanacije u cilju osiguranja zdravijeg okruzenjatemovnistvo IZ-a.

Mijera: 3.1.2. Uspostava zupanijskog informacijskogustava o okoliSu

Cilj mjere: Cilj mjere je uvdenje suvremenih informacijskih sustava kég omoguditi
pristup podacima o stanju okolisa prikuplienimakgm mjerenja (mjera 1) te kontinuirano
informiranje zainteresiranih korisnika i Sire jawtico stvarnom stanju okoliSa na prostoru 1Z-
a.

SadrZzaj mjere: Sustate objediniti podatke i informacije iz ragiiih izvora u jedinstvenu
prostorno povezanu (GIS) bazu podataka. Ordibgie pristup javnosti informacijama o
okoliSu (primjerice www portal) i sudjelovanje jassti u odl¢ivanju o pitanjima okolisa
(obrazovanje odgovornih tijela u jedinicama lokab@mouprave). Prediene aktivnosti za
ostvarivanje mjere su tiaiti pregled svih izvora podataka i informacijao&oliSu, utvrditi
oblike informacija i podataka te definirati tokovemogunosti dostupnosti i koriStenja
zainteresiranoj stamoj i Siroj javnosti, definirati potrebe za uspastacjelovitog sustava
(kadrovi i Skolovanje, oprema, prostor), definiraiizine u horizontalnoj i vertikalnoj
komunikaciji te osmisliti komunikaciju s javnostrdz primjerice www portal i poticati
sudjelovanje javnosti u odlivanju o pitanjima okoliSa.

Informacijski sustav o okolistini logi¢an dio Sireg informacijskog sustava svih prostoinih
razvojnih podataka relevantnih za kvalitetno ugeajé resursima i razvojem.

Nositelji: Istarska zupanija i jedinice lokalne sauprave.
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Indikatori: GIS baza podataka o okoliSu, kontinaitaos podataka prikupljenih mjerenjem,
obrazovanje djelatnika za rad s podacima i priprewestaja o stanju okoliSa, izvjeStavanje
javnosti, broj prikupljenih, obrgenih i unesenih podataka, brogimgenih izvjestaja, broj
intervencija za poboljSanje okoliSa temeljem amatitanja i podataka, GIS Baza podataka s
kontinuiranim préenjem stanja okoliSa temeljem indikatora EU-a, néogst usporedbe s
ostalim zemljama, moguaost pravodobnih intervencija.

Mijera: 3.1.3. Uspostava integriranog prostorno-plaskog i informacijskog sustava
prostornog uredenja

Cilj mjere: Cilj mjere je izrada prostorno planskekumentacije koja se temelji na strateSkim
cilievima ZRS-a te integralnom sagledavanju i plamju cjelovitog prostora Zupanije od
strate$kog prostornog plana - PPIZ-a - plana Jayuja, preko PPU opina i gradova, do
provedbenih planova UPU-a i DPU-a te obrada doliiveodataka uvdenjem suvremenih
informacijskih sustava kojte omoguditi pristup podacima o stanju u prostoru i omégu
kontinuirano préenje, azuriranje podataka, nadogradnju novih pédata informiranje
zainteresiranih korisnika i Sire javnosti o stvamstanju u prostoru koji se odnosi na teritorij
Istarske zupanije.

SadrZzaj mjere: Sustate objediniti podatke i informacije iz ra&iiih izvora u jedinstvenu
prostorno povezanu (GIS) bazu podataka. Ordibgie pristup javnosti informacijama o
prostoru (primjerice www.portal) i sudjelovanje fjsti u odldivanju o pitanjima prostornog
ureienja i gradnje.

Predvidene aktivnosti za ostvarivanje mjere su sakupljpo@ataka i informacija o prostoru,
utvrditi oblike informacija i podataka te definiratokove i mogénosti dostupnosti i
koriStenja zainteresiranoj stinoj i Siroj javnosti, definirati potrebe za uspagtacjelovitog
sustava (kadrovi i Skolovanje, oprema, prostorjindati razine u horizontalnoj i vertikalnoj
komunikaciji te osmisliti komunikaciju s javnostrdz primjerice www portal i poticati
sudjelovanje javnosti da aktivn@estvuje u procesu prostornog planiranja.

Informacijski sustav mora biti dio Sireg informaipg sustava svih prostornih i razvojnih
podataka relevantnih za kvalitetno upravljanje rgisea i razvojem.

Nositelji: Istarska Zupanija i jedinice lokalne sauprave

Indikatori: GIS baza podataka o stanju u prostkomtinuirano azuriranje podataka,
obrazovanje djelatnika za rad s podacima i priprenostornih pokazatelja izvjés o stanju u
prostoru, izvjeStavanje javnosti, a sve u skladdaenom o prostornom utenju i gradniji.
PoboljSanje stanja u prostoru temeljem analizgaigmodataka, GIS baza podataka s
kontinuiranim préaenjem stanja temeljem indikatora EU-a, mampst usporedbe s ostalim
zemljama i njihovo aktivno ukljtivanje u sustav

Prioritet 3.2. Unapredenje infrastrukturnih sustava
Mijera: 3.2.1. Izgradnja integriranog sustava gospodrenja otpadom

Cilj mjere: Cilj mjere je uskladiti gospodarenjepatiom na podtiju Zupanije s ciljevima
Strategije gospodarenja otpadom Republike Hrva(ské br. 130/05) Prostornim planom
Istarske Zupanije (Sluzbene novine 1Z 02/02, 14085 i 14/05-preiscen tekst) te Zakonom o
otpadu (NN br. 178/04), koji je usklan s direktivama EU-a.

SadrZzaj mjere: Uspostavljanjem sustava prema stdint EU-a voditée se r&una o
troSkovima  gospodarenja otpadom za stanovniStvgospodarstvo Istarske zupanije.
Temeljne predvene aktivhosti u sklopu mjere su: osnivanje Zupgénsij tvrtke za
gospodarenje otpadom sa zémta da upravlja zupanijskim centrom, reciklaznim mtima,
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transfer stanicama, gtavinskim deponijima i kompostanama, izgradnja zijplang centra
za gospodarenje otpadom, reciklaznih dvoriSta nsfier stanica, sanacija i rekonstrukcija
postoje&ih neuvjetnih odlagaliSta prema lokacijskim i dgainskim dozvolamagiséenje
"divljih odlagalista" i prenamjena prostora kakoda sprijéilo ponovno gomilanje otpada.
Takader planira se sustavna edukacija stanovniStvadatimih skupina o nastanku, odlaganju
I ponovnom koriStenju otpada kao sirovine/energe@taom mjerom omogiuje se moderno
upravljanje otpadom u IZ-u i pridonosi kvalitetvéta stanovnistva.

Nositelji: Zupanijska tvrtka za gospodarenje otpadzvrina i predstavika tijela Zupanije i
JLS.

Indikatori: Broj saniranih postojéh neuvjetnih odlagaliSta, broj saniranih "divljih
odlagalista”, broj radionica/seminara o mégostima smanjenja kdéine otpada (od
osnhovnoSkolskog obrazovanja nadalje), integrirastas gospodarenja otpadom na popru
IZ-a u funkciji, sanirana divlja odlagalista, obo&ano stanovnistvo, dugafito smanjenje
negativnih utjecaja na tlo, vode i zdravlje starikanZ-a.

Mijera: 3.2.2. Izgradnja i unapredenje sustava vodoopskrbe

Cilj mjere: Cilj mjere je osigurati trajnu opskriwalitetne vode i zdravstveno ispravne vode
za pte na podrgu Istarske Zupanije za potrebe stanovniStva, maiz drugih gospodarskih
djelatnosti (prema odredbanmianaka 39. do 44. Odluke 0 zonama sanitarne zaguteiSta
vode za pie u Istarskoj Zupaniji (SI. novine 12/05).

Sadrzaj mjere: Mjera predia aktivnosti na izradi i implementaciji Programaenaj zastite
izvorista pitke vode , izradu vodoopskrbnog plarza) Provedbu terminskog plana
organizacijske i1 tehtko tehnoloSke rekonstrukcije postéje sustava, izgradnju nove
vodovodne mreze i popravljanje stanja posjdrekonstrukcija, automatsko peaje
pokazatelja vaznih za kak&o krajnjeg proizvoda. Takier mjera predva aktivnosti na
izradi i provedbi programa obrazovanja Sire javntestuvaienje i razradu administrativnih
mjera na lokalnoj razini za stimuliranje usStedeabranu korisStenja olbdane ili "pitke vode"

u poljoprivrednoj djelatnosti.

Nositelji: Vodoopskrbna poduze u Istarskoj zupaniji i sve jedinice lokalne samawe.

Indikatori: Broj km novoizgrdene primarne i sekundarne vodoopskrbne mreze, broj
novoizgraenih vodoopskrbnih gdevina u sustavu, broj km provedene rekonstrukcije
postojée vodoopskrbne mreze, brojdanstava prikljgenih na sustav javnhe vodoopskrbe,
broj gospodarskih subjekata vezanih na javni vodkdmi sustav, sigurna opskrba
zdravstveno ispravnom pitkom vodom stanovniStvaspgpdarstva 1Z-a.

Mijera: 3.2.3. Izgradnja i unapredenje sustava odvodnje i préiS¢avanja otpadnih voda

Cilj mjere: Mjerom se osiguravaju aktivnosti naradnji kanalizacijskog sustava i dega za
prociScavanje otpadnih voda u zonama zastite izvoriStaaerSetak izgradnje postadjé
sustava u priobalju s posenjem stupnja obrade otpadnih voda do kékvkoja se moze
upustati u obalno more.

Sadrzaj mjere: Prediena je edukacija u podfju zaStite voda. Konkretne aktivnosti su
usmjerene na realizaciju programa izgradnje kaaalgke mreZe i udaja za proiScavanje
otpadnih voda malih naselja u obuhvatu vodozahtipeidrja u Istarskoj Zupaniji, dovrSetak
izgradnje postojee i izgradnja nove primarne i sekundarne kanaligeeimreze za naselja u
priobalju te povéanje stupnja prdScavanja otpadnih voda postéjle ureiaja i izgradnja
novih urelaja za proiScavanje otpadnih voda za naselja u priobalju. MEsigurava zastitu
podzemnih i povr3inskih voda i mora te pridonosilketi Zivota stanovnika 1Z-a
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Nositelji: Za provedbu mjere odgovoran je IVS (ista vodozastitni sustav).

Indikatori: Broj izgraenih sustava javne odvodnje (primarna i sekundamega sa
gradevinama i uréaji za pr@iScavanje otpadnih, broj km obavljenih rekonstrukpigstoj&e
mreze i grdevina te urdaja za proéiscavanje otpadnih voda, broj &anstava prikljgenih na
sustav javne odvodnje s visokim stupnjem¢@i@vanija otpadnih voda, dugdéra zastita
izvora pitke vode i kakwie mora u priobalju.

Mijera: 3.2.4. Plinofikacija

Cilj mjere: Svakom potencijalnom potr@sa omoguditi koriStenje prirodnog plina kao
energenta iz umrezenog sustava (plinovodne disijgke mreze).

Sadrzaj mjere: U toplinskoj pretvorbi (zagrijavamestora, priprema potrosne tople vode i
kuhanje kod kéanstva, ...) prirodni plin ima veoma velike prednastodnosu na druge
energente: veoma brzo postize radnu temperatudnogtavan i jeftin transport, te u
konanici najmanje zaghuje okoliS. Ova mjera predia supstituciju postofgh energenata
(elektricna energija, EL lozivo ulje i UNP) sa prirodnimrmim.

Nositelji: Plinara (koncesionar), IZ i gradovi i @pe

Indikatori: Direktni indikator bitice broj prikljuenih potroSé&a na izgrdenu plinovodnu
distribucijsku mrezu. Indirektni indikatofe biti duljina izgrdene distribucijske mreze (u
skladu sa terminskim planom), te potroSnja prir@dplna.

Mijera: 3.2.5. Razvoj prijenosnog i distribucijskogelektro-energetskog sustava

Cilj mjere: Prelazak tronaponskog (110/35/10 kV) ehaonaponski (110/20 kV) elektro-
energetski sustav.

Sadrzaj mjere: Dvonaponski elektro-energetski sugéa jednostavniji i racionalniji od
tronaponskog. Smanjenjem broja transformacija @fiostanicama) smanjenju se toplinski
gubitci koji nastaju tim transformacijama te se @awva Winkovitost sustava. Nadalje se
poveava sigurnost sustava, kao i mégast proSirenja i razvoja.

Nositelji: Elektroistra

Indikatori: Izgratena duljina vodova prijenosnog i distribucijskogketo-energetskog sustava
sa pripadajéim trafostanicama.

Mijera: 3.2.6. Izgradnja i odrZzavanje sustava promete infrastrukture

Cilj mjere: Unapréenje postojée prometne infrastrukture kao pretpostavke skladaagoja
na cijelom prostoru 1Z-a

Sadrzaj mjere: Unapdenje stanja cestovne mreze: dovrSenjem izgradnjegprofila
autoceste Istarskog ipsilona; izgradnjom zaobileezmko naselja; rekonstrukcijom dotrajalih
I kvalitetom neodgovarafih segmenata cestovne mreze. Izgraditi dugioreazvojni plan
unapréenja Zeljeznike mreze. Razvoj ztaog prometa u funkciji podizanja
kvalitete/dostupnosti turigtkih lokaliteta.

Nositelji: Zupanija, JLS, HC, HZ.

Indikatori: Km obnovljenih i izgréenih cestovnih dionica; ulaganja u razvoj Zeljékog i
zranog prijevoza.

Mijera: 3.2.7. Izgradnja i odrZzavanje sustava sportke infrastrukture

Cilj mjere: Unaprdenje postojée sportske infrastrukture kao pretpostavkenkovitog i
skladnog razvoja sporta na poditucijele Istarske Zupanije.
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Sadrzaj mjere: Unaprijediti stanje post@esportske infrastrukture rekonstrukcijom ili
zamjenom zastarjelih energetskih , elekiifn ili strojarskih pogona (rasvjeta , grijanje ,
ventilacija , kondicioniranje vode i zraka) te péat standard opremljenosti do razine kéga
zadovoljiti zahtjeve modernog sporta i tjelovjeabia graianskog drustva u cjelini. Izgraditi i
opremiti objekte potrebne za razvoj atletike (altetstaze u sklopu nogometnih igralista) i
sportova na vodi (zatvoreni 33 — metarski bazetvoreni bazeni olimpijskin dimenzija ,
vesla&ke staze u Limskom kanalu i Medulinskom zaljevayraditi i opremiti viSe trodijelnih
sportskih dvorana sa manjim kapacitetom gledalista.

Nositelji: Zupanija , JLS , Sportske zajednice

Indikatori: Broj objekata sportske infrastrukturko]icina zatvorenog prostora (samo sportska
povrsina) koja otpada na 100 stanovnika , standaremljenosti

Prioritet 3.3. Razvoj sustava zastite i spaSavanjgudstva i imovine

Mijera: 3.3.1. Pov&anje tehnicke opremljenosti sustava zastite i spaSavanja

Cilj mjere: Cilj provaienja mjere je osiguranje materijalno-tetki i kadrovskih uvjeta za
suvremeno djelovanje sluzbi u odgovoru na eveneuelementarne nepogode i druge ugroze.

Sadrzaj mjere: Mjeronde se osigurati za pravodobno reagiranje sluzbpagayanje kako bi
se zastitila imovina i priroda od magh prirodnih i drugih nepogoda na cijelom podjtu
Istarske zZupanije. Predigne aktivnosti ukljfuju nabavu i ugradnju opreme, razvoj
softverskog programa te edukaciju osoblja i svigdr korisnika.

Nositelji: Sluzba zastite i spaSavanja Istarskeanijp.

Indikatori: Broj specijalnih vozila, broj nove komikacijske opreme, broj uspjesnih
intervencija.

Mijera: 3.3.2. Edukacija stanovniStva o sustavu zage i spaSavanja

Cilj mjere: Cilj provaienja mjere je stvaranje smjeStajno-tékiii uvjeta za pripadnike
vatrogasne i civilne zasStite te za organiziran@advaienje osposobljavanja svih subjekata
zastite i spaSavanja.

SadrZaj mjere: Ostvarenjem ove mjéeese svim stanovnicima na podistarske Zupanije
pruziti edukacijski programi zaStite i spaSavarjjadil i imovine, a subjektima zastite i
spaSavanja osigurati kvalitethna dodatna obuka. deitey mjere ukljtuje organiziranje i
provaienje aktivnost osiguranja smjeStajnog kapaciteti dkljucuje izgradnju objekata,
opremanje objekata za odrzavanje predavanja i olbekprovaenje potrebne edukacije
predavéa.

Nositelji: Sluzba zastite i spaSavanja Istarskeanijp.
Indikatori: Broj seminara, treninga za Siru javnRdsbj propagandnih poruka.
Mijera: 3.3.3. Uspostava i opremanje sustava za zd8 i spaSavanje na moru

Cilj mjere: Cilj mjere je osigurati uvjete za opranje vatrogasnog sustava i sustava
spaSavanja plovilima i roniidgkom opremom.

SadrZzaj mjere: Mjeronée se dodatno poboljSati kvaliteta i kvantiteta ita$tspasSavanja na
moru koja pridonosi povanju sigurnosti svih stanovnika i turista na pdalrulstarske
Zupanije. Ona povava efikasnost i podiZze kvalitetu osposobljenihifea zaduzenih za
spaSavanje na moru te na taginapridonosi razvoju turizma i time potenju standarda
Zivota svih stanovnika na podju cijele Zupanije. U sklopu ove mjere predeme su

186



ZUPANIJSKA RAZVOJNA STRATEGIJA ISTARSKE ZUPANIJE 20.-2013.

aktivnosti nabave plovila i opreme, opremanje dpésh baza i prostora za ekipe te
edukacija spasilaca, vatrogasaca odnosno ronioca.

Nositelji: Sluzba zastite i spaSavanja Istarskeanijp

Indikatori: Broj specijalnih plovila, broj nove kamikacijske opreme, broj uspjesnih
intervencija

Prioritet 3.4. Unapredenje upravljanja regionalnim razvojem
Mijera: 3.4.1. Osnazivanje kapaciteta podréne (regionalne) i lokalne samouprave

Cilj mjere: J&anje osposobljenosti z&inkovito upravljanje lokalnim i regionalnim razvoje
te stvaranje uvjeta za efikasno gospodarenje inoowirkao i brzo i kvalitetno pruzanje
usluga grdanima.

Sadrzaj mjere: stvaranje materijalnih i financifskivjeta za rad tijela lokalne i podne
(regionalne) samouprave putem unagdejga osnovne infrastrukture (uredi, inforndld
oprema i programi) te unaprigenja sposobnosti, vjestina i znanja sluzbenikazndsnika, te
izabranih predstavnika gtana (vij&€nika), stvaranje pretpostavki za intenzivnije u&yanje
gradana u donoSenje odluka na lokalnoj razini i javhostla, kreiranje modela razmjene
informacija i suradnje JLS i Zupanije i pravnihoba u njihovu vlasnidtvu, radi
ujedn&ivanja postupanja, primjene propisa i pravne pra&sealizacije razvojnih programa;
unaprjeienje kvalitete usluga u izdavanju dozvola za pethike aktivnosti; predlaganje
izmjena postoj@h zakonskih akata u cilju daljnje normativne ikhine decentralizacije,
podizanje kvalitete upravljanja imovinom, kao i pathje @inkovitosti koriStenja resursa iz
djelokruga JLS

Nositelji: Tijela uprave ofina, gradova i Zupanije te pravne osobe u njiholasnistvu
(trgovaka drustva i ustanove), giani, poduzetnici, apne i gradovi,
Zupanija,/predstaviika tijela JLS.

Indikatori: Broj educiranih djelatnika; broj izddnakata, postotak po¥anja investicija,
ubrzavanje postupaka donoSenja akata, planovavisia kvaliteta pruzenih usluga te
kvalitetnija suradnja tijela uprave JLS i Zupar{ealitativni indikatori); porast BDP-a.

Mjera: 3.4.2. Uskladivanje programa i aktivnhosti izmedu institucija na regionalnoj
razini

Cilj mjere: Osigurati suradnju u planiranju, dongjsei provedbi razvojnih odluka na razini
Zupanije te omogtiti porast profesionalnih standarda svih institacijacionalizaciju rada,
transparentnost u radu i dostupnost svih sluZbostastvu.

Sadrzaj mjere: Analiza zakonske regulative i odgowsti i nadleznosti drzavnih tijela i
ureda drZzavne uprave na razini Zupanije; usposastava kontinuiranog dijaloga o kijum
razvojnim pitanjima; jganje uloge lokalne samouprave i ureda u zajgann odlivanju o
klju¢nim razvojnim pitanjima i dnevnoj operativi; unagignje suradnje 1Z-a i JLS sa
srediSnjim institucijama/tvrtkama na razini Zupanij

Nositelji: Ured drzavne uprave i Zupanija

Indikatori: (Kvalitativni): opseg realizirane surgd sa UDU i institucijama srediSnje uprave;
racionalizacija poslovanja; porast transparentndsialitete usluga gdanima.

Mijera: 3.4.3. Jatanje medunarodne suradnje i suradnje s institucijama EU
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Cilj mjere: J&ati razvojni potencijal Istarske Zupanije kroz patije i unapréenje suradnje s
drugim regijama, ma&narodnim institucijama, tijelima EU-a, dearodnim organizacijama
u zemlji i inozemstvu. Poveati apsorpcijski potencijal Istarske Zupanije.

Sadrzaj mjere: Intenziviranje menarodne, miéuregionalne (prekogratme, multilateralne i
bilateralne) suradnje; ostvarivanje railh oblika partnerstava, stvaranje mreza suradnje,
razmjena iskustava i znanja, edukacije i @teu usavrSavanja u inozemstvu, prikupljanje
potrebnih informacija, kreiranje i realizacija zdp&kih razvojnih projekata. Kadrovsko i
tehnitko jacanje uprave za ndenarodnu suradnju.

Nositelji: Zupanija, JLS, IDA, AZRRI, IRENA

Indikatori: Broj realiziranih raznih oblika partretava, broj predlozenih i realiziranih
projekata, utjecaj realiziranih projekata na gospski i drustveni razvoj Zupanije.

Mjera: 3.4.4. Unapredenje i racionalizacija upravljanja imovinom i priho dima

Cilj mjere: Povéanje efikasnosti upravljanja regionalnim razvojeao Kk razine efikasnosti
izvrSavanja prava i obveza u samoupravnom djetpkagina, gradova i Zupanije.

SadrZzaj mjere: Uspostava valjane evidencije imovinebveznika, prihoda i rashoda,
osposobljavanje funkcioniranja sustava pravodohaplate prihoda @jna, gradova |
Zupanije, osmisljavanje programa iskoridtavanjavimskih resursa (zakup, najam, koncesija,
prodaja i sl.) njihovim stavljanjem u gospodarskoKciju.

Nositelji: Tijela uprave ofina, gradova i Zupanije te pravne osobe u njihowdasnistvu
(trgovatka druStva i ustanove).

Indikatori: Porast prihoda, smanjenje troSkovang@uprave koji se financiraju iz poreza i
naknada

STRATESKI CILJ 4: Visoka kvaliteta Zivota
Prioritet 4.1. Visok stupanj zdravstvene i socijal®e zastite
Mijera: 4.1.1. Unapredenje uvjeta i kvalitete rada u zdravstvenoj djelatrosti

Cilj mjere: Izgradnja novih kapaciteta i/ili rekdnskcija i adaptacija postajd, a radi
njihove prilagodbe suvremenim standardimacéga i boravka korisnika te pruzanja
adekvatne usluge sukladno potrebama korisnika. rixiganije ili unaprdenje nedostatnih
usluga na svim razinama zdravstvene zastite

SadrZzaj mjere: lzgradnja novih ili adaptacija pgib kapaciteta zdravstvenih ustanova;
osuvremenjivanje medicinske opreme; prild@oanje objekata i opreme ekoloskim
standardima radi poboljSanja energetskekovitosti; kontinuirano st&no usavrSavanje
kadrova; j#&anje upravljgkog kapaciteta i uwienje sustava upravljanja kvalitetom.
Pribavljanje potrebnih suglasnosti i dozvola nadilezijela za izgradnju; izrada sve potrebne
dokumentacije; prijava na EU fondove; izgradnjaethja; opremanje prostora medicinskom
I nemedicinskom opremom te izrada prijedloga nokgaoizacijske i kadrovske strukture.
Pojatana zdravstvena zastita tijekom tutiké sezone.

Nositelji: Ministarstvo zdravstva i socijalne skritstarska Zupanija, zdravstvene ustanove u
vlasnistvu Zupanije, gradovi i 6jme u Istarskoj Zupaniji, ostali.

Indikatori: Promjene u infrastrukturi zupanijskitiravstvenih ustanova; uspostavljenje novih
ili jac¢anje postojéh usluga zdravstvene zastite, gtra usavrSeni kadrovi, prijavljeni i
odobreni projekti na EU fondove.
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Mijera: 4.1.2. Promicanje zdravlja, prevencija i rano otkrivanje te lijeéenje bolesti, uz
naglasak na zupanijske javnozdravstvene prioritete

Cilj mjere: J&anje promicanja zdravlja, prevencije i ranog otarja bolesti na svima
razinama zdravstvene zastite. Ra@ rad na dosadasSnjim osnovnim Zupanijskim
javnozdravstvenim prioritetima, te postavljanje imgprioriteta.

Sadrzaj mjere: Analiza i ocjena promicanja zdrayhi@evencije i ranog otkrivanja bolesti na
podrutju Istarske Zupanije; uskivanje planova Zupanijskih zdravstvenih ustanova sa
zupanijskim planovima; poticanje razvoja nedovoljrazvijenih aktivnosti iz podija
unapréenja zdravlja, prevencije i ranog otkrivanja bdles¢ poticanje méusektorske
suradnje na tom podju.

Evaluacija rada na dosadasnjim javnozdravstveniorifgtima (rak dojke, kardiovaskularne
bolesti, ovisnosti), te postignute implementaci@stavljenih ciljeva i institucionalizacije
modela dobre prakse unutar prioriteta; odluka davis rada na istim prioritetima shodno
potrebama; postavljanje novih javnozdravstvenibrigta.

Nositelji: Istarska Zupanija; zdravstvene ustanowasnistvu Zupanije; nevladine udruge

Indikatori: Jednogodisnji zupanijski Planovi proweaiga zdravlja, prevencije i ranog
otkrivanja bolesti, uz izvjé& o postignutim rezultatima — &mito i po prioritetima. lzvje®
evaluacije dosadasnjeg rada na prioritetima 200%22godine, odluka o produzenju trajanja
pojedinih prioriteta, te uspostavljanje novih naédju konsenzusa gtana, politike i struke.

Mjera: 4.1.3. Unapredenje socio-zdravstvene zaStite posebno osjetljivitskupina
stanovniStva

Cilj mjere: Unaprijediti dostupnost usluga sociaatvene zasStite posebno osjetljivim
skupinama stanovniStva, prioritetno starijim osohanosobama s invaliditetom, osnaZivati
njihovu samostalnost i ¢e ukljwivanje u zivot zajednice. Zbog ztegnog trenda porasta
broja starijih i neménih osoba te promjena u funkcijama kako obitekibtasustava socijalne
skrbi, nuzno je osigurati uvjete za odgovaéajwastitu i skrb o takvim osobama. Razvoj
usluga sociozdravstvene zaStite uvazava spgeifipotrebe posebno osjetljivin skupina,
racionalno koristi postofe i uvodi nove resurse, poStuje ¢akl supsidijarnosti,
ekonoménosti i Wwinkovitosti, te méusektorsko i koordinirano rjeSavanje problema.

Sadrzaj mjere: Podizanje standarda smjeStaja gaslunstitucionalnoj skrbi za starije osobe;
prilagaiavanje i specijalizacija usluga uvaZavajspecificne potrebe i zdravstvena stanja
starijih osoba (Alzheimerova demencija i sl.); @zmreze izvaninstitucionalnih usluga za
starije osobe i osobe s invaliditetom kao preveniigtitucionalizacije; razvoj organiziranog
stanovanja uz podrsku; ¢anje funkcionalnih sposobnosti; uklanjanje dkh |
komunikacijskih barijera za starije i osobe s imlig&tom; uspostavljanje i razvijanje
medusektorske suradnje i koordinacije u planiranjurizanju usluga; poticanje razvoja
volontarijata.

Nositelji: Istarska Zupanija, jedinice lokalne sampave, ustanove za skrb o starijim
osobama, ustanove za skrb o osobama s invalidiferniravstvene ustanove, nevladine
organizacije, obitelji

Indikatori: Broj mjesta u domovima institucionalslerbi za starije osobe u odnosu na ukupan
broj starijih osoba, ulaganja u podizanje standardgesStaja i uvdenje novih i/ili
specijaliziranih usluga u institucionalnoj skrbistarije osobe, broj korisnika poka njege

u kuéi, broj organiziranih dnevnih boravaka, broj orgargnih okupacijsko-rehabilitacijskih
sadrzaja u zajednici, broj osoba koje koriste wsligganiziranog stanovanja uz podrsku

Mijera: 4.1.4. Demografski poticaji i potpora roditeljima u podizanju i odgoju djece
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Cilj mjere: PoboljSati demografsku strukturu i uripgaliti kvalitetu obiteljskog Zivota u
Zupaniji

SadrZzaj mjere: Pondomladima pri osamostaljivanju (rjeSavanje stambepibgnja); pomo
samohranim roditeljima i obiteljima s viSe djeceoRicanje obitelji s dvoje djece.

Programi za kvalitetno roditeljstvo, programi kofirse potie suradnja djgih vrti¢a i Skola
sa roditeljima i zajednicom, programi socio-emoeiong wWenja djece, programi za
kvalitetno koriStenje slobodnog vremena djece idiigizvannastavne aktivnosti, igraonice i
radionice, klubovi mladih, sportske aktivnosti i)dr

Programi prevencije porerfga u ponasanju djece i mladih (savjetovaliStdrzk i obitel]
i/ili za djecu i mlade), programi za prevencijagpija alkohola kod mladih i/ili prevenciju
Zlostavljanja odnosno nasilja thevrSnjacima i/ili u obitelji.

Nositelji: Zupanija, JLS, centri za socijalnu skrbbiteljski centar, odgojno-obrazovne
ustanove, udruge

Indikatori: Porast broja novodenih; porast broja obitelji sa dvoje djece; p&arebroj
korisnika programa potpore roditeljima u podizainpalgoju djece.

Mjera: 4.1.5. Jatanje zdravstvene zastite i sigurnosti na radu

Cilj mjere: Osnazivanje sustava zastite zdrav§jmurnosti na radu.

Sadrzaj mjere: povati Winkovitost sustava zastite zdravlja i sigurnostiradu u zupaniji
kako bi bio u skladu sa standardima EWajge administrativnih kapaciteta relevantnih
institucija ukljwenih u podrgje zastite zdravlja i sigurnosti na radu; umrezgvanstitucija
na regionalnoj razini nadleznih za zastitu zdrav§egurnost na radu.

Nositelji: Istarska zupanija, HZZ, HGK, HOK, udrygpoduzéa.

Indikatori: broj educiranog osoblja institucijpéduzéa, broj nesréa na radu, broj projekata
u predmetnom podju.

Mijera: 4.1.6. Aktivno uklju ¢ivanje gradana u sportsku rekreaciju

Cilj mjere: unaprjdenje sportsko-rekreativnih aktivnosti gema svih dobnih skupina koje su
u funkciji ocuvanja zdravlja i poboljSanja psihoftkih sposobnosti

Sadrzaj mjere: Sportska rekreacija je jedan adrgh ¢imbenika zdravog Zivota te stoga
treba motivirati grdane da steknu naviku koristenja sportsko-rekre#ttigadrzaja te ulagati
u iste. Sadrzajno se oswe&nje stanovniStva o vaznosti bavljenja sportonzenprovesti
kroz niz edukacijskih i medijskih eksponiranih kzenja. Nadalje ulaganjem u dodatne
sportsko-rekreacijske sadrzaje moze se unaprigastiav amaterskog bavljenja sportom.

Nositelji: Istarska zupanija, SSIZ, ZJZIZ, udruge,

Indikatori: broj provedenih edukativnih kampanjapjbgraiana koji se bave sportskom
rekreacijom, broj novih sportsko- rekreacijskih igajh, rezultati ZJZ1Z

Mijera: 4.1.7. Uspostava sustava potpore postizanjarhunskih rezultata u sportu
Cilj mjere: Strateski osmisliti te uspostaviti smspotpore i nagravanja iznimnih dostignéa
u sportu

SadrZzaj mjere: lIzrada strategije razvoja sportasfgstava sustava nagjranja vrhunskih
rezultata u sportu, osiguranje financijskih sredstaza poticanje izvrsnosti, edukacija
trenerskog kadra, §anje sustava Skolskog sporta, stimulirati pojethiiai skupnu izvrsnost
sportasa.
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Nositelji: Istarska zupanija, SSIZ,

Indikatori: broj nagrdenih sportasa, broj dodijeljenih potpora
Prioritet 4.2. Poveatanje kvalitete kulturne ponude

Mjera: 4.2.1. Jakanje umjetni¢ke produkcije ,razvoj publike, kriti ¢ke refleksije i
razumijevanja umjetni ¢kog rada

Cilj mjere: Razvoj produkcijskih uvjeta u knjizewtq izdavaStvu, glazbi, dramskom i
plesnom kazaliStu, filmskoj, likovnoj i novomediggkumjetnosti te razvoj publike, krite
refleksije i razumijevanja umjettkog rada.

Sadrzaj mjere: Povanje broja plesnih i dramskih kazaliSnih produkcpaveanje broja
realiziranih filmski produkcija u Istri, po¢anje broja ateljea i izloZbi suvremenih vizualnih
umjetnika ,osnivanje neovisnih centara za produkcipromociju suvremene umjetnosti,
poveanje broja radnih prostora za glazbenike te pang broja glazbenih instrumenata i
opreme za glazbenike, potpora organizaciji javrabprava, radionica i ostalih aktivnosti
namijenjenih produbljivanju razumijevanja kulturnidjelatnosti, te potpora suradniji
institucionalne i vaninstitucionalne kulture.

Nositelji: Upravni odjel za kulturu, nadlezne sime institucije i udruge, jedinice lokalne
samouprave.

Indikatori: Broj novih produkcija ,broj objavljenifumjetnikih) kriti¢nih tekstova, pov&an
interes publike

Mijera: 4.2.2. Potpora razvoju ljudskih resursa u kuturi
Cilj mjere: Osnazeni status umjetnosti (umjetnikalturnih djelatnika) u drustvu

Sadrzaj mjere: Potpora razvoju ljudskih kapacitetadramskom i plesnom kazalistu,
knjizevnosti ,filmskoj i likovnoj umjetnosti, glagmoj djelatnosti kroz sustav stipendiranja,
osnazivanje statusa umjetnika i kulturnih djelagnik drusStvu kroz sustav viSegodiSnjih
potpora projektima i autorskih stipendija za umjetn

Nositelji: Upravni odjel za kulturu, nadlezne <ime institucije i udruge, jedinice lokalne
samouprave.

Indikatori: Broj dodijeljenih stipendija za umjetka zanimanja i zanimanja za rad u
kulturnom sektoru, broj viSegodiSnjin potpora pkbi@a, broj dodijeljenih autorskih
stipendija

Mijera: 4.2.3. Razvoj malusektorske i melunarodne suradnje u kulturi

Cilj mjere: Osnaziti suradnju kulture s ostalim teekna i metunarodnu suradnju

Sadrzaj mjere: Kontinuirano poticati thesektorsku suradnju natito suradnju kulture
obrazovanja i znanosti te suradnju kulturnog sekioturizma ,graditeljstva , arhitekture,
urbanizma i prerdivacke industrije .Poticati ndnarodnu kulturnu razmjenu kroz projektnu
medunarodnu suradnju te individualnu mobilnost umjanikulturnih djelatnika.

Nositelji: Upravni odjel za kulturu, nadlezne sine institucije, udruge i umjetnici pojedinci,
jedinice lokalne samouprave.

Indikatori: Broj projekata koji se odnose na nekolipovezanih sektora, broj institucija i
udruga koji sudjeluju u naeinarodnim projektima, broj inozemnih gostovanjaanskih
umjetnika

Mijera: 4.2.4. Priprema i provedba projekata infrastrukture u kulturi
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Cilj mjere: lzgradnja novih i/ili rekonstrukcijaadaptacija postojeh objekata i prostora, a
radi osiguranja osnovnih uvjeta rada institucijdruga i pojedinaca u kulturi i poy¥anja
kvalitete kulturne ponude.

Sadrzaj mjere: Izgradnja novih i/ili rekonstrukdijadaptacija postofgh kulturnih kapaciteta.
Pribavljanje potrebnih suglasnosti i dozvola nadileZijela za izgradnju, izrada potrebne
dokumentacije, izgradnja objekata ,rekonstrukci@daptacija objekata i prostora. Nabava
instrumenata i suvremene opreme za rad.

Nositelji: Upravni odjel za kulturu, nadlezne sime institucije, udruge i pojedinci, jedinice
lokalne samouprave.

Indikatori: Broj novo izgrdenih objekata, broj rekonstruiranih i adaptiranibjeiata i
prostora za rad, broj novonabavljene opreme .

Prioritet 4.3. Razvoj civilnog drustva
Mijera: 4.3.1. OsnaZivanje kapaciteta organizacijaizilnog drustva

Cilj mjere: J&anje kapaciteta Organizacija civilnog drustva puteganiziranih edukacija ,
radionica, informativnih dana i okruglih stolovargacanja njihove uloge u razvoju lokalne
zajednice. Pruzanje financijskih potpora sukladmaienim natj€ajnim procedurama.

SadrZzaj mjere: Organizacija edukacija, radioni¢auglih stolova na temu izrade projektnih
prijedloga, upravljanja projektima, upravljanje dircijama, méusektorska suradnja, rad s
medijima . Organiziranje Info dana u cilju umrezajaajavnog, poslovnog i civilnog sektora.
Objavljivanje natjéaja i odabir projekata i inicijativa, njihovo @@enje i osiguranje
vidljivosti.

Nositelji: Zaklada za poticanje partnerstva i rgavaeivilnog druStva, Istarska zupanija,
Vladin ured za udruge, JLS

Indikatori: Broj organiziranih: edukacija, Info danokruglih stolova , broj projekata
financiranih od strane EU, broj raspisanih nsgje, te broj financiranih projekata i inicijativa
od strane Zaklade i Jedinica lokalne samouprave.

Mijera: 4.3.2. Osnivanje Centra potpore za organizae civilnog drustva

Cilj mjere: Osnivanje centra za Organizacije ciggrdruStva po modelu poslovnih inkubatora
putem kojeg bi se omogilo infrastrukturnu i savjetodavnu podrsku Orgagijama civilnog
drustva

SadrZaj mjere: Pruzanje tebke, informacijske podrSke Organizacijama/Institaicip u cilju
jaceg ukljwivanja u razvoju lokalne zajednice

Nositelji: 1Z, Zaklada, IDA, Organizacije civilnodrustva
Indikatori: Osnovan Centar potpore OCD-ima
Mjera: 4.3.3. Razvoj volonterstva i filantropije

Cilj mjere: Promicanje volonterstva kao jednog asitelja razvoja i demokratskih promjena
suvremenog drustva, te razvoj filantropije kojom debrobit pojedinca dijeli u korist
dobrobiti cijelog drustva.

Sadrzaj mjere: Pruzanje tebiké pomdai volonterskim organizacijama; promicanje programa
volontiranja; osnivanje volonterskog centra |Z; denje nagrade za volontere; organiziranje
izlozbe filantropa u cilju poticanja lokalne zajézhh na dobrdinstvo; promoviranje
filantropije i volonterstva putem medija i svakogni aktivnosti
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Nositelji: 1Z, Organizacije civilnog drustva, Zakla za poticanje partnerstva i razvoja
civilnog drustva, Obrazovne ustanove, Mediji

Indikatori: Povéanje broja volontera; osnivanje volonterskog celfraoveanje broja
donacija

Mijera: 4.3.4. Osnazivanje zakladniStva

Cilj mjere: Osnaziti zakladniStvo kao vazn@gnbenika socijalnog razvoja i pozitivnih
socijalnih promjena

Sadrzaj mjere: &anje uloge regionalnih Zaklada kroz njihovo umreirge i bolju
mobilizaciju financijskin sredstva namijenjenih vap lokalne zajednice; povanje
informiranosti grdana o ZakladniStvu

Nositelji: 1Z , JLS, Poslovni sektor, Ured Istarskepanije u Bruxellesu.

Indikatori: Broj objava Zaklada u medijima; p@amje broja grdana ukljienih u aktivnosti
Zaklade, porast posjenosti otvorenih vrata za giane, véi broj prijava na natj&je
Zaklade, povéan broj financijskih potpora

Mjera: 4.3.5. Stvaranje poticajnog okruzenja za patmerstvo javnog, civilnog i poslovnog
sektora

Cilj mjere: Poticati umrezavanje javnog, poslovimegilnog sektora

SadrZzaj mjere: UmreZavanje se moZe pogtioz zajednike projekte koji podrazumijevaju
uklju¢ivanje sva 3 sektora; udenje usluga koje bi Organizacije civilnog druStuvaizie
poslovnom sektoru, stvaranje foruma donatora 2eojavilnog drustva

Nositelji: 1Z , Zaklada, Poslovni sektor

Indikatori: Povéanje broja projekata prijavijenih u partnerstvu dxiasektora, poveéanje
pruzanih usluga OCD-a poslovnom sektoru , [gamebroj financiranih projekata od strane
poslovnog sektora, donesen plan suradnje trijusakta razini 1Z

STRATESKI CILJ 5: Prepoznatljivost istarskog identiteta
Prioritet 5.1. O¢uvanje bioloSke i krajobrazne raznolikosti
Mijera: 5.1.1. Valorizacija i zaStita prirodnih vri jednosti

Sadrzaj mjere: Uloziti znatnija sredstva u aktithegzane uz djelatnosti identifikacije, a
potom i zastite i odrzivog koristenja prirodne ra&tiZ-a. Okvir za djelatnost treba postaviti
izradom Programa zastite prirode 1Z-a. Od opergiivraktivnosti u okviru zastite i
upravljanja, osnovni smjerovi djelovanja su: 1) ntikacija posebno vrijednih dijelova
prirode koji joS nisu niti prepoznati kao vrijedposebnog rezima upravljanja s ciljem
o¢uvanja vrijednih fenomena i z&ga u $iroj cjelini 1Z-a; 2) intenziviranje pregenja u
status zadtenih za veliki broj podrja trenut&no prepoznatih prostornim planom IZ-a, ali
ne i zastienih prema sektorskom zakonu o zastiti prirodep@@rativnija zastita dijelova
prirode koji se trenutao Stite gotovo iskljtivo formalno/,papirnato”, a ne i sustavnim
djelovanjem; 4) skladno mirenje ,zastite* i ,odraty koriStenja* kroz osmisljavanje planova
upravljanja/zastite/gospodarenja, kofiusanu vrijednost koriste kao komparativnu razvojnu
prednost, a ne kao ograanje u razvoju.
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Nositelji: Istarska Zupanija, JLS, TZIZ, TZO/G, Ned Histrica, NVU, udruge turigkih
poduzetnika, poljoprivredne zadruge ...

Indikatori: Udio povrsine IZ-a koji je pod nekimziemom posebnog upravljanja s ciliem
zastite prirodnih vrijednosti; broj turigkin sadrzaja koji kao vazan zigan element imaju
atraktivnost zastene prirodne bastine

Mjera: 5.1.2. Jafanje institucija u podru¢ju zastite prirode

Cilj mjere: Cilj je uspostaviti sustavmotporu institucijama koje se na razini Zupanij@éa
oc¢uvanjem bioloSke raznolikosti i krajobrazne razkaoditi.

SadrZzaj mjere: Poticate se suradnja s institucijama srediSnje vlastipétat je usmjerena
prvenstveno na izgradnju sustava zastite prirodsklopu JU NATURA HISTRICA kroz
obrazovanje kadrova, nova radna mjesta, IT podrskoezavanje u EU. Mjerom ce se
omoguiti potpora kontinuiranim istrazivanjima, prikupfju informacija, uspostavi i
azuriranju informacija te prezentaciji prirodne tas Istarske Zupanije svim zainteresiranim
korisnicima. Osnovne prediéne aktivnosti su uspostavljanje sustavnih isteafev i
monitoringa u zastenim podrdjima, intenziviranje istraZivanja bioraznolikosti astalim
podrwjima u Zupaniji, ubrzanje postupka uspostavljamgtite na identificiranim podejima

i jatanje (kadrovsko i opremom) JU Natura Histrica teeitavanje dionika vezanih za zastitu
prirode.

Nositelji: Javna ustanova Natura Histrica uz papdupanije, znanstvenih i obrazovnih
institucija i nevladinih udruga

Indikatori: J&anje JU Natura Histrica kadrovsko i opremom, brnmara i radionica o
zaSttenim podrdjima, IT umrezenost na lokalnoj, sredisnjoj i rmztU-a; broj institucija s
kojima je uspostavljena trajna suradnja.

Mijera: 5.1.3. Racionalno upravljanje i zaStita ob&nog pojasa

Cilj mjere: Racionalno upravljanje i utenje neizgrdenih dijelova obalnog pojasa u urbanim
podrwjima u sustavu prostornog uenja

SadrZzaj mjere: Mjeronde se poséi harmonizacija sustava odivanja o namjeni i uvjetima
koriStenja neizgr@enih dijelova obalnog pojasa na razini drzave, agyea gradova/opina;
predvidene aktivnosti preddaju uspostavu konzilijarnih mehanizama izimerazIitih
stupnjeva odléivanja i kontrole procesa u prostoru, nabavku odgajce ra&unalne i
telekomunikacijske opreme za on line konferenajehronizaciju raztitih GIS sustava u
izgradniji.

Nositelji: Nadlezna tijela za prostorno demje, odrzivi razvoj i graditeljstvo u drzavi,
Zupaniji i gradovima/ofinama.

Indikatori: Brzina uspostave sustava konzilijarmaticivanja, brzina sinkronizacije
izgradnje GIS sustava, kakiag analiza i dostupnost podataka i rezultata ugstin
poveanje brzine i kakvée izrade dokumenata prostornogdesja.

Prioritet 5.2. Valorizacija i o¢uvanje viSekulturalne (plurikulturalne) bastine u funkciji
razvoja

Mjera: 5.2.1. Osnivanje i umrezavanje institucija \aznih za kulturni razvitak i
prepoznatljiv istarski identitet

Cilj mjere: Osnivanje, umrezavanje i osnazivanjstitncija i udruga u kulturi koje mogu
definirati, cuvati i promovirati regionalni istarski identitetazvoj istarskog kulturnog
informacijskog servisa, razvoj resektorske i mé&narodne suradnje.
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SadrZzaj mjere: OsnaZivanje postdhe institucija kroz edukaciju i novo zapoSljavanje
kadrova, osiguranje odgovaréijla prostornih uvjeta i opreme, osnivanje novih itusija,
osnivanje Instituta za druStvena istrazivanja mtadskom SvatiliStu, Muzeja sakralne
umjetnosti, Muzeja glagoljice, Regionalni zavod zaStitu spomenika te programsko
umreZavanje postajgn i novoosnovanih institucija kao i povezivanjensaiunarodnim
Zznanstvenim i stitnim institucijama.

Nositelji: Upravni odjel za kulturu, nadlezne sime institucije i udruge, jedinice lokalne
samouprave.

Indikatori: Broj osnovanih, osnazenih i umrezZenihstitucija, broj méunarodnih i
medusektorskih projekata, azurnost i broj posjeta s@tvisa.

Mijera: 5.2.2. Ofuvanje materijalne i nematerijalne kulturne bastine

Cil] mjere: Identifikacijom, valorizacijom, zaStitoi obnovom objekata kulturne bastine koje
imaju zna&ajan kulturni i turisitki potencijal, restauriranjem pokretne i nepokreletine,
otvaranjem radionica starih-autohtonih obrta, @otiem osnivanja udruga i manifestacija
tradicijske kulture duvat ¢ce se materijalna i nematerijalna kultura kako barski identitet
bio dio svakodnevnog zivljenja.

SadrZzaj mjere: Obnova kastela, vila, stancija, nifba ruralnih sredina...... ; restauracija
fresaka, slika, orgulja, statuta, ...; osnivanje eadia za izradu tighih istarskih
instrumenata, oda, tekstila...; osnivanje te stma i financijska potpora udrugama koje se
bave @uvanjem materijalne i nematerijalne kulture; umxeige te financijska i sttma
potpora manifestacijama koje pramiistarske kulturne vrijednosti i tradiciju; poveanje sa
zainteresiranim gospodarstvenicima, institucijanjaojedincima; povezivanje s dgarodni
institucijama radi trazenja sredstava te 8teupomai.

Nositelji: Upravni odjel za kulturu, nadlezne sime institucije i udruge, jedinice lokalne
samouprave.

Indikatori: Broj atuvane, obnovljene, koriStene i promovirane mateia nematerijalne
kulture

Mjera: 5.2.3. PodrSka umijetnikoj produkciji i edukacija za njegovanje istarskog
identiteta i njegove prepoznatljivosti

Cilj mjere: PodrSka umjetékoj produkciji temeljenu na materijalnoj i nemagainoj kulturi
Istre .Poticanje edukacijskih aktivnosti radi njegoja istarskog identiteta i njegove
prepoznatljivosti .

Sadrzaj mjere: Osnaziti produkciju temeljenu naeamjgnoj i nematerijalnoj kulturi Istre
kroz produkciju kazaliSnih predstava istarskih &atoobjavu knjiga i kapitalnih
(enciklopedijskih i monografskih)izdanja o Istribjavu strgnih radova o istarskim
skladateljima i istarskoj tradicijskoj glazbi i @gizaciju kompleksnih izloZbi o materijalnoj i
nematerijalnoj kulturi Istre . Poticanjem edukaaijsi istrazivakih aktivnosti , njihovom

prezentacijom kao i zatajnom nastavom te drugim oblicima edukacijgyratiti istarski

identitet.

Nositelji: Upravni odjel za kulturu, nadlezne sine institucije, udruge i umjetnici pojedinci,
jedinice lokalne samouprave.

Indikatori: Broj produkcija temeljenoj na materijaj i nematerijalnoj kulturi Istre, broj
edukacijskih i istrazivéki aktivnosti radi njegovanja istarskog identiteta

Mijera: 5.2.4. Zastita ugrozenih jezika u Istarskojzupaniji
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Cilj mjere: @uvanje i sprjéavanje odumiranja istriotskog jezika (sveukupnod¥ignese,
vallese, sissanese, fasanese, gallesanese i degngnée Zzejanskog ili vlaskog (istro-
rumunjskog) jezika, a koji su sastavni dio sveulaitarske kulturne bastine.

Sadrzaj mjere: rad na dokumentiranju i istrazivgepika i kulture, posebno nematerijalne
kulture, i realizacija virtualnog a u nastavkealnog muzeja ugrozenih jezika (za Zejanski ili
vlaski jezik planira se osnovati Z&aini centar u Su3njevici). Sveobuhvatno dokumenijgra
te digitalno aktiviranje Zejanskog te istriotskagika. Osmisljavanje izvanskolskih i drugih
oblika aktivnosti za odrasle u vezi s péduanjem ugrozenih jezika te kulture i povijestijara
u kojemu se ugrozeni jezik govori, tiskanje pubtika, raspisivanje natiaja, itd.

Nositelji: : UO za talijansku nacionalnu zajednicostale etrike skupine, UI-TU sa ZT-Cl,
Odsjek za lingvistiku ,New York University“, Udruga,Zejane i Udruga ,Spod tke“, UO
za megunarodnu suradnju, UO za obrazovanije.

Indikatori: broj educiranih ljudi o predmetnim jezicima, bropduzetih inicijativa u
predmetnom podtiju, broj posjetitelja virtualnog muzeja

Prioritet 5.3. Razvoj viSekulturalizma (plurikultur alizma) i multikulturalizma
Mjera: 5.3.1. Uspostava zaviajne nastave

Cilj mjere: Bolja promocija za¥ajnih vrijednosti za polaznike predsSkolskih, osnaskolskih
te srednjoskolskih ustanova.

Sadrzaj mjere: Njegovanje zasgjnih vrijednosti i zawiajnog odgoja i obrazovanja te
poticanje i podupiranje obrazovanih  kreativnih dljuu realizaciji projekata glede
osmiSljavanja i izrade didakitog materijala za polaznike od predskolske do gos#olske
dobi s cillem promicanja viSeje€nih (plurijezicnih) i viSekulturalnin (plurikulturalnih)
zavitajnih vrijednosti : duvanje bastine, upoznavanje sa fastima, njegovanje tradicije i
izvorne kulture Istarske Zupanije. Izrada didd&h programa i projekata za realizaciju
zaviajne nastave.

Nositelji: UO za TNZ i ostale etéke skupine, UO za kulturu, UO za obrazovanje, UO za
medunarodnu suradnju.

Indikatori: broj educiranih ¢&enika, broj podijelienog didakkog materijala, broj
promotivnih dogdanja

Mjera: 5.3.2. Promocija multikulturalnosti
Cilj mjere: Unaprijediti i promovirati sustav djelanja multikulturnog drustva u Zupaniji

Sadrzaj mjere: : kontinuirano unagemje rada institucija i udruga nacionalnih zajednic
drugih etntkih skupina te promicanje kulturnih programa kopaju za cilj njegovanje
izvorne kulturne tradicije tecavanje basStine kroz amaterizam u okviru svojih gdru
Osmisljavanje kvalitetnin projekata koriStenjemedstava iz europskih fondova.
Osmisljavanje projekata radi upoznavanja Sire jatin® multikulturalnom bastinom Istarske
Zupanije. Stvaranje preduvjeta za osnivanje Doaltute koji bi na jednom mjestu okupilo
sve etnike skupine Istarske Zupanije. Ostvarivanje pravadeaje materinskog jezika, kao
temeljnog ljudskog prava, kroz izbornu nastavu wolaka Istarske zupanije sukladno
zakonskim odredbama.

Nositelji: UO za TNZ i druge etdke skupine, UO za kulturu, UO za obrazovanje, UO za
medunarodnu suradnju.

Indikatori: broj implementiranih projekata, broj wvedenih institucija, broj promotivnih
dogatanja
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8. Politika Zupanije prema posebnim podrdéjima

8.1. Potpomognuta podréja

Istarska zupanija je jedinica lokalne (potire) regionalne samouprawgi je druStveno-
ekonomski razvoj neujedden. lako je Istarska Zupanija jedna od najraz\ijfer@upanija u
Republici Hrvatskoj, dio jedinica lokalne samoumraan&ajno zaostaje u razvoju. Niz je
razloga tomu: geografski polozaj, brdsko-planinskanfiguracija podrtja, snazna
depopulacija stanovniStva izazvana zakaSnjelim qwiota izgradnje infrastrukture,
privatizacijskim procesima, nepovoljnom strukturguospodarstva zbog nepravovremenog
restrukturiranja i prilagodbe modernim gospodarskiemdovima. Posljedice ovih procesa su
veliki gubici radnih mjesta, nemoguosti mladih, Skolovanih kadrova da se vrate u tajes
prebivalista, te u kortaici depopulaca.

Uglavnom je to podrtje sjeverne i srediSnje Istre gdje je u nekim jedima lokalne
samouprave broj osoba starijin od 65 godina pre282o od ukupnog broja stanovnika, a
prihod JLS po stanovniku gotovo su deset puna odinajrazvijenijih jedinica lokalne
samouprave, s daljnjom tendencijom pada. Na naltiopaazini je donoSenjem Zakona o
podrwjima od posebne drzavne skrbi (Narodne novine,36/@akona o brdsko-planinkom
podruwtjima (Narodne novine, 12/02, 32/02, 117/03, 42/96/05 i 80/08) ovaj problem
djelomicno prepoznat, te je @ma Oprtal] dobila status éme od posebne drzavne skrbi, a
Grad Buzet i Ofine Cerovlje, Grésée, Lupoglav i Motovun dobile status brdsko-planogk
podruwja.

Navedeno je rezultiralo odtenim poreznim olakSicama i dodatnim prihodima zeedane
jedinice lokalne samouprave Sto je donekle osngéitbnice lokalne samouprave, te su
zahvaljuji&i navedenim sredstvimatimjeni vidljivi pomaci u njihovom razvoju. Takier su
osnazene upravne funkcije u Gradu Pazinu, osnovgov&ki sud u Pazinu i Visoka
poslovna Skola u Pazinu koje otvaraju nove persgekazvoja.

Istarska zupanija nije kriterije koje je postavithzava smatrala jedinim relevantnim
kriterijem, koji ukazuje na drustveno-ekonomskiqiaj pojedinog podtija, jer dio jedinica
lokalne samouprave, iako nije brdsko-planinsko pé&ue zaostaje u drustveno-ekonomskom
razvoju, vé se uohiajeno rukovodila kriterijem fiskalnog prihoda JL8 ptanovniku, te je
stoga u skladu s moguostima podupirala one jedinice lokalne samoupkaye su iskazivale
nize prihode po stanovniku od Zupanijskog prosjeka009. godini je primjerice 26
jedinica lokalne samouprave imalo prihod po starlavispod prosjeka Istarske zupanije koji
iznosi 6.336,07 kn, dok 8 jedinica lokalne samawmprnije dosegnulo niti iznos od pola
prihoda navedenog prosjeka.

Ono Sto je na Zupanijskoj razini najvrjednijéinjeno to je da unatosvim problemima i
pokazateljima Istarska zupanija navedeno p&draije promatrala kao nerazvijeno podjay
ve¢ kao podrdgje sa velikim Sansama u razvoju turizma, poljomile, obrta, prostora u
kojem je ugodno Zivjeti, i u koje je ugodnoddoProstor je to prekrasnih srednjovjekovnih
gradica, malih stancija, sela i zaseoka, koji su uvijekudivali interes.

Zupanija je promovirala ideju uspostave sustawvdsofiosti izméu razvijenih i nerazvijenih
podritja Zupanije. Prvenstveno se to odnosi na sustaradrje prometne infrastrukture,
energetske mreze, telefonskih i telekomunikacijskelza, vodovodne infrastrukture koja je
gotovo u cijelosti zavrSena, sustava odvodnje jeojiezultirao zavrSetkom izgradnje dega
za pr@iscavanje Grada Pazina, te osnivanjem IVS - Istarskatpzastitnog sustava u Buzetu
s namjerom izgradnje uteja za mala naselja u drugoj vodozastitnoj zdoipStaje jedan od
bitnih prioriteta u narednom razdoblju.
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Naime, sva glavna kapitalna izvoriSta vode zéepiSv.lvan, Gradole, Bulaz, Rakonek,
Kokoti, Fonte Gaia i drugi, smjeSteni su u unutjast Istre. lzvoriSta su krskog uzlaznog
tipa, velikog raspona izdasnosti, od obilja vode3mim sezonaméesto uz pojavu zanéanja

I on&tis¢enja, do veoma ograr@ne koléine vode tijekom suSne sezone.

Ideja o potrebi izgradnje sustava odvodnje i¢@@@vanja otpadnih voda za osamdesetak
malih naselja u unutrasnjosti istarskog poluotokametnula se zbog speciiosti
konfiguracije tla, jer se radi ¥mom o krSkom terenu, te zbog smjeStaja i karakti&ka
glavnih izvoriSta vode za ¢®, kojima se opskrbljuje kako dot®a stanovnistvo, tako i
turisticka privreda. Projekt obuh¥a mala naselja koja nemaju ni ekonomske ni ljudske
resurse za gradnju i upravljanje kanalizacijskirstauom.Citavo podzemlje Istre prakdi
predstavlja jedinstveni vodonosnik, te je potrelpronijeniti cjeloviti sustav upravljanje
vodoopskrbom i odvodnjom. Istovremeno zbog intemag/razvoja turizma potroSnja vode je
u ljetnim mjesecima viSestruko & od zimske potroSnje, pa je potrebno integrirano
upravljanje vodoopskrbom uz postojanje rezervnogtasa — akumulacije. Stoga je dio
vodoopskrbe priobalnih gradova, posebno Rovinjalé Pealiziran kroz projekt vodoopskrbe
iz umjetne akumulacije Butoniga smjeStene u sregistuotoka, na podju gradova Pazina,
Buzeta i opine Cerovlje, koja je do danas postala, t@ootijekom ljeta, jedan od glavnih
izvora vodoopskrbe. Odlukom o zonama sanitarneteggstjedingnih izvoriSta vode za pe
definirane su razine pasivne i aktivne zastite inas podréju svakog od tih izvoriSta, Sto
predstavlja ogragavajlti faktor za razvoj poduzetniStva, te jg#av pojas oko akumulacije
Butoniga dozZivio najv@ demografski pad broja stanovnika u novije doba.

Drzava, Zupanija, gradovi i ¢éme su osnivanjem poslovnih zona otvorile mausti
ulaganja u poslovne zone. "Zona Zminj", Zona LaBinfona Ciburi", Zona Bilii", Zona
Mazinjica", "Zona Lupoglav", "Zona Mila,"Zona Huhd'Zona Buje", Zona "Butori", "Zona
Rasa", "Zona Ran", "Zona Barban", "Zona Brtonigla" i "Zona Nede®&" iako nedostaje
kapital i atraktivnost za §@ gospodarska ulaganja.

Zupanija je u podrju izgradnje poslovne infrastrukture za razvoj pptjvrede osnovala
AZRRI - Agenciju za ruralni razvoj Istre sa sjedi$t u Pazinu, a u pripremi je i izgradnja
Centra za ruralni razvoj i Hrvatskog centra zagquiivredu, hranu i selo. Agencija za ruralni
razvoj Istre zaptela je i provodi viSe razvojnih projekata: TrajnaStita istarskog goveda
gospodarskim iskoriStavanjem u sustavu ruralnoyitke Istre poticanjem uzgoja autohtonog
istarskog goveda, Trajna zastita istarske ovce aegkim iskoriStavanjem u ruralnom
razvitku Istre poticanjem uzgoja autohtone ovcexnpenke, Program razvoja tehnologije i
prepoznatljivosti kvalitete mesa diwjaRevitalizacija tradicijskog uzgoja koza u Isffrajna
zastita istarskog magarca, kao i viSedomarodnih projekata: Projekt AMAMO, projekt
ADRIA FOOD QUALITY, i drugi.

Zupanija nema dostatan fiskalni kapacitet kojinzttajnije financijski podupirati navedena
podritja, ipak je od 2006. do 2010. godine izdvoijila:

U 2006. godini 11.435.887,00 kn,

2007. godini 12.801.012,00 kn,

2008. godini 16.439.944,00 kn,

2009. godini 6.384.087,00 kn,

2010. godini 3.818.050,00 kn (do 31. listopada®1

Sveukupno 50.878.980,00 kn kojima je podupiraléenkapitalne projekte jedinica lokalne
samouprave s niskim fiskalnim kapacitetom.
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Istovremenom sa ulaganjem u revitalizaciju ovihnpo, Istarske Zupanije je podupirala niz
kulturnih, turistékin i gospodarskih doganja koja su stvorila prepoznatljiv brend i na
zahtjevnom turistikom trzistu.

U dijelu socijalne skrbi velik je pomalkémjen na podriju Grada Buzeta, gdje je izgien
Dom umirovljenika i dnevni centar, koji bi u perggei trebalo uvrstiti u mrezu domovina,
kako bi se njegove uslugé€inile dostupnima i osobama & zivotne dobi slabijeg imovnog
stanja. Istarska Zupanija je u skladu momstima financijski poduprla izgradnju doma
umirovljenika. Na podrgju Grada Pazina i 7 éma pazinstine na kojem prebiva oko 3 000
umirovljenika starijih od 65 godina, od kojih 53Wizu jednailanoj obitelji, a 335 u obitelji
gdje su dvoje starijih osoba, podja koje nema doma umirovljenika, od izuzetnog jecaja
osnivanje Dnevnog centra za pafuau kwi koje financijski podupire Ministarstvo obitelji,
branitelja i mé@ugeneracijske solidarnosti, Istarska zupanija, Gtadin, te ofine Cerovlje,
Graisée, Karojba, Lupoglav, Motovun, Sv. Petar u Sumipjdim i Ogina Zminj. Od
zn&ajnijih socijalnih ustanova je i osnivanje Domaigdoe skrbi u Motovunu.

Zbog izuzetno vrijedne kulturne materijalne i neenigalne bastine, na prostoru na kojem su
se mijeSali utjecaji europskih naroda germana, ramaslavena, Istarska zupanija ima veliku
odgovornost u @&ivanju izuzetno velikog broja vrijednih kulturnip@nenika i ¢uvanju
tradicije. Dosadasnji pristup ucwavanju ove bastine bio je kroz dobra suradnja s
Ministarstvom kulture RH, suradnjom s prijateljskiragijama u Italiji vezano za zastitu
spomenika romanskih naroda, Sto se u posljednjenvmastoji na stian n&in uspostaviti i

za spomenike germanskih naroda.

8.2. Pogranéna podrucja

Istarska Zupanije je joS prije otvaranja predppstb instrumenata kojima se piHi

prekograntna suradnja Vladi Republike Hrvatske uputila ptipgd za poticanje razvoja
pogranénih podruija, tada uz granicu sa Republikom Slovenijom, Gvaddmaga-Umago,
Buja- Buie, Buzeta i apine Lanige.

Otvaranjem europskih perspektiva, béidda sama nema dostatan fiskalni kapacitet Istarska
Zupanija kandidirala i implementirala niz projek#&aji su financirani iz sredstava EU za
pogranéna podrdja koja zn&e novu revitalizaciju tih podtya. .

Projekt R.E.D.D. H.I.L.L. (Rural and Economic Deweément of a Disadvantaged Historical
Istrian Locality) sufinanciran je od strane Europskije u sklopu prekogramog programa
novi program za susjedstvo Adriatic INTERREG IIIARRE a financiran Phare 2006
sredstvima. Implementacija projekta z&pla je 1. rujna 2008. godine. Ukupan ptoma
projekta je bio 384.152,00 eura dega je 75% sredstava osigurano iz EU, a ostatakgrar
iz Hrvatske i Italije.

Projekt Parenzana Il - zaf®p je kada je zajedno , te slovenskim parterimdaraKoprom,
Izolom i Piranom pokrenuta inicijativa kandidirargamog projekta prema Europskoj komisiji
za dobivanje potrebnih sredstavat&enje i urgienje same trase. Tako je cijeli projekt dobio
svoju fizionomiju i prepoznatljivost u sklopu INTEEG Il A, program za susjedstvo
Slovenija-Matarska-Hrvatska u okviru prekogréne suradnje pod sluzbenim nazivom
Parenzana -put zdravlja i prijateljstva.Ako usturdi da je u povijesti Parenzana bila
gospodarska poveznica, danas zasigurno mozZemodiisya je Parenzana najprometnija
turisticka ruta u Istri, turistika atrakcija i jedan od prepoznatljivih brandovaes

Pored sasvim novih pejsaznih vizura Istre koje eswtyorile nakortis¢enja trase, posebno
smo ponosni na prava remek djela tadasnje arhreekinje vidimo u vijaduktima (6 kom) i
tunelima (8 kom). Zn&j Parenzane ne nosi samo tuélati komponentu, \ei gospodarsku,
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socijalnu te kulturno-povijesnu. Uz projekt Paremease kvalitativno moraju nadograditi
gospodarska, demografska te arhitektonska re\ataja istarskih grada te njena etno i
gourmet ponuda, bike i trekking staze te vinskeste maslinova ulja jer se upravo na potezu
dionice Parenzane nalaze najljepsSi srednjevjekisvaiiski gradii, najkvalitetniji proizvaiaci
autohtonih istarskih gourmet proizvoda u najSirenmstu te rijei.

Rural Tour- U kontekstu zajedtike inicijative, koju promovira Europska zajednicebk
program INTERREG IIIB CADSESAustrija odnosno savezna pokrajina Koruska, Hukeat
odnosno Istarska Zupanija, B&ska, odnosno regija Szecaseny, i ltalija odnaosgie
Emilia-Romagna i Veneto, udruZile su se poradi ofgwovog proizvoda u ruralnom turizmu,
nazvanog Rural Tour. Europska zajednica podrzavademi projekt u cilju razvoja ruralnih
podritja, poveéavanja integracije teritorijalne raznolikosti,cgeja konkurentnosti kroz
doprinos ekonomskoj i socijalnoj koheziji i to sweskladu sa smjernicama odrzivog razvoja.
Snazenjem komunikacije i protoka informacijaduepartnerima u projektu, omogue se
kvalitetna ekspertiza ruralnoga turizma. Projekdjglomicno financiran od strane Europske
zajednice.

8.3. Otana podrucja Istarske Zupanije

Istarska Zupanija ima tek nekoliko nenastanjenibkat Najzn&ajnije otdje je svakako
otocje Brijuni koje se kao nacionalni park nalazi passgbnim mjerama upravljanja. Istarska
Zupanija od péetka osnivanja sudjeluje u radu @tog vijetéa Republike Hrvatske. Istarska
Zupanija ot¢je Brijuni, unaté posebnom statusu smatra samo prirodnim nastavkom
prekrasne Brijunske rivijere, koja je po svojimrpdnim karakteristikama jedno od najljepsih
dijelova Istarskog poluotoka. Upravo zbog navedemmgnno se osmiSljava bughost
navedenog prostora kroz projekt Brijuni-Rivjera.

9. Financijski plan

Financijski plan za provedbu razvojne strategij@rkke zupanije (ZRSIZ) u razdoblju od
2011. do 2013. godine donosi prikaz alokacije ges@s prema izvorima financiranja,
strateSkim ciljevima i vremenskim razdobljima. Mddtogija koriStena pri izgaunu
raspodjele sredstava prema izvorima financiranjarggaumijeva planiranje na osnovu
slijedetih pokazatelja:

- dosadasSnje koriStenje sredstava iz EU fondova fppstavka dace se u 2011. i
2012.g. nastaviti s koriStenjem sredstava iz IPAeegace sredstva Kohezijskog i
Strukturnih fondova EU-a Istarskoj zupaniji bitisfopna u 2013.g.,

- raspodijela Zupanijskog i lokalnih préwaa u posljednje dvije godine,

- investicije u infrastrukturu koje su u tijeku iloptoje sigurne naznake da zapdeti s
izvedbom u razdoblju provedbe ove Strategije.

Tablica xx Raspodjela sredstava za provedbu raevejnategije Istarske zupanije prema
izvorima financiranja

Izvor financiranja HRK EUR Postotni udio

EU fondovi 258.669.110,00 35.000.000,/00 5,43
Regionalna i sredstva JL$ 1.544.624.114,00 209000000 32,45
Ostald 2.956.218.400,00 400.000.000,00 62,11

® Prema srednjemdaju Narodne banke Hrvatske 19.01.2011.g.
° Koncesije, proréun Republike Hrvatske, javno-privatna partnersiaena poduzéa
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Ukupno 4.759.511.624,00 644.000.000,00 100,00

Predviteni postotni udio EU fondova u ukupnom financirapjovedbe ZRSIZ je 5,43%,
odnosno nesto vise od 258,5 milijuna kuna. Udio fitldnciranja dobiven je planiranom
alokacijom od 5 milijuna u 2011.g., 10 milijuna 0©12.g. te 20 milijuna EUR u 2013.g.
Regionalna i sredstva jedinica lokalne samoupréave 32,45% ukupnog financiranja,
odnosno nesto vise od 1,5 milijardi kuna. U katggastalo je najvéi udio sredstava
prvenstveno zbog velikih infrastrukturnih invegat? koje su trenutno u izvedbi ili trebaju
zapaeti u slijedée tri godine, a financiraju se javnim sredstvimgakae pripadaju u
prethodne dvije kategorije.

Tablica xx Raspodjela sredstava za provedbu raevejrategije Istarske Zupanije prema
cilievima

Cilj HRK EUR Postotni udic
1. Konkurentno gospodarstvo 472.994.944,084.000.000,0( 9,94
2. Razvoj ljudskih resursa 147.810.920,0@0.000.000,0( 3,11
3. Zastita prirodnih resursa i upravljanje

prostorom 3.436.603.890,00465.000.000,00 72,20
4.Visoka kvaliteta Zivota 436.042.214,0059.000.000,0¢ 9,16
5. Prepoznatljivost istarskog identiteta 44.343,a06 6.000.000,00 0,93
Tehnitka poma 221.716.380,00 30.000.000,0( 4,66
Ukupno 4.759.511.624,00644.000.000,00 100,00

StrateSki razvojni ciljevi Istarske Zupanije zazdablje 2011.- 2013.g. proizasli su iz vizije
razvoja, te su definirani kao:

1. Konkurentno gospodarstvo

2. Razvoj ljudskih resursa

3. Zastita prirodnih resursa i upravljanje prostorom
4. Visoka kvaliteta zivota

5. Prepoznatljivost istarskog identiteta

Vizija i strateski ciljevi detaljnije su opisani poglavlju 6. ovog dokumenta. Pored pet
strateskih ciljeva, tablica raspodjele po ciljevisadrzi i Sestu komponentu- tetka poma
kojom su obuhwéene sve usluge teliie pomai'* pri provedbi razvojnih projekata koje se
ugovaraju kao uslugdji su dobavlj&i tvrtke specijalizirane za takve poslovesij izvedbu

je nemogde ostvariti postoj@m ljudskim resursima zaposlenim u Zupaniji. N&jvedio u
raspodjeli prema strateSkim ciljevima ima cilj 3a&fita prirodnih resursa i upravljanje
prostorom s 72,2%. Prioriteti i mjere obulbigae ovim ciljem podrazumijevaju provedbu
velikih infrastrukturnih projekata koji se grade apte dobro, te sluze kao resurs za odrZivi
razvoj gospodarstva i pos@nje kvalitete zivota stanovnistva u cjelini. Cilj Konkurentno
gospodarstvo s gotovo 10% obiljezen je osiguranjejata za uspjesSno poslovanje strateski
bitnih gospodarskih grana i poticanjem razvoja EeduoiStva.

191zgradnja autoceste, plinofikacija, i sl.
1 1zrada projektne dokumentacije, usluge nadzoranaxdenjem, tehrilka pomé u provedbi, i sl.
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Cilj 4.Visoka kvaliteta Zivota s nesto viSe od 9%dstava obuhva prioritete i mjere koje
stanovnistvu Zupanije omog@uju visok stupanj kvalitete zdravstvene i socijatrastite,
kulturne ponude, te rad organizacija civilnog dvasha promicanju drustvenih vrijednosti i
gradanskih inicijativa.

Razvoju ljudskih resursa pridana je velika pozotmsogiSe od 3% alociranih sredstava dok je
cilj 5. Prepoznatljivost istarskog identiteta zgdjen s malo manje od 1%.

Tablica xx Raspodjela sredstava za provedbu raevejrategije Istarske Zupanije prema
vremenskim razdobljima

Cilj 2011 2012 2013 Ukupno EUR
1. Konkurentno gospodarstvp  16.200.000,0@7.300.000,00 30.500.000,00 64.000.000,0(
2. Razvoj ljudskih resursa 5.000.000,00 5.000.000,00 10.000.000,00 20.000.000,0(
3. Zastita prirodnih resursa i

upravljanje prostorom 145.000.000,0055.000.000,00 165.000.000,00 465.000.000,00
4.Visoka kvaliteta Zivota 3.000.000,0028.000.000,00 28.000.000,00 59.000.000,0(
5. Prepoznatljivost istarskog

identiteta 1.000.000,00 2.000.000,00 3.000.000,00 6.000.000,00
Tehnitka poma 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 30.000.000,0(
Ukupno EUR 180.200.000,0(217.300.000,00 246.500.000,00 644.000.000,00

Vremenska raspodjela sredstava slijedi planovequtios razvojnih projekata za slijéeetri
godine, te podrazumijeva koriStenje sredstava Kigglexy i Strukturnih fondova EU-a u
2013.9.

10. Provedba ZRS-a

10.1. Uvod

Razvojna strategija Istarske Zupanije usmjerena peovedbi ka ostvarenju vizije Zupanije,
putem postavljenih strateSkih ciljeva i prioriteia kroz izvedbu opisanih mjera. Vazna
komponenta ZRSIZ je Baza razvojnih projekata kéjd njezin provedbeni dio. Kvaliteta

projekata u Bazi razvojnih projekata uvelike dopsh realizaciji mjera, te ostvarenju
prioriteta i strateskih ciljeva, te uspjeSnostiygdbe Strategije u cjelini.

Da bi proces provedbe ZRSIZ biginkovit i uspjedan, njime se moraju osmisliti | gisiati
vazni elementi njezine provedbe, ukijjuci:

1) provedbene institucije i mehanizme;

2) strategije financiranja;

3) postupke za péanje i vrednovanje projekata i programa;

4) procedure za redovito azuriranje projekata u Ba/ojnih projekata.

Najvazniju ulogu u provedbi imate Jedinica za provedbu projekata. Njezino je clogi
mjesto unutar Istarske razvojne agencije (IDA),akg i koordinirala pripremu ZRSIZ. U
poglavljima koji slijede detaljnije su opisane itigtije i mehanizmi provedbe ZRSIZ.

ZRSIZ ¢e pridonijeti i uspjeSnijem natjecanju za finarkdjssredstva iz raznih potencijalnih
izvora (ukljwuju¢i Vladu Republike Hrvatske, Europsku komisiju i jo@ bilateralne i

multilateralne izvore financiranja) jer ZupanijaZ RSIZ-u dobiva dobro strukturiran razvojni
plan, prikladan za prezentaciju potencijalnim iz financiranja.
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ZRSIZ je ,promjenjiv’ razvojni plan koji se sasta@d niza razrdenih poglavlja. Predlozene
procedure pr&enja i vrednovanja imaju vaznu ulogu u osiguravddghko efikasnosti tako i
trajne prilagdenosti/azurnosti ZRSIZ i Baze razvojnih projekatajvjetima okruzenja koje
se stalno mijenja. Vrednovanje same ZRSIZ présivd je nakon trogodiSnje provedbe s
obzirom na relativno kratko trajanje provedbe.¢Brge ZRSIZ i Baze projekata kao cjeline
dio je sustava ptenja i vrednovanja, ptiemu postoje i komponente kojima se prate pojedini
projekti, skupovi projekata kojima se ostvarujuqubpe mjere i sl. Projekti i njihove faze
prate se, vrednuju i adaptivno mijenjaju u Bazate$kih projekata u kéam razmacima.

10.2. Institucije i mehanizmi provedbe

Pri razmatranju strategije provedbe ZRSIZ i sustpr@enja projekata u Bazi razvojnih
projekata vazno je @di da, iakoc¢e za provedbu/upravljanje éieom predlaganih projekata,
poglavito u idéih nekoliko godina, biti nadlezan javni sektor,asvarenje postavljene vizije
nuzno je ravnopravno aktivno ukdienje i kreativni napor svih dionika razvoja 1Z-a,
ukljuéujuéi i civilno drudtvo. Posljedno, svrha je v@ine mjera predlozenih ZRSIZ-om
stvoriti okruzenje koje omoguje i potie:

* razvoj privatnog sektora (koji je glavni akter aatenja gospodarskog rasta);

» razvoj civilnog drustva (koje je glavni medij ,p&ipativne demokracije” i vazan element
Zeljenog visokog drustvenog standarda i blagostanja

Slika xx prikazuje osnovnu ideju strategije ZRSVIEInosno n&n na koji se réeni cilj
unapréenja struktura i pové@nja resursne osnove IZ-a planira ostvariti.
Slika xx Strategija ZRSIZ

\

RSIZ je usredotiena na projekte koje provodi javni

sektor, a koji stvaraju poticajno okru

~

|
|

~

J

Projekti za unaprijgenje resursa Zupanije i svladavanje razvojni
prepreka (projekti fizike, gospodarske i socijalne infrastrukture)

tig

Zenje za &

>~

A 4

Unaprjeiuju }[ Planirajuigrade]

funkcioniranje postojeh

resursa

Osiguravaju kvalitetno
postojeée resurse nove resurse

privatnog sektora.

\ 4

| tako omoguuju i olakSavaju individualna
ulaganja (Véinac¢e biti ulaganja privatnog
sektora kao reagiranje na postage
poboljSane i nove resur:

Strategija odréuje koju vrstu resursa poboljSati i
izgraditi, te kako unaprijediti postdje i graditi nove
resurse

A 4

Projekti javnog sektora i investicije privatnog ek zajedniki ¢ine provedbu strategije i
doprinose ostvareniju vizije razvoja Istarske Zujgani
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Vrlo vazan aspekt strategije ZRSIZ (i pripreme pdive i same provedbe ZRSIZ) jest i
osiguravanje odgovaraje striéne i kadrovske kapacitiranosti javne uprave jeu@okovit i
uspjesan institucionalni kapacitet i osposobljenogupaniji nuzni za ginkovito koristenje
dostupnih doméh i inozemnitt? financijskih sredstava. Institucionalnosgaje i podizanje
osposobljenosti izvjesno je potrebno, jer mnogi ududionici provedbe u prethodnom
razdoblju nisu imali moginost pa time ni odgovornost raspolaganja i uprajdja
financijskim sredstvima u iznosima predenim za provedbu ZRSIZ. Konkretnije, nuzno je
sustavno uvdenje efikasnog upravljanja i p@nja dobivenih sredstava kao i provedbe
razvojnih projekata.

Izrada ZRSIZ predstavlja ujedno procéenja koji¢e se nastaviti i tijekom provedbe ZRSIZ.
Provedbom ZRSIZ javnée sektor kroz predloZzene prioritetne projekte onddgu poticati
razvoj privatnog sektora i civilnog drusStva kako biogli Wwinkovitije pridonositi
gospodarskom rastu i promicanju razvoja demokratskalnog drustva. Pri tomée se i sam
javni sektor mijenjati, tj. nastaie institucionalno jganje kojeée omogditi i Zupaniji i
njenim JLS da efikasno i efektivnho upravljaju suojrazvojem i kontinuirano revidiraju i
unapréuju ZRSIZ.

U provedbi ZRSIZ glavnu ulogu ima Zupanijska skinzs koju predstavljaju izabrani
zastupnici i donositelji odluka sa z&dan promicanja razvoja Zupanije.

U Zupaniji djeluje Istarska razvojna agencija (IDApja je nositelj izrade ZRSIZ. IDA e
ima razvijene kapacitete i sposobnosti u predlaganprovedbi razvojnih projekata i
inicijativa, ali i na drugim podijima vaznim za provedbu ZRSIZ. Vazno je td&o i
iskustveno tienje tijekom pripreme ZRSIZ, odnosno &ea znanja i iskustvo u primjeni
osnovnih n&ela regionalne politike EU-a (transparentnost,n@dtvo i dr.), koji su od jeseni
2005. ujedno usvojeni i kao ¢&a u sklopu Nacionalne strategije regionalnog ogzv
Hrvatske.

Glavna zadé IDA-e ukljwivat ¢e: utvdivanje odgovarajtin postupaka za upravljanje i
koordinaciju te osiguravanje funkcioniranja mehama javne nabave u skladu s odredbama
RH, EU-a ili potencijalnih don%h ili medunarodnih izvora financiranja; pr@nje procesa i
pomaganje provedbe cijele ZRSIZ kroz osmisljavargeih projekata i priviéenje dodatnih
financijskih sredstava; facilitiranjec¢imkovitog komuniciranja izm#u zupanijske skupstine,
Partnerskog odbora za razvoj Zupanije i drugihrégrih skupina u tom procesu, kao i za rad
I unapreéenje partnerstva u Istarskoj zupaniji. U svemu toib& ¢e maksimalno posStovati
naela transparentnosti, partnerstva, koncentracigupsidijarnosti na kojima se temelji
priprema ZRSIZ.

ZUPANIJSKO PARTNERSKO VIJEE uz Zupanijsku je skupstinu najvaznije tijelo aust

za provedbu ZRSIZ. Zupanijsko partnersko é&gjeje tijelo osnovano tijekom procesa
pripreme ZRSIZ, a sastoji se @thnova koji su nositelji interesa, odnosno dion&zvoja
Zupanije. Zupanijsko partnersko \ig predstavlja savjetodavnu skupinu koja se redovito
sastaje i prepotuije ili odbacuje prijedloge pripremljene unutar AR$e predlaZe preporuke
Zupanijskoj skupstini radi osiguravanjaceg i kvalitetnijeg ukljdivanja zainteresiranih
strana.

CIVILNI SEKTOR | JAVNE USTANOVE vazni su sudioniai provedbi ZRSIZ. CIVILNI

SEKTOR ima iskustvo u pripremi i provedbi projekat&esto raspolaze nianarodnim
izvorima financiranja. Procjenjuje se da civilnks® osigurava mnogostruko viSe sredstava

12y prvom redu sredstva pretpristupnih (a nakontypisnja, strukturnih) fondova EU-a, ali i sredstragih
medunarodnih izvora financiranja temeljem bilateralnenultilateralne tehrke i druge pomé razvoju
Zupanije.
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iz medunarodnih izvora financiranja nego iz lokalnih izxo(oggine i Zupanije) pa stoga
predstavlja skupinu institucija koje aktivho étjena dotok financijskih sredstava u Zupaniju
te omoguuje financiranje aktivnosti koje drzavne sluzbemagu pokriti.

JAVNE USTANOVE, koje se financiraju iz drzavnog pa&una i proréduna lokalne
samouprave, imate takaler vaznu ulogu u privienju sredstava iz vanjskih izvora u
Zupaniju jer zbog neprofitnog karaktera primaju meptnu financijsku pomoiz fondova
Europske unije. Istodobno, svojim organizacijskimgpécitetima i djelokrugom rada te su
institucije sposobne raspolagati znatnim sredstwimstupnim kroz zajmove investicijskih i
razvojnih banaka. | civilni sektor i javne ustanaweat ¢e vrlo vaznu ulogu u razvijanju i
promoviranju suradnje na razvojnim projektima jenaguwuju osnazivanje i uklgivanje
samih korisnika u njihovu provedbu. Vazégbiti suradnja civilnog sektora i javnih ustanova
s IDA-om u razvoju i promoviranju tih projekata.

PRIVATNI SEKTOR je glavni pokretarazvoja i otvaranja novih radnih mjesta. Njegowa |
zad&a najteza i predstavlja nagigoojedinani izazov koji¢e se morati rjeSavati u okvirima
ovog ZRSIZ-a. Privatnom je sektoru nuzno omuijwkvir putem odgovorne i djelotvorne
potpore drzave, koja na taj dma poveava konkurentnost lokalnog gospodarstva, a
konkurentno gospodarstvo otvara nova radna mjesta.

Provedbeni mehanizmi ZRSIZ, kdje rezultirati razvojem Zupanije nadia koji je opisan
ZRSIZ, izgrativat ée se provedbom mjera i projekata definiranih ZRS3Evni mehanizam
za uspjesnu provedbu jesu kriteriji odabira projakaji su u skladu sa zahtjevima daihai

medunarodnih izvora financiranja i definiranim razvion prioritetima, a onda i provedba
(pracenje i vrednovanje).

MATRICA KLJUCNIH DIONIKA

U provedbu ZRSIZ ukljten je Sirok spektar dionika iz Zupanije, ali i instija drzavne
uprave koje djeluju na nacionalnoj razini. U slj@ojetablici dan je pregled glavnih dionika,

njihov sada3nji status, njihova prediena uloga u provedbi ZRSIZ te pregled razdoblja i
materijalnih resursa potrebnih za ispunjavanjddgei

Tablica. Pregled kljgnih dionika u provedbi ZRSIZ

va

1

Organizacija Trenutno djelovanje Uloga i odgovornost U Vremenski okvir i potrebn
provedbi ZRSIZ resursi
ZUPANIJA Izabrano zastuptko i | Usvaja nacrt i koninu verziju| Usvajanje dokumenat
izvrdno tijelo Zupanije.| ROP-a; upravlja provedbom |iZRSIZ: 2011.
vrednovanjem rezultata. Provedba ZRSIZ: 2011
2013.
ISTARSKA Osnovana, imala Pruzanje potpore Ja&anje ljudskih resursa
RAZVOJINA klju¢nu ulogu u| organizacijama u Zupaniji 1sposobnosti.
AGENCIJA procesu izrade ZRSIZ.| pripremi projekata u skladu sa
smjernicama i ogradénjima
EK-a.
ZUPANIJSKO Redovito se sastaje |iSavjetodavno tijelo ZupanijskeNeznatna dodatna sredst
PARTNERSKO | sudjeluje u izradj skupstine. Dokument ZRSIZ [imozdaé¢e u buddnosti morati
VIJECE ZRSIZ projekti u sklopu ZRSIZ biti izdvojena za pokrivanijg
zahtijevat ¢e pisani osvrt i troSkova i osnovno osoblje.
procjenu Partnerstva prije ro
Sto budu predteni Zupanijskoj
skupstini.
PRIVATNI Niska razina| Klju¢ni dionik odgovoran za Potrebno unaptEnje
SEKTOR koordinacije. Potrebng stvaranje prihoda i odrzivihorganizacije i voljnosti za
vete ukljwivanje u| radnih mjesta. Mora dobiti komunikaciju izméu
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Organizacija

Trenutno djelovanje

Uloga i  odgovornost
provedbi ZRSIZ

Vremenski okvir i potrebn
resursi

prioritetne razvojng priliku za iznoSenje primjedabaZupanije i privatnog sektora.
projekte. i osiguravanje njihova
uklju¢enja pri implementacij
kroz partnerstvo i druge time.
CIVILNI Posjeduje iskustvo U Vazni dionici jer mogu bitii Potrebno uspostaviti platformu
SEKTOR procjeni potrebg pokret&i lokalnog | za konstruktivan dijalog kako
zajednice i planiranjy gospodarstva i tvorci novihizmedu javnog sektora
projekata te privigenju | radnih mjesta. nevladinih organizacija, takol|i
dodatnih sredstava U izmedu privatnog sektora |
Zupaniju. nevladinih organizacija. Bite
potrebno donijeti strategiju
financiranja, odrzati raspravu
0 Nnjoj i usvaijiti je.
JAVNE Ustanovljene g Sudjelovanje u privigenju | Aktivno ukljutenje i kao
USTANOVE odgovornoéu za| sredstava iz fondova; Provedbatrni  savjetnik i kao
pojedine sektore vna | (i kapitalnih) projekata sudionik i/ili nositelj provedbe
kojih je i predmet projekta.
unapregenja u ZRSIZ
NADLEZNA Predstavljaju  najviSe Koordinacija raznih izvora Potrebna je & koordinacije
MINISTARSTVA | tehnike hijerarhijske| financiranja u cilju postavljanja mehanizama zdruzendg
instance ukljdene u| u¢inkovitog djelatnog stelja | financiranja iz viSe dongh i
pripremu ZRSIZ.| izmeadu projekata temeljnih namedunarodnih izvora
Upravljaju  procesom ZRSIZ i vanjskih sredstava.financiranja, upravljanja
kroz osnovne smjerniceNadzor nad ukupnim radom,razvojnom politkom  te
i regulativhu podrSku. | pratenje rezultata i razvgj nadzora [ vrednovanja
daljnjih smjernica. razvojnih programa.
Praéenje ZRSIZ s aspekta
provedbe Nacionalne strategije
regionalnog razvoja RH, p
narasito meiuzupanijske
suradnje.
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11. Pratenje i izvjeStavanje

11.1. Pr&enje i vrednovanje

Sustavno pré&enje i vrednovanje provedbe ZRSIZ oméigute transparentnu i&inkovitu
provedbu strategije. Pri ocjentinkovitosti provedbe Strategije analizira se i \rej:

1.opravdanost- utdivanje potrebe postojanja ZRS-a;

2. relevantnost- kvaliteta i potpunost informacgdrzanih u ZRS-u u odnosu na trenutno
stanje u Zupaniji;

3. dosljednost ciljeva, prioriteta i mjera- njihowaaiusobna uskldenost i uskldenost sa
strategijama i programima vise razine;

4. ostvarenije ciljeva, prioriteta i mjera, te efikast u koridtenju dostupnih resursa Zupanije;

Praenje provedbe omoguje akumulaciju novog znanja, odnosno unajafge
razumijevanja o tome Sto na kojidra funkcionira i u kojim uvjetima, te kako poboliga
ucinke razltitih mjera i programa.

Sukladno Pravilniku o obveznom sadrzaju, metodglograde i nd&inu vrednovanja
Zupanijskih razvojnih strategija (NN 53/10), Zupaniprati sljedée osnovne skupine
pokazatelja:

- stupanj ostvarenja utdenih ciljeva prioriteta i mjera,

- ostvarene rezultate icimke na razvoj, &inkovitost i uspjeSnost u koriStenju
financijskih sredstava,

- ostvarenje prema utdenom financijskom okviru,

- sudjelovanje i doprinos partnerstva.

- ucinkovitost rukovaenja i organizacije provedbe,

- vidljivost ZRS-a u javnosti zupanije i jedinica klke samouprave s podja

Zupanije.

Zupanija podnosi godisnje izvjes Ministarstvu o rezultatima provedbe vZRS-a najiasio
31. ozujka tekée godine za prethodnu godinu. €@maje provedbe ZRS-a se obavlja
kontinuirano tijekoneitavog razdoblja provedbe, a o rezultatima proveadjenanje jednom
godisnje izvjeduje se Zupanijsko partnersko \Gge
11.2. Institucionalni okvir

Agencija za regionalni razvoj Republike HrvatskeR®RH) ustrojila je i vodi Upisnik
upravnih tijela jedinica lokalne i podine (regionalne) samouprave, agencija i drugih phavn
osoba osnovanih s ciliem¢inkovite koordinacije i poticanja regionalnog ragvdoji se
nazivaju regionalnim koordinatorima. Istarska rgma@oagencija upisana je u Upisnik kao
regionalni koordinator za podije Istarske zupanije. Regionalni koordinatori opgul i
slijedete poslove:

- koordinaciju izrade Zupanijskih razvojnih strajagu daljnjem tekstu: ZRS);

- izradu akcijskih planova u provedbi ZRS-a;

- pratenje provedbe ZRS-a;

- koordinaciju poslova vezanih uz srediSnju elekittku bazu razvojnih projekata;
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- koordinaciju aktivnosti jedinica lokalne samouw@avezanih uz regionalni razvoj;
- sudjelovanje u aktivnostima vezanim uz razvoppatognutih podrgja;
- sudjelovanje u radu partnerskih gestatistikih regija;

- poticanje zajedskih razvojnih projekata s drugim jedinicama lokalmepodriene
(regionalne) samouprave, te krozdaeegionalnu i prekograému suradnju;

- sudjelovanje u izradi razvojnih projekata statlst regije;

- suradnju s drugim regionalnim koordinatorima ratvaranja i provedbe zajedkih
projekata.

ARRRH ima obvezu organizirati kvartalne konzultacg regionalnim koordinatorima, u
svrhu organiziranja i pt@nja obavljanja navedenih poslova.

11.3. Baza razvojnih projekata

Pravilnikom o ustrojavanju i vdenju srediSnje elektrotke baze razvojnih projekta (u
daljnjem tekstu Baza) utdmju se obveznici upisa projekata u Bazu, vlasni$tad Bazom,
natin unosa podataka u Bazu te vrste podataka kaojnese u Bazu.

Baza se ustrojava radicinkovitijeg planiranja i préenja provedbe politike regionalnog
razvoja. U Bazu se unose podaci o razvojnim projektojih su korisnici i/ili nositelji i/ili
predlagatelji javnopravna tijela te koji se finalaqu iz pror&una Republike Hrvatske i/ili
Europske unije.

Pod definicijom Razvojnog projekta podrazumijevaga projekti izgradnje i/ili obnove
komunalne, gospodarske, socijalne, okoliSne i exiskg te druge potporne infrastrukture za
razvoj, izgradnju i/ili j&anje obrazovnih, kulturnih, znanstvenih i drugilp&eiteta, jdanja i
izgradnje druStvenog kapitala te drugi projektiik@ se pridonosi regionalnom razvoju (u
daljnjem tekstu: projekti).

U smislu navedenog Pravilnika projekti se dijele na

a) lokalne- projekti koji imaju zri@nje i utjecaj na razvoj jedne ili viSe jedinic&kdine
samouprave, a nisu prepoznati kao Zupanijski ptipjek

b) zupanijske- projekti koji imaju ztanje i utjecaj na razvoj jedne ili viSe jedinicgianalne
(podrine) samouprave, a nisu prepoznati kao regionatrjekii;

c) regionalne- projekti koji imaju zdanje i utjecaj na razvoj statidite regije, prepoznati su
na partnerskom vigal statistéke regije, a nisu prepoznati kao nacionalni prajekt

d) nacionalne- projekti od nacionalne vaznosti kakvi prepoznati od Vlade Republike
Hrvatske, na prijedlog resornog ministarstva.

Ovlasteni unositelji podataka (u daljnjem tekstuJR) jesu subjekti upisani u Upisnik
ustrojstvenih jedinica lokalne i podine (regionalne) samouprave, agencija i drugih phavn
osoba osnovanih s ciljentinkovite koordinacije i poticanja regionalnog ragyokoji vodi
Agencija za regionalni razvoj Republike Hrvatske,nigtarstvo regionalnog razvoja,
Sumarstva i vodnoga gospodarstva (u daljnjem teldtnistarstvo) te druga ministarstva i
njihova provedbena tijela (u daljnjem tekstu: S$eg tijela i njihove agencije)

Svaki OUP od Ministarstva dobiva svoj jedinstvestentifikacijski broj. Nositelji razvojnih
projekata, ovisno o vrsti projekta jesu: jedinicgkdlne samouprave, jedinice pocine
(regionalne) samouprave, zupanijske razvojne agenbinistarstvo ili SrediSnja tijela i
njihove agencije, a za koje upis u Bazu obavljajlagtena tijela. Baza se osniva pri
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Ministarstvu. Ministarstvo je vlasnik Baze kao Xerpodataka udene prema oddenom
sustavu i metodi u skladu s odredbama Zakona @matiom razvoju Republike Hrvatske i
Pravilnika o ustroju i véenju Baze.

Ministarstvo kao osniva nositelj prava nad Bazom i neogrgemi korisnik Baze ima uvid u
cjelokupnu Bazu, utduje pojedine razine ovlaStenja (ogrsemja) na druge korisnike te je
nadlezno za dodjelu i oduzimanje ovlasti pojedikonisnicima Baze.

Ovlasteni unositelj podataka za pogeulstrarske Zupanije je Istarska razvojna agencija
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12. Dodaci

Dodatak 1. Rezultati konzultacija s odgovarajéim partnerskim vije éem tijekom
izrade ZRS-a te opis na koji n&in ¢e isto biti uklju ¢eno u pratenje provedbe.

Dodatak 2. Izvjestaj o prethodnom vrednovanju ZRS-a
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