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Sto Cini
Hrvatsku
poduzetnickom

zemljom?
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GLOBAL ENTREPREMEURSHIP MOMNITOR HRVATSHKA

Global Entrepreneurship Monitor

Najvec¢i medunarodni 1strazivacki projekt o

poduzetnistvu, od 1999
Hrvatska, od 2002

Svake godine 40-ak zemalja:

~* 65% svjetskog stanovnistva
- * 92% svjetskog BDP
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GLOBAL ENTREPREMEURSHIP MOMNITOR HRVATSHKA

Temeljna 1strazivacka pitanja:

» Koliko su razlike u poduzetnickoj aktivnosti
povezane s ekonomskim rastom zemlje?

» Sto vlade mogu uginiti kako bi utjecale na
razinu poduzetnickog djelovanja zemljg2
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Velika poduzeca

Op¢inacionalni uvjeti

~~al Mikro, mala isrednja
poduzeda ~<

S~ Nacionalni

Drustveni, kulturni i .
ekonomski rast

politicki kontekst

Poduzetnicke prilike

uvjeta

y

Poduzetnicki
kapacitet

/
Okvir poduzetnickih .
Poslovno previranje
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GLOBAL ENTREPREMEURSHIP MOMNITOR HRVATSHKA

Okvir op¢ih nacionalnih
uvjeta

e Otvorenost nacionalnog
gospodarstva

« Ucinkovitost financijskog
trziSta

» Razina ulaganja u istraZivanje i
razvoj

» Fizicka infrastruktura

» Upravljacka kompetencija

» Fleksibilnost trziSta radne snage

.+ Vladavina prava

Okvir poduzetnickih uvjeta

Financijska potpora

Vladine politike

Vladini programi

Obrazovanje

Transfer istraZivanja i razvoja
Poslovna i stru¢na infrastruktura

Otvorenost unutarnjeg trzista i
konkurentnost

Pristup fizickoj infrastrukturi
Kulturne 1 drustvene noe




GLOBAL ENTREPREMEURSHIP MOMNITOR HRVATSHKA

» Sto GEM daje:

« Usporedbe promjena unutar zemlje (vertikalna
usporedba)

» Usporedbe razlika 1zmedu zemalja
(horizontalna usporedba) - benchmark
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Izvor podatka

» SluCajno 1zabran uzorak odrasle populacije,
18-64 godine starosti

e U Hrvatskoj 2000
e Puls
* Eksperti, najmanje 36

* Makroekonomski pokazatelji, 1z
medunarodnih 1zvora
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GLOBAL ENTREPREMEURSHIP MOMNITOR HRVATSHKA

Kljucni indikatori poduzetniCke aktivnosti
 TEA indeks

e Motiviranost za poduzetniStvo
— TEA Prilika 1 TEA Nuznost

» Struktura aktera poduzetnicke aktivnosti

— Pocetnik, novi poduzetnik, “odrasli” poduzetnik

* Stopa “odrastanja” poslovnih pothvata
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TEA indeks - od zacelja do sredine ljestvice

+ 3.62 TEA (2002)
— Rang 32/37

6,11 TEA (2005)
— Rang 19/35
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GLOBAL ENTREPREMEURSHIP MOMNITOR HRVATSHKA

TEA Prilika TEA NuZznost

. 2,18 (2002) . 0,85 (2002)
— Rang 35/37 — Rang 25/37

.« 2,92 (2005) . 3,090 (2005)
— Rang 32/35 — Rang 6/35
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GLOBAL ENTREPREMEURSHIP MOMNITOR HRVATSHKA

Motiviranost za poduzetnicko djelovanje,
viSe zbog nuznosti nego prilike

Indeks motiviranosti:
odnos TEA Prilika 1 TEA nuznost

 Hrvatska 0,9 35/35
 GEM zemlje 5,9
 Danska 27.4 max

e Slovenija 7,8 7/35
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GLOBAL ENTREPREMEURSHIP MOMNITOR HRVATSHKA

Bez novih poduzetnika
nema ni “odraslih”’poduzeca

Stopa poslovnog odrastanja

e Hrvatska 0,60 27/35
* GEM zemlje 0,92
* Japan 2,45 max

« Slovenija 1,44 5/35
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Bez rastucih poduzeca

nema ni prosperiteta

Kriteriji:

Inovativnost u koriStenju novih tehnologija

Inovativnost u razvoju novih proizvoda

IzloZenost konkurenciji
Orijentiranost 1zvozu

Kapacitet novog zaposljavanja
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Tehnoloski moderniji ali inoviranje proizvoda jos uvijek veliki izazov

Start-up “Odrash”
Najnovije tehnologije Najnovije tehnologije
* 9% u 2002 * 6% u 2002
* 29% u 2005 * 23% u 2005
Proizvod nikome nov Proizvod nikome nov
* 87% u 2002 * 89% u 2002
S+ 67%  u2005 . 73% '
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GLOBAL ENTREPREMEURSHIP MOMNITOR HRVATSHKA

Svi imaju iste proizvode,
konkurencija velika

Start-up poduzetnici
 49% u 2002, 49 % u 2005.

“Odrasli” poduzetnici
=« 79% u 2002, 63% u 2005
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GLOBAL ENTREPREMEURSHIP MOMNITOR HRVATSHKA

Izvozna orijentacija nedovoljna — strah od

nepoznatog?

Nema niti jednog kupca 1zvan Hrvatske:

* 74% start-up poduzetnika (Slovenyja: 20%
pocetnika 1 41% novih)

e 68% ‘“odraslih” poduzetnika (Slovemja_l
34%)
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Sve viSe poduzeca s aspiracijom jacCeg
zapoSljavanja

20 1 viSe zaposlenih za 5 godina:

Start-up poduzetnici

e 13% u 2002, 15% u 2005
- “Odprasli” poduzetnici
 + 6% 12002, 18% u 2005
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Kombinirani indeks potencijala rasta

Start-up poduzetnici “Odrasli” poduzetnici
 Visokorazvijene * Visokorazvijene
GEM zemlje 2,51 GEM zemlje 0,96
* Srednjerazvijene * Srednjerazvijene
GEM zemlje 3,91 GEM zemlje 1,36
~» Hrvatska 1,7 * Hrvatska
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GLOBAL ENTREPREMEURSHIP MOMNITOR HRVATSHKA

Figure Al. Early-Stage Entrepreneurial Activity Rates and GDP per Capita

4  Early-Stape Entrepreurial Activity 2005

e Fitted Pobyromial Trend (3rd order)
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* Regionalne razlike u poduzetnickom
kapacitetu Hrvatske se smanjuju...
—2002: 4,89 TEA u Zagrebu 1 okolici12,11 TEA
u Slavonij1 1 Baranji — raspon 2,31
— 2005: 8,43 TEA u Zagrebu 1 okolic1 14,40 TEA
u Sjevernoj Hrvatskoj - raspon 1,92

e ...al1 regionalne razlike u motiviranosti

znacajne (TEA Prilika/TEA NuZnost)
— od 0,44 (Sjeverna Hrvatska), 0,55 (Slaviou :3
Baranja) do 2,27 (Istra, Primorje 1 J’C’}ugrs A
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Profil start-up poduzetnika u Hrvatsko;j
Obrazovaniji su Cesce poduzetnici
« U Hrvatskoj, srednja razina obrazovanosti

U GEM zemljama, sveuciliSno obrazovanje

Znanje 1 vjeStine vazan faktor poduzetnickog

kapaciteta
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Muskarci poduzetniji od Zena

TEA muskarci vs. TEA Zene

GEM zemlje

e 2002: 1.8 x viSe musSkaraca
e 2005: 1,6 x viSe musSkaraca
Hrvatska

o 2002: 2,95 x viSe muskaraca
o 2005: 3,79 x viSe musSkaraca
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Siromasniji, ¢esce poduzetnici
 TEA NuZnost visa

U kojim godinama se ulazi u poduzetnicku
aktivnost:

* U Hrvatskoj, 1izmedu 35-44 godine

» U GEM zemljama, izmedu 25-34 godimes
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Poduzetnic¢ka okolina:
pomaze ili odmaze?

Ekspertske ocjene, 1 do 5
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Ocjene ispod 3
Poslovna i stru¢na .
infrastruktura 2,67
Obrazovanje nakon srednje .
Skole 2,56
Vladini programi 2,39 .
Financijska potpora 2,36
Zastita intelektualnog
vlasniStva 2,36
Vladine politike —
potpore 2,11

Otvorenost 1 konkurentnost
na unutarnjem trzistu —

ulazne barijere 2,08
Transfer istraZivanja i

razvoja 2,06
Obrazovanje u osnovnim

1 srednjim Skolama 1,91
Vladine politike —

regulativa 1,76

Ocjene iznad 3

Pristup fizickoj

infrastrukturi 3,91
Poslovna 1 stru¢na
infrastruktura 3,29

Otvorenost 1 konkurentnost
na unutarnjem trzistu —
dinamika promjena

3,05




%« Kulturne i drustvene norme MIN 2,138
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GLOBAL ENTREPREMEURSHIP MOMNITOR HRVATSHKA

“Meke” komponente poduzetnicke okoline:
* Prepoznavanje poslovnih prilika 3,19
* Poduzetnicki kapacitet — motivacija 2,95
* Odnos prema Zenama u
poduzetniStvu 2,84
* Stav prema rastu¢im poduze¢ima 2,55

* Poduzetnicki kapacitet — potencijal 2,13
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Zakljucak
Bolje je, ali moze PUNO bolje:

* Dalje pojacavati poduzetniCku aktivnost
(TEA 1ndeks)

* Povecati motiviranost za poduzetnicko
djelovanje (TEA Prilika/TEA NuZnost)

* Povecati “stopu” odrastanja

* Povecati broj rastuc¢ih poduzeca
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* Od 10 najbolje ocijenjenih tvrdnji u Hrvatskoj,
5 1ima nize (najbolje) ocjene od prosjeka GEM
zemalja

— NE ZADOVOLJITI SE NASIM POSTIGNUCIMA,
MOZE BOLJE

* Od 10 najloSije ocijenjenih tvrdnji u Hrvatskoj,
SVE su nize od prosjeka GEM zemalja
— URGENTNO INTERVENIRATI
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Mogu li vladine politike postati
konzistentne?

* Preporuka I: uvesti princip otvorene
koordinacije, na ministarskoj razini, za
razvijanje zajedniCkih politika fokusiranih
na razvoj poduzetniCkog kapaciteta

* Preporuka 2: HITNO nastaviti s

aktivnostima pojednostavljenja regulate
okvira |
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Od rascjepkanih programa do prioriteta

* Preporuka 3: od svima po malo do
fokusiranih programa, temeljenih na
nalazima GEM istrazivanja

* Preporuka 4: statisticko pracenje sektora
malih 1 srednjih poduzeca, prema Eurostatu

* Preporuka 5: razviti transparentni siste
evaluacije vladinih programa
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Transfer istrazivanja i razvoja

* Preporuka 6: drzavni fond rizicnog kapitala
za transfer I&R u mala 1 srednja poduzeca

* Preporuka 7: u vrednovanje drustvene
odgovornosti sveuciliSta ugraditi kriteriy
javno-privatnog partnerstva u rjesavanju
razvojnih problema Hrvatske 1 lokal
sredine
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Od osudenosti na bankarske kredite do

raznovrsnosti financijskih instrumenata

* Preporuka 8: regulatorni okvir za
garancijske fondove

* Preporuka 9: regulatorni okvir ta
neformalne investitore
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Poslovna i struc¢na infrastruktura:
od kvantitete do kvalitete

* Preporuka 10: selektivno financijsko
podrzavanje razvoja usluga koji nema 1l

¢ju kvalitetu treba dovesti do razine
standardizacije

* Preporuka 11: financijskim potporama
bolje profilirati institucije potpore '
(konkurencija), ali 1 suradnju
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Kako ojacati ljudsku dimenziju
poduzetnickog kapaciteta?

* Preporuka 12: uvesti sadrzaje 1z
poduzetniStva u sve razine obrazovanja

* Preporuka 13: na tercijarnoj razini, svim
studentima omoguciti poduzetniCku
karijeru

it
oL (entrepreneurship across campus) { &
O
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* Preporuka 14: uvodenje voucher sistema za
koriStenje usluga (ulazak u poduzetnicku
aktivnost, rast poduzeca: mnovativnost u
tehnologiji, u proizvodima — koriStenje
industrijskog dizajna, 1zvoz, 1zlazak na
trziSte dionica)

* Preporuka 15: kontinuirana javna rasprava
0 Zzenama u poduzetniStvu
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Realizacyja preporuka

 ISTOVREMENOST primjene nekih
politika

« UMREZENOST politika, programa i
instrumenata

* KOORDINACIJA 1zmedu institucyja__
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2007. godina
godina konkurentnosti
i poduzetniStva
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GEM istrazivacCki tim sa Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, Ekonomski fakultet u
Osyjeku:

» Slavica Singer
» Natasa Sarlija
e Sanja Pfeifer

~+ Pula Borozan
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 Suncica Oberman Peterka
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Kontakt:

 CEPOR - Centar za politiku razvoja malih 1
srednjih poduzeca 1 poduzetnistva

Trg J.F. Kennedy-a 7
Zagreb
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http://www.gemhrvatska.org/
http://www.cepor.hr/

